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Camara aprova critérios justos

Foto- Assessoria/Divulga¢do

I

(Da Redacgao) O
Executivo Munici-
pal encaminhou a
Camara de Verea-
dores de Jaru nesta
segunda-feira (12),
o Projeto de Lei N°
3591, que estabelece
critérios para escolha
de candidato ao pro-
vimento de cargo em
comissao de diretor e
vice-diretor escolar
da rede municipal.

De acordo com
o autor da propo-
situra, ele tem por
fundamento as al-
teragdes trazidas
pela Lei Federal n°
14.113, de 25 de
dezembro de 2020,
que Regulamenta o
Fundo de Manuten-
¢ao e Desenvolvi-
mento da Educagao
Basica e de Valori-
zacao dos Profissio-
nais da Educacao
(Fundeb).

Dentre as altera-
¢Oes consta que o
mandato de diretor
¢ vice-diretor esco-
lar da rede munici-
pal, terd validade
de no maximo trés
anos, sendo a es-
colha realizada por
meio de processo

E os escolhidos deverao atender critérios como possuir
graduagao em pedagogia ou outra licenciatura com pés-graduagao

seletivo.

Escolhidos

E os escolhidos

deverdo atender cri-
térios como possuir
graduagdo em pe-
dagogia ou outra li-
cenciatura com pos-
-graduacdo especi-
fica para exercicio
da funcdo: gestdo
escolar ou adminis-
tragao escolar; ter no
minimo dois anos de
efetivo exercicio no
magistério; nao ter
participagdo compro-
vada em irregulari-

(14

dade administrativa;
nao ter sofrido pena-
lidade disciplinar de
suspensao em proce-
dimento disciplinar
administrativo em
orgdo integrante da
Administragdo Pu-
blica Direta ou Indi-
reta, nos cinco anos
anteriores a data do
processo seletivo;
nao possuir sentenga
criminal condena-
téria transitada em
julgado, entre ou-
tros critérios listados
pelo regulamento,
que prevé uma sele-
¢do mais rigorosa de

diretores e vices das
escolas municipais.

Em votac¢ao, o
projeto foi submeti-
do a trés adequagdes
no artigo 4° que rege
que os requisitos do
candidato, o 10° que
trata sobre a vacan-
cia do cargo e o ar-
tigo 13° referente a
exoneracao do dire-
tor ou vice-diretor
eleito. O projeto foi
aprovado por unani-
midade. Informagoes
da Assessoria.

Dentre as alteragdes consta que o mandato de diretor e vice-diretor
escolar da rede municipal, tera validade de no maximo trés anos.

)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TEIXEIROPOLIS
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO ADMINISTRAGAQ, FAZENDA E ESPORTE
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Alteragéo Orcamentdria

DECRETO N° 146, DE 13 DE SETEMBRO DE 2022 - LEI N° 112412021

‘Dispde sobre a aberfura de
crédito adicional suplementar e da
outras providéncias”

ANTONIO ZOTESSO, Prefeito do Municipio de TEIXEIROPOLIS em exercicio, Estado de Rondonia, no uso de afribuigdes
que Ine séo conferidas

Decreta:

Artigo 1° - Fica aberto no orgamento vigente, um crédito adicional orcamentaria e suplementar na importancia de RS
96.122,00 (noventa e seis mil, cento e vinte e dois reais ), o crédito aberto na forma do artigo seré coberto com recursos
provenientes de excesso de arrecadagdo

Ficha  Unidade Orc.
Crédito 4 020200
Recurso 3 020200

a Valor
0.1.,500.0000
0.1,500.0000

—
28.846.0000.0001 33904700

1714504101 %1200

Artigo 2° - Os créditos abertos neste Decreto obedecerdo o disposto no artigo 43 da 4.320/64.
Artigo 3 - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Artigo 4° - Revogam-se as disposicdes em contrério.

ANTONIO ZOTESSO
PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TEIXEIROPOLIS
CNPJ 84722933/0001-82
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO ADMINISTRAGAQ, FAZENDA E ESPORTE
Data: 1310912022 09:36:21
Usuério: claudiney
(Pagina: 1/1)
Sistema CECAM

Alteragdo Orcamentaria

DECRETO N° 147, DE 13 DE SETEMBRO DE 2022 - LEI N° 112412021

"Dispde sobre a abertura de
crédito adicional suplementar e dé
outras providéncias"

ANTONIO ZOTESSO, Prefeito do Municipio de TEIXEIROPOLIS em exercicio, Estado de Rondonia, no uso de atribuigdes
que Ihe séo conferidas

Decreta:

Artigo 1°- Fica aberto no orgamento vigente, um crédito adicional especial na importancia de RS 137,00 (cento e trnta e sete
reais ), o crédito aberto na forma do artigo serd coberto com recursos provenientes de permuta

Ficha  Unidade Orc.
Crédito 28 020401
Recurso 287 020401

i Valor
025400000
025400000 w0

gramil
1236100102037
1236100102037

44905100
44905200
Artigo 2° - Os créditos abertos neste Decreto obedecerdo o disposto no artigo 43 da 4.320/64.

Artigo 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo

Artigo 4° - Revogam-se as disposicdes em conirario.

ANTONIO ZOTESSO
PREFEITO

ESTADO DE RONDONIA

Mé@ PREFEITURA MUNICIPAL

DE COSTA MARQUES

ATO DE HOMOLOGACAO

O Prefeito do Municipio de Costa Marques, Estado de
Rondoénia, no uso de suas atribuigdes, e considerando o
parecer juridico favoravel, HOMOLOGA o procedimento
licitatorio constante do Processo Administrativo n® 817/
SEMASC/2022, que originou o Pregio Eletronico n°® 39/
CPLM/2022, conforme preceitua a Lei Federal n® 10.520/02,
Decreto Federal n° 10.024/19, Lei Federal n® 13.979/2020, Lei
Federal n® 8.666/93, Lei Federal n® 8.666/93, Lei Comple-
mentar 123/2006, Decreto Municipal n® 889/GAB/2011, Lei
Complementar Municipal n° 70/GAB/2018, e suas alteragdes,
que tem por objeto a Aquisi¢cao de uma colhedora de milho
duas linhas, marca COMBINE 362BR, visando dar apoio
ao fortalecimento e desenvolvimento a agricultura familiar do
municipio, conforme solicitado pela Secretaria Municipal de
Agricultura, o referido objeto a empresa:

P.D.V.PECAS EIRELI- inscritano CNPJn°28.737.608/0001-
12, que sagrou-se vencedora do certame, totalizando um valor
de R$ 150.000,00 (Cento e cinquenta mil reais).

Publique - se.

Costa Marques/RO, 13 de setembro de 2022.

Vagner Miranda da Silva
Prefeito Municipal
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Aluga-se um excelente apto no bairro Casa
Preta. Com dois quartos WC social, sala, copa
cozinha, areas frente e fundos para servicos,
garagem para um veiculo, portdo eletronico,
cerca elétrica, interfone. situado a Rua JK Bairro
Casa Preta. valor 1100.00.

Interessados ligue 9.8455-8289

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL
DE CASTANHEIRAS

DECRETO MUNICIPAL N° 039/2022,
de 29 de agosto de 2022.

“DISPOE SOBRE AUTORIZACAO DE CONVERSAO
DE LICENCA PREMIO POR ASIDUIDADE EM PE-
CUNIA EM FAVOR DA SERVIDORA TEREZINHA DE
JESUS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O Prefeito de Castanheiras/RO, no uso de suas atribui¢des
legais e constitucionais, com fundamento no artigo 64, inciso
VI, da Lei Organica do Municipio;

DECRETA:

Art. 1°- Fica autorizada a conversdo de Licenc¢a Prémio por
Assiduidade em Pecuinia em favor da Servidora TEREZINHA
DE JESUS, Matricula 178, Cargo de ZELADORA- ADMI-
NISTRACAO, Lotada na Secretaria Municipal de Adminis-
trag@o da Prefeitura Municipal de Castanheiras.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Pago Municipal de Castanheiras/RO 29 de agosto de 2022.

CICERO APARECIDO GODOI
Prefeito Municipal

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL
DE CASTANHEIRAS

PORTARIA DE EXONERACAO N° 050/GAB/2022
O Senhor CICERO APARECIDO GODOI, Prefeito do
Municipio de Castanheiras, no uso das atribuigdes que lhes
sdo conferidas por lei.

RESOLVE:

Art. 1°- EXONERAR a Senhora ANGELICA BRUNOW
LINHAUS KIPERT, matricula 13148, Admitida em
14/03/2022, Portadora do CPF n° 556.801.862-68 no Cargo de
SECRETARIA ESCOLAR- SEMEC, com efeito financeiro
dia 01 de setembro de 2022, ¢ da outras Providéncias.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publi-
cagao, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Art. 3° - Seus efeitos financeiros em 01 de setembro 2022.

Pago Municipal de Castanheiras/RO, 01 de setembro de 2022.

CICERO APARECIDO GODOI
Prefeito Municipal

SOLICITACAO DE OUTORGA DO DIREITO

DE USO DE RECURSOS HIDRICOS
O agricultor OSEIAS BULK, com sede a Linha 108, SUL,
km 15, chacara sonho real, Municipio de Seringueiras, Estado
de Rondodnia devidamente cadastrado no CPF n°® 999.254.352-
34, portador de Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH n°
000198160, torna publico que requereu junto a COREH/
SEDAM, em 12/09/2022, a solicitagdo de OUTORGA DO
DIREITO DE USO DE RECURSOS HIDRICOS SUPER-
FICIAL para CAPTACAO, cujo ponto esta localizado na
Coordenada Geografica latitude 11°52°49,05”S e longitude
62°58°56,2070, cuja agua sera utilizada na atividade de
irrigacdo de café.

SAO MIGUEL DO GUAPORE/RO,
12 DE SETEMBRO DE 2022.

OSEIAS BULK
AGRICULTOR FAMILIAR
CPF n° 999.254.352-34

PEDIDO DE LICENCA PREVIA
ATOP EVENTOS LTDA, localizada na R. Paraiba, 870, Park Ama-
zonas, cep 76.920-000 do Municipio de Ouro Preto do Oeste, portadora
do CNPJ 47.862.210/0001-52, torna ptblico que requereu 8 SEMMA
— Secretaria Municipal de Meio Ambiente da Estancia Turistica de Ouro
Preto do Oeste, em 13/09/2022, a Licenga Prévia, para a atividade
de Codigo E Descrigdo Da Atividade Econdmica Principal 82.30-0-
02 - Casas de festas e eventos e Codigo E Descrigdo Das Atividades
Econdmicas Secundarias 56.11-2-03 - Lanchonetes, casas de cha, de
sucos e similares 56.20-1-02 - Servigos de alimentagdo para eventos
e recepgoes - bufé 74.20-0-04 - Filmagem de festas e eventos 77.29-
2-02 - Aluguel de moveis, utensilios e aparelhos de uso doméstico e
pessoal; instrumentos musicais 82.30-0-01 - Servigos de organizagio de
feiras, congressos, exposigdes e festas 93.29-8-99 - Outras atividades
de recreagdo e lazer ndo especificadas anteriormente.

PEDIDO DE LICENCA DE INSTALACAO (LI)

ATOP EVENTOS LTDA, localizada na R. Paraiba, 870, Park Ama-
zonas, cep 76.920-000 do Municipio de Ouro Preto do Oeste, portadora
do CNPJ 47.862.210/0001-52, torna publico que requereu 8 SEMMA
— Secretaria Municipal de Meio Ambiente da Estancia Turistica de
Ouro Preto do Oeste, em 13/09/2022, a Licenca de Instalagdo, para a
atividade de Codigo e Descrigao da Atividade Econdmica Principal
82.30-0-02 - Casas de festas e eventos e Codigo d Descri¢do das Ati-
vidades Econdmicas Secundarias 56.11-2-03 - Lanchonetes, casas de
cha, de sucos e similares 56.20-1-02 - Servigos de alimentagdo para
eventos e recepgdes - bufé 74.20-0-04 - Filmagem de festas e eventos
77.29-2-02 - Aluguel de moveis, utensilios e aparelhos de uso doméstico
e pessoal; instrumentos musicais 82.30-0-01 - Servigos de organizagao
de feiras, congressos, exposigdes e festas 93.29-8-99 - Outras atividades
de recreagdo e lazer nao especificadas anteriormente.

PEDIDO DE LICENCA DE OPERACAO (LO)
ATOPEVENTOS LTDA, localizada na R. Paraiba, 870, Park Ama-
zonas, cep 76.920-000 do Municipio de Ouro Preto do Oeste, portadora
do CNPJ 47.862.210/0001-52, torna publico que requereu a SEMMA
— Secretaria Municipal de Meio Ambiente da Estancia Turistica de Ouro
Preto do Oeste, em 13/09/2022, a Licenca de Operagéo, para a atividade
de Codigo E Descrigdo Da Atividade Econdmica Principal 82.30-0-
02 - Casas de festas e eventos e Codigo E Descri¢do Das Atividades
Econdmicas Secundarias 56.11-2-03 - Lanchonetes, casas de chd, de
sucos e similares 56.20-1-02 - Servicos de alimentagdo para eventos
e recepgoes - bufé 74.20-0-04 - Filmagem de festas e eventos 77.29-
2-02 - Aluguel de méveis, utensilios e aparelhos de uso doméstico e
pessoal; instrumentos musicais 82.30-0-01 - Servigos de organizagio de
feiras, congressos, exposi¢des e festas 93.29-8-99 - Outras atividades
de recreagdo e lazer ndo especificadas anteriormente.

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL
DE CASTANHEIRAS

DECRETO MUNICIPAL N.°040/GAB/2022
O Prefeito de Castanheiras/RO, no uso de suas atribui¢des legais
e constitucionais, com fundamento no artigo 64, inciso VI, da Lei
Organica do Municipio;
FAZ SABER O SEGUINTE:
CONSIDERANDO, que o Selo UNICEF ¢ uma estratégia dos
Municipios visando a promogéo dos direitos das criangas e dos
adolescentes em todo o Brasil;
CONSIDERANDO, que através do selo serdo desenvolvidas as
capacidades dos gestores municipais e atores locais, monitoradas ¢
avaliadas por politicas ptiblicas e o impacto da gestdo municipal e da
participagdo social na vida de meninas e meninos;
CONSIDERANDO, finalmente, que os Municipios inscritos no Selo
UNICEF assumem o compromisso de melhorar a vida de criangas e
adolescentes, implementando e aprimorando programas e politicas
de ateng@o a infancia e a adolescéncia, garantindo os direitos das
criangas ¢ adolescentes.

DECRETA

Art. 1°. Fica constituida COMISSAQ MUNICIPAL INTERSETO-
RIAL PELOS DIREITOS DA INFANCIA E ADOLESCENCIA,
com vista a planejar, executar e acompanhar as agdes previstas na
metodologia SELO UNICEF MUNICIPIO APROVADO - Edigao
2021 -2024/, SENDO QUE, o Selo UNICEF Municipio Aprovado
¢ a contribui¢do do UNICEF para o cumprimento da Agenda Crianga
Amazonia para conquista do reconhecimento na protegao integral —
um dos pilares do Estatuto da Crianca e do Adolescente no centro da
agenda puiblica do municipio, composta pelos seguintes membros:
I - Secretaria Municipal de Educacio - SEMEC

Secretaria Municipal da Educagio MARIA APARECIDA FERRARI
Mobilizadora Interna da SEMEC: Servidora Maria Claudete Ferrari,
cadastro 939.

IT - Secretaria Municipal de Satide - SEMUSA

Secretario Municipal de Saide RONALDO FRIGO DOS ANJOS
Mobilizadora Interna da SEMUSA: Servidora Maria de Lourdes da
Silva, cadastro 91

III — Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Secretaria Municipal da SEMAS: Adélia Pires de Moraes Ferreira
Mobilizadora Interna da SEMAS: Vivian Aparecida Conceigdo
Barbosa, cadastro 13054

IV — Articulador do Selo Unicef no Municipio de Castanhei-
ras- RO

Cledmar Ozorio Fernandes

V — Mobilizadora da Juventude

Ketlin Thais Rodrigues Boenos

VI-Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
Presidente do CMDCA Patricia de Carvalho Fritz

VII - Conselho Tutelar de Direitos da Crianca e do Adolescente
Angela Lopes Tarifa Ferreira

§ Unico. A Comissdo prevista no artigo 1° podera ser alterada a
qualquer momento por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal.
Art. 2°. A Comissdo ¢ operacional e tem por objetivo planejar,
executar, monitorar e avaliar juntamente com a articulagdo do Selo
no Municipio as agdes previstas na metodologia do Selo UNICEF —
Municipio Aprovado — Edigao 2021-2024;

Art. 3. Fica revogado o Decreto n° 071/GAB/2021;

Art. 4°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicago,
revogam-se as disposi¢des em contrario.

Pago Municipal de Castanheiras/RO, 29 de Agosto de 2022.

CICERO APARECIDO GODOI
Prefeito Municipal

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL
DE CASTANHEIRAS

PORTARIA DE EXONERACAO N° 051/GAB/2022
O Senhor CICERO APARECIDO GODOI, Prefeito do
Municipio de Castanheiras, no uso das atribuigdes que lhes
sao conferidas por lei.

RESOLVE:

Art. 1°- EXONERAR a Senhora TATIANE DE SOUZA
RAMOS, matricula 13160, Admitida em 04/07/2022,
Portadora do CPF n° 101.854.154-31 no Cargo de
Sub-Coordenador (a) de Acomp. de Infraestrutura Urbana
- SEMOSP, com efeito financeiro dia 05 de setembro de 2022,
e da outras Providéncias.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publi-
cagdo, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Art. 3° - Seus efeitos financeiros em 05 de setembro 2022.

Pago Municipal de Castanheiras/RO, 05 de setembro de 2022.

CICERO APARECIDO GODOI
Prefeito Municipal

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL
DE CASTANHEIRAS

PORTARIA DE NOMEACAO N° 052/GAB/2022
O Senhor CICERO APARECIDO GODOI, Prefeito do
Municipio de Castanheiras, no uso das atribuigdes que lhes
sdo conferidas por lei.

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR a Senhora EVELIN FREITAS MAR-
TINS, Portadora do CPF n° 015.389.292-79, no Cargo de
ASSESSORA ESPECIAL DE GABINETE - GABINETE,
com efeito, dia 26 de Agosto de 2022, e d4 outras providéncias.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publi-

cagdo, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Pago Municipal de Castanheiras/RO, 26 de Agosto de 2022.

CICERO APARECIDO GODOI
Prefeito Municipal
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ESTADO DE RONDONIA ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTANHEIRAS PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTANHEIRAS
DE CASTANHEIRAS GABINETE DO EXECUTIVO GABINETE DO EXECUTIVO
5 Avenida Jacaranda, n°. 100 - Centro - Castanheiras/RO CEP 76.948-000 Avenida Jacaranda, n°. 100 - Centro - Castanheiras/RO CEP 76.948-000
PORTARIA DE NOMEACAO N° 053/GAB/2022 CNPJ 1. 63.761.969/0001-03 - Fone/Fax 69 3474 2070 Site CNPJ n°. 63.761.969/0001-03 - Fone/Fax 69 3474 2070 Site
O Senhor CICERO APARECIDO GODOI, Prefeito do www.castanheiras.ro.gov.br www.castanheiras.fo.gov.br
Municipio de Castanheiras, no uso das atribuigdes que lhes
sdo conferidas por lei. o
P DECRETO MUNICIPAL N° 042/GAB/2022 DE 09 DE SETEMBRO DE 2022 LETMUNICIPALN-" 1018, DE 09 DE SETEMBRO DE 2022

“ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR DISPOE _ SOBRE  CREDITO ADICIONAL
RESOLVE: “ ( SUPLEMENTAR AO ORCAMENTO VIGENTE

POR EXCESSO DE ARRECADACAO E DA CONFORME ART. 7°, 41 E 42, DA LEI 4.320/64
Art. 1° NOMEAR a Senhora ROZINEI CLEMENTE OUTRAS PROVIDENCIAS”. ) ARt -
GUILHEN, Portadora do CPF n° 610.449.702-00, no Cargo EDA OUTRAS PROVIDENCIAS'
g; Cl.le'fe.de Seg:ato atgendzr:er!tq (:etlj]xal(;le; e ’It“ra;[. Fo‘rf[ d(; 0 Prefeito de Castanheiras/RO, no uso de suas atribuigdes legais, com fundamento 0 Prefito do Municipio de Castanheias, Esado de Rondonia, CICERO

unicipio na estrutura Administativa da Pref. Municipa : .  Oroint P .
de Castanheiras - SEMUSA, com efeito, dia 02 de setembro no.an.lgf) & mc.lso V1, da Lei Orginca do vamplo e CéStanhe.lréS/RO; 0 US(? e suas APARECIDO GODOL, no uso das atribuicdes legais, art. 64, 11, da Lei Organica Municipal;
de 2022, ¢ d4 outras providéncias. atribuides legais e das que Ihe foram Especificas na Lei Municipal n® 1018/2022 de FACO SABER, que a Cimara Muricipal de Vercadores de Castanheitas aprovou ¢ cu
09/09/2022. . .
sanciono e promulgo a seguinte:
Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publi-
DECRETA: LEI

cagdo, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Art. 1° - Fica o Executivo Municipal autorizado a abrir no orgamento municipal um
Art. 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito Adicional Suplementar, no Orgamento , . e
Pago Municipal de Castanheiras/RO, 02 de setembro de 2022. CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR, nas dotagdes abaixo discriminadas, no valor de
do Municipio, no valor de RS 5.107.292,00 (cinco milhdes cento e sete mil duzentos e ) o . L
até 5.107.292,00 (cinco milhdes cento e sete mil duzentos e noventa ¢ dois reais).

noventa e dois reais), destinado ao reforco das seguintes Dotagdes Orcamentarias. S
CICERO APARECIDO GODOI Suplementacio 02.000.00000.0000.0000,  Execuivo Municipl

. .. > ' 12.00L00000.0000.0000,  GABINETE DO PREFEITO
Prefeito Municipal g,gg?ggggggggggggg Eﬁiﬁg}%ﬁdgﬁigﬁé (2.001.04.12200092.004,  MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO GABINETE DO PREFEITO

. 2- 3190130000 10000000 OBRIGAGOES PATRONAI 200000
02.001.04.122.0009.2.004.  MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO GABINETE DO PREFEITO 2

\ 12.00200000.00000000,  SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
2 - 3.1.90.13.0000 10000000 OBRIGACOES PATRONAIS, 2.000,00 02.00228.843.0009.2.006.  MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE FAZENDA
. 02002.00.000.0000.0.000. ~ SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA 10- 3190110000 10000000 OBRIGAGOES PATRONAL 100000
ESTADO DE RONDONIA 02.002.28.843.0009.2.006.  MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE FAZENDA 171'01351090’13’00'00 moogo?o \’EI\'(‘]\!ENTCOSE\"ANTAGENSSF[XACS-OPESSOALCIVIL.v..........v....v....v..SOOO,OO
10 - 3.190.11.0000 10000000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 500000 00 ECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACA
PREFEITURA MUNICIPAL 11 - 3190130000 10000000 OBRIGACOES PATRONAIS 100000 02003.0412200082.009.  MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
5 ' 27- 3190110000 10000000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVLL......... 11000000
DE CASTANHEIRAS CL00S0000L00, - SECRETARIA MUNCIPAL D ADMINSTRACAO _ BT e OGO oA e
02003.04.122.00092009.  MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO OO THILO0.  SECRETARLA AUNICIDAL DE OBRAS S
z o 27 - 3190.110000 10000000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 11000000 200808 1200082012 MANUTQNCAO DA SECRETARIA DE OBRAS F SERVICOS PUBLICOS
PORTARIA DE NOMEACAO N 054/GAB/2022 28 - 3190130000 10000000 OBRIGAQOES PATRONAIS 00000 45 3190110000 100000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -PESSOAL CIVIL 200000
O Senhor CICERO APARECIDO GODOI, Prefeito do 02.005.00.000.0000.0.000.  SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS 12.006.00.000.0000.0000.  SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
- . a4 02005.04.122.00082012.  MANUTENCAO DA SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS 12.006,12361.00042.020,  MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA - % E 25%
Municipio de Castanheiras, no uso das atribuigdes que Ihes 3190110000 10000000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVLL.............. L0000 71+ 3190110000 1001006 VENCIVENTOS E VANTAGENS FIXAS - ESSOAL CIVIL.. B
sao conferidas por lei. 0200600.000.0000.0.000.  SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA T2+ 3190130000 10010046 OBRIGACOES PATRONASS..... 3550000
02.006.12.361.0004.2.020.  MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE EDUCACAO B 73- 3190940000 10010046 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTA 000000
CULTURA - 5% E 25% 02.006.12361.00052.022.  MANUTENCAO DE DESPESAS DO FUNDEB 40% - ENSINO BASICO
T 3150110000 00046 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS ~PESSOAL CIVIL 80000 313- ;122};2338 13112343 \’EI\CIME(})ITOSE\'ANT!;TGENSP[XAS-PESSOALCIVILY."..v.v.v.v.v.v..v.v..v.Ssﬂggg,gg
72 - 3190130000 10010046 OBRIGACOES PATRONALS 35,8000 :24 *‘}‘90194‘00100 }o%wo: &%‘égéc\C%SE';}ngSVTITUICOESTIMRUIII TA 2500000
. o g . -3 ).54.00.¢ A ).
RESOLVE: 73 - 3190940000 10010046 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS ... 3000000 2. 3190130000 101105 OBRIGACGES PATRONAL 200000
Art. 1°NOMEAR a Senhora AMANDA BORGES, Portado- 02.006.12.361.00052.022.  MANUTENCAO DE DESPESAS DO FUNDEB 40% - ENSINO BASICO (12006.1236100052023.  MANUTENCAO DE DESPESAS DO FUNDEB 60% - ENSIN FUNDAMENTAL
o §1 - 3.190.1.0000 10110043 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 550.000,00 §7- 3190110000 10110042 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL ..o 0000000
rado CPF n° 041.968.372-04, no Cargo de Sub-Coordenador 153 - 2190130000 10110043 OBRIGAGOES PATRONAIS 10000 - 3190130000 101102 OBRIGACOES PATRONA.... 1900000
(a) de Acomp. de Infraestrutura Urbana - SEMOSP, da 154 - 3190940000 10110043 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS 2500000 157- ﬁlg?‘;4gggg 18”38:; %ﬁg%g&E]f:Tl;gs\lTSUICOESTR“W"' TA lgﬂggggg
. . . . . § - 3191130000 10110043 OBRIGAGOES PATRONAIS, 2900000 1300, 2 OBRIGH 3000
Prefeitura Municipal de Castanheiras, com efeito, dia 08 de (0061296100520, MANUTENCAO DE DESPESAS DO FUNDER 60%- ENGI \OFUNDA\AENTAL 36500052024, MANUTENCAO DE DESPESAS DO FUNDEB 5% ¢ 25% - ENSINO INFANTIL

setembro de 2022, e da outras providéncias. §7 - 3190, 10110042 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS ~ PESSOAL CIV 9000000 e e s 4220
2 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES TRABALHISTA 500000
8 - 10110042 OBRIGACOES PATRONAS.... 1900000 02.0080000000000000,  FUNDO MUNICIPAL DE AGRICULTURA
157 10110042 INDENIZAQOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS.................. 000000 (0E2060600102017.  MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE AGRICULTURA VENCIMENTOS E
90 - 10110042 OBRIGACOES PATRONAIS 73.000,00 2- 3190110000 10000000 VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 50.00000
o . . . : 0 0061’365 00052024, MANUTENCAO DE DESPESAS DO FUNDEB 3% ¢ 5% - ENSINO INFANTIL 5+ 3191130000 10000000 OBRIGACOES PATRONAL 900000
Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publi- "SLG0030000 10110042 OBRIGACGES PATRONAIS 423200 0200500 00000000000 FUNDO]\,{U]\{IC[}EA]_ DESAUDE )
cagdlo, revogando-se as disposi¢des em contrario. 155 < 3190940000 10110042 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS ... 3500000 02009.1030L00122031.  MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE-1S%
5- 3190040000 10020047 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADD ... AT
Q0 MO00000000.  FNDOMUNICIPAL DE AGRICULTURA 6- 3190110000 10020047 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 1 11000000
(2008.20.606.0010.2017.  MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE AGRICULTURA S TIN94000) U006 INDENZACOES £ RESTITUIOOES TRABALHISTaS D000
. ) 2 - 3190110000 10000000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVLL.............. 5000000 0. SIOLOM00 1NN OBRIGACDES PATRONAS..... “Issonm
Pago Municipal de Castanheiras/RO, 08 de setembro de 2022. 5 - 3191130000 10000000 OBRIGAGOES PATRONAIS 9.000,00 QUOIDIBI0H,  MANUTENCRODOPACS
02.009.00.000.0000.0.000. FUNDOMUNJCIPJ\LDESAUDE X 19- 3.01.90.11.00.00 10270011  VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL....ocvcovicrinrsnicnn 1 74.000,00
02.009.10.301.0012.2.031.  MANUTENCAO DO FU.NDO MUNICIPAL DE SAUDE-15% 02.009.10.301.0013.2.202.  SUS Custeio - Incentivo Financeiro da APS - Captagdo Ponderada
3190040000 10020047 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO)....... AT00000 27 3190110000 10270007 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -PESSOAL CIVIL....ce 36000000
6 - 3190110000 10020047 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 10000000 0201000.0000000.0000.  FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
) SASLILOLN 1T OBRIGADES PATRONA O] RSO0 o0 VEACNEVTOSEVANTAGENS LS PESSALCIVL R0
CICERO AP.ARECI.D.O Gopol n..?;9.12.3109|60ﬂ13.0..0054 IO}:[;})ZIHTE\;L%\C?I\/][)&I;?)CSSFVANTAGFNS FIXAS - PESSOAL CIVIL 17400000 §- SLODISO0D  I0OOUUOD OBRIGACOES PATRONAL 1800000
Prefeito Municipal ey ok AR AVER 304 00 02010.0824400142.043.  MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
02009.10.301.0013:2.20) SUS Custeio - Incentivo Financeiro da APS - Captagdo Ponderada 12- 3190.110000 10000000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL ... 2460000
3190110000 10270007 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 360.000,00 5~ 190136000 1000000 OBRIGACOES PATRONAI 20000
(2010.00.000.0000.0.000.  FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Total i 10729200
(2010.08243.00142.050.  MANUTENCAO DO CONSELHO TUTELAR
A 723190110000 10000000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL............... 2266000 - " .
ESTADO DE RONDONIA $ - 3190130000 10000000 OBRIGACOES PATRONAIS 1800000 Art. 2° - Para cobertura do referido crédito fica utilizado recurso proveniente de Excesso de
PREFEITURA MUNICIPAL (201008 2400142043, MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL N L . e .
DE SERINGUEIRAS 12 - 3190110000 10000000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FLXAS - PESSOAL CIVIL . 2460000 Arrecadagdo, em consondncia com disposto no art. 43, § 1° inciso Il da Lei 4.320/64.
13 - 3190130000 10000000 OBRIGAGOES PATRONAIS 200000
~ Total Suplementag: 107.292,00
AVISO DE LICITACAO DESERTA Receita
o ' .
TOMADA DE PRECOS N° 014/CPL/2022 Art, 2" - Como Recurso para atendimento do crédito aberto pelo artigo anterior, na forma do 1L13.03.11.00.00  Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho - Principal 41245899

171151110000 Cota-Parte do Fundo de Participagio dos Municipios - FPM - Cota Mengal............ 257712131

Requisitante: SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SER- s

VICOS PUBLICOS- SEMOSP disposto pelo artigo 43 da lei 4320 de 17 de marco de 1964, 0 Excesso de Arrecadagdo; [ oo g;:’:;:rg;ix:{i&lvcs:;\g;mpms- 1% Comentegienomns. o
Processo Administrativo: N° 1131/SEMOSP/2022. 13 OLOD0 - Cota-Pare do IQIS—WWW‘\ Iﬁwjb
A Prefeitura Municipal de Seringueiras, com sede na Avenida Marechal Receita LIZSLOLOOID - CotPatedoPVA - . PGy
Rondon, n° 984, Bairro Centro, Seringueiras- RO, através de seu Pre- g:z::: 1"71'11‘3’5"13‘1]1'3&?00000(&? 2;;:;51‘2? o
sidente CPL, SERGIO VILMAR KNONER, designado pela portaria ReceitaL71.151.31.00.00000000 104308 Art, - Fica alterado parcialmente o Plano Plurianual - PPA e a Lei de Diretrizes
N°. 015/GAB/PMS/2022, no uso de suas atribui¢des legais, TORNA Receita:1.7.1.2.52.41.00.00000000 23792201 - . - | . ;
PUBLICO para conhecimento dos interessados que a TOMADA DE Receita]72.1.50.01.00.00000000 113564756 Oramentarias - LDO, e Lei Orcamentdria Anual - LOA, para o exercicio orgamentario
PRECOS N° 014/CPL/2022, realizado dia 13/09/2022 As 09h00min, Rl 11213101 000000000 PP vigente,

horério de RONDONIA/RO local na sede da Prefeitura Avenida Ma- '

rechal Rondon, n® 984; Centro, Seringueiras-RO, foi DECLARADA Art, 3" - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicago, revogadas as disposicdes

DESERTA, pela auséncia de interessados no certame. OBJETO: em contrério. Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogada as disposicdes em

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA EXECUCAO DAS 2*
(SEGUNDA) ETAPA DA REVITALIZAC/&O DA AVENIDA . contrario.
FLAMBOYANT, CONVENIO N°110/2022/PGE/DER-RO. Infor- CastanbeitesRO, 09 de setembro de 2022
magdes Complementares: na Sala de Licitagdes da Prefeitura Municipal
de Seringueiras- RO, situado a Av. Marechal Rondon, n° 984, Bairro
Centro, de Segunda a Sexta Feira, exceto feriados, em horario de

Pago Municipal, Gabinete do Executivo do Municipio de
Castanheiras-R0, aos nove de setembro de Dois mil ¢ Vinte ¢

expediente das 07h00min as 13h00min horas, ou através do telefone Dois.
(69) 3623-2693/2694 ou pelo e-mail cplseringueiras@gmail.com. CICERO AP;\RfE_leO GODoI
refeito
Seringueiras-RO, 13 de Setembro de 2022. Castanheiras/RO CICERO APARECIDO GODOI
PREFEITO
SERGIO VILMAR KNONER
PORT. N°015/GAB/PMS/2022 Avenida Jacarandd, n? 100, Centro - Castanheiras/RO, CEP 76948-000 Avenida Jacarandd, n? 100, Centro - Castanheiras/RO, CEP 76948-000

Presidente CPL Site/email: www.castanheiras.ro.gov.br Site/email: www.castanheiras.ro.gov.br
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GRUPO CP

’» ESTADO DE RONDONIA
: %@* PREFEITURA MUNICIPAL
=z==== DE COSTA MARQUES
ATO DE HOMOLOGACAO

O Prefeito do Municipio de Costa Marques, Estado de Ron-
donia, no uso de suas atribui¢des, e considerando o parecer
favoravel, HOMOLOGA o procedimento licitatorio constante
do Processo Administrativo n°® 764/2022, que originou a
Chamada Publica n° 02/CPLM/2022, que tem por objeto o
credenciamento de pessoas juridicas para prestar servicos
de exames laboratoriais, visando atender as necessidades
da Secretaria Municipal de Satde do Municipio de Costa
Marques, conforme quantitativos e especificagdes descritas
no Edital, o referido objeto a empresa: SALES & MORAIS
LTDA, inscrita no CNPJ n°. 32.669.366/0001-44, que
sagrou-se vencedora em todos os itens da proposta de pregos,
totalizando o valor de RS 247.866,40 (duzentos e quarenta e
sete mil, oitocentos e sessenta e seis reais e quarenta centavos).

PUBLIQUE - SE.

Ap0s, a Secretaria Municipal de Fazenda para a emissdo de
Nota de Empenho e posterior elaboragdo de Contrato, nos
termos da minuta constante neste processo.

Costa Marques/RO, 13 de Setembro de 2022.

£f% ESTADO DE RONDONIA
vty PREFEITURA MUNICIPAL
DE TEIXEIROPOLIS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE CONTRATO
Termo Aditivo N° 004 ao Contrato N° 040/PJM/2019
Processo n®: 382/2019
Contratante: Prefeitura Municipal de Teixeirépolis/RO
Contratado: MFM SOLUCOES AMBIENTAIS E GESTAO
DE RESIDUOS LTDA

Objeto: O presente Termo Aditivo tem por objetivo a pror-
rogagdo do prazo e a suplementacdo do valor do contrato
supracitado.

Valor e Recursos Financeiros: 2.1 Dé-se a este Termo Aditivo
o valor total de R$ 48.076,20 (quarenta e oito mil setenta e
seis reais e vinte centavos).

2.2 Os recursos serdo provenientes da funcional programa-
tica n°® 02.07.00.15.451.0013.2048, elemento de despesa
3.3.90.39.99, ficha 210, empenho n°® 839/2022.

Prazo: O presente contrato fica prorrogado por 06 (seis)
meses.

Data: Teixeiropolis/RO, 13 de setembro de 2022.

Assinam:
MFM SOLUCOES AMBIENTAIS E GESTAO
DE RESIDUOS LTDA

PREFEITURA MUNICIPAL DE TEIXEIROPOLIS
ESTADO DE RONDONIA
Lei Estadual n° 571/1994 (lei de criagio).

Av. Afonso Pena, n° 2122 — Setor 04 - CEP: 76.928-000 - Fone: (069) 3465-1145

PREGAO ELETRONICO N° 068/2022
PROCESSO LICITATORIO 459/2022

TERMO DE HOMOLOGACAO
Apos constatada a regularidade dos atos p is, a autoridade comy HOMOLOGA

nos termos do Inciso VI do Art. 13 do Decreto n° 10.024/2019, o resultado do procedimento
licitatorio em epigrafe, cujo objeto é: Contratagdo de empresa para fornecimento de material de

consumo (Piso em cerdmica, argamassa e outros), com objetivo de atender as necessidades da

Secretaria Municipal de Planej , Admini Fazenda e Esporte do Municipio de

Teixeiropolis — RO.

\ FORNECEDOR [ CNPJ |
|RS.C. FIGUEREDO | 19.088.825/0001-38 |

TOTAL GERAL DO PROCESSO
Total Adjudicado RS ‘ Total Orgado RS ‘ Economia % ‘ Economia R$
388,50 | 663,75 \ 4147% | 27525

Nos termos do Parecer Juridico, HOMOLOGO o presente certame, para que produza seus juridicos
¢ legais efeitos.

Teixeiropolis/RO, 12 de Setembro de 2022.

Vagner Miranda da Silva Almiro Soares ANTONIO ZOTESSO
Prefeito Municipal Antdnio Zotesso PREFEITO
A . A
ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANTE DA SERRA ESTADO DE RONDONIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO — SEMUG PREFEITURA MUNICIPAL
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL DE TEIXEIROPOLIS
JUSTIFICATIVA N° 062/CPL/2022 c O n O S c O
PROCESSO N° 1287/2022 SECRETARIA: SEMAFP EXTRATO DE CONTRATO

DATA: 13/09/2022 OFICIO: 253/SEMAFP/2022
FIRMA: M. K. CURSOS E TREINAMENTOS LTDA

CNPJ: 22.755.309/0001-24

VALOR: R$ 5.280,00 (CINCO MIL DUZENTOS E OITENTA REAIS).

OBJETO: PAGAMENTO DE TAXA DE INSCRICAO NO CURSO COM ASSUNTO A SER
ABORDADO SEAFIC, DECRETO 10.540/2020 E O PROCESSO DE CONSOLIDACAO DAS
CONTAS PUBLICAS CONFORME A LRF, NOS DIAS 15/09/2022 E 16/09/2022.

Senhor Prefeito,

De acordo com o que dispoe a Lei n® 8.666 de 21 de Junho de 1993 e suas alteragdes:

“Artigo 13, Inciso VI — Treinamento e aperfeicoamento de pessoal.

“Artigo 25 — E inexigivel a licitagdo quando houver inviabilidade de competicdo, em especial:
l'l”- para a contratagdo de servigos técnicos enumerados no art. 13 desta Lei, de natureza
singular, com profissionais ou empresas de notéria especializacio, vedada a
inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgacio;

()

Assim sendo, a Comissdo Permanente de Licitagio ADJUDICA a presente inexigibilidade de

licitagdo, nos termos do Art. 25, caput. E o ordenador de despesas no uso de suas atribuigoes
legais, a luz do Art. 26 da Lei 8.666/93, RATIFICA a presente inexigibilidade de licitagdo.

Mirante da Serra/RO, 13 de setembro de 2022.

Glauciano de Assis Silva
Presidente CPL

Lindalva Rodrigues Soares
Secretario

Crusnete Pereira de Almeida
3° Membro

Kethlen Milena Brum de Araujo
2° Membro

RATIFICADO EM __/09/2022

Evaldo Duarte Antdnio
Prefeito Municipal

Rua Dom Pedro I, 2389, Centro, Cep. 76.926-000- Mirante da Serra ~ RO
E-mail: cpl@mirantedaserra.ro.gov.br - Fone: (69) 9.9366-5739
CNPJ: 63.787.071/0001-04

LIGUE - 3421-6853

=y, ESTADO DE RONDONIA
t¢ PREFEITURA MUNICIPAL
DE TEIXEIROPOLIS

PORTARIA N° 026/GAB/2022
de 13 de setembro de 2022.

“DISPOE SOBRE ANOMEACAO DA SR.* ALINE COS-

TA DE JESUS EM CARGO DE COMISSAO”

O Excelentissimo Senhor ANTONIO ZOTESSO, Prefeito
do Municipio de Teixeiropolis/RO, no uso de suas atribuigdes
legais, em especial o inciso II do Art. 34 e o inciso V do Art.
77 da Lei Organica Municipal, Art. 9° da Lei Complementar
Municipal n.® 002/2010 e Lei Municipal n® 987/2019,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear a Senhora ALINE COSTA DE JESUS,
portadora do CPF/MF n.° 036.112.222-59, para exercer as
fungdes inerentes ao Cargo de Assessoria Especial PM/DCAI,
ligado a Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Turismo,
conforme a Lei Municipal n® 1152/2022.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Teixeirdpolis, em 13 de setembro de 2022.

ANTONIO ZOTESSO
Prefeito Municipal

Contrato n°: 030/PJM/2022

Processo Administrativo: GI-409/2022

Contratante: Prefeitura Municipal de Teixeirépolis/RO
Contratado: CASA DA LAVOURA MAQUINAS E IMPLE-
MENTOS AGRICOLAS LTDA

Objeto: Constitui objeto do presente contrato a contratagao
de empresa para aquisi¢do de material permanente (colhe-
dora de milho) para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Agricultura, Infraestrutura e Meio Ambiente/
Divisao de Agricultura Pecudria e Meio Ambiente — SAIMA
do municipio de Teixeiropolis/RO, conforme especificado no
Termo de Referéncia.

Prazo: A vigéncia do Contrato sera de 30 (trinta) dias, a contar
da assinatura do mesmo.

Valor: O valor do presente Contrato ¢ de R$ 122.950,00 (cento
e vinte e dois mil novecentos e cinquenta reais). Os precos
contratuais no estao sujeitos a reajustes.

Todas as despesas da presente licitagdo correrdo a con-
ta dos recursos consignados da funcional programati-
ca 02.03.00.20.606.0009.1095, categoria econdmica
4.4.90.52.99, ficha n° 245, empenho global n° 787/2022.
Data da formalizacdo: Teixeiropolis/RO, 01 de setembro
de 2022.

Assinam:
CASA DA LAVOURA MAQUINAS
E IMPLEMENTOS AGRICOLAS LTDA

Almiro Soares
Antonio Zotesso

SECRETARIA NACIONAL DE POLITICAS SOBRE DROGAS — SENAD

SECRETARIA NACIONAL DE POLITICAS SOBRE DROGAS — SENAD

EDITAL N° 11/2022 — CONTRATO N° 02/2022/RO — LEILAQ — BENS MOVEIS

EDITAL N°© 10/2022 — CONTRATO N° 02/2022/RO — LEILAO — BENS MOVEIS

ALIENACAO DEFINITIVA — TRAFICO DE DROGAS — POLICIA FEDERAL

ALIENACAO DEFINITIVA — OUTRO CRIMES — POLICIA FEDERAL

A Secretaria Nacional de Politicas Sobre Drogas — SENAD, c/ apoio da Estrutura Organiz. do
Estado de Rondonia, neste ato repres. p/ Comissdo Perm. de Avalla(;ao e Alienagdo de Bens,
torna publico Lellao, dia 29/09/22, c/ encerr. a partir das 13h, p/ site
www.deonizialeiloes.com.br, p/ maior lance, p/ venda dos bens méveis (constltuem 0s
lotes discriminados nos anexos deste edltal) Processo 08129.013208/2021-97.
Leiloeira: DEONIZIA KIRATCH, p/ forga do contrato n® 02/2022-RO. Interessados
devem se cadastrar no site supra c/ 48h de antecedéncia do leildo. Os bens seré&o leiloados c/
se encontram, s/ garantia. A Leiloeira, a SENAD e a CPAAB/RO nao se responsabilizam p/
eventuais erros tipograficos que venham ocorrer neste edital, sendo de inteira respons. do
arrematante verificar o estado de conservacdo dos bens e suas especificacdes. No ato de
arrematacdo, p/ cada lote, p/ lance virtual, o sistema de leildes emitira boleto bancario no
valor total da arrematacao 'do lote, acrescido de 5% correspondente a comissdo da Leiloeira.
A descricdo dos bens se sujeita a esclarecimentos no curso do leildo, na fase de lances
virtuais, p/ eliminacdo de distorgdes, acaso verificadas. Informagoes adicionais, serdo
prestadas p/ Comissao Permanente de Avaliacdo e Alienagdo de Bens, no e-mail
comissao.senad.ro@gmail.com, e em horario coml. p/ tel.: 0800-707-9339, c/ a Leiloeira

Pub. Of. Deonizia Kiratch. O presente edital, bem como seus anexos, encontram-se
dlspomvels naintegra no site supramencuonado. Porto Velho/RO, 06/09/22.
Comissdao Permanente de Avaliacao e Alienagdo de Bens do Estado de Rondénia
Portaria n°® 1890 — SR/PF/RO, de 30 de agosto de 2021
Hilton Campos de Franga Filho — Presidente da Comissdo

A Secretaria Nacional de Politicas Sobre Drogas — SENAD, ¢/ apoio da Estrutura Organiz. do
Estado de Ronddnia, neste ato repres. p/ Comissdo Perm. de Avaliacdo e Alienagdo de Bens,
torna publico, 1° Leildo no dia 29/09/22, c/ encerr. a partir das 11h, e 2° Leildo no dia
29/09/22, c/ encerr. a partir das 12h, p/ site www.deonizialeiloes.com.br, p/ maior
lance, p/ venda dos bens modveis (constltuem 0s lotes discriminados nos anexos deste edital).
Processo 08129.013208/2021-97. Leiloeira: DEONIZIA KIRATCH, p/ forga do contrato
n° 02/2022-RO. Interessados devem se cadastrar no site supra ¢/ 48h de antecedéncia do
leildo. Os bens serdo leiloados ¢/ se encontram, s/ garantia. A Leiloeira, a SENAD e a CPAAB/RO
nao se responsabilizam p/ eventuais erros tipograficos que venham ocorrer neste edital, sendo
de inteira respons. do arrematante verificar o estado de conservacao dos bens e suas
especificagdes. No ato de arrematagdo, p/ cada lote, p/ lance virtual, o sistema de leildes em|t|ra
boleto bancario no valor total da arrematagéo do lote, acresado de 5% correspondente a
comissao da Leiloeira. A descrigdo dos bens se sujeita a esclareamentos no curso do leildo, na
fase de lances virtuais, p/ eliminagdo de distorgdes, acaso verificadas. Informagoes adicionais,
serdo prestadas p/ Comissdo Permanente de Avaliagdo e Alienagdo de Bens, no e-mail
comissao.senad.ro@gmail.com, e em horario coml. p/ tel.: 0800-707-9339, ¢/ a Leiloeira PUb. Of.
Deonizia Kiratch. O presente edital, bem como seus anexos, encontram-se disponiveis|
na integra no site supramencionado. Porto Velho/RO, 06/09/22.
Comissao Permanente de Avaliagdo e Alienagao de Bens do Estado de Rondonia
Portaria n® 1890 — SR/PF/RO, de 30 de agosto de 2021

Hilton Campos de Franca Filho — Presidente da Comissdo
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTANHEIRAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA
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DI RONDONIA - () vopacomames

DECRETO N° 041 DE 31 DE AGOSTO DE 2022.

“DISPOE SOBRE OS CRITERIOS PARA A
ESCOLHA DIRETORES E VICE-DIRETORES
ESCOLARES DAS ESCOLAS PUBLICAS DA
REDE MUNICIPAL DE ENSINO E ADOTA
OUTRAS PROVIDENCIAS."

O Prefeito do Municipio de Castanheiras, Estado de Rondénia, no uso de suas
atribuigbes legais que Ihe confere o inciso VI do artigo 64 da Lei Organica, Artigo 206
da Constituicdo Federal, Artigo 14 da Lei 9.394/1996 — LDB, Lei 13.005/2014 — PNE,
Lei Municipal 746/2015 — Meta 19, Arts. 5° e 14 da Lei 14.113/20, visando regulamentar
a escolha de dos Diretores e Vices- Diretores das Escolas Publicas da Rede Municipal
de Ensino.

CONSIDERANDO: o inciso VI do Art. 206 da Constituicdo Federal de 1988,
que diz que o principio do ensino publico sera garantido por gestdo democratica.

CONSIDERANDO: o Art. 14 da LDB - 9394/1996, os sistemas de ensino
definirdo as normas da gestdo democratica do ensino publico na educagéo basica, de

acordo com as suas peculiaridades.

CONSIDERANDO: a Lei 13.005/2014 em seu Art. 2° VI e na Meta 19, que fala
da promogéo do principio da gestdo democratica da educacdo publica, e no PME na
meta 19 assegurar condigdes, para a efetivacdo da gestdo democratica da educagéo,

associada a critérios técnicos de mérito e desempenho.

CONSIDERANDO: a Lei Municipal 841/GAB/2015 — Meta 19, que assegura a
efetivacdo da gestdo democratica da educagédo, associada a critérios técnicos de
mérito e desempenho definidos pela gestdo municipal em leis, portarias ou decretos.

CONSIDERANDO: o inciso Ill do Art.5° e § 1° Inciso | do Art. 14 da Lei
14.113/20, complementacdo-VAAR: 2,5 (dois inteiros e cinco décimos) pontos
percentuais nas redes publicas que, cumpridas condicionalidades de melhoria de
gestdo, alcangarem evolugéo de indicadores a serem definidos, de atendimento e de
melhoria da aprendizagem com redugdo das desigualdades, nos termos do sistema
nacional de avaliagdo da educagéo basica e provimento do cargo ou funcéo de gestor
escolar de acordo com critérios técnicos de mérito e desempenho ou a partir de
escolha realizada com a participagdo da comunidade escolar dentre candidatos
aprovados previamente em avaliagédo de mérito e desempenho.

DECRETA:

Art.1° - Mediante este, fica decretado a escolha de candidatos para o
provimento do cargo em diretor e vice-diretor escolar, nomeados pelo chefe do

Executivo Municipal, apds o processo de Selegdo exclusivamente para estes cargos.

§ 1° - Sera constituida e nomeada uma Comissao do Processo Seletivo pelo
Executivo Municipal e Secretaria Municipal de Educagdo (SEMEC), no qual estes
membros deverao realizar e acompanhar todo o processo.

§ 2° - A comisséo sera composta de:

I - 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educag&o.

Il - 01 (um) representante do Controle Interno da Prefeitura Municipal.

1I1 =01 (um) representante da Comunidade Escolar.

IV — 01 (um) representante de Professores.

V - 01 (um) representante do Poder Executivo.

Art. 2° - Os diretores e vice-diretores das Escolas Publicas Municipais serdo
selecionados através de uma prova escrita objetiva, com conhecimentos especificos da
adrea de gestdo escolar; avaliagdo de titulos especificos da drea; avaliagdo
comportamental, e; entrevista realizada por membros nomeados da comissdo do

Processo Seletivo.

Paragrafo Unico — O processo de que trata o caput deste artigo, realizar-se
a em quatro etapas, a seguir:

| — Na primeira etapa, o processo se dard de forma eliminatéria e
classificatéria, sendo prova escrita e para avaliagdo de conhecimentos necessérios a
gestéo escolar,

I - A segunda etapa sera realizada através de uma avaliagdo
comportamental de todos os candidatos e nesta sera aferido: conhecimento,
habilidades, atitudes e perfil dos candidatos considerando pelo menos os seguintes
componentes:

a) Vis&o sistémica e senso ético.

b) Liderancga e Flexibilidade.

c) Comunicagéo e Comprometimento.

Il - Nesta terceira etapa serd realizada em carater eliminatério, uma
entrevista individual com todos os candidatos analisando seu perfil em relagdo aos

componentes mencionados no item Il deste paragrafo.

Jornalcp

IV — Nesta Ultima etapa, sera realizado uma andlise de titulos com

documentos comprobatdrios especificos na area.

Art. 3° - Os Diretores e Vice-Diretores em exercicio nas Escolas Municipais
deste sistema de ensino, poderdo participar deste seletivo, considerando o §1° e §2°
desta a seguir:

§ 1°. Os diretores em exercicio que ndo cumpriram prazos de entrega de
quaisquer documentos na SEMEC, néo poderdo participar.

§ 2° - Os diretores em exercicio que for comprovado o ndo cumprimento das
legislagdes vigentes e demais normas do sistema de ensino municipal que segue
abaixo entre outros, ndo poderé&o participar.

| - Proposta Pedagdgica aprovada e atualiza anualmente;

Il — Conselho Escolar em dias ou em processo de concluséo;

Il - Processo de Autorizagéo de Funcionamento Aprovada pelo Conselho de
Educagéo;

§ 3° - A escolha processar-se-a através de selegéo dos candidatos inscritos
no processo seletivo aos cargos de diretor e vice-diretor, exceto nas escolas com
menos de 100 (cem) alunos, onde n&o havera o cargo de vice-diretor.

Art. 4° - Podera concorrer as fungbes aos cargos de diretores e vice-
diretores, membro do magistério publico municipal que preencha os seguintes
requisitos:

| - Ser professor do quadro efetivo municipal por no minimo um periodo de 3
anos, e estar vinculado dentro da intuigdo ou secretaria municipal de educag&o.

Il - Possuir graduagédo em pedagogia, normal superior ou outra licenciatura
na area educacional, com pos-graduagéo especifica para exercicio da fungéo: gestao
escolar ou administragdo escolar, cujos titulos deverdo ser apresentados no ato da
inscrigdo.

IIl = N&o sera admitido mesmo que tenha os requisitos basicos o candidato
que tenha passado por um processo administrativo disciplinar e que tenha sido
condenado.

IV - Os participantes deverdo apresentar no ato da inscri¢gdo, um plano de
gestao escolar enfatizando a nova metodologia da BNCC, o qual sera avaliado pela
comissdo de acompanhamento do processo seletivo.

V - Ap6s a selegdo dos candidatos aprovados, cabera ao executivo
municipal escolher entre estes um para a fungéo de diretor e outro para a fungéo de
vice-diretor.

VI — Ao tomar posse o candidato selecionado, assinard um Termo de
Compromisso e Responsabilidade contendo todas as suas atribuigdes do cargo que
ocupara.

VIl — Caso ndo haja candidatos interessados ou que ndo preencham as
exigéncias da deste decreto, os diretores e vice-diretores seréo indicados diretamente
pelo Prefeito Municipal e Secretario de Educagéo respeitando os incisos I, Il e Il deste
artigo.

VIII - Os diretores e a equipe gestora dever&o assinar termo de compromisso
para o cumprimento de metas, indicadores educacionais e de gestao, definidos pela
Secretaria de Educacdo, devendo observar as especificidades de cada escola,
comprometendo-se na elevagdo do indice de desempenho do IDEB e IDERO e
reducéo da taxa de reprovagéo e distor¢do em idade/série.

Art. 5° — Para o cargo vice-diretor os mesmos deverao preencher todos os
requisitos previstos nos incisos |, Il e Il do Artigo 4° deste.

Art. 6° - O candidato a vice-diretor também passaré por todos os processos
de selegdo, devendo o mesmo inscrever-se e cumprir todos os requisitos solicitados
neste decreto e no edital do processo seletivo, observando o inciso VI do Art. 4° deste.

Art. 7° - Os candidatos aos cargos de diretor e vice-diretor, deverao
apresentar no ato da inscricdo um Plano de Desenvolvimento Individual — PDI, a partir
da Matriz de Competéncias e Atribuicées do Diretor Escolar, elaborada pelo CNE, e do
Regimento Interno da Instituicdo Escolar da qual estaré concorrendo, e 0 mesmo sera

avaliado e acompanhado posteriormente por seu gestor imediato.

Art. 8° - Sdo Atribuicdes do Diretor:

| — Cumprir e fazer cumprir as disposi¢cdes do Regimento Escolar, bem como
a legislagéo vigente;

Il - Responsabilizar-se pela viabilizagéo, construgéo, execugéo e avaliagdo
do Projeto Pedagdgico da unidade escolar, propiciando a participagdo coletiva de
representantes e segmentos que constituem a comunidade escolar;

Ill — responder e representar legalmente perante os 6rgdos do sistema
educacional, a mantenedora e outros.

IV — Informar pai e mae, conviventes ou ndo com seus filhos, e, se for o
caso, os responsaveis legais, sobre a frequéncia e o rendimento dos alunos, bem como
sobre a execugéo da Proposta Pedagdgica;

V — Notificar ao Conselho Tutelar do Municipio, ao juiz competente da
Comarca e ao respectivo representante do Ministério Publico a relagéo dos alunos que
apresentem quantidade de faltas acima de 25% (vinte e cinco por cento) do percentual
permitido por lei;

VI — Resolver problemas internos da escola, ouvindo o Conselho Escolar,
quando necessario, antes de recorrer ao 6rgéo superior;

VIl — Elaborar e cumprir o calendario escolar conjuntamente com a Equipe
Gestora, zelando sempre pelo cumprimento dos 200 (duzentos) dias letivos;

VIII — Fazer cumprir o Projeto Pedagdgico e o Regimento Escolar com as

equipes de trabalho;
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IX — Comunicar aos o¢rgdos superiores sobre ocorréncias que exijam
providéncias ou decisdes que fujam a sua competéncia;

X — Solicitar e analisar relatorios dos diversos setores da escola;

XI - Vistar os livros da escola e outros documentos;

Xll = Promover situagdes de estudos para aperfeicoamento constante dos
profissionais envolvidos no trabalho escolar;

Xl - Apoiar e propiciar iniciativas que fomentem experiéncias de
estagiarios, pessoas voluntérias e outras possibilidades;

XIV — Definir as prioridades a serem atendidas para a adequagdo do
funcionamento da unidade, com os demais membros da equipe;

XV — Avaliar os resultados dos planos e projetos de agdo e quando
necessario propor reelaboragdo dos mesmos;

XVI - Atuar nos diferentes setores da escola na elaboragdo e
acompanhamento de planos e projetos de agéo educacional;

XVII — Estabelecer diretrizes gerais de planejamento e organizacdo da
escola, conforme legislagao vigente;

XVIII = Tomar providéncias de carater urgente em situagdes imprevistas que
possam ocorrer no &mbito da escola;

XIX — Aplicar aos profissionais da escola as sangdes estabelecidas no
Regimento Escolar e Regime Juridico Unico dos Servidores deste Municipio.

XX — Prestar sempre que necessario, orientagdo e esclarecimento as
familias dos estudantes;

XXI — Propor a mantenedora a efetivagdo de parcerias e celebragdo de
convénios com ¢rgdos oficiais, empresas e segmentos da comunidade que de algum
modo, possam beneficiar os respectivos atendimentos aos estudantes;

XXII = Comunicar a SEMEC a necessidade de materiais e equipamentos,
indispensaveis ao funcionamento da unidade de ensino;

XXIII - Dar ciéncia a SEMEC dos reparos, reformas e ampliagdes, que
porventura forem necessérias na unidade de ensino;

XXIV - Elaborar o calendario escolar observando sempre o oficial da
SEMEC, enviando para apreciagdo da Secretaria, horérios e realizar distribuicdo de
carga horaria dos professores, conjuntamente com o setor pedagdgico docente da
SEMEC;

XXV — Aprovar a escala de férias do quadro de pessoal técnico-
administrativo;

XXVI — Aprovar planos de curso, adogédo de livios e material didatico
propostos pelos professores;

XXVII — Estabelecer medidas administrativas pedagdgicas, técnicas e de
servigos gerais para a organizagéo e funcionamento da escola;

XXVIII = Promover as comemoragdes de datas civicas, festivas ou sociais e

o cumprimento dos deveres comunitarios do estabelecimento;

XXIV — Responder por quaisquer recursos destinados ao estabelecimento,
deles prestando contas a entidade mantenedora, a comunidade escolar e ao Conselho
Escolar;

XXX — Zelar pela qualidade da merenda escolar e criar mecanismos de
acompanhamento e controle de estoque, evitando desvio dos géneros;

XXXI' — Distribuir e redistribuir os funcionarios adequando-os as suas
competéncias e as necessidades do estabelecimento;

XXXII — Autorizar a abertura e o encerramento das matriculas, bem como
responsabilizar-se por toda a documentagéo escolar, as correspondéncias expedidas,
como também, rubricar livros de escrituragéo e de ponto dos servidores;

XXXIII - Informar ao Conselho Tutelar e ao Ministério Publico os casos que
tenham conhecimento, envolvendo suspeita ou confirmagdo de maus-tratos contra
criangas ou adolescentes;

XXXV — Cumprir as competéncias gerais e especificas das dimensoes:
politico-educacional, pedagégica, administrativo-financeira e pessoal/relacional da
matriz de competéncias do diretor escolar do CNE;

XXXIVI — Cumprir outras atribuicdes que Ihe forem conferidas pela Entidade
Mantenedora ou por determinagdes legais e demais normas do Sistema Municipal de
Ensino.

PARAGRAFO UNICO: Ao vice-diretor compete, além das fungdes
compartilhadas com o diretor, coordenar o turno que esta sob sua responsabilidade,
bem como substitui-lo ou representé-lo em suas auséncias ou impedimentos legais e,

zelar pelo cumprimento das disposi¢des contidas no Regimento Escolar.

Art. 9° - Ocorrendo a vacancia da fungéo de diretor, assumira a direcéo da
escola o vice-diretor e a Secretaria de Educagéo juntamente com o Executivo Municipal
nomeara um vice-diretor daqueles que estdo na lista de selecionados, respeitando os
incisos |, Il e Ill do Artigo 3°.

Art. 10° - Ocorrendo a vacancia da fungé@o de vice-diretor esse cargo sera
preenchido por um dos selecionados obedecendo sempre os critérios expostos nos
incisos |, Il e 11l do Artigo 3°.

Art. 11 - A destituicdo do diretor ou vice-diretor somente podera ocorrer
quando averiguado atos que ndo condizem ao cargo e comprovado Nno processo
administrativo disciplinar, observando os critérios:

|- Nao for cumprida decisdo oriunda do conselho escolar, amplamente
discutida e democraticamente definida;

Il- Nao cumprirem as atribui¢des do Diretor e Vice-diretor, conforme descrito
no Termo de no Termo de Compromisso e Responsabilidade assinado no ato da
posse.

Ill- Em casos de insubordinag&o hierarquica;

V- Seja comprovada, a irresponsabilidade do diretor em questdes que
prejudiquem a normalidade das atividades escolares, tais como:
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VI - Coergéo a funciondrios induzindo, pressionando ou compelindo a fazer

algo pela forga, intimidag&o ou ameaga.
VII - Faltar com a ética profissional em todos os aspectos que envolvem a

funcdo de diretor e vice-diretor.

VIl - Faltar com a transparéncia na aplicagdo dos recursos publicos e nos
demais aspectos que envolvem a gestdo escolar.

VIIl - O assédio moral no ambiente de trabalho caracterizado por vérias
acbes executadas, como: violéncia psicoldgica, constrangimento, humilhagéo,
perseguigdo e quando for comprovado abuso de poder entre outros previstos em leis.

Art. 12 - O diretor e vice-diretor nomeados, serdo avaliados continuamente
pela Secretaria Municipal de Educagéo, por meio do seu Plano de Desenvolvimento
Individual, considerando os seguintes eixos: gestéo de resultados educacionais, gestdo
pedagdgica, gestéo participativa, gestao de pessoas e gestdo de servigos e recursos.

Art. 13 - O disposto neste Decreto se aplica a todos os estabelecimentos de
ensino mantidos e administrados pelo poder publico municipal e os que forem criados
apds a publicagéo deste Decreto.

Art. 14 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogando-

se as disposigdes em contrario.

Castanheiras - RO, 31 de agosto de 2022.

CICERO APARECIDO GODOI
PREFEITO MUNICIPAL

Avenida Jacarandd, n° 100, Centro - Castanheiras/RO, CEP 76948-000 - Fone/Fax (69)3474-2050.
Sitele-mail: www.secretariamec@hotmail.com

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANTE DA SERRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - SEMUG

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL

JUSTIFICATIVA N° 061/CPL/2022

PROCESSO N° 1207/2022 SECRETARIA: SEMSAU
DATA: 13/09/2022 OFICIO: 150/SEMSAU/2022
FIRMA: INDUSTRIA QUIMICA DO ESTADO DE GOIAS /A IQUEGO

CNPJ: (1.541.283/0001-41

VALOR: RS 21.000,00 (VINTE E UM MIL REAIS).

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE TIRAS
REAGENTES PARA MEDICAO DE GLICOSE CAPILAR, VISANDO ATENDER 0S
PACIENTES DA REDE BASICA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE MIRANTE DA
SERRA/RO.

Senhor Prefeito,
Devido os aparelhos para medigdo de glicose capilar ter sido adiquiridos junto a Indistria
IQUEGO da marca GLUCOLEADER, ¢ necessario que as tiras reagentes sejam também

adiquiridas da mesma marca para garantir a boa eficécia do exame ¢ o correto funcionamento
do aparelho,

De acordo com o que dispde a Lei n° 8.666 de 21 de Junho de 1993 e suas alteragdes:

“Antigo 25 — E inexigivel a licitagéio quando houver inviabilidade de competico, em especial:
()
Assim sendo, a Comisséo Permanente de Licitagio ADJUDICA a presente inexigibilidade de

licitagdo, nos termos do Art. 25, caput. E o ordenador de despesas no uso de suas atribuigoes
legais, a luz do Art. 26 da Lei 8.666/93, ratifica a presente inexigibilidade de licitagdo.

Mirante da Serra/RO, 13 de setembro de 2022.

Glauciano de Assis Silva
Presidente CPL

Lindalva Rodrigues Soares
Secretario

Crusnete Pereira de Almeida
3° Membro

Kethlen Milena Brum de Araujo
2° Membro

RATIFICADO EM _ /09/2022

Evaldo Duarte Antonio
Prefeito Municipal

Rua Dom Pedro 1, 2389, Centro, Cep. 76.926-000- Mirante da Serra - RO
E-mail: cpl@mirantedaserra.ro.gov.br - Fone: (69) 9.9366-5739
CNPJ: 63.787.071/0001-04
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J-PARANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE J-PARANA/RO
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA
Rua Dais de Abril, 965 -Bairmo Urupé - J-Paran - Rondnia - CEP 76900-181

24164168 CNPJ. 04.092.672/0001-25 site Wi j-parana.fo.gov.br
I - gnharipmip@anailcon

Fone / Fax
site:

PORTARIA N’ 007/SEMPLAN/DEPROJIPMJPI2022

Nomeia o () senvidor (a) publico (a) para
elaboragao de andise de projeto do niicleo de
engenfiaria e arquitetura  da AGEV)SA
referente ao projeto reforma e amphaQaq de
unidade de  saide-sevigo de assisténcia
especializada em HIV/AIDS -SAE.

PEDRO CABEGA SOBRINHO, Secretério Municipal de Planejamento, no uso das
atribuicdes que e so conferidas por Lei

RESOLVE:

Art. 1°- Ficam nomeados 0s (a) servidores (a)
| RENANKRUGUEL AVELINO

a a i lcleo de engenharia e arquietura da
4) Para elaboragdo de andlise de projeto do ncl 0 ,
/ AGEVISA, referente o projeto reforma e ampliagdo de unidade de salde-servigo de
assistencia especializada em HIV/ AIDS -SAE

b) Art 20 - A fungo exercida, pelos senvidores ora nomeados, & considerada de interesse
piblico, ndo gerando dnus para o Municipio.

Cumpra-se.
Publique-se.

Ji-Parana, 13 de setembro de 2022

ABECA SOBRINHO
Secretario Municipal de Plangjamento
Dec. n° 2106/GABIPMIJPI2022

/’\/\.4/\'
| SEMPLAN |

J-PARANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA,’RO
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA
Rua Dois de Abri, 965 -Bairro Urupé - Ji-Parand - Rondonia - CEP 76900-181

Fone | Fat (69) 34164168 CNPL. 04092 672/0001-25 site W j-parana.ro.gov.or

ste: wiw.ji-parena ro.qov.br e-mail: engenhariapmip@ om

PORTARIA N2 008/SEMPLANIDEPROJIPMUPI2022
Nomeia 0 (a) sevidor (3) publico () para
elaboragdo de andlise de projsto do nilcleo de
ergenharia e arquitelura  da AGEVISA,
referente a construgo de unidade basica de
salide Porte 1V - UBS JK

PEDRO CABEGA SOBRINHO, Secretério Municipal de Planejamento, no uso das
atibuigges que Ihe séo conferidas por Lei

RESOLVE:

At 1°- Ficam nomeados os (a) servidores (a)
| 1ZADACOSTA ALMEIDA

a) Para elaborago de andlise para construigio de unidade bésica de salide Porte IV~ UBS
JK
b) At 2°- A fungéo exercida, pelos servidores ora nomeados, ¢ considerada de interesse
’ piblico, ndo gerando onus para o Municipio.

Cumpra-se.
Publique-se.

J-Parand, 13 de setembro de 2022

ano Municipal de Planejamento
Dec. n° 2106/GABIPMIJPI2022

ESTADO DE RONDONIA SEMUSA

MUNICIPIO DE JI-PARANA J|
Secretaria Municipal de Sadde

Portaria n° 283/GAB/SEMUSA/2022.

Ji-Parand, RO, 09 de Setembro de 2022,

A Secretdria Municipal de Saide de Ji-Parand, no uso de suas atribuicdes
legais que lhe sdo conferidas pelo Decreto n® 15.884/GAB/PM/IP/2021 e pela Lei

Orgénica do Municipio.

RESOLVE:

Art, 1° - NOMEAR MAYARA REGINA DE
SOUZA,TATIANE MENDES DA SILVA, ELSOM DOURADO GOMES,FABIO
JUNIOR FERREIRA CAMPOS, VALDECIR DE LIMA, JHENNIFER XAVIER
BEQUIMA WILL , MARLENE SILVA ALENCAR E ELEN SAMPAIO

os servidores :

LEANDRO, que compde a Comisséo Especial para , conferir , acompanhar ¢ certificar

0 Recebimento dos Servigos Médicos do Credenciamento , executados para
esta Secretaria Municipal de Satde . Devendo cada membro designado responder pela
conferéncia dos materiais e servigos solicitados pelo seu setor . Ficando a Comissio

composta da seguinte forma que atuardio sob a presidéncia do primeiro;

FABIO JUNIOR FERREIRA CAMPOS - Assistente Administrativa - HM

VALDECIR DE LIMA - Gerente de Planejamento, Regulagdo, Controle e

Avaliagdo.

JHENNIFER XAVIER BEQUIMA WILL - Gerente Administrativo do

Departamento de Média e Alta Complexidade.

MARLENE SILVA ALENCAR - Coordenadora-Geral de Estratégia de Saude
da Familia ¢ Agentes Comunitarios de Satde.

ELEN SAMPAIO LEANDRO - Diretora Geral da Unidade de Ponto
Atendimento - UPA

TATIANE MENDES DA SILVA - Técnica enfermagem - DMAC

ELSOM DOURADO GOMES - Auxiliar de Servigos de Saude DAB

MAYARA REGINA DE SOUZA - Supervisora - DRAC

Art, 2°- A Comissio desempenhard os relevantes servigos sem onus adicionais

para 0 Municipio.

Art, 3° - Revogam - se as disposicdes em contrdrio em especial a Portaria
1°134/GAB/SEMUSA/2021, onde houveram _atualizacdes dos Cargos dos

Servidores,

Art. 4. - O efeito decorrente desta Portaria, entra em vigor a partir da Data
retroativa de 01 de Agosto de 2022,

Avenida Menezes Filho n°2960-Bairro 02 de Abril - Ji-Parand - Rondania - CEP 76900-026
Fone: (Oxx69) 34164184/ 3416-4177- Ramal 221 - CNPJ 19.122.075%/0001-73
email:Semusajipa@gmail.com
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Rondoénia, quarta-feira, 14 de setembro de 2022 - Correio Popular

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL
DE ALTO PARAISO

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO: N° 027/PJM/2022
PROCESSO: N° 1-906/2022/SEMED. TP: n° 005/CPL/2022.
CONTRATANTE: Municipio de Alto Paraiso — RO.
CONTRATADO: MANO CONSTRUCOES E TERRAPLANA-
GEM LTDA - CNPJ sob o n° 18.098.506/0001-40.

OBJETO: O objeto do presente contrato ¢ a contratagao de empresa
especializada no ramo de Engenharia, para constru¢do de uma quadra
escolar poliesportiva coberta e vestidrio, projeto padrao - FNDE na
E.M.E.LEF. PE. ANGELO SPADARI, localizada na Linha C-100,
TB 20, neste Municipio de Alto Paraiso/ROA

DO VALOR DO CONTRATO: O valor global do presente contrato
¢ de R$ 1.250.136,57 (hum milhdo, duzentos e cinquenta mil, cento e
trinta e seis reais e cinquenta e sete centavos), sendo R$ 1.189.068,07
(um milhdo, cento e oitenta e nove mil, sessenta e oito reais e sete
centavos) provenientes de Convénio Federal e RS 61.068,50 (sessenta
e um mil, sessenta e oito reais e cinquenta centavos) de Contrapartida.

Alto Paraiso — RO, 13 de setembro de 2022.

Estado de Ronddnia
Municipio de Ji-Parana -
Secretaria Municipal de Satide JI-P.

Portaria n°286/GAB/SEMUSA/2022.

A Secretdria Municipal de Saide de Ji-Parana, no uso de suas atribuigdes legais
que lhe sdo conferidas pelo Decreto N°15884/GAB/PM/JP/2021 e pela Lei Orgénica do

Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear os servidores: RELRISSON DE SOUZA SOARES & TATIANE
MENDES DA SILVA lotados nesta Secretaria Municipal de Satide, para Serem Gestor e
Fiscal do Credenciamento N°007/PGM/PMJP/2017, EMPRESA: CID-CENTRO
INTEGRADO DE DIAGNOSTICO EPP-LTDA , PROC:3149/2017 (ANATOMO) da

i de Saude, a issdo serd de acordo com o setor de lotagdo
de cada servidor, da seguinte forma:

Gestor: Relrisson de Souza Soares, CPF: 022.248.072-60
Fiscal: Tatiane Mendes da Silva, CPF: 800.983.712-15

Art.2°- A issdo d hard os
Municipio de Ji-Parana.
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

servicos sem 6nus adicionais para o

Dé-se Ciéncia.

Estado de Rondénia
Municipio de Ji-Parani
Secretaria Municipal de Saade

Portaria n°289/GAB/SEMUSA/2022.

A Secretaria Municipal de Saide de Ji-Paran4, no uso de suas atribuigdes legais
que lhe sdo conferidas pelo Decreto N°15884/GAB/PM/JP/2021 ¢ pela Lei Orgénica do

Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear os servidores: RELRISSON DE SOUZA SOARES & TATIANE
MENDES DA SILVA lotados nesta Secretaria Municipal de Saude, para Serem Gestor e
Fiscal do Contrato N°041/PGM/PMJP/2018, EMPRESA: ROGER WHALTTER
ANDRADE DE OLIVEIRA, PROC:2521/2018 da Secretaria Municipal de Saide, a
comissdo serd composta, de acordo com o setor de lotagdo de cada servidor, da seguinte
forma:

Gestor: Relrisson de Souza Soares, CPF: 022.248.072-60
Fiscal: Tatiane Mendes da Silva, CPF: 800.983.712-15

Art2°- A issa p i 0s servigos sem 6nus adicionais para o
Municipio de Ji-Parana.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Dé-se Ciéncia.

ORDEM DE SERVICO

A Prefeitura Municipal de Alto Paraiso — RO, neste ato re-
presentado pelo Prefeito Municipal, Senhor JOAO PAVAN,
conforme Processo Administrativo 906/SEMED/2022, cujo
objeto ¢ a “CONSTRUCAO DE UMA QUADRA ESCO-
LAR POLIESPORTIVA COBERTA E VESTIARIO,
“PROJETO PADRAO-FNDE” NA E.M.E.LE.F. PE.
ANGELO SPADARI, localizada na Linha C-100, TB 20
neste Municipio de Alto Paraiso/RO”, determina que a partir
da data da assinatura desta Ordem de Serv1g0 que a empresa
MANO CONSTRUCOES E TERRAPLANAGEM LTDA,
pessoa juridica de direito privado, devidamente inscrita no
CNPJ sob o n° 18.098.506/0001-40, estabelecida Rua Mauro
Oliveira Baungarte, n° 3840, Jardim Paraiso II, na cidade de
Alto Paraiso — RO, neste ato representada por seu represen-
tante legal, Sr. Dilmar Benetti, brasileiro, portador do RG
n.° 35560530 SSP/PR e do Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF
n.° 493.047.809-00, vencedora da Tomada de Prec¢o n.°
005/CPL/2022 do Municipio de Alto Paraiso-RO, inicie os
servigos disponibilizando todo equipamento necessario para
execucdo, tudo conforme discriminagdo no Projeto Basico,
Edital e Contrato n.° 027/PJM/2022.

Alto Paraiso — RO, 09 de setembro de 2022.

Jodo Pavan
Prefeito Municipal

Portaria n°287 /GAB/SEMUSA/2022.

A Secretdria Municipal de Saade de Ji-Paran4, no uso de suas atribuigdes legais
que lhe sdo conferidas pelo Decreto N°15884/GAB/PM/JP/2021 e pela Lei Orgénica do

Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear os servidores: DIOGO DE SOUZA OLIVEIRA & AMARILSON
BARBOSA DOS SANTOS lotados nesta Secretaria Municipal de Saide, para Serem Gestor
¢ Fiscal do Contrato N°047/PGM/PMJP/2018, EMPRESA: S.0.S MANUTENCAO DE
POCOS ARTESIANOS LTDA, PROC:6305/2018 da Secretaria Municipal de Saude, a
comissdo sera composta, de acordo com o setor de lotagdo de cada servidor, da seguinte
forma:

Gestor: Amarilson Barbosa dos Santos, CPF: 004.027.751-80
Fiscal: Diogo de Souza Oliveira, CPF: 366.217.858-36

Art2°- A i d hard os rel
Municipio de Ji-Parana.
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

servigos sem onus adicionais para o

Dé-se Ciéncia.
Cumpra-se.

Ji-Parand, RO, 12 de setembro de 2022.

JOAO PAVAN Cumpra-se. Cumpra-se.
Prefeito Municipal Ji-Parana, RO, 12 de setembro de 2022. Ji-Paran4, RO, 12 de setembro de 2022.
MANO CONSTRUCOES
E TERRAPLANAGEM LTDA
Contratada
Bk Wo V4
LUCIMEIRI APARECIDA FERREIRA S Bilomrrlil j;&
LOPES DE AZEVEDO AB/PM/JP/2021 Decreto n°1 5884/
Secretaria Municipal de Educagao - SEMED
ESTADO DE RONDONIA
Estado de Rondénia A
PREFEITURA MUNICIPAL Municipio de Ji-Parana E;‘::’:i;:i‘:‘:ined;:ll’:rnnﬁ 3
DE ALTO PARAISO Secretaria Municipal de Saide Secretaria Municipal de Saude u!:PMeBANA

Portaria n°290/GAB/SEMUSA/2022.

A Secretiria Municipal de Saide de Ji-Parand, no uso de suas atribuigdes legais
que lhe sdo conferidas pelo Decreto N°15884/GAB/PM/JP/2021 e pela Lei Orgénica do

Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear os servidores: CONCEICAO MENDONCA DE OLIVEIRA
BOAVENTURA, BARTOLOMEU RIBEIRO DE SOUZA, SONIA MARIA CAMPOS
DE OLIVEIRA E MARIA DA CONCEICAO DE ANDRADE lotados nesta Secretaria
Municipal de Saude, para Serem Membros da Comissdo de Recebimento e Certificagdo do
Contrato  N°087/PGM/PMJP/2017, EMPRESA: LAVMAX LAVANDERIA
INDUSTRIAL LTDA-EPP, PROC:11843/2017 da Secretaria Municipal de Saide, a
comissdo sera composta, de acordo com o setor de lotagdo de cada servidor, da seguinte
forma:

CONCEICAO MENDONCA DE OLIVEIRA BOAVENTURA,
BARTOLOMEU RIBEIRO DE SOUZA,

SONIA MARIA CAMPOS DE OLIVEIRA

MARIA DA CONCEICAO DE ANDRADE

Art2°- A issd i 0s
Municipio de Ji-Parana.
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

servigos sem Onus adicionais para o

Dé-se Ciéncia.
Cumpra-se.

Ji-Parand, RO, 12 de sctembro de 2022.

Estado de Rondénia

SEMU
Municipio de Ji-Parand <

Secretaria Municipal de Satide L D

Portaria n°284/GAB/SEMUSA/2022.

A Secretiria Municipal de Saude de Ji-Parand, no uso de suas atribuigdes legais
que lhe sdo conferidas pelo Decreto N°15884/GAB/PM/JP/2021 ¢ pela Lei Organica do

Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear os servidores: KELLEN NAYARA CARDOSO e RENATO
AUGUSTO LOPEZ DA SILVA lotados nesta Secretaria Municipal de Saude, para Serem
Gestor e Fiscal do Credenciamento N°006/PGM/PMJP/2017, EMPRESA: CID-
CENTRO INTEGRADO DE DlAGNOSTlCO EPP-LTDA, PROC:3152/2017 (CITO)
da Secretaria N | de Saude, a i serd de acordo com o setor de
lotagdo de cada servidor, da seguinte forma:

Gestor: Kellen Nayara Cardoso, CPF: 935.334.032-20
Fiscal: Renato Augusto Lopes da Silva, CPF: 011.687.042-78

Art.2°- A issd i 0s
Municipio de Ji-Parana.
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

servigos sem 6nus adicionais para o

Dé-se Ciéncia.
Cumpra-se.

Ji-Parand, RO, 12 de setembro de 2022.

N
, V'},
l pal de Satude
AB/PM/JP/2021

Estado de Rondénia
Municipio de Ji-Parand
Secretaria Municipal de Saide

Portaria n°288/GAB/SEMUSA/2022.

A Secretdria Municipal de Saide de Ji-Paran4, no uso de suas atribuigdes legais
que lhe sdo conferidas pelo Decreto N°15884/GAB/PM/JP/2021 e pela Lei Organica do

Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear os servidores: DIOGO DE SOUZA OLIVEIRA & AMARILSON
BARBOSA DOS SANTOS lotados nesta Secretaria Municipal de Saude, para Serem Gestor
e Fiscal do Contrato N°069/PGM/PMJP/2017, EMPRESA: SAPRA LANDAUER
SERVICOS DE ASSESSORIA E PROTECAO RADIOLOGICA LTDA,
PROC:4798/2017 da Secretaria Municipal de Saude, a comissdo serd composta, de acordo
com o setor de lotagdo de cada servidor, da seguinte forma:

Gestor: Amarilson Barbosa dos Santos, CPF: 004.027.751-80
Fiscal: Diogo de Souza Oliveira, CPF: 366.217.858-36

Art.2°- A issdo d tharé os
Municipio de Ji-Parana.
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

servigos sem dnus adicionais para o

Dé-se Ciéncia.
Cumpra-se.

Ji-Parand, RO, 12 de setembro de 2022.

ACYEN
SEMPLAN |

3-PARANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA/RO
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA
Rua Dois de Abrl, 965 -Bairro Urupd - Ji-Parana — Rondénia - CEP 76900-181
Fone / Fax: (69) 3416-4168 CNPJ. 04.092.672/0001-25 site www.ji-parania.o.gov.br
site: vy j-parana.ro.qovhr  e-mail: engenhanapmip@gmail.com

PORTARIA N.° 006/SEMPLAN/DEPROJ/IPMJP/2022

Nomeia o (a) servidor (a) pablico (a) para
elaboragéio de levantamento e confecgdo de
projeto e planilha orgamentéria para reparo em
fossa séptica e guarda-corpo no espago beira
rio, no municipio de Ji-Parana-RO.

PEDRO CABEGA SOBRINHO, Secretario Municipal de Planejamento, no uso das
atribuicbes que he s&o conferidas por Lei

RESOLVE:

Att. 1° - Ficam nomeados os (a) servidores ()
|, GRECIELE FURIEL DA SILVA

a) Para elaboragéo de levantamento e confecgéo de projeto e planilha orcamentaria para
reparo em fossa séptica e guarda-corpo no espaco beira rio, no municipio de Ji-Parana-
RO. N

b) Art. 2° - A fungdo exercida, pelos servidores ora nomeados, € considerada de interesse
publico, ndo gerando 6nus para o Municipio.

Cumpra-se.
Publique-se.

Ji-Parana, 12 de setembro de 2022

GA SOBRINHO
Secretério Municipal de Planejamento
Dec. n® 2106/GAB/PM/JP/2022
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Estado de Rondonia SEN “I

Municipio de Ji-Parand g
Secretaria Municipal de Saide Jl-P

Portaria n’ 285/GAB/SEMUSA/2022.

A Sccretdria Municipal de Sadde de Ji-Parand, no uso de suas atribuigdes legais
que lhe sdo conferidas pelo Decreto N°15884/GAB/PM/JP/2021 ¢ pela Lei Orgénica do
Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear os servidores: KELLEN NAYARA CARDOSO & MARLENE
SILVA ALENCAR lotados nesta Secretaria Municipal de Satde, para Serem Gestor e Fiscal
do Contrato N°108/’GM/PMJP/2022, EMPRESA:ANGELA CAVALCANTE
SERVICOS MEDICOS LTDA, PROC: 1-9444/2022 da Secretaria Municipal de Satde, a
comissdo serd composta, de acordo com o setor de lotagdo de cada servidor, da seguinte
forma:

Gestor KELLEN NAYARA CARDOSO CPF: 935.334.032-20
Estabelecer comunicagéo formal com & contratada visando zelar pelo fiel cumprimento do objeto contratado

«  Coordenar, comandar e acompanhar a execugéo do contrato agindo de forma proativa e preventiva;

das regras previstas trato e buscar 0s resultados esperados;

+  Soliciter formalmente a contratada a comegéo de pendenicias constatadas na execugo do Contrato;

»  Convocar e coordenar a reunido inicial, registrada em ata que posteriomente é incorporada ao Processo de
Acompanhamento e Fiscalizagéo do Contrato. A reunifio contaré preferencialmente com a equipe técnica responsével
pela elaboragdo do Termo de Referéncia, além dos Fiscais e do Preposto;

«  Emitir ordem inicial de servio e autorizar implantagéo do contrato o sistema de controle de Contratos;

+  Intervir e adotar providéncias na identificagéo de qualquer tipo de inconformidade, incluindo atrasos no atendimento de
pendéncias anteriores solicitadas;

+  Realizar a atualizagdo continua do Mapa de Gerenciamento de Riscos durants a fase de gestdo do contralo , com apoio
da Equipe de Fiscalizagdo do Contrato;

»  Avaliar eventuais atrasos nos prazos de entrega ou ocoméncias que possa gerar dificuldades & concluséo do objefo
conlratado;

o+ Observer

»  Analisar e conduzir processo com solicitagdo de repactuagéo do objeto, regjuste financeiro, reequilibrio fisico-financeiro,
acréscimo /supresséo de mefas, intermupgdo de servigos, promogagéo de prazo ou encemamento unilateral;

«  Receber, manifestar-se e dar o encaminhamento devido as duvidas ou questionamentos feitos pela fiscalizagdo e pela
contratada;

*  Instaurar e conduzir o Processo Administrativo de Apuragéo de Responsabilidade (PAAR).

Fiscal : MARLENE SILVA ALENCAR CPF: 392.251.352-20

«  Conhecer fodos os termos do Projsto Bdsico e termo de referéncia, em especial o objeto do contrato;

+  Sempre que possivel, e se o contrato assim o exigir, estar presente no local da execugdo do contrato;

*  Monitorar a contratada, certificando -se de que o seu preposto esteja sempre ciente das obrigagdes assumides na
contratagéo;

+  Estar disponivel para esclarecer as duvida do preposto que estiverem em sua algads, e quando Ihe faltar capacitagéo
técnica ou fugir de sua atribuigéo legal, encaminhar os problemas que surgirem ao Gestor, a exemplo dos casos de
infragéo, suscetiveis de aplicagéo de pena pecunidria ou de resciséo contratual;

*  Antecipar-se a resolugdo de fatos que venham, eventualmente, a afeter a relagéo contratual, a afetar a relagéo
contratual, a exemplo de greves, problemas na entrega de materiais, chuvas, fim de prazo, entre outros;

Notificar o Preposto da contratada formalmente, nos casos de ocorréncias importantes que afetem a execugdo, dando-
Ihe prazo para resposta e acompanhamento o corrido até Sua devida solugéo;

*  Realizer a aferigéo financeira, que devera confrontar os pregos e as quantidades constantes da Nota Fiscal com aqueles
fixados no contrato, bem como as medigBes dos servigos nas datas estabelecidas, que devem ocorrer sempre antes de
atestar o documento Fiscal;

o Encaminhar a Nota Fiscal ao Gestor, apos a medicagéo e conferencia dos servigos, em tempo hébil, para que este
realize a verificagdo da documentagdo anexada juntamente com a do pagamento, com vistas a evitar a incidéncia de
‘multas por atrasos;

*  Solicitar a contratada, quando necessério, a substituigéo de qualquer utensilo, ferramenta ou equipamento cujo uso Seja
considerado prejudicial a boa conservagéo dos bens e ou instalagbes, ou ainda, que néo atendam as necessidades da
Administrago;

* Determinar que o contratado dé inicio a coregéo dos defeitos ou no conformidades constatadas durante a execugo do
objeto , ou apds o recebimento provisério, fixando prazo para o respectivo termino, ficando a contratada obrigada a
corresponder as exatas exigéncias do objeto contratado, sob pena de multa e outras penalidades;

*  Comunicar formalmente com antecedéncia suficiente quando o Fiscal estiver impedido de continuar com esta atribuigéo,
a fim de que o substituto as assuma, se o impedimento for permanente, devera ser justificado, sendo encaminhado a
autoridade competente;

o Soliciter a autoridade competente, quando necessério, mediants a justificativa, o apoio de outro servidor ou técnico para
auxiliar na Fiscalizagéo técnica ou administrativa do contrato;

*  Providenciar incluséo de relatério fotografico que comprove a exectig8o dos servigos no periodo de execugéo, para todos
05 Servigos, sempre que aplicével;

«  Verificar divergéncia entre valores medidos o0s

Art2’- A comissdo desempenhard os rel

Municipio de Ji-Parana.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo , ficando revogadas as

Portaria n°160/GAB/SEMUSA/2022;

Portaria n°152/GAB/SEMUSA/2022;

Portaria n°138/GAB/SEMUSA/2022;

Portaria n°137/GAB/SEMUSA/2022;

Portaria n°136/GAB/SEMUSA/2022;

Portaria n°127/GAB/SEMUSA/2022;

Portaria n°125/GAB/SEMUSA/2022;

Portaria 1°122/GAB/SEMUSA/2022.

recolhidos pela empresa a titulo de ISSQN.

servicos sem Onus adicionais para o

Dé-se Ciéncia.
Cumpra-se.

Ji-Parand, RO, 09 de Setembro de 2022.

Avenida Menezes Filho 0°2960-Bairro 02 de Abril - Ji-Parand — Rondénia - CEP 76900-026
Fone: (0xx69) 34164184/ 3416-4177- Ramal 221 - CNPJ 19.122.075*/0001-73
email:Semusajipa@gmail.com

M ESTADO DE RONDONIA
,,,,,, ‘ ...... PREFEITURA MUNICIPAL

JI-PARANA |0 11 pARANA

AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO
N° 005/2022/SEMUSA

A Prefeitura Municipal De Ji-Parana, por intermédio da Co-
missdo Permanente de Licitagdo — CPL, decreto n°. 3.342/2022,
Processo Administrativo n® 1-5837/2022, torna publico, para
conhecimento dos interessados a abertura do Edital de CHA-
MAMENTO PUBLICO, cujo objeto ¢ o Credenciamento de
Servicos de Laboratério para firmar parceria com o SUS/RO,
Ji-Paran4, visando a realizac¢iio de servigos laboratoriais (exa-
mes citopatologico) nas modalidades de Média Complexidade
I, Il e III constantes das Tabelas SAI/SUS e AIH/SUS, visando
atendimento ao (s) usuario (s) do Sistema Unico de Saude, con-
forme PPI - Programacio Pactuada Integrada, a fim de atender
as necessidades da Secretaria Municipal de Satde — SEMUSA.
Valor total estimado: R$ 437.997,60 (quatrocentos e trinta e
sete mil, novecentos e noventa e sete reais e sessenta centavos).
Data de Inicio do Recebimento dos Envelopes: 15/09/2022, as
07h30min. Data de Encerramento do Recebimento dos Enve-
lopes: 15/09/2023, as 13h30min. LOCAL: Sala de Comissao de
Credenciamento da Secretaria Municipal de Saude, situada na
Rua Menezes Filho, n. 2960, Bairro: Dois de Abril, Ji-Parana/
RO, Telefone (069) 3416-4177. O Ato Convocatorio e todos os
elementos integrantes encontram-se disponiveis no site http://
transparencia.ji-parana.ro.gov.br/.

Ji-Parana, 13 de setembro de 2022.

Soraya Maia Grisante de Lucena

m ESTADO DE RONDONIA
,,,,,, ‘ ...... PREFEITURA MUNICIPAL

JI-PARANA |0 1 pARANA

AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 150/2022/PMJP-RO

O Municipio de Ji-Parana - RO, por intermédio de sua Prego-
eiro, Decreto Municipal n® 2.967/GAB/PM/JP/2022 e Decreto
Municipal n° 3.343/GAB/PM/JP/2022, torna ptiblico o Processo
Administrativo Licitatorio 1-2584/2022— SEMED, sera realizada
licitagdo na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA
para REGISTRO DE PRECOS, com critério de julgamento
MENOR VALOR POR ITEM, nos termos da Lei Federal
n°® 10.520/02, do Decreto n°® 10.024/19, do Decreto Municipal
n° 14.700/21 e suas alteragdes conforme Decreto Municipal n®
15.860/2021, Decreto Municipal n® 6566/16, Lei Complementar
n° 123/06 aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n° 8.666/93, cujo
objeto ¢ a Registro de Precos para futura e eventual aquisiciio
de material de expediente (pasta classificatoria, pen drive,
pincel, almofada para carimbo e outros) para atender as ne-
cessidades da Secretaria Municipal de Educacao, para suprir as
necessidades da Secretaria Municipal de Educagdo - SEMED.
Valor total estimado: R$ 124.780,21 (cento e vinte ¢ quatro
mil, setecentos e oitenta reais ¢ vinte ¢ um centavos). Data
de Abertura: 28/09/2022. Horario: 09hs30min (Horario de
Brasilia-DF), no enderego eletronico: www.gov.br/pt-br/ e no site
http://transparencia.ji-parana.ro.gov.br/ local este, onde podera
ser lida e retirada copia completa do Edital.

Ji-Parana/RO, 13 de setembro de 2022.

Geisislaine de Oliveira Martins

Presidente de CPL Pregoeira
Decreto n. 3342/2022 Decreto n° 2.967/2022
EDITAL DE CON VOCACAO
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AVISO DE INEXIGIBILIDADE
DE LICITACAO N° 072/2022

O Municipio de Ji-Parana, por intermédio da Comissao
Permanente de Licitagdes - CPL, Decreto n°. 3342/2022,
torna publico aos interessados que o Processo n® 1-7600/2022,
cujo objeto ¢ a Contrataciio de empresa especializada em
ministrar a capacitacdo do curso “Comunicac¢io nao vio-
lenta -CNV?”, a fim de habilitar visitadores, supervisores,
coordenador e demais envolvidos no Programa Crianca
Feliz, para interagdes dialégicas mais eficazes e produtivas
em seu cotidiano laboral com as familias atendidas, a ser
realizado nos dias 06 de outubro a 03 de novembro de 2022,
a fim de atender as necessidades do Gabinete do Prefeito, teve
INEXIGIBILIDADE de licitagdo com fundamento no art. 25
incisos Il e art. 15 incisos VI da Lei 8666/93 e suas alteragdes
posteriores, a ser ministrado pela empresa KARIN ZERWES
KANSOG 27503170883- Didlogos Transformadores, com
inscrigdo no CNPJ sob n° 31.883.387/0001-03, no valor total
de R$ 11.844,52 (onze mil, oitocentos e quarenta e quatro reais,
cinquenta e dois centavos). Outras informagdes encontram-se
disponiveis no site http://transparencia.ji-parana.ro.gov.br/.

Ji-Parand, 13 de setembro de 2022.
Soraya Maia Grisante de Lucena

Presidente da CPL
Decreto n. 3342/2022

ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA

O Presidente da COOPERATIVA AGROPECUARIA
DOS PRODUTORES DE LEITE E CAFE DE JI-
-PARANA LTDA - COOPERLEITE inscrito no CNPJ
04.203.879/0001.20, no uso de suas atribui¢des legais, con-
voca os senhores Associados, para reunirem em Assembleia
extraordinaria, a ser realizado no dia 30 DE SETEMBRO DE
2022, na sede da Cooperativa Localizado a Linha 08, Gleba
04 lote 24 zona rural, primeira convocagao as 14:00 Horas,
segunda 15:00 horas, terceira e Glltima convocagao as 16.00
horas, para tratar assunto sobre:

. Primeira Pauta: Prestacio de Contas
Exercicios 2020 e 2021

. Segunda Pauta: Elei¢do Nova Diretoria
e Secretariados

Ji-Parand, 13 de Setembro de 2022
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AVISO DE LICITACAO
PREGAQO ELETRONICO N° 142/2022/PMJP-RO
O Municipio de Ji-Parana - RO, por intermédio de sua Prego-
eiro, Decreto Municipal n® 2.967/GAB/PM/JP/2022 e Decreto
Municipal n° 3.343/GAB/PM/JP/2022, torna piiblico o Processo
Administrativo Licitatério 1-8256/2022 — AMT, sera realizada
licitagio na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA,
com critério de julgamento MENOR VALOR POR ITEM,
nos termos da Lei Federal n° 10.520/02, do Decreto Federal n®
10.520/02, do Decreto n° 10.024/2019, do Decreto Municipal n®
14.700/2021 e suas alteragdes conforme Decreto Municipal n®
15.860/2021, Decreto Municipal n® 6566/16, Lei Complemen-
tar n® 123/06, cujo objeto ¢ o Registro de Precos para futura
e eventual aquisicio de microesferas de vidro, tipo II-A,
conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas
no Edital e seus anexos visando atender as necessidades
Autarquia Municipal de Transito e Transportes — AMT.
Valor total estimado: R$ 277.814,40 (duzentos e setenta e sete
mil, oitocentos e quatorze reais e quarenta centavos). Data
de Abertura: 30/09/2022. Horario: 09hs30min (Horario de
Brasilia-DF), no endereco eletronico: www.gov.br/pt-br/ e no site
http://transparencia.ji-parana.ro.gov.br/ local este, onde podera
ser lida e retirada copia completa do Edital.

Ji-Parana/RO, 13 de setembro de 2022.

Gilmara de Andrade Alves
Pregoeira
Decreto n° 2967/2022

ESTADO DE RONDONIA
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AVISO DE LICITACAO
TOMADA DE PRECOS N° 9/2022
A Prefeitura Municipal de Vale do Anari — RO, através da Comissao
Permanete e Licitagdo, instituida pela Portaria n® 2287/GP/2022, torna
publico aos interessados e a quem possa interessar que sera realizada
a Licitagdo na modalidade de Tomada de Precos, tipo Menor Preco
Por Item, nos termos da Lei n° 8.666/93, com alteragdes posteriores
e os artigos 42, 43, 44, 45 ¢ 46 da Lei Complementar n° 123/2006 e
Lei Complementar 147/2014.
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZA-
DA EM ENGENHARIA CIVIL PARA CONSTRUCAO DO
PORTICO DE ENTREDA COM LETREIRO E SITUADO NA
AV. VEREADOR ACIR JOSE DAMASCENO DE VALE DO
ANARI/RO, COM RECURSO DE CONVENIO N°093/PGE-
2022. PARAATENDER A SEC. MUN. DE OBRAS E SERVICOS
PUBLICOS., valor estimado R$ 262,515,51(duzentos e sessenta e
dois mil, quinhentos e quize reais e cinco um centavos), conforme
especificagdes constantes no Projeto Basico e seus anexos, que integra
este Edital, conforme Processo Administrativo sob o n°. 378/2022.
Data para entrega do Credenciamento, dos envelopes de proposta de
pregos e documentos de habilitagdo e inicio da sessdo publica: a partir
das 09hr00min do dia 30 de Setembro de 2022.
Informacdes Complementares: O Edital encontrar-se-a a disposigao
dos interessados na Sala da CPL— Comissdo Permanente de Licitagdes
da Prefeitura Municipal de Vale do Anari - RO, sito a Av. Capitao
Silvio de Farias n® 4571, Centro, de Segunda a Sexta Feira, exceto
feriados, em horario de expediente das 07h30min as 13h30min, ¢
ainda no enderego eletronico site: www.valedoanari.ro.gov.br link
licitagdo Tomada de Pregos.
O valor de R$: 30,00 (trinta reais), sera cobrado caso a empresa inter-
essar adquirir o edital e anexos impressos. para maiores informagdes
através do e-mail: cpl@valedoanari.ro.gov.br.

Vale do Anari, 13 de Setembro de 2022

Fabiana Dorigo Silva
Presidente da CPL




