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Ligue - 3421-6853

6
A Fazendinha Agroecológica Ltda, inscrita no CNPJ 

05.409.291/0001-90, sito à Rod BR 364, km 18, lote 21 Bairro 
Zona Rural – Ji-Paraná/RO, solicita o comparecimento da Sra. 
VILMA MENDES portadora da CTPS nº    0038917 / 001-RO 
no prazo de 05 (cinco) dias, sob pena configurar abandono 
de emprego, sujeito às penalidades previstas no artigo 482, 
letra”I” da CLT”.

EXTRATO CONTRATO ADMINISTRATIVO 
Nº 49/PMCM/2026

ADESÃO A ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 0067/2026 
- SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA DO DISTRI-
TO FEDERAL -DF
PROCESSO N.º 0000949.22.06-2026 - SECRETARIA MU-
NICIPAL DA SAÚDE

Contratante: MUNICÍPIO DE COSTA MARQUES/RO
Contratado: RENOVO MOTORS LTDA
CNPJ: 42.111.920/0001-27

Objeto: Constitui objeto do presente Termo a aquisição 
de 01 (um) veículo automotor furgão Ambulância tipo B, 
com recursos da Emenda Parlamentar Estadual – Proposta 
nº 2026NE003423, para atender a Secretaria Municipal de 
Saúde deste município de Costa Marques/RO através de 
Adesão (carona) da Ata de Registro de Preços n° 067/20 26 
– Pregão Eletrônico nº 90012/2026 - Processo SEI n°: 00060 
-00499867/2025 -53, da Secretaria de Estado de Economia 
do Distrito Federal -DF, que integram, independentemente de 
transcrição, o presente Contrato administrativo.

Prazo: 12 (doze) meses.

Valor: R$ 310.000,00 (Trezentos e dez mil reais).

Recursos: Emenda Parlamentar Estadual – Proposta nº 
2026NE003423

Publique-se,
Registre-se.

 Costa Marques/RO, 23 de setembro de 2026.

WELCKLEN SILVA DE JESUS
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE 

CONVITE DE RETORNO AO TRABALHO 
 
  
A: LUAN DE OLIVEIRA CAZUMBA, CPF: 054.335.832-10. 
 
 A  TOMASI  E  CIA  LTDA,   empresa   privada,   inscrita  
no   CNPJ: 07.554.169/0005-66, Estabelecida  a  AV. GON-
CALVES DIAS, Nº 3671, Bairro: BELA FLORESTA, OURO 
PRETO DO OESTE /RO,  vem  através  desta solicitar o seu 
comparecimento NO PRAZO DE 24 (VINTE E QUATRO)  
HORAS   A CONTAR DO RECEBIMENTO DESTA, PARA 
RETORNAR AS SUAS    ATIVIDADES    LABORATIVAS    
OU   APRESENTAR   ATESTADO   MÉDICO/LAUDO 
MÉDICO JUSTIFICANDO A SUA AUSÊNCIA. Gentileza 
procurar o gerente de RH da empresa ou o Encarregado de 
Departamento Pessoal,  Informamos  que  o  não compareci-
mento dentro do prazo determinado será  caracterizado JUSTA 
CAUSA POR  ABANDONO DE EMPREGO, conforme 
preceitua o Artigo 482, “i”, CLT. 
 
  OURO PRETO DO OESTE – RO 05 OUTUBRO  de 2026. 
 

 ___________________________________ 
WEVERTON DE S. DELGADO 

(Encarregado de Departamento Pessoal)   

  CONVITE DE RETORNO AO TRABALHO 
 
 
A: LUCAS GUERRA DA SILVA, CPF: 080.099.171-09. 
  
A  TOMASI  E  CIA  LTDA,   empresa   privada,   inscrita  
no   CNPJ: 07.554.169/0005-66, Estabelecida  a  AV. GON-
CALVES DIAS, Nº 3671, Bairro: BELA FLORESTA, OURO 
PRETO DO OESTE /RO,  vem  através  desta solicitar o seu 
comparecimento NO PRAZO DE 24 (VINTE E QUATRO)  
HORAS   A CONTAR DO RECEBIMENTO DESTA, PARA 
RETORNAR AS SUAS    ATIVIDADES    LABORATIVAS    
OU   APRESENTAR   ATESTADO   MÉDICO/LAUDO 
MÉDICO JUSTIFICANDO A SUA AUSÊNCIA. Gentileza 
procurar o gerente de RH da empresa ou o Encarregado de 
Departamento Pessoal,  Informamos  que  o  não compareci-
mento dentro do prazo determinado será  caracterizado JUSTA 
CAUSA POR  ABANDONO DE EMPREGO, conforme 
preceitua o Artigo 482, “i”, CLT. 
 
 OURO PRETO DO OESTE – RO 05 OUTUBRO  de 2026. 

   ___________________________________ 
  WEVERTON DE S. DELGADO 

      (Encarregado de Departamento Pessoal)     

ESTADO DE RONDÔNIA
PREFEITURA MUNICIPAL 
DE COSTA MARQUES

AVISO DE REABERTURA 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 118/2026/PMJP-RO. 

O Município de Ji-Paraná - RO, por meio da Superintendência de 
Compras e Licitações – SUPECOL, da Pregoeira  e da Equipe de Apoio, 
nomeados pelo Decreto Municipal nº 0703/2026, torna público para 
conhecimento dos interessados a REABERTURA do PREGÃO 
ELETRÔNICO Nº 118/2026, cujo objeto é o Registro de Preços, para 
a aquisição de eletrodomésticos, visando ao atendimento das 
necessidades das Secretarias Municipais e de suas respectivas Unidades 
Administrativas, bem como da Fundação Cultural, da Agência 
Reguladora e da Autarquia Municipal de Trânsito, integrantes da 
estrutura organizacional do Município de Ji-Paraná/RO, conforme 
condições, quantidades e exigências estabelecidas no Edital e seus 
anexos. Processo Administrativo N° 1-8824/2026 – SUPECOL. 
Assim, fica a abertura do pregão REAGENDADA para 27/10/2026. 
Horário: 09hs30min (Horário de Brasília-DF). Local: Endereço 
eletrônico: www.gov.br/compras/pt-br/ outras informações: 
http://transparencia.ji-parana.ro.gov.br/. 

Ji-Paraná/RO, 07 de outubro de 2026. 
 

Angélica Souza Ilário 
Assessora  

Decreto n. 0974/GAB/PMJP/2026 
 
 
 
 
 

ID: 3077450 e CRC: 2AF5D7B3

ESTADO DE RONDÔNIA
PREFEITURA MUNICIPAL 
DE JI-PARANÁ

ESTADO DE RONDÔNIA 
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE JI-PARANÁ 
   CORREGEDORIA GERAL DO MUNICÍPIO 
   COMISSÃO DE PROCESSO DISCIPLINAR 

 
 
 

Rua dos Brilhantes, nº 130, Bairro Urupá 
Ji-Paraná – Rondônia - CEP 76.900-150 – CNPJ 04.092.672/0001-25 

Fone: (0xx69) 3416-4043 / 3416-4096 – (Fax) 

NOTIFICAÇÃO de DECISÃO 
 
ORigeM: Comissão Permanente de Processo 
Administrativo Disciplinar – CPPAD – Rua dos 
Brilhantes, 130, – Bairro urupá – CeP: 76.900-150, em 
Ji-Paraná-RO. 
SeRViDORA ACuSADA: Rosângela Maria Ronconi, 
Auxiliar de Departamento Pessoal, matrícula 15061, 
lotada na gerência geral de Recursos Humanos - 
SeMAD. 
Na qualidade de Presidente da Comissão de Processo 
Administrativo Disciplinar, instaurada por Decisão do 
Sr. Prefeito, NOTiFiCO Vossa Senhoria, da Decisão 
com a seguinte parte dispositiva: 
DECIDO: 
I ACATAR integralmente as conclusões da Comissão 
Permanente de Processo Administrativo Disciplinar, 
conforme Relatório Relatório Final de 04/02/2025 (ID 
1533501) determinando a aplicação da penalidade de 
DEMISSÃO POR ABANDONO DE CARGO a servidora R. M. R., 
matrícula nº 15*61, nos termos do artigo 168, inciso II, do 
Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Ji-Paraná, 
Lei 1.405/2005. 
II DETERMINAR a imediata atualização dos registros 
funcionais do servidor no âmbito da Administração 
Municipal, com a devida comunicação ao setor de Recursos 
Humanos para a adoção das providências cabíveis. 
III CIENTIFICAR o servidor acerca da presente decisão, bem 
como dar publicidade ao ato nos termos da legislação 
aplicável. 
IV ENCAMINHAR cópia desta decisão aos órgãos 
competentes para conhecimento e providências, 
especialmente à [Secretaria de Administração/RH] e ao 
Tribunal de Contas do Estado, se necessário. 
À COGER, para cientificar o servidor da presente decisão, 
após, à GGRH. 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
Ji-Paraná-RO, 19 de fevereiro de 2025. 
 
      [assinado eletronicamente] 
Priscila Midiã Martins Nascimento 
       Presidente da CPPAD 

ID: 1562637 e CRC: 74774CE4

EXTRATO TERMO ADITIVO AO CONTRATO 
ADMINISTRATIVO N.019/PMCM/2025

ADESÃO A ATA DE R.P. Nº 040/2024 – PREFEITURA 
MUNICIPAL DE ESPIGÃO D’OESTE/RO 

PROCESSO N.º 0000757.59.04-2025 - SECRETARIA MUN. 
DE OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOS

Contratante: MUNICÍPIO DE COSTA MARQUES/RO 
Contratado: DALTO & DALTO LTDA
CNPJ nº:  20.275.382/0001-73

Objeto: O presente contrato tem por objeto a Contratação de 
empresa especializada para gerenciar serviço de horas máqui-
nas com equipamentos e operador para atender os serviços 
das seguintes categorias: drenagem; transporte e descarga de 
material; barragens; aterro; escavação e carga de material de 
jazida com escavadeira hidráulica; rebaixamento de morros; 
serviços relacionado a recuperação de pontes; serviços de 
terraplanagem; patrolamento; drenagem; cascalhamento nas 
estradas vicinais; execução de curva de nível, com abertura 
de valeta com a lateral da lâmina; recolhimento de entulhos 
e galhos em geral; limpeza de arroio; terraplanagem; demo-
lições; compactação de terra em áreas diversas dentre outras; 
nas estradas vicinais e vias urbanas deste município de costa 
marques ro, por um período de 12 meses.

Valor: R$ 1.935.000,000 (um milhão, novecentos e trinta e 
cinco mil reais)
Prazo: 12 (doze) meses.

Publique-se,
Registre-se.
 
Costa Marques/RO, 22 de setembro de 2026.

FABIOMAR AGOSTINI BENTO
PREFEITO MUNICIPAL

ESTADO DE RONDÔNIA
PREFEITURA MUNICIPAL 
DE COSTA MARQUES

AVISO DE LICITAÇÃO 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 161/2026/PMJP-RO. 

O Município de Ji-Paraná - RO, por meio da Superintendência de Compras e 
Licitações – SUPECOL, da Pregoeira (a) e da Equipe de Apoio, nomeados pelo 
Decreto Municipal nº 0703/GAB/PMJP/2026, torna público, para conhecimento 
de todos os interessados, que realizará licitação na modalidade de PREGÃO na 
forma ELETRÔNICA, com critério de julgamento de MENOR PREÇO POR 
ITEM, modo de disputa ABERTO, para REGISTRO DE PREÇOS, cujo 
objeto é aquisição de gêneros alimentícios não perecíveis, mediante 
fornecimento parcelado e sob demanda, conforme condições, quantidades, 
especificações e exigências estabelecidas, destinados à preparação da 
alimentação escolar ofertada aos estudantes atendidos pelas unidades da Rede 
Pública Municipal de Ensino de Ji-Paraná/RO, conforme quantidades e 
especificações descritas no Edital e seus anexos. Processo Administrativo n° 
1-12817/2026 - SEMED. Valor Total Estimado: R$ 2.114.081,07 (Dois 
milhões, cento e quatorze mil, e oitenta e um reais e sete centavos). Data de 
Abertura: 03/11/2026. Horário: 09hs30min (Horário de Brasília-DF). Local: 
Endereço eletrônico: www.gov.br/compras/pt-br/ Outras informações: 
http://transparencia.ji-parana.ro.gov.br/.  
 

                                       Ji-Paraná/RO, 07 de outubro de 2026. 
 

Neurizete dos Santos 
Gerente Geral  

Decreto 2371//GAB/PMJP/2025 
 
 

ID: 3077450 e CRC: 2AF5D7B3

AVISO DE LICITAÇÃO 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 163/2026/PMJP-RO. 

O Município de Ji-Paraná - RO, por meio da Superintendência de Compras e 
Licitações – SUPECOL, da Pregoeira (a) e da Equipe de Apoio, nomeados pelo 
Decreto Municipal nº 0703/GAB/PMJP/2026, torna público, para conhecimento 
de todos os interessados, que realizará licitação na modalidade de PREGÃO na 
forma ELETRÔNICA, com critério de julgamento de MENOR PREÇO POR 
ITEM, modo de disputa ABERTO, para REGISTRO DE PREÇOS, cujo 
objeto é contratação de empresa especializada no fornecimento de camisetas 
esportivas personalizadas, ecobags personalizadas e medalhas personalizadas, 
compreendendo a confecção, produção, personalização, acabamento, 
acondicionamento, transporte e entrega dos materiais, destinados à composição 
dos kits e à premiação dos participantes da Corrida Internacional Marco Zero 
2026 – Edição Especial de Aniversário de Ji-Paraná. Processo Administrativo 
n° 1-14180/2026 - SEMES. Valor Total Estimado: R$ 387.392,88 (Trezentos 
e oitenta e sete mil, trezentos e noventa e dois reais e oitenta e oito centavos). 
Data de Abertura: 27/10/2026. Horário: 09hs30min (Horário de Brasília-DF). 
Local: Endereço eletrônico: www.gov.br/compras/pt-br/ Outras informações: 
http://transparencia.ji-parana.ro.gov.br/.  
 

                                       Ji-Paraná/RO, 07 de outubro de 2026. 
 

Neurizete dos Santos 
Gerente Geral  

Decreto 2371//GAB/PMJP/2025 
 
 

ID: 3077450 e CRC: 2AF5D7B3

ESTADO DE RONDÔNIA
PREFEITURA MUNICIPAL 
DE JI-PARANÁ

ESTADO DE RONDÔNIA
PREFEITURA MUNICIPAL 
DE JI-PARANÁ

ESTADO DE RONDÔNIA 
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE JI-PARANÁ 
   CORREGEDORIA GERAL DO MUNICÍPIO 
   COMISSÃO DE PROCESSO DISCIPLINAR 

 
 
 

Rua dos Brilhantes, nº 130, Bairro Urupá 
Ji-Paraná – Rondônia - CEP 76.900-150 – CNPJ 04.092.672/0001-25 

Fone: (0xx69) 3416-4043 / 3416-4096 – (Fax) 

NOTIFICAÇÃO de DECISÃO 
 
ORigeM: Comissão Permanente de Processo 
Administrativo Disciplinar – CPPAD – Rua dos 
Brilhantes, 130, – Bairro urupá – CeP: 76.900-150, em 
Ji-Paraná-RO. 
SeRViDORA ACuSADA: Rosângela Maria Ronconi, 
Auxiliar de Departamento Pessoal, matrícula 15061, 
lotada na gerência geral de Recursos Humanos - 
SeMAD. 
Na qualidade de Presidente da Comissão de Processo 
Administrativo Disciplinar, instaurada por Decisão do 
Sr. Prefeito, NOTiFiCO Vossa Senhoria, da Decisão 
com a seguinte parte dispositiva: 
DECIDO: 
I ACATAR integralmente as conclusões da Comissão 
Permanente de Processo Administrativo Disciplinar, 
conforme Relatório Relatório Final de 04/02/2025 (ID 
1533501) determinando a aplicação da penalidade de 
DEMISSÃO POR ABANDONO DE CARGO a servidora R. M. R., 
matrícula nº 15*61, nos termos do artigo 168, inciso II, do 
Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Ji-Paraná, 
Lei 1.405/2005. 
II DETERMINAR a imediata atualização dos registros 
funcionais do servidor no âmbito da Administração 
Municipal, com a devida comunicação ao setor de Recursos 
Humanos para a adoção das providências cabíveis. 
III CIENTIFICAR o servidor acerca da presente decisão, bem 
como dar publicidade ao ato nos termos da legislação 
aplicável. 
IV ENCAMINHAR cópia desta decisão aos órgãos 
competentes para conhecimento e providências, 
especialmente à [Secretaria de Administração/RH] e ao 
Tribunal de Contas do Estado, se necessário. 
À COGER, para cientificar o servidor da presente decisão, 
após, à GGRH. 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
Ji-Paraná-RO, 19 de fevereiro de 2025. 
 
      [assinado eletronicamente] 
Priscila Midiã Martins Nascimento 
       Presidente da CPPAD 

ID: 1562637 e CRC: 74774CE4

ESTADO DE RONDÔNIA 
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE JI-PARANÁ 
   CORREGEDORIA GERAL DO MUNICÍPIO 
   COMISSÃO DE PROCESSO DISCIPLINAR 

 
 
 

Rua dos Brilhantes, nº 130, Bairro Urupá 
Ji-Paraná – Rondônia - CEP 76.900-150 – CNPJ 04.092.672/0001-25 

Fone: (0xx69) 3416-4043 / 3416-4096 – (Fax) 

NOTIFICAÇÃO de DECISÃO 
 
ORigeM: Comissão Permanente de Processo 
Administrativo Disciplinar – CPPAD – Rua dos 
Brilhantes, 130, – Bairro urupá – CeP: 76.900-150, em 
Ji-Paraná-RO. 
SeRViDORA ACuSADA: Rosângela Maria Ronconi, 
Auxiliar de Departamento Pessoal, matrícula 15061, 
lotada na gerência geral de Recursos Humanos - 
SeMAD. 
Na qualidade de Presidente da Comissão de Processo 
Administrativo Disciplinar, instaurada por Decisão do 
Sr. Prefeito, NOTiFiCO Vossa Senhoria, da Decisão 
com a seguinte parte dispositiva: 
DECIDO: 
I ACATAR integralmente as conclusões da Comissão 
Permanente de Processo Administrativo Disciplinar, 
conforme Relatório Relatório Final de 04/02/2025 (ID 
1533501) determinando a aplicação da penalidade de 
DEMISSÃO POR ABANDONO DE CARGO a servidora R. M. R., 
matrícula nº 15*61, nos termos do artigo 168, inciso II, do 
Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Ji-Paraná, 
Lei 1.405/2005. 
II DETERMINAR a imediata atualização dos registros 
funcionais do servidor no âmbito da Administração 
Municipal, com a devida comunicação ao setor de Recursos 
Humanos para a adoção das providências cabíveis. 
III CIENTIFICAR o servidor acerca da presente decisão, bem 
como dar publicidade ao ato nos termos da legislação 
aplicável. 
IV ENCAMINHAR cópia desta decisão aos órgãos 
competentes para conhecimento e providências, 
especialmente à [Secretaria de Administração/RH] e ao 
Tribunal de Contas do Estado, se necessário. 
À COGER, para cientificar o servidor da presente decisão, 
após, à GGRH. 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
Ji-Paraná-RO, 19 de fevereiro de 2025. 
 
      [assinado eletronicamente] 
Priscila Midiã Martins Nascimento 
       Presidente da CPPAD 

ID: 1562637 e CRC: 74774CE4

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO
 AO CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 267/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 02261.13.01-2025
CONTRATANTE: Município de São Francisco do Guaporé/
RO.
CONTRATADA: MCB LOCAÇÃO E TRANSPORTE 
LTDA., CNPJ nº 02.381.253/0001-88.

OBJETO: Prorrogação da vigência do Contrato Administrativo 
nº 267/2025 por mais 12 (doze) meses, com renovação, para 
o novo período contratual, dos quantitativos originariamente 
contratados para prestação de serviços de patrulha mecanizada, 
mediante locação de pá-carregadeira, caminhão basculante, 
motoniveladora, caminhão-pipa e caminhão tipo LS com 
prancha, mantidos os preços unitários e as demais condições 
originárias.

VALOR ESTIMADO DO PERÍODO PRORROGADO: 
R$ 2.219.666,39 (dois milhões, duzentos e dezenove mil, 
seiscentos e sessenta e seis reais e trinta e nove centavos), 
correspondente aos quantitativos originários renovados para 
o novo período. 
VIGÊNCIA: De 08 de outubro de 2026 a 07 de outubro de 
2027. O contrato atualmente vigente possui termo final em 
07 de outubro de 2026. 

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 107 da Lei Federal nº 
14.133/2021 e disposições do Contrato Administrativo nº 
267/2025.

ESTADO DE RONDÔNIA
MUNICÍPIO DE SÃO 
FRANCISCO DO GUAPORÉ

EMPRESA JORNALISTICA 
C P DE RONDONIA 
LTDA:84748656000187

Assinado de forma digital por 
EMPRESA JORNALISTICA C P DE 
RONDONIA LTDA:84748656000187 
Dados: 2026.10.07 17:31:17 -04'00'
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ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 004/2026/SAAE 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 084/SAAE/2026

O Serviço Autônomo de Água e Esgoto de Alvorada D’Oeste/
RO – SAAE, por meio de seu Superintendente, torna pública a 
ADJUDICAÇÃO e HOMOLOGAÇÃO do Pregão Eletrônico 
nº 004/2026/SAAE, cujo objeto é o Registro de Preços para 
futura e eventual contratação de empresa jornalística espe-
cializada para publicação de atos oficiais e legais do SAAE 
em jornal diário impresso de grande circulação, conforme 
condições estabelecidas no Edital e Termo de Referência.
Empresa vencedora: EMPRESA JORNALISTICA C P 
DE RONDONIA LTDA – CNPJ nº 84.748.656/0001-87. 
Item: 01.
Quantidade: 8.000 cm².
Valor unitário: R$ 11,45/cm².
 
Valor total: R$ 91.600,00 (noventa e um mil e seiscentos reais).
O resultado foi ADJUDICADO e HOMOLOGADO, nos 
termos do art. 71, inciso IV, da Lei Federal nº 14.133/2021.

Alvorada D’Oeste/RO, 06 de outubro de 2026.

Elifas Celino de Menezes
Superintendente – SAAE

Portaria nº 005/GAB/2025

ESTADO DE RONDÔNIA
ALVORADA DO OESTE - RO
SAAE - SERVIÇO AUTÔNOMO 
DE ÁGUA E ESGOTO

AVISO DE EDITAL DE CHAMAMENTO
 PÚBLICO Nº 05/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 03085.13.01-2026 – 
SEMAGRI

A Prefeitura Municipal de São Francisco do Guaporé/RO, em 
atendimento à Secretaria Municipal de Agricultura – SEMA-
GRI, por intermédio do Agente de Contratação, torna público, 
para conhecimento dos interessados, o CHAMAMENTO 
PÚBLICO PARA PROSPECÇÃO IMOBILIÁRIA, destinado 
à identificação de imóvel rural potencialmente apto à aqui-
sição pelo Município para extração de cascalho, visando ao 
atendimento das necessidades de manutenção, recuperação e 
conservação das vias urbanas e rurais municipais, nos termos 
e condições estabelecidos no Edital e seus anexos.

O presente Chamamento possui natureza prospectiva, desti-
nando-se à identificação e avaliação de imóveis que possam 
atender à necessidade da Administração, não implicando, 
por si só, obrigação de aquisição, direito à contratação, 
adjudicação ou preferência em favor dos participantes, fi-
cando eventual aquisição condicionada às análises técnicas, 
geológicas, logísticas, ambientais, minerárias, dominiais e 
econômico-financeiras pertinentes, à avaliação oficial do 
imóvel e à definição do procedimento juridicamente adequado, 
nos termos da Lei Federal nº 14.133/2021.

Os interessados poderão encaminhar suas propostas e a do-
cumentação exigida no Edital pelo prazo de 15 (quinze) dias 
úteis, contados da publicação deste Aviso, por meio eletrônico, 
em arquivo único, para o endereço compras@saofrancisco.
ro.gov.br, observadas as demais condições estabelecidas no 
instrumento convocatório.

PERÍODO PARA RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: de 
07/10/2026 até 29/10/2026.

O Edital de Chamamento Público e seus anexos estarão dispo-
níveis para consulta e retirada na sede da Prefeitura Municipal 
de São Francisco do Guaporé/RO, junto ao setor competente, 
de segunda a sexta-feira, das 07h às 13h, bem como no Portal 
de Transparencia do Município https://athttps://athus.sao-
francisco.ro.gov.br/transparencia/processo/ver/CD18C1BD/

São Francisco do Guaporé - RO, 07 de outubro de 2026.

____________________________
Weberson Ferreira Nillio

Agente de Contratação
Portaria n. 24/2026

ESTADO DE RONDÔNIA
MUNICÍPIO DE SÃO 
FRANCISCO DO GUAPORÉ

AVISO DE SUSPENSÃO SINE DIE  
DO CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 002/2027/PMJP-RO. 

O Município de Ji-Paraná - RO, por meio da Superintendência de Compras e 
Licitações – SUPECOL, da Agente de Contratação e da Equipe de Apoio, 
nomeados pelo Decreto Municipal nº 0703/2026, torna público para 
conhecimento dos interessados que o Processo Administrativo Nº 1-
11460/2024 - SEMUSA, fica Suspenso “SINE DIE” o Chamamento Público nº 
002/2027, em razão do DESP. 73/GAB.SEMUSA/2026, indicando a 
necessidade de suspensão do credenciamento para readequação do Termo de 
Referência, cujo objeto é a Contratação de pessoas jurídicas prestadoras de 
serviços especializados de procedimentos de média e alta complexidade de 
Terapia Renal Substitutiva - TRS, estabelecidas no Município de Ji-Paraná, 
cadastradas no SCNES, para a realização de procedimentos discriminados na 
"Tabela de Procedimentos, Medicamentos, Órteses e Próteses e Materiais 
Especiais (OPM) do Sistema Único de Saúde (SUS). Informações no endereço 
eletrônico: www.gov.br/compras/pt-br/ e no site:  http://transparencia.ji-
parana.ro.gov.br. 
 

Ji-Paraná, 07 de outubro de 2026. 
 
 

Thaynara de Sousa Marconi Leite 
Pregoeira 

Decreto nº 0703/GAB/PMJP/2026 
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AVISO DE SUSPENSÃO SINE DIE  
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 0132/2026/PMJP-RO. 

O Município de Ji-Paraná - RO, por meio da Superintendência de Compras e 
Licitações – SUPECOL, da Pregoeira e da Equipe de Apoio, nomeados pelo 
Decreto Municipal nº 0703/2026, torna público, para conhecimento dos 
interessados, que em razão dos pedidos de esclarecimentos apresentados para 
análise  e respostas, fica Suspenso “SINE DIE” o Pregão Eletrônico nº 
0132/2026, referente ao Processo Administrativo n° 1-11061/2025 - 
SEMUSA, cujo o objeto é Aquisição de materiais/equipamentos médico-
hospitalares, mobiliários e bens duráveis, destinados às unidades da rede 
municipal de atenção especializada de Ji-Paraná/RO, sob gestão do Fundo 
Municipal de Saúde, com o objetivo de manter e ampliar a capacidade de 
atendimento às demandas assistenciais do Sistema Único de Saúde, conforme 
condições, quantidades e exigências estabelecidas no Edital e seus anexos. 
Maiores informações no endereço eletrônico: www.gov.br/pt-br/ e no site:  
http://transparencia.ji-parana.ro.gov.br. 
 

Ji-Paraná, 07 de outubro de 2026. 
 
 
                                              Angélica Souza Ilário 
                                                       Assessora 
                                    Decreto n. 0974/GAB/PMJP/2026 
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ESTADO DE RONDÔNIA 
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE JI-PARANÁ 
   CORREGEDORIA GERAL DO MUNICÍPIO 
   COMISSÃO DE PROCESSO DISCIPLINAR 

 
 
 

Rua dos Brilhantes, nº 130, Bairro Urupá 
Ji-Paraná – Rondônia - CEP 76.900-150 – CNPJ 04.092.672/0001-25 

Fone: (0xx69) 3416-4043 / 3416-4096 – (Fax) 

NOTIFICAÇÃO de DECISÃO 
 
ORIGEM: Comissão Permanente de Processo 
Administrativo Disciplinar – CPPAD – Rua dos 
Brilhantes, 130, – Bairro Urupá – CEP: 76.900-150, em 
Ji-Paraná-RO. 
SERVIDORA ACUSADA: Rosângela Maria Ronconi, 
Auxiliar de Departamento Pessoal, matrícula 15061, 
lotada na Gerência Geral de Recursos Humanos - 
SEMAD. 
Na qualidade de Presidente da Comissão de Processo 
Administrativo Disciplinar, instaurada por Decisão do 
Sr. Prefeito, NOTIFICO Vossa Senhoria, da Decisão 
com a seguinte parte dispositiva: 
DECIDO: 
I ACATAR integralmente as conclusões da Comissão 
Permanente de Processo Administrativo Disciplinar, 
conforme Relatório Relatório Final de 04/02/2025 (ID 
1533501) determinando a aplicação da penalidade de 
DEMISSÃO POR ABANDONO DE CARGO a servidora R. M. R., 
matrícula nº 15*61, nos termos do artigo 168, inciso II, do 
Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Ji-Paraná, 
Lei 1.405/2005. 
II DETERMINAR a imediata atualização dos registros 
funcionais do servidor no âmbito da Administração 
Municipal, com a devida comunicação ao setor de Recursos 
Humanos para a adoção das providências cabíveis. 
III CIENTIFICAR o servidor acerca da presente decisão, bem 
como dar publicidade ao ato nos termos da legislação 
aplicável. 
IV ENCAMINHAR cópia desta decisão aos órgãos 
competentes para conhecimento e providências, 
especialmente à [Secretaria de Administração/RH] e ao 
Tribunal de Contas do Estado, se necessário. 
À COGER, para cientificar o servidor da presente decisão, 
após, à GGRH. 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
Ji-Paraná-RO, 19 de fevereiro de 2025. 
 
      [assinado eletronicamente] 
Priscila Midiã Martins Nascimento 
       Presidente da CPPAD 
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Fone: (0xx69) 3416-4043 / 3416-4096 – (Fax) 

NOTIFICAÇÃO de DECISÃO 
 
ORIGEM: Comissão Permanente de Processo 
Administrativo Disciplinar – CPPAD – Rua dos 
Brilhantes, 130, – Bairro Urupá – CEP: 76.900-150, em 
Ji-Paraná-RO. 
SERVIDORA ACUSADA: Rosângela Maria Ronconi, 
Auxiliar de Departamento Pessoal, matrícula 15061, 
lotada na Gerência Geral de Recursos Humanos - 
SEMAD. 
Na qualidade de Presidente da Comissão de Processo 
Administrativo Disciplinar, instaurada por Decisão do 
Sr. Prefeito, NOTIFICO Vossa Senhoria, da Decisão 
com a seguinte parte dispositiva: 
DECIDO: 
I ACATAR integralmente as conclusões da Comissão 
Permanente de Processo Administrativo Disciplinar, 
conforme Relatório Relatório Final de 04/02/2025 (ID 
1533501) determinando a aplicação da penalidade de 
DEMISSÃO POR ABANDONO DE CARGO a servidora R. M. R., 
matrícula nº 15*61, nos termos do artigo 168, inciso II, do 
Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Ji-Paraná, 
Lei 1.405/2005. 
II DETERMINAR a imediata atualização dos registros 
funcionais do servidor no âmbito da Administração 
Municipal, com a devida comunicação ao setor de Recursos 
Humanos para a adoção das providências cabíveis. 
III CIENTIFICAR o servidor acerca da presente decisão, bem 
como dar publicidade ao ato nos termos da legislação 
aplicável. 
IV ENCAMINHAR cópia desta decisão aos órgãos 
competentes para conhecimento e providências, 
especialmente à [Secretaria de Administração/RH] e ao 
Tribunal de Contas do Estado, se necessário. 
À COGER, para cientificar o servidor da presente decisão, 
após, à GGRH. 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
Ji-Paraná-RO, 19 de fevereiro de 2025. 
 
      [assinado eletronicamente] 
Priscila Midiã Martins Nascimento 
       Presidente da CPPAD 
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AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO Nº.134/PMJ/2026

A P.M.J/RO, torna pública a realização da Licitação em 
epígrafe – Tipo Menor Preço Por Lote. Objeto: Registro de 
preços visando a futura e eventual AQUISIÇÃO DE EQUIPA-
MENTOS PERMANENTES PARA ESCRITÓRIO, USO DO-
MÉSTICO, COZINHA E LAVANDERIA. O valor estimado: 
R$ 7.576.807,44. Processo Administrativo: 7754/PMJ/2026. 
Cadastro: 09/10/2026, a partir das 09h00min, finalizando às 
08h59min do dia 22/10/2026. Início da Sessão Pública: 22 de 
outubro de 2026, às 09h10min (horário de Brasília). Edital 
disponível no site: www.jaru.ro.gov.br. Local da disputa 
virtual: www.licitanet.com.br (LicitaNet). Informações: (69) 
9.9349-4710/ e-mail “supel@jaru.ro.gov.br”.

Jaru, quarta-feira, 07 de outubro de 2026.

Ivanilda Lucas de Andrade 
Portaria n° 188/GP/2026

Pregoeiro (a)

ESTADO DE RONDÔNIA
PREFEITURA MUNICIPAL 
DE JARU

www.correiopopular.news
Aponte a câmera do seu smartphone para o QR code (ao lado), que irá aparecer o link, aí é só clicar e ler o Jornal Correio Popular

(Da Redação) 
A Polícia Militar de 
Rondônia (PMRO) 
desenvolve, durante 
o mês de outubro, 
uma campanha vol-
tada aos veteranos, 
com a divulgação 
de informações e 
orientações sobre os 
serviços e direitos 
disponíveis ao pú-
blico.

Segundo o porta-
-voz da corporação, 
tenente-coronel PM 
Alex Miranda, a ini-
ciativa inclui a divul-
gação do funciona-
mento dos Polos de 
Assistência e Gestão 
aos Veteranos (PAG 
Veterano) de forma 
descentralizada, com 
sede nos Comandos 
Regionais de Poli-
ciamento (CRPs), 
em Ji-Paraná (CRP 
II), Vilhena (CRP 
III) e Ariquemes 
(CRP IV).

A descentrali-
zação, estabeleci-
da pelo Comando 
da Corporação, vai 
aproximar a admi-
nistração, por meio 
da Coordenadoria de 
Pessoal da PMRO, 
com os policiais mi-
litares veteranos que 
residem no interior, 
para reduzir o tempo 
de tramitação dos 
processos e propor-
cionar atendimento 

mais próximo, aces-
sível e humanizado.

Para o tenente-
-coronel Alex Mi-
randa, a comunica-
ção tem papel funda-
mental para garantir 
que os veteranos co-
nheçam os serviços 
oferecidos e saibam 
onde e como buscar 
os direitos deles.

Os serviços es-
tarão voltados a 
procedimentos rela-
cionados à reserva, 
reforma, pensão, 
entre outros assun-
tos de interesse dos 
ex-militares e fami-
liares. A proposta é 
ampliar o acesso às 
informações e redu-
zir deslocamentos 
desnecessários até 
Porto Velho.

“É fundamental 
que o veterano co-
nheça os canais de 
atendimento dispo-
níveis e tenha aces-
so a informações 
claras e objetivas 
sobre seus direitos. 
A descentralização 
dos serviços permi-
te, justamente, essa 
aproximação, levan-
do o atendimento 
para mais perto de 
quem vive no inte-
rior do estado”, ex-
plicou o porta-voz. 
Com informações 
da Assessoria da 
PMRO.

APROXIMAÇÃO

PM ativa Polos de Atendimento e 
Gestão ao Veterano no interior

A descentralização deve busca aproximar 
os ex-militares da administração

Foto: Assessoria/Divulgação
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