
             AVISO DE INEXIGIBILIDADE DE 
             LICITAÇÃO Nº 141/SUPECOL/PMJP/RO/2026. 

O Município de Ji-Paraná, por meio da 
Superintendência de Compras e Licitações, - SUPECOL 
Agente de Contratação e da Equipe de Apoio, nomeados 
pelo Decreto Municipal nº 0703/2026, no uso de suas 
atribuições legais, torna público aos interessados a 
INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO com fundamento 
no art. 74, inciso inciso III, alínea “b”, da Lei nº 
14.133/2021 e suas alterações, em favor da empresa: 
SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA - 
DEPARTAMENTO REGIONAL DE RONDONIA 
Inscrita no CNPJ sob nº 03.783.989/0003-07, no valor 
total: R$ 440.515,70 (quatrocentos e quarenta mil, 
quinhentos e quinze reais e setenta centavos), referente 
ao Processo Administrativo N° 1-16221/2025- 
SEMUSA, cujo objeto é Contratação de serviços 
técnicos especializados na área de Segurança e Saúde no 
Trabalho (SST), a elaboração, atualização e 
coordenação dos programas e laudos obrigatórios, tais 
como PGR, PCMSO, LTCAT e LTIP, avaliações 
ambientais qualitativas e quantitativas, elaboração e 
atualização de PPP, apoio técnico às Comunicações de 
Acidente de Trabalho (CAT), bem como gestão, 
acompanhamento e suporte ao envio dos eventos de SST 
ao e-Social, destinados ao atendimento das necessidades 
do Município de Ji-Paraná. Informações 
complementares estão disponíveis no site 
http://transparencia.ji-parana.ro.gov.br/. 

Ji-Paraná, 23 de setembro de 2026. 
 

             Neurizete dos Santos 
            Gerente Geral  

              Decreto 2371//GAB/PMJP/2025 
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ESTADO DE RONDÔNIA 
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE JI-PARANÁ 
   CORREGEDORIA GERAL DO MUNICÍPIO 
   COMISSÃO DE PROCESSO DISCIPLINAR 

 
 
 

Rua dos Brilhantes, nº 130, Bairro Urupá 
Ji-Paraná – Rondônia - CEP 76.900-150 – CNPJ 04.092.672/0001-25 

Fone: (0xx69) 3416-4043 / 3416-4096 – (Fax) 

NOTIFICAÇÃO de DECISÃO 
 
ORIGEM: Comissão Permanente de Processo 
Administrativo Disciplinar – CPPAD – Rua dos 
Brilhantes, 130, – Bairro Urupá – CEP: 76.900-150, em 
Ji-Paraná-RO. 
SERVIDORA ACUSADA: Rosângela Maria Ronconi, 
Auxiliar de Departamento Pessoal, matrícula 15061, 
lotada na Gerência Geral de Recursos Humanos - 
SEMAD. 
Na qualidade de Presidente da Comissão de Processo 
Administrativo Disciplinar, instaurada por Decisão do 
Sr. Prefeito, NOTIFICO Vossa Senhoria, da Decisão 
com a seguinte parte dispositiva: 
DECIDO: 
I ACATAR integralmente as conclusões da Comissão 
Permanente de Processo Administrativo Disciplinar, 
conforme Relatório Relatório Final de 04/02/2025 (ID 
1533501) determinando a aplicação da penalidade de 
DEMISSÃO POR ABANDONO DE CARGO a servidora R. M. R., 
matrícula nº 15*61, nos termos do artigo 168, inciso II, do 
Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Ji-Paraná, 
Lei 1.405/2005. 
II DETERMINAR a imediata atualização dos registros 
funcionais do servidor no âmbito da Administração 
Municipal, com a devida comunicação ao setor de Recursos 
Humanos para a adoção das providências cabíveis. 
III CIENTIFICAR o servidor acerca da presente decisão, bem 
como dar publicidade ao ato nos termos da legislação 
aplicável. 
IV ENCAMINHAR cópia desta decisão aos órgãos 
competentes para conhecimento e providências, 
especialmente à [Secretaria de Administração/RH] e ao 
Tribunal de Contas do Estado, se necessário. 
À COGER, para cientificar o servidor da presente decisão, 
após, à GGRH. 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
Ji-Paraná-RO, 19 de fevereiro de 2025. 
 
      [assinado eletronicamente] 
Priscila Midiã Martins Nascimento 
       Presidente da CPPAD 

ID: 1562637 e CRC: 74774CE4

 
 

 
 

ESTADO DE RONDÔNIA 
PREFEITURA MUNICIPAL 
DE ALVORADA D’OESTE 

AVISO DE LICITAÇÃO 
PREGÃO ELETRÔNICO SRP Nº 034/2026/SUPEL/PMAO 

PROCESSO Nº 1370.02.03-2026/SEMATUR 
“MODO DE DISPUTA ABERTO” 

LICITAÇÃO EXCLUSIVA PARA ME/EPP/MEI 
A Prefeitura Municipal de Alvorada d’Oeste/RO, designado pelo 
Decreto Municipal nº 172 datado de 10 de outubro de 2025, através 
do Pregoeiro Oficial, Decreto Municipal nº 142/2024 (e ainda a 
designação do agente de contratação Art. 7º da Lei 14.133/21), torna 
público que realizará Licitação na Modalidade PREGÃO 
ELETRÔNICO COM PARTICIPAÇÃO EXCLUSIVA ME/EPP/MEI, 
fica estabelecido a preferência na contratação de empresas 
localizadas no município de ALVORADA D’OESTE, o procedimento 
obedecerá do tipo menor preço, e será julgado pelo menor preço 
por ITEM, nos termos da Lei Federal nº 14.133/2021, Decreto 
Federal nº 10.024, de 20 de setembro de 2019, à Lei nº 8.078, de 
1990 - Código de Defesa do Consumidor, Decreto Federal nº 
11.462/23, de 31 de março de 2023, Decreto Estadual nº 28.874, de 
25 de janeiro de 2024, Decreto Municipal nº 27, de 30 de abril de 
2007, Lei Municipal nº 878/2017, Lei Complementar Municipal nº 
1182/2025, Decreto Municipal nº 143/2024, Decreto Municipal nº 
147/2024 e, subsidiariamente pela Lei Federal nº 14.133/21 e suas 
alterações, Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006 e Lei 
Complementar nº 147 de 07 de agosto de 2014, para atender a 
SEMATUR. DO OBJETO: Formação de Registro de Preço para 
futura e eventual Aquisição de Equipamentos de Proteção 
Individual (EPI’s), para atender as necessidades da Secretaria 
Municipal de Meio Ambiente e Turismo - SEMATUR desta Prefeitura 
Municipal de Alvorada d’Oeste/RO, por um período de 12 (doze) 
meses, conforme condições, quantidades e exigências estabelecidas 
neste instrumento e seus anexos, valor estimado: R$ 11.050,28 
(Onze mil e cinquenta reais e vinte e oito centavos), conforme 
especificações e condições complementares descritas nos Anexos 
deste Edital. 
b) Da sessão de abertura: 
Cadastramento de propostas até o dia:     07/10/2026 às 08:55 hs. 
Abertura das propostas:                              07/10/2026 às 09:00 hs. 
Início do pregão:                                           07/10/2026 às 09:30 hs. 
Para todas as referências de tempo será observado o horário de 
Brasília - DF.        
LOCAL: www.licitanet.com.br  
c) Da Autorização: Processo Administrativo Nº 1370.02.03-
2026/SEMATUR. 
Maiores Informações serão fornecidas de segunda a sexta-feira, no 
horário das 08h00min às 13h00min, na sala de Compras e Licitação 
da Prefeitura Municipal de Alvorada d’Oeste, sito a Avenida Marechal 
Deodoro da Fonseca, nº 4695 – Bairro: três poderes, através do 
telefone nº (0xx69) 3412-2647/98414-9839 ou pelo site 
www.alvoradadooeste.ro.gov.br Onde Poderá ser adquirido o Edital 
completo e seus anexos. 

Alvorada d’Oeste – RO, 23 de setembro de 2026. 
OLDIGLEI ODAIR VERONEZ 

Pregoeiro 
 

 AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO Nº.130/PMJ/2026

A P.M.J/RO, torna pública a realização da Licitação em 
epígrafe – Tipo Menor Preço Por Item. Objeto: Registro de 
preços visando a futura e eventual AQUISIÇÃO DE CAFÉ. 
O valor estimado: R$ 231.584,80. Processo Administrativo: 
7352/PMJ/2026. Cadastro: 28/09/2026, a partir das 09h00min, 
finalizando às 08h59min do dia 08/10/2026. Início da Sessão 
Pública: 08 de outubro de 2026, às 09h10min (horário de 
Brasília). Edital disponível no site: www.jaru.ro.gov.br. Local 
da disputa virtual: www.licitanet.com.br (LicitaNet). Infor-
mações: (69) 9.9349-4710/ e-mail “supel@jaru.ro.gov.br”.

Jaru, quarta-feira, 23 de setembro de 2026.

Ivanilda Lucas de Andrade 
Portaria n° 188/GP/2026

Pregoeiro (a)

AVISO DE REPUBLICAÇÃO DE EDITAL
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 005/2026 – SRP

 
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 094/SAAE/2026

O Serviço Autônomo de Água e Esgoto – SAAE de Alvorada 
D’Oeste/RO torna pública a REPUBLICAÇÃO DO EDITAL 
do Pregão Eletrônico nº 005/2026 – SRP, cujo objeto é o Regis-
tro de Preços para eventual e futura aquisição de Cloro Gás e 
Sulfato de Alumínio Granulado Isento de Ferro, destinados ao 
tratamento e à desinfecção da água, conforme especificações 
e condições estabelecidas no Edital e seus anexos.
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: de 24/09/2026 até a 
abertura da sessão.

SESSÃO DE DISPUTA: 08/10/2026, às 08:10.
LOCAL: Plataforma LicitaNet.
O Edital e seus anexos estão disponíveis na Plataforma Lici-
taNet e no Portal Nacional de Contratações Públicas – PNCP.

Alvorada D’Oeste/RO, 23 de setembro de 2026.

Rafael Mendes da Silva
Agente de Contratação – SAAE

ESTADO DE RONDÔNIA
PREFEITURA MUNICIPAL 
DE JARU

 
 
 
 
 
 
PORTARIA DE EXONERAÇÃO Nº 079/GAB/2026 

 
 
 
 
 

O Senhor CICERO APARECIDO GODOI, Prefeito do Município de 

Castanheiras, no uso das atribuições que lhes são conferidas por lei. 

 
 
 

RESOLVE: 
 
 

Art. 1º EXONERAR o Senhor WELINTON RODRIGUES PAULO,matrícula 

14273 portadora do CPF nº ***259.822-**, admitido em 03/03/2026 no cargo de 

ASSESSOR ESPECIAL DE CONVENIOS-GABINETE, com efeito financeiro apartir 

do dia 30 de Setembro de 2026, e dá outras providências. 

 
Art. 2º - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, revogando- 

se as disposições em contrário. 

 
 
                                   Paço Municipal de Castanheiras/RO, 23 de Setembro de 2026. 
 
 
 
 
 

 
CICERO APARECIDO GODOI 

Prefeito Municipal 
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ESTADO DE RONDÔNIA
ALVORADA DO OESTE - RO
SAAE - SERVIÇO AUTÔNOMO 
DE ÁGUA E ESGOTO

PUBLICAÇÕES OFICIAIS
Rondônia,  quinta-feira, 24 de setembro de 2026 - Correio Popular 5

(Da Redação) A 
Prefeitura de Jaru, 
por meio da Secre-
taria Municipal de 
Saúde (Semusa), 
está cumprindo o 
cronograma com 
diversas ações alu-
sivas ao Setembro 
Amarelo, mês dedi-
cado à valorização 
da vida e à cons-
cientização sobre 
a importância dos 
cuidados com a 
saúde mental.

Na terça-feira 
(22), foi realizada 
uma palestra para 
estudantes da Es-
cola de Ensino Fun-
damental Nilton de 
Oliveira Araújo. 
Na oportunidade, 
profissionais da Se-
musa e acadêmicos 
do curso de Psico-
logia da Fimca Jaru 
abordaram temas 
relacionados à saú-
de mental e à pre-
venção do suicídio.

Cerca de 90 es-
tudantes do 6º ao 
9º ano do Ensino 
Fundamental par-
ticiparam da ativi-
dade e receberam 
orientações sobre o 
fortalecimento da 
autoestima, a im-
portância de falar 
sobre os sentimen-
tos e como buscar 
apoio profissional 
na rede pública do 
município.

A s  p a l e s t r a s 
acontecem em di-
versas escolas da 
rede municipal e 
estadual de ensino 
de Jaru, tendo os 
jovens como públi-
co-alvo. A inicia-
tiva busca orientar 
os alunos sobre os 

mecanismos de cui-
dado e prevenção 
relacionados ao 
emocional. 

Segundo a se-
cretária da Semusa, 
Jaíne Barboza, falar 
sobre saúde mental 
no ambiente esco-
lar é uma forma de 
fortalecer a autoes-
tima dos jovens e 
aproximá-los dos 
serviços de apoio 
disponíveis no mu-
nicípio. “Os jovens 
são um público sig-
nificativo para as 
ações do Setembro 
Amarelo. É fun-
damental que eles 
tenham acesso à 
informação, saibam 
reconhecer quando 
precisam de ajuda 
e conheçam os ca-
minhos para buscar 
apoio. Dessa forma, 
contribuímos para a 
construção de uma 
sociedade mais aco-
lhedora, solidária e 
comprometida com 
a valorização da 
vida”, afirmou.

A saúde mental 
não se limita apenas 
ao que sentimos in-
dividualmente. Ela 
é uma rede de fato-
res relacionados. De 
acordo com a Orga-
nização Mundial 
de Saúde (OMS), a 
Saúde Mental pode 
ser considerada um 
estado de bem-estar 
vivido pelo indiví-
duo, que possibilita 
o desenvolvimento 
de suas habilidades 
pessoais para res-
ponder aos desafios 
da vida e contribuir 
com a comunidade. 
Com informações 
da Assessoria.

Prefeitura promove atividades
e  palestras sobre saúde mental

JARU

EMPRESA JORNALISTICA 
C P DE RONDONIA 
LTDA:84748656000187

Assinado de forma digital por 
EMPRESA JORNALISTICA C P DE 
RONDONIA LTDA:84748656000187 
Dados: 2026.09.23 16:46:38 -04'00'
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PREFEITURA DE NOVA BRASILÂNDIA D´OESTE 

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA - SEMAIC 

 

 
 

EDITAL Nº 004/2026 – SEMAIC/SEMUSA 
 
O MUNICÍPIO DE NOVA BRASILÂNDIA D’OESTE – RO, por meio da Secretaria 

Municipal de Agricultura – SEMAIC e da Secretaria Municipal de Saúde – SEMUSA, torna público 

que estarão abertas as inscrições para o Processo Seletivo Simplificado destinado à contratação 

temporária de profissionais, por prazo determinado, para atender às necessidades temporárias de 

excepcional interesse público, nos termos do art. 37, inciso IX, da Constituição Federal, da Lei 

Municipal nº 1.625/2021 e demais normas aplicáveis. 

1 – DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 

1.1 – O presente Processo Seletivo Simplificado será realizado por meio de análise 

curricular, comprovação de experiência profissional e prova prática, destinando-se exclusivamente à 

seleção para os cargos de Operador de Máquinas Pesadas, para a Secretaria Municipal de Agricultura 

– SEMAIC, e Motorista, para a Secretaria Municipal de Saúde – SEMUSA. 

1.2 – Os contratos terão vigência inicial de 1 (um) ano, podendo ser prorrogados uma única 

vez por igual período, mediante justificativa do interesse público e observância da legislação 

municipal aplicável. 

1.3 – O Edital terá validade de 12 (doze) meses, contados da homologação do resultado final, 

podendo ser prorrogado por igual período, conforme interesse da Administração. 

1.4 – A convocação observará rigorosamente a ordem de classificação e ocorrerá conforme a 

necessidade de cada Secretaria, disponibilidade orçamentária e interesse público. 

1.5 – A contratação será temporária e não gerará estabilidade, efetividade ou vínculo 

permanente com a Administração Pública Municipal. 

1.6 – O candidato é responsável pela veracidade das informações e documentos apresentados, 

sujeitando-se às sanções administrativas, civis e penais cabíveis. 

2 – DAS VAGAS, LOTAÇÃO, CARGA HORÁRIA E REMUNERAÇÃO 

 
Código Secretaria Cargo Vagas CH Remuneração Requisito básico 

01/2026 SEMAIC Operador 
de 03 40h semanais R$ 1.838,54 

Ensino fundamental + 
CNH categoria D ou 
superior, válida, e aptidão 
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Código Secretaria Cargo Vagas CH Remuneração Requisito básico 

01/2026 SEMAIC Operador 
de 03 40h semanais R$ 1.838,54 

Ensino fundamental + 
CNH categoria D ou 
superior, válida, e aptidão 

ESTADO DE RONDÔNIA 
PREFEITURA DE NOVA BRASILÂNDIA D´OESTE 

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA - SEMAIC 

 

Máquinas 
Pesadas 

para operação de máquinas 
pesadas. 

02/2026 SEMUSA Motorista 02 

40h 
semanais, 

com 
possibilidade 

de escala 

R$ 1.624,30 

Ensino Fundamental 
completo; idade mínima de 
21 anos; CNH categoria D, 
válida; certidão negativa 
do prontuário da CNH 
emitida pelo 
DETRAN/RO; requisitos 
legais para condução de 
ambulância. 

 

2.1 – O Operador de Máquinas Pesadas será lotado na Secretaria Municipal de Agricultura – 

SEMAIC, podendo atuar na zona urbana e rural, em frentes de serviço, estradas vicinais, propriedades 

rurais atendidas por programas municipais e demais locais definidos pela Administração. 

2.2 – O Motorista será lotado na Secretaria Municipal de Saúde – SEMUSA, podendo atuar 

em unidades de saúde, transporte de pacientes, deslocamentos intermunicipais e interestaduais, 

serviços administrativos e demais atividades de transporte vinculadas à Secretaria, inclusive em 

regime de escala, plantão, finais de semana e feriados, quando necessário. 

2.3 – A Administração poderá remanejar o contratado entre unidades e locais de trabalho 

vinculados à respectiva Secretaria, sem alteração do cargo e da remuneração contratada. 

3 – DA PARTICIPAÇÃO DE PESSOAS COM DEFICIÊNCIA (PcD) 

3.1 – Será assegurada às Pessoas com Deficiência a participação no certame e a reserva de 

vagas na forma da legislação vigente, quando o quantitativo de vagas permitir a aplicação do 

percentual legal. 

3.2 – O candidato PcD concorrerá em igualdade de condições com os demais candidatos e 

deverá apresentar laudo médico nos termos definidos pela Comissão Organizadora. 

3.3 – Antes da contratação, poderá ser realizada avaliação destinada a verificar a 

compatibilidade entre a deficiência e as atribuições essenciais do cargo, consideradas as adaptações 

e recursos de acessibilidade cabíveis. 

3.4 – As vagas reservadas que não forem preenchidas serão revertidas à ampla concorrência, 

observada a ordem de classificação. 

4 – DAS INSCRIÇÕES 
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3.3 – Antes da contratação, poderá ser realizada avaliação destinada a verificar a 

compatibilidade entre a deficiência e as atribuições essenciais do cargo, consideradas as adaptações 

e recursos de acessibilidade cabíveis. 

3.4 – As vagas reservadas que não forem preenchidas serão revertidas à ampla concorrência, 

observada a ordem de classificação. 

4 – DAS INSCRIÇÕES 
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4.1 – As inscrições serão realizadas exclusivamente por meio do formulário eletrônico 

disponível em https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSe-GKzIr-

QOXbSoLTHh0kni7aUSb1IBJ0eFC7md-DOlOTGg2g/viewform?usp=publish-editor, no período de 

22/09/2026 a 25/09/2026, observado o horário local de Rondônia. 

4.2 – Serão consideradas as inscrições no formulário eletrônico durante o período de 

inscrições, das 00h00 do dia 25/09/2026 até as 23h59 do dia 01/10/2026, horário local de Rondônia. 

O candidato deverá preencher os campos obrigatórios e enviar os documentos exigidos neste Edital, 

conforme as instruções do formulário. 

4.3 – Será permitida apenas uma inscrição por CPF. Havendo mais de uma inscrição, será 

considerada válida a última enviada dentro do prazo. 

4.4 – O candidato deverá selecionar, no ato da inscrição, um único cargo: Operador de 

Máquinas Pesadas – SEMAIC ou Motorista – SEMUSA. 

5 – DOS DOCUMENTOS PARA INSCRIÇÃO 

5.1 – Documento oficial de identificação com foto e CPF; 

5.2 – Carteira Nacional de Habilitação – CNH válida, na categoria exigida para o cargo; 

5.3 – Currículo Vitae atualizado; 

5.4 – Documentos comprobatórios da experiência profissional na função pretendida; 

5.5 – Certificados de cursos de capacitação ou qualificação relacionados ao cargo, quando 

houver; 

5.6 – Para o cargo de Motorista – SEMUSA: certidão negativa do prontuário da CNH. 

5.7 – Para Motorista: certificado do curso especializado exigido para condução de veículo de 

emergência e demais documentos previstos na legislação aplicável. 

6 – DAS CONDIÇÕES PARA PARTICIPAÇÃO E CONTRATAÇÃO 

6.1 – Ter idade mínima de 18 (dezoito) anos para o cargo de Operador de Máquinas Pesadas 

e de 21 (vinte e um) anos para o cargo de Motorista – SEMUSA; 

6.2 – Estar em pleno gozo dos direitos políticos e quite com as obrigações eleitorais; 

6.3 – Estar quite com as obrigações militares, quando aplicável; 

6.4 – Possuir CNH válida: categoria D ou superior para Operador de Máquinas Pesadas e 
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categoria D para Motorista – SEMUSA, observados os demais requisitos legais específicos para a 

condução de veículos de emergência; 

6.5 – Possuir aptidão física e mental compatível com as atribuições do cargo, comprovada em 

exame admissional; 

6.6 – Não possuir impedimento legal, judicial ou administrativo para contratação em função 

pública temporária; 

6.7 – Não incidir em acumulação ilícita de cargos, empregos ou funções públicas; 

6.8 – Apresentar, quando convocado, os documentos originais e demais certidões exigidas 

pela Administração. 

7 – DAS ATRIBUIÇÕES DOS CARGOS 

7.1 – OPERADOR DE MÁQUINAS PESADAS – SEMAIC: operar máquinas pesadas e 

equipamentos pertencentes ou disponibilizados ao Município, tais como motoniveladora, pá-

carregadeira, retroescavadeira, trator agrícola e outros compatíveis com sua habilitação e capacitação; 

executar abertura, recuperação e manutenção de estradas vicinais, carreadores, acessos, 

terraplenagem, limpeza, movimentação de solo e apoio a serviços agrícolas; realizar inspeções diárias, 

verificar níveis, lubrificação, pneus/esteiras e condições de segurança; comunicar defeitos; preencher 

controles de utilização; zelar pela conservação do equipamento; cumprir normas de segurança; e 

executar atividades correlatas. 

7.2 – MOTORISTA – SEMUSA: dirigir ambulâncias e demais veículos destinados ao 

transporte de pacientes; transportar pacientes com segurança, observando os protocolos de 

atendimento; zelar pela conservação, limpeza, segurança e funcionamento dos veículos; comunicar e 

acompanhar as necessidades de manutenção preventiva e corretiva; auxiliar na acomodação e 

remoção de pacientes, inclusive no manuseio de macas, quando necessário, observadas as orientações 

da equipe de saúde e os protocolos aplicáveis; elaborar relatórios e comunicar ocorrências à chefia 

imediata; cumprir as normas institucionais e executar outras atividades correlatas ao transporte de 

pacientes em ambulâncias. 

7.3 – A condução de ambulâncias ou outros veículos de emergência somente poderá ocorrer 

por candidato que atenda aos requisitos legais específicos para essa atividade, inclusive curso 

especializado aplicável. 
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8 – DA ANÁLISE CURRICULAR E DA PONTUAÇÃO 

8.1 – A avaliação será realizada pela Comissão Organizadora com base nos documentos 

apresentados no ato da inscrição. 

8.2 – Serão pontuados apenas cursos e experiências diretamente relacionados ao cargo 

pretendido. 

8.3 – A pontuação máxima do Processo Seletivo será de 100 (cem) pontos, distribuídos entre 

experiência profissional, cursos de capacitação/qualificação e prova prática, conforme as tabelas 

abaixo. 

 
TABELA I – OPERADOR DE MÁQUINAS PESADAS – SEMAIC 

Critério Pontuação Limite Pontuação máxima 
Experiência profissional 
comprovada no 
cargo/função 

5 pontos por ano 
completo 

Até 4 anos 20 

Cursos de 
capacitação/qualificação 
relacionados ao cargo, 
com carga horária 
mínima de 20h 

5 pontos por 
certificado 

Até 5 certificados 25 

Prova Prática Avaliação objetiva do 
desempenho técnico e 
operacional, conforme 
critérios do item 9 

1 prova 55 

TOTAL   100 
 

TABELA II – MOTORISTA – SEMUSA 
Critério Pontuação Limite Pontuação máxima 

Experiência profissional 
comprovada no 
cargo/função 

5 pontos por ano 
completo 

Até 4 anos 20 

Cursos de 
capacitação/aperfeiçoamento 
em transporte, direção 
defensiva, atendimento pré-
hospitalar ou áreas 
correlatas, com carga horária 
mínima de 10h 

5 pontos por 
certificado 

Até 5 certificados 25 

Prova Prática Avaliação objetiva do 
desempenho técnico e 
operacional, conforme 
critérios do item 9 

1 prova 55 

TOTAL   100 
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8.4 – A experiência deverá ser comprovada por carteira de trabalho, certidão/declaração de 

órgão público, contrato acompanhado de documento idôneo ou outro meio aceito pela Comissão, 

desde que permita identificar função, período e empregador/contratante. 

8.5 – Períodos concomitantes de experiência não serão contados em duplicidade. 

8.6 – Documentos ilegíveis, incompletos ou incompatíveis com o cargo não serão pontuados. 

9 – DA PROVA PRÁTICA 

9.1 – A prova prática será realizada para os dois cargos, em data, horário e local definidos no 

Anexo II – Cronograma. A convocação específica poderá disciplinar apenas aspectos operacionais de 

organização, sem alterar critérios de pontuação, nota mínima ou hipóteses de eliminação previstos 

neste Edital. 

9.2 – A prova prática valerá até 55 (cinquenta e cinco) pontos e terá caráter classificatório e 

eliminatório. Será considerado habilitado na prova prática o candidato que obtiver, no mínimo, 30 

(trinta) pontos, sem incorrer em hipótese de eliminação. 

9.3 – OPERADOR DE MÁQUINAS PESADAS – critérios da prova prática:  

I – inspeção inicial do equipamento e verificação de itens de segurança: até 10 pontos;  

II – identificação e utilização correta dos comandos, partida e procedimentos preparatórios: 

até 10 pontos;  

III – deslocamento, manobras e posicionamento do equipamento: até 10 pontos;  

IV – execução da tarefa operacional proposta, com domínio técnico, precisão e produtividade: 

até 15 pontos;  

V – observância das normas de segurança, conservação do equipamento e finalização da 

operação: até 10 pontos.  

Total: 55 pontos. 

9.4 – MOTORISTA – SEMUSA – critérios da prova prática:  

I – inspeção inicial do veículo e itens de segurança: até 10 pontos;  

II – partida, condução e domínio do veículo: até 15 pontos;  

III – manobras, estacionamento e controle do veículo: até 10 pontos;  

IV – observância da sinalização, direção defensiva e procedimentos de segurança: até 10 
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pontos; 

V – condução compatível com o transporte de pacientes, postura operacional e finalização da 

prova: até 10 pontos.  

Total: 55 pontos.  

O candidato deverá apresentar CNH original, categoria D, válida, no dia da prova. 

9.5 – Constituem hipóteses de eliminação na prova prática, independentemente da pontuação 

obtida:  

I – provocar acidente por conduta do candidato;  

I – praticar ato que exponha a risco grave o candidato, avaliadores, terceiros, pacientes 

simulados, veículo, máquina ou patrimônio público;  

III – desobedecer determinação de segurança da Comissão Avaliadora;  

IV – operar máquina ou conduzir veículo sem os equipamentos ou procedimentos de 

segurança obrigatórios;  

V – recusar-se a realizar etapa essencial da prova;  

VI – apresentar CNH inválida, incompatível ou não apresentar o documento original quando 

exigido;  

VII – obter nota inferior a 30 (trinta) pontos na prova prática. 

10 – DA CLASSIFICAÇÃO E DOS CRITÉRIOS DE DESEMPATE 

10.1 – A classificação será em ordem decrescente da pontuação final obtida. 

10.2 – Será considerado habilitado o candidato que atender aos requisitos do cargo, participar 

das etapas previstas e obtiver, no mínimo, 30 (trinta) pontos na prova prática, sem incorrer em 

qualquer hipótese de eliminação prevista no item 9.5. 

10.3 – Em caso de empate na pontuação final, serão observados, sucessivamente:  

I – maior idade, considerando dia, mês e ano de nascimento;  

II - maior pontuação na prova prática; 

III – maior pontuação em cursos relacionados ao cargo;  

IV – maior tempo de experiência profissional comprovada na função;  

11 – DOS RESULTADOS E RECURSOS 
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11.1 – Os resultados preliminares e finais serão publicados no portal oficial do Município, no 

Diário Oficial dos Municípios e/ou nos demais meios oficiais definidos pela Administração. 

11.2 – O candidato poderá interpor recurso em 12/10/2026, conforme o cronograma do Anexo 

II, mediante formulário constante do Anexo III. 

11.3 – O recurso deverá ser objetivo, fundamentado e indicar claramente o item contestado, 

não sendo admitida a inclusão posterior de documentos que deveriam ter sido apresentados na 

inscrição. 

12 – DA CONVOCAÇÃO E CONTRATAÇÃO 

12.1 – A convocação ocorrerá conforme a necessidade da SEMAIC e da SEMUSA, respeitada 

a ordem de classificação. 

12.2 – O convocado deverá apresentar os documentos originais, comprovantes de habilitação, 

certidões e exames admissionais exigidos no edital de convocação. 

12.3 – O não comparecimento no prazo estabelecido, a falta de requisito obrigatório ou a 

apresentação de documento inválido implicará perda da vaga e convocação do próximo classificado. 

12.4 – A aprovação no Processo Seletivo gera mera expectativa de contratação, condicionada 

à necessidade do serviço, existência de vaga e disponibilidade orçamentária. 

13 – DO REGIME JURÍDICO E DA RESCISÃO 

13.1 – A contratação ocorrerá mediante contrato administrativo temporário, nos termos da Lei 

Municipal nº 1.625/2021 e do art. 37, IX, da Constituição Federal. 

13.2 – O contratado ficará sujeito às normas disciplinares, administrativas e funcionais 

aplicáveis e às obrigações constantes do contrato. 

13.3 – O contrato poderá ser rescindido nas hipóteses legais, por término do prazo, cessação 

da necessidade temporária, interesse público devidamente motivado, infração funcional ou 

descumprimento contratual, observados o contraditório e a ampla defesa quando cabíveis. 

 

14 – DA PROTEÇÃO DE DADOS PESSOAIS 

14.1 – Os dados pessoais fornecidos pelos candidatos serão tratados exclusivamente para as 

finalidades relacionadas ao Processo Seletivo e à eventual contratação, observada a Lei Geral de 
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Proteção de Dados Pessoais – LGPD e as obrigações de transparência da Administração Pública. 

15 – DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

15.1 – É responsabilidade do candidato acompanhar todas as publicações, convocações, 

resultados, retificações e prazos do Processo Seletivo. 

15.2 – A fraude, falsidade documental ou omissão de informação relevante acarretará 

eliminação do certame ou rescisão da contratação, sem prejuízo das demais sanções legais. 

15.3 – Os casos omissos serão resolvidos pela Comissão Organizadora, observada a legislação 

vigente e os princípios da Administração Pública. 

15.4 – Integram este Edital os anexos, cronograma, formulários, tabelas, atos complementares, 

retificações e futuras publicações oficiais. 

ATENÇÃO ANTES DA PUBLICAÇÃO: deverá constar nos autos a manifestação complementar 

do setor contábil exigida no Parecer Jurídico, contemplando as 05 contratações e os esclarecimentos 

orçamentários e financeiros. Confirmar que o formulário eletrônico está publicado, acessível e 

configurado para receber os documentos exigidos. 
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ANEXO I – RESPONSABILIDADES E ATRIBUIÇÕES DOS CARGOS 

 

1. OPERADOR DE MÁQUINAS PESADAS – SEMAIC 

Requisito: ensino fundamental; CNH categoria D ou superior, válida; experiência e/ou 

capacitação compatível com a operação de máquinas pesadas, conforme critérios do Edital. 

Atribuições: as descritas no item 7.1 deste Edital, além das atividades correlatas determinadas 

pela chefia, respeitadas as competências do cargo e as normas de segurança. 

2. MOTORISTA – SEMUSA 

Requisito: ensino fundamental completo; idade mínima de 21 (vinte e um) anos; CNH 

categoria D, válida; certidão negativa do prontuário da CNH emitida pelo DETRAN/RO; e, quando 

houver condução de ambulância ou outro veículo de emergência, atendimento aos requisitos legais 

específicos e curso especializado aplicável. 

Atribuições: as descritas no item 7.2 deste Edital, inclusive transporte de pacientes e realização 

de viagens conforme necessidade da Secretaria. 
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ANEXO II – CRONOGRAMA 

ETAPA DATA 
Publicação do Edital 24/09/2026 
Período de inscrições on-line (Google Forms) 25/09/2026 a 01/10/2026 
Análise curricular 02/10/2026 a 08/10/2026 
Publicação do resultado preliminar 09/10/2026 
Prazo para recursos 12/10/2026 
Julgamento dos recursos 13/10/2026 
Prova prática 15/10/2026 
Homologação do resultado final 16/10/2026 
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ANEXO III 

FORMULÁRIO DE RECURSO 

 
 
Processo Seletivo Simplificado – EDITAL Nº 004/2026 
Prefeitura de Nova Brasilândia D’Oeste – RO 
Secretaria Municipal de Agricultura – SEMAIC/Secretaria Municipal de Saúde – SEMUSA 

I – IDENTIFICAÇÃO DO CANDIDATO 

Nome completo:   
CPF:   
Cargo/Função pretendida:   
E-mail de contato:   
Telefone:    

II – ASSUNTO DO RECURSO 

( ) Resultado da Análise Curricular 
( ) Outro:   

III – MOTIVO DO RECURSO 
(Informe de forma clara qual item do Edital, resultado ou avaliação você considera incorreto ou 

descumprido.) 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
IV – JUSTIFICATIVA FUNDAMENTADA 
(Explique de forma objetiva o motivo pelo qual entende que houve erro ou irregularidade, 

ESTADO DE RONDÔNIA 
PREFEITURA DE NOVA BRASILÂNDIA D´OESTE 

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA - SEMAIC 

 

apresentando fundamentos e se possível, anexando comprovações.) 
 

 

 

 

 

 
V – SOLICITAÇÃO 
(Indique o que você solicita à Comissão, com base na justificativa apresentada.) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
VI – DECLARAÇÃO 

Declaro, sob as penas da lei, que as informações prestadas neste formulário são verdadeiras e que 

tenho ciência de que recursos intempestivos, sem fundamentação ou fora do padrão estabelecido no 

Edital serão indeferidos de plano, conforme as regras do Processo Seletivo Simplificado nº 

004/2026 

Local e data: Nova Brasilândia D’Oeste – RO,   /   /2026. 
 
 

 
Assinatura do(a) Candidato(a)  

 
 
 

 

ESTADO DE RONDÔNIA 
PREFEITURA DE NOVA BRASILÂNDIA D´OESTE 

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA - SEMAIC 

 

apresentando fundamentos e se possível, anexando comprovações.) 
 

 

 

 

 

 
V – SOLICITAÇÃO 
(Indique o que você solicita à Comissão, com base na justificativa apresentada.) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
VI – DECLARAÇÃO 

Declaro, sob as penas da lei, que as informações prestadas neste formulário são verdadeiras e que 

tenho ciência de que recursos intempestivos, sem fundamentação ou fora do padrão estabelecido no 

Edital serão indeferidos de plano, conforme as regras do Processo Seletivo Simplificado nº 

004/2026 

Local e data: Nova Brasilândia D’Oeste – RO,   /   /2026. 
 
 

 
Assinatura do(a) Candidato(a)  

 
 
 

 

ESTADO DE RONDÔNIA 
PREFEITURA DE NOVA BRASILÂNDIA D´OESTE 

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA - SEMAIC 

 

apresentando fundamentos e se possível, anexando comprovações.) 
 

 

 

 

 

 
V – SOLICITAÇÃO 
(Indique o que você solicita à Comissão, com base na justificativa apresentada.) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
VI – DECLARAÇÃO 

Declaro, sob as penas da lei, que as informações prestadas neste formulário são verdadeiras e que 

tenho ciência de que recursos intempestivos, sem fundamentação ou fora do padrão estabelecido no 

Edital serão indeferidos de plano, conforme as regras do Processo Seletivo Simplificado nº 

004/2026 

Local e data: Nova Brasilândia D’Oeste – RO,   /   /2026. 
 
 

 
Assinatura do(a) Candidato(a)  

 
 
 

 

ESTADO DE RONDÔNIA 
PREFEITURA DE NOVA BRASILÂNDIA D´OESTE 

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA - SEMAIC 

 

apresentando fundamentos e se possível, anexando comprovações.) 
 

 

 

 

 

 
V – SOLICITAÇÃO 
(Indique o que você solicita à Comissão, com base na justificativa apresentada.) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
VI – DECLARAÇÃO 

Declaro, sob as penas da lei, que as informações prestadas neste formulário são verdadeiras e que 

tenho ciência de que recursos intempestivos, sem fundamentação ou fora do padrão estabelecido no 

Edital serão indeferidos de plano, conforme as regras do Processo Seletivo Simplificado nº 

004/2026 

Local e data: Nova Brasilândia D’Oeste – RO,   /   /2026. 
 
 

 
Assinatura do(a) Candidato(a)  

 
 
 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERINGUEIRAS 
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAÇÕES 
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EXTRATO DA ATA REGISTRO DE PREÇOS N° 45/2026 FOGOS ARSENAL LTDA-ME 
 
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 45/2026 
PROCESSO Nº 254/2026 
PREGÃO ELETRONICO N° 77/2026 
ORGÃO REQUISITANTE:  SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO - SEMAD  
 
 
AOS DEZESSEIS DIAS DO MÊS DE STEMBRO DE 2 0 2 6  ( DOIS MIL E  V I N T E  E  
S E I S ) , A PREEITURA MUNICIPAL DE SERINGUEIRAS, inscrita no CNPJ 
63.761993/0001-34, situada na Av. Marechal Rondon, n.º 984, Centro, Seringueiras/RO, 
neste ato representado pelo senhor ARMANDO BERNARDO DA SILVA, Prefeito 
Municipal, juntamente com Gerente do Sistema de Registro de Preço-SRP, senhora SÉRGIO 
VILMAR KNÖNER nomeada pela portaria Nº 255/GAB/PMS/2026 e do outro lado a 
EMPRESA   FOGOS ARSENAL LTDA-ME inscrita sob o CNPJ: 10.676.748/0001-62 
ME estabelecida na AV. MIGUEL GARCIA, N° 3537- PARQUE INDUSTRIAL- 
PALMEIRA D’OESTE-SP, doravante denominada FORNCEDORA, neste ato 
representada pelo senhor: Reginaldo Ponce Filho, inscrito no CPF Nº: xxx.450.178-xx.  EM 
FASE DA CLASSIFICAÇÃO DA PROPOSTA APRESENTADA NO PREGÃO 
ELETRÔNICO PARA REGISTRO DE PREÇO Nº 77/2026. RESOLVE registrar os 
preços para eventual aquisição, constante do quadro abaixo, que passa a fazer parte 
integrante desta ATA DE REGISTRO DE PREÇOS, nos termos da Lei Federal nº 14.133 
de 1° de ABRIL de 2021, o decreto federal 11.462 d e  3 1  d e  m a r ç o  2 0 2 3 .    
 
1- OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PARA CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 

ESPECIALIZADA PARA FORNECIMENTO E REALIZAÇÃO DE ESPETÁCULO 
PIROTÉCNICO (QUEIMA DE FOGOS DE ARTIFÍCIO), COM FORNECIMENTO 
DE MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E MÃO DE OBRA, PARA VIABILIZAR A 
REALIZAÇÃO DA FESTIVIDADE DO MUNICÍPIO, EVENTO DE RELEVANTE 
INTERESSE PÚBLICO, CULTURAL E SOCIAL. DURANTE ANO DE 2026, POR 
UM PERÍODO DE 12 (DOZE) MESES, CONFORME CONDIÇÕES, QUANTIDADES 
E EXIGÊNCIAS ESTABELECIDAS NO EDITAL E SEUS ANEXOS. 
 

2. DO LOCAL DE ENTREGA, PREÇOS, ESPECIFICAÇÕES E QUANTITATIVOS: 

2.1 O serviço deverá ser entregue de forma parcelada, mediante a emissão da Nota de Empenho 
emitida conforme a necessidade da secretaria, após recebimento da requisição devidamente 
assinada pelo responsável    da secretaria. 

2.2 Os serviços deverão ser prestados conforme descrito no Termo de Referência-Anexo I do Edital. 
2.3- O preço registrado, as especificações do objeto, fornecedor(es) e as demais condições 
ofertadas na(s) proposta(s) são as que seguem: 
 
 
 
 
 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERINGUEIRAS 
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAÇÕES 
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Itens: 

ordem descrição unidade quantidade Valor 
Unit. 

valor 
total 

1 Bomba de Serpentina UN 40 51,62 2.064,80 

2 
DISPARADOR PROFISSIONAL 
GERBS CANHOES SEM FIO 48 
CANAIS N/A 

UN 1 2.349,08 2.349,08 

3 Gerbs de 15 segundos UN 50 40,52 2.026,00 

4 GRADE COM 3 DE BOMBAS DE 5 UN 8 1.101,13 8.809,04 

5 KIT 25 TUBOS 2,5 COLORIDA KIT 4 1.387,42 5.549,68 

6 KIT COM 25 BOMBAS DE 2,5 DE 
CORES UN 16 1.471,10 23.537,60 

7 KIT DE 3 / C`12 BOMBAS COR 
MISTAS KIT 48 1.109,93 53.276,64 

8 KIT DE 4 / C 9 BOMBAS COR 
MISTAS KIT 28 1.154,14 32.315,92 

9 

LEQUES DE CORES BANNER A 
PREFEITURA PARABENIZA 
SERINGUEIRAS PELO SEUS 34 
ANOS 

UN 22 107,18 2.357,96 

10 Papel Picado/Floco de Neve UN 48 55,14 2.646,72 

11 TORDA EFEITO Z ZIG ZAG 195 
TB UN 8 1.493,13 11.945,04 

12 Torta 100 tubos em z UN 2 1.502,64 3.005,28 

FORNECEDOR:   FOGOS ARSENAL LTDA-ME  
CNPJ:   10.676.748/0001-62  

ENDEREÇO:  AVENIDA MIGUEL GARCIA-   3537 - PARQUE INDUSTRIAL 
CIDADE:  PALMEIRA D'OESTE 
CEP: 15720-000 
CELULAR:  (17) 99647-1026 
EMAIL:  fogosarsenal1@hotmail.com 
REPRESENTANTE:  REGINALDO PONCE FILHO 
RG:    INFORMAÇÕES CONSTANTES NOS AUTOS DOS PROCESSOS  
CPF:    xxx.450.178-xx   

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERINGUEIRAS 
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAÇÕES 
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ordem descrição unidade quantidade Valor 
Unit. 

valor 
total 

13 TORTA 100 TUBOSRETOS DE 1,5 
CASCATA UN 4 1.604,56 6.418,24 

14 torta 25 tubos 2,5" colorida. UN 12 323,64 3.883,68 

15 TORTA 25 TUBOS COLORIDAS 
DE 1.5 UN 14 348,84 4.883,76 

16 TORTA 300 TUBOS EM Z UN 8 2.825,04 22.600,32 

17 torta 36 tubos 20 mm colorida UN 8 325,76 2.606,08 

18 TORTA 64 TUBOS DE 
1"COLORIDA UN 10 372,40 3.724,00 

19 TORTA ANDARES 65 TUBOS 1.2 UN 2 1.370,90 2.741,80 

20 TORTA COLLON RAN 36 UN 10 389,80 3.898,00 

21 TORTA GIROMAX 25 TUBOS 1.5 UN 4 343,73 1.374,92 

22 TORTA LOVE SHOW CORAÇÃO 
90 TUBOS UN 12 2.200,73 26.408,76 

23 TORTA MIRAGEM 30 TUBOS 
RETOS CROSSETE UN 12 748,41 8.980,92 

24 TORTAS 150 TUBOS 
METRALHADORA AK UN 8 1.448,22 11.585,76 

 

VALOR TOTAL: 

248.990,00  (duzentos e quarenta e oito mil, novecentos e noventa reais) 

 
 

ARMANDO BERNARDO DA SILVA 
PREFEITO MUNICIPAL 

 

 CONVITE DE RETORNO AO TRABALHO 
 
 A: GISELLY DIAS FERREIRA DA SILVA, CPF 
:085.234.482-17. 
  
A  TOMASI  E  CIA  LTDA,   empresa   privada,   inscrita  no   
CNPJ07.554.169/0004-85, Estabelecida  a  EDSON LIMA DO 
NASCIMENTO, Nº 2845, Bairro: CAFEZINHO, JI – PARA-
NÁ /RO,  vem  através  desta solicitar o seu comparecimento 
NO PRAZO DE 24 (VINTE E QUATRO)  HORAS   A CON-
TAR DO RECEBIMENTO DESTA, PARA RETORNAR AS 
SUAS    ATIVIDADES    LABORATIVAS    OU   APRE-
SENTAR   ATESTADO   MÉDICO/LAUDO MÉDICO 
JUSTIFICANDO A SUA AUSÊNCIA. Gentileza procurar o 
gerente de RH da empresa ou o Encarregado de Departamento 
Pessoal,  Informamos  que  o  não comparecimento dentro do 
prazo determinado será  caracterizado JUSTA CAUSA POR  
ABANDONO DE EMPREGO, conforme preceitua o Artigo 
482, “i”, CLT.  
 
JI – PARANÁ - RO, 22 de SETEMBRO de 2026. 

___________________________________ 
WEVERTON DE S. DELGADO 

(Encarregado de Departamento Pessoal)

CONVITE DE RETORNO AO TRABALHO 
  
A: WEVERTON RAEQUENY JESUS GRACIANO, CPF: 
058.121.022-01.  
 
A  TOMASI  E  CIA  LTDA,   empresa   privada,   inscrita  
no   CNPJ: 07.554.169/0006-47, Estabelecida  a RUA MA-
RECHAL RONDON , Nº 2904, Bairro: SETOR 02,  JARU/
RO,  vem  através  desta solicitar o seu comparecimento NO 
PRAZO DE 24 (VINTE E QUATRO)  HORAS   A CONTAR 
DO RECEBIMENTO DESTA, PARA RETORNAR AS SUAS    
ATIVIDADES, LABORATIVAS    OU   APRESENTAR   
ATESTADO   MÉDICO/LAUDO MÉDICO JUSTIFICANDO 
A SUA AUSÊNCIA. Gentileza procurar o gerente de RH da 
empresa ou o Encarregado de Departamento Pessoal,  Informa-
mos  que  o  não comparecimento dentro do prazo determinado 
será  caracterizado JUSTA CAUSA POR  ABANDONO DE 
EMPREGO, conforme preceitua o Artigo 482, “i”, CLT. 
 
 JARU - RO, 22 de SETEMBRO de 2026. 
 

 ___________________________________ 
WEVERTON DE S. DELGADO 

(Encarregado de Departamento Pessoal) 

PUBLICAÇÕES OFICIAIS
Rondônia,  quinta-feira, 24 de setembro de 2026 - Correio Popular 7EMPRESA JORNALISTICA 

C P DE RONDONIA 
LTDA:84748656000187

Assinado de forma digital por 
EMPRESA JORNALISTICA C P DE 
RONDONIA LTDA:84748656000187 
Dados: 2026.09.23 16:40:34 -04'00'



AVISO DE CONCORRÊNCIA 
PUBLICA ELETRONICA

CONCORRÊNCIA PUBLICA Nº 005/SUPEL/2026

PROCESSO Nº 668/SEMEC/2026
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAS-
TANHEIRAS

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA CONS-
TRUÇÃO DO MURO DA CRECHE MUNICIPAL, CON-
FORME O ESPECIFICADO NO PLANO DE TRABALHO 
(ID. 0067062104) E TERMO DE CONVÊNIO NO 463/2026/
PGE-SEOSP, DESTINADO AO ATENDIMENTO DAS 
ATIVIDADES EDUCACIONAIS.

VALOR TOTAL DA CONTRATAÇÃO
R$ 246.883,79 (Duzentos e Quarenta e Seis Mil Oitocentos e 
Oitenta Três Reais e Setenta e Nove Centavos).

DATA DA SESSÃO PÚBLICA
Dia 09/10/2026 às 09h10min. (horário de Brasília)
CRITÉRIO DE JULGAMENTO:
Menor preço Global
MODO DE DISPUTA:
Aberto

PREFERÊNCIA ME/EPP/EQUIPARADAS
( ) Sim / (x) Não

GARANTIA DE PROPOSTA
(  )Sim    (  X ) Não

LOCAL DA DISPUTA
Site: www.licitanet.com.br

CICERO APARECIDO GODOI
Prefeito Municipal

Município de Castanheiras/RO

ESTADO DE RONDÔNIA
PREFEITURA MUNICIPAL 
DE CASTANHEIRAS

ATO DE HOMOLOGAÇÃO

O Prefeito do Município de Costa Marques, Estado de 
Rondônia, no uso de suas atribuições, e considerando o 
parecer jurídico favorável, HOMOLOGA o procedimento 
licitatório constante do Processo Administrativo nº 921/
SEMSAU/2026, que originou o Pregão Eletrônico nº 23/
SUPEL/2026, conforme preceitua a Lei Federal nº 14.133/21, 
Instrução Normativa nº 73/SEGES/22, Lei Complementar 
123/2006,  Decreto Municipal no 1170/GAB/2024, e suas 
alterações, que tem por objeto a aquisição de medicamentos 
hospitalares, destinados ao atendimento da rede municipal de 
saúde do município de Costa Marques, com recursos prove-
nientes da Ementa Parlamentar nº 202541730006, solicitado 
pela Secretaria Municipal de Saúde do município, o referido 
objeto às empresas: 

ORTOMED COMERCIO DE PRODUTOS MEDI-
COS HOSPITALARES LTDA � inscrita no CNPJ nº 
41.551.859/0001-76, que sagrou-se vencedora nos itens 01, 
02, 03, 04, 06, 08 e 09 do certame, totalizando um valor 
homologado de R$ 90.030,00 (Noventa mil e trinta reais).

CALLMED DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS 
FARMACEUTICOS LTDA � inscrita no CNPJ nº 
09.135.378/0001-77, que sagrou-se vencedora nos itens 05 
e 07 do certame, totalizando um valor homologado de R$ 
4.600,00 (Quatro mil e seiscentos reais).

Publique - se.

Costa Marques/RO, 23 de setembro de 2026.

Fabiomar Agostini Bento
Prefeito Municipal

AVISO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO 
ELETRÔNICA 56/2026

O Município de São Francisco do Guaporé - RO, inscrito no 
CNPJ nº 01.254.422/0001-56, por meio da Secretaria Muni-
cipal do Desenvolvimento Social e Família – SEMDSF e do 
Agente de Contratação designado pela Portaria nº 024/2026, 
torna público a realização de Dispensa de Licitação Eletrônica, 
referente ao Processo Administrativo nº 2269/2026, a ser jul-
gada pelo critério de menor preço por lote, no modo de disputa 
aberto, em conformidade com a Lei Federal nº 14.133/2021, 
Decretos Municipais nº 26/2023 e nº 088/2023, Instrução 
Normativa SEGES/ME nº 73/2022, Lei Complementar nº 
123/2006 e alterações, Código de Defesa do Consumidor e 
demais normas aplicáveis, destinado a aquisição de equipa-
mentos e materiais com execução integrada de serviços de 
instalação, remanejamento, configuração e testes destinados 
à implantação e ampliação do sistema de monitoramento por 
circuito fechado de TV (CFTV) no Abrigo Municipal e na 
Casa de Apoio aos Quilombolas.

Considerando o Decreto Municipal nº 088/2023, a participa-
ção no presente certame será exclusiva para Microempresas 
e Empresas de Pequeno Porte sediadas no Município de 
São Francisco do Guaporé/RO, em observância ao interesse 
público local e às políticas de incentivo ao desenvolvimento 
econômico municipal.

Data para cadastro de propostas: a partir da publicação às 09h.

Data para abertura de propostas iniciais e início da sessão 
de disputa a partir das 08:30h do dia 30/09/2026, horário de 
Brasília – DF, local www.licitanet.com.br.

Valor estimado da contratação é de R$ 27.886,19 (vinte e sete 
mil, oitocentos e oitenta e seis reais e dezenove centavos).

Informações complementares e o Termo de Dispensa estão 
à disposição dos interessados no Portal Transparência www.
saofrancisco.ro.gov.br, no site www.licitanet.com.br e na sala 
da Comissão Permanente de Licitação da Prefeitura Municipal 
de São Francisco do Guaporé – RO, localizada na Av. Brasil, 
Testada com a Rua Integração Nacional, nº 1997, Bairro Alto 
Alegre, em dias úteis, no horário das 07h às 13h, de segunda-
-feira a sexta-feira, exceto feriados ou endereço eletrônico 
compras@saofrancisco.ro.gov.br.

São Francisco do Guaporé/RO, 23 de setembro de 2026. 

WEBERSON FERREIRA NILLIO
Agente de Contratação
Portaria nº 024/2026

Processo 0000740.22.09-2026 - 
SECRETARIA MUN. DE EDUCAÇÃO E LAZER

Assunto: Despesa com contratação de empresa de assessoria e 
consultoria especializada para a prestação de serviços técnicos 
de assessoria e consultoria na gestão, execução, monitoramento e 
prestação de contas dos programas do MEC/FNDE, com disponi-
bilização de software específico para apoio à operacionalização, 
controle e acompanhamento das ações e recursos vinculados à 
Secretaria Municipal de Educação.  

RATIFICAÇÃO DE INEXIGIBILIDADE 
DE LICITAÇÃO nº 47/2026

JUSTIFICATIVA:
A contratação da empresa DALBERTO CONSULTORIA E 
ASSESSORIA LTDA, inscrita no CNPJ: 20.275.382/0001-73, 
está visando atender ao solicitado da Secretaria Municipal de 
Educação, visto que tal contratação visa a contratação de em-
presa de assessoria e consultoria especializada para a prestação 
de serviços técnicos de assessoria e consultoria na gestão, 
execução, monitoramento e prestação de contas dos programas 
do MEC/FNDE, com disponibilização de software específico 
para apoio à operacionalização, controle e acompanhamento das 
ações e recursos vinculados à Secretaria Municipal de Educação, 
conforme especificações e quantitativos previstos no Termo de 
Referência, na proposta da CONTRATADA, visando atender as 
necessidades do Município de Costa Marques/RO.
CREDOR:
DALBERTO CONSULTORIA E ASSESSORIA LTDA 
End. Rua Duque de Caxias, nº 201, Salas 201 e 301
Bairro: Centro
Putinga/RS
Cep: 95.975-000
CNPJ: 20.275.382/0001-73
OBJETO: 
Despesa com Contratação de empresa de assessoria e consultoria 
especializada para a prestação de serviços técnicos de assessoria 
e consultoria na gestão, execução, monitoramento e prestação 
de contas dos programas do MEC/FNDE, com disponibili-
zação de software específico para apoio à operacionalização, 
controle e acompanhamento das ações e recursos vinculados 
à Secretaria Municipal de Educação, conforme especificações 
e quantitativos previstos no Termo de Referência, na proposta 
da CONTRATADA. 
VALOR:
O valor mensal a ser pago corresponde a R$ 6.428,00 (seis mil, 
quatrocentos e vinte e oito reais), pelo período de 12 (doze) 
meses, perfazendo o total de R$ 77.136,00 (setenta e sete mil, 
cento e trinta e seis reais).
BASE LEGAL:
Lei 14.133, de 01/04/2021, art. 74, que dispõe:” É inexigível a li-
citação quando inviável a competição, em especial nos casos de:

Art. 74. É inexigível a licitação quando inviável a competição, 
em especial nos casos de:
...
III - contratação dos seguintes serviços técnicos especializados 
de natureza predominantemente intelectual com profissionais ou 
empresas de notória especialização, vedada a inexigibilidade 
para serviços de publicidade e divulgação:
c) assessorias ou consultorias técnicas e auditorias financeiras 
ou tributárias;
...
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE COSTA MARQUES, 
Estado de Rondônia, no uso de suas atribuições que lhe são 
conferidas e considerando do que consta do processo adminis-
trativo nº 0000740.22.09-2026 - SECRETARIA MUNICIPAL 
DE EDUCAÇÃO E LAZER, resolve RATIFICAR A INEXI-
GIBILIDADE DE LICITAÇÃO.
Dê-se ciência e Publique-se.

Costa Marques-RO, 23 de setembro de 2026.

Fabiomar Agostini Bento
Prefeito Municipal

ESTADO DE RONDÔNIA
PREFEITURA MUNICIPAL 
DE COSTA MARQUES

ESTADO DE RONDÔNIA
PREFEITURA MUNICIPAL 
DE COSTA MARQUES

ESTADO DE RONDÔNIA
MUNICÍPIO DE SÃO 
FRANCISCO DO GUAPORÉ

 AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO Nº.129/PMJ/2026

A P.M.J/RO, torna pública a realização da Licitação em epígra-
fe – Tipo Menor Preço Por Lote. Objeto: Registro de Preços 
visando a AQUISIÇÃO DE PISO MODULAR, INCLUINDO 
FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO. O valor estimado: 
R$ 547.894,14. Processo Administrativo: 6962/PMJ/2026. 
Cadastro: 25/09/2026, a partir das 09h00min, finalizando às 
08h59min do dia 09/10/2026. Início da Sessão Pública: 13 de 
outubro de 2026, às 09h10min (horário de Brasília). Edital 
disponível no site: www.jaru.ro.gov.br. Local da disputa 
virtual: www.licitanet.com.br (LicitaNet). Informações: (69) 
9.9349-4710/ e-mail “supel@jaru.ro.gov.br”.

Jaru, terça-feira, 22 de setembro de 2026.

Ivanilda Lucas de Andrade 
Portaria n° 188/GP/2026

Pregoeiro (a)

Aviso de Licitação – PE 32/2026. Edital 60/2026 - 
Processo N° 0000630.10.01-2026

A Prefeitura de Santa Luzia D´Oeste-RO, torna público lici-
tação na modalidade Pregão Eletrônico. Objeto: Aquisição de 
materiais de consumo odontológico, na modalidade Pregão 
Eletrônico por meio de procedimento auxiliar (Registro de 
Preços) para atender as necessidades da Secretaria Municipal 
de Saúde, destinados ao atendimento odontológico das Uni-
dades de Saúde Clementina Dalla Costa e Unidade de Saúde 
Dr. Amauri José da Rocha, visando garantir a continuidade 
e a qualidade dos serviços prestados à população. No Valor 
total de R$ 171.584,18 (cento e setenta e um mil quinhentos 
e oitenta e quatro reais e dezoito centavos). Abertura da Ses-
são 06/10/2026 - Horário: 09:00hrs (Horário de Brasília). O 
edital e seus anexos estão à disposição dos interessados no 
Portal da Transparência desta Prefeitura (https://transparencia.
santaluzia.ro.gov.br/), e na Plataforma LICITANET (www.
licitanet.com.br). Para mais informações, as mesmas poderão 
ser obtidas no endereço eletrônicos cpl@santaluzia.ro.gov.br 
e no Fone – 69 9 8485 0017. 

Santa Luzia D Oeste – RO, 23 de setembro de 2026.

KÉVEN GONÇALVES SILVA
Secretário INTERINO

ESTADO DE RONDÔNIA
PREFEITURA MUNICIPAL 
DE JARU

ESTADO DE RONDÔNIA
PREFEITURA MUNICIPAL 
DE SANTA LUZIA D’ OESTE

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO Nº.131/PMJ/2026

A P.M.J/RO, torna pública a realização da Licitação em 
epígrafe – Tipo Menor Preço Por Item. Objeto: Registro de 
Preços visando a futura e eventual AQUISIÇÃO, FORNE-
CIMENTO E INSTALAÇÃO DE PORTA AUTOMÁTICA 
E AR-CONDICIONADO. O valor estimado: R$ 299.588,60. 
Processo Administrativo: 7644/PMJ/2026. Cadastro: 
28/09/2026, a partir das 10h00min, finalizando às 09h59min 
do dia 13/10/2026. Início da Sessão Pública: 13 de outubro 
de 2026, às 10h10min (horário de Brasília). Edital disponível 
no site: www.jaru.ro.gov.br. Local da disputa virtual: www.
licitanet.com.br (LicitaNet). Informações: (69) 9.9349-4710/ 
e-mail “supel@jaru.ro.gov.br”.

Jaru, quarta-feira, 23 de setembro de 2026.

Ivanilda Lucas de Andrade 
Portaria n° 188/GP/2026

Pregoeiro (a)

ESTADO DE RONDÔNIA
PREFEITURA MUNICIPAL 
DE JARU
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