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Secretaria Municipal de Administração 
Gerência Geral de Recursos Humanos 
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EDITAL DE CONVOCAÇÃO SEMAD/GGRH N.º 235/2022 

 
O Secretário Municipal de Administração de Ji-Paraná, no uso de suas atribuições 
legais, atendendo a solicitação da Secretaria Municipal de Saúde, através dos 
Memorandos n. 824/DRH/SEMUSA/2022 e Memorando n. 553/DAB/SEMUSA/2022,  
considerando a necessidade inadiável de excepcional interesse público de contratação 
de profissionais habilitados visando atender aos usuários da Rede Pública de Saúde, 
no âmbito do Município de Ji-Paraná, CONVOCA, para fins de contratação sob o 
Regime Jurídico Estatutário dos Servidores Públicos do Município de Ji-Paraná, o(s) 
candidato(s) e cargo(s) abaixo mencionado(s), aprovado(s) no Concurso Público, 
EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO Nº01/2017/JI-PARANÁ/RO/13 DE DEZEMBRO DE 
2017, publicado no D. O. M. Nº. 2695, em 14/12/2017, referente aos Processos nº. 1-
13601/2016 e 1-13387/2017, Resultado Final e Decreto de homologação n. 
9295/GAB/PM/JP/2018, publicado no D.O.M. Nº. 2797, em 17/05/2018, Decreto N. 
9376/GAB/PM/JP/2018 que retifica o Resultado Final, publicado no D.O.M. Nº 2806, em 
30/05/2018 e publicação da Retificação do Anexo único do Decreto N. 
9376/GAB/PM/JP/2018 no D.O.M. Nº 2810 de 07/06/2018. Prorrogado Prazo de 
Validade até 20/12/2023, através do decreto n. 2030/GAB/PM/JP/2022. 
 
Vaga: SEMUSA 
Cargo: S05 - ENFERMEIRO – 40 HORAS 
INSCRIÇÃO NOME   NOTA FINAL CLASS. 

360.554-0 SILVANA DE FÁTIMA SANTANA  53,00 60º 
 
1. O (s) candidato (s) acima classificado(s) no Concurso Público do Município, conforme Edital 
n.º 001/2017, após considerado Apto, através de Perícia Médica realizada pela Junta Médica 
Oficial do Município de Ji-Paraná/RO, deverão ordenar os documentos exigidos, de acordo com 
a relação a seguir e apresentá-los à GGRH/SEMAD, situada a Avenida 02 de Abril, nº.1701, 
Bairro  Urupá, CEP: 78.961-904- Telefone: (69) 3416-4000/3411-4239, para fins de conferência 
no prazo de até 72 (Setenta e Duas) horas após a entrega e posse, nos dias úteis no período de 
01/09/2022 à 30/09/2022, de Segunda a Sexta-feira no horário das 07h30min às 13h30min. 
 

Ji-Paraná, 31 de agosto de 2022. 
 
 

Jônatas de França Paiva 
Secretário Municipal de Administração 

Dec. nº 13768/GAB/PM/JP/2021 
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DOCUMENTAÇÃO PARA A POSSE 
TIPO DOCUMENTOS OBSERVAÇÃO 

1 (uma) 
original Fotografia 3x4 (recente)  - 

1 (uma) 
cópia e 
original 

Cédula de Identidade - 

1 (uma) 
cópia e 
original 

CPF/MF (não sendo aceito a numeração disponibilizada em 
outros documentos de identificação). Em caso de 2ª via, o 
mesmo pode ser expedido através da internet. 

Autenticadas em Cartório 
Site: 

www.receita.fazenda.gov.br 
1 (uma) 
cópia e 
original 

Título de Eleitor. - 

1 (uma) 
cópia Comprovante que está quite com a Justiça Eleitoral. Emitida através do site 

www.tre.gov.br 
1 (uma) 
cópia e 
Original 

Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS. Cópia das paginas da 
fotografia e da Identificação 

Original e 
1 (uma) 
cópia 

 de cada. 

Comprovante de Escolaridade/Habilitação e Histórico deve 
estar de acordo com Anexo I - Requisitos - do Edital n. 
Edital De Concurso Público Nº01/2017/Ji-Paraná/RO/13 
De Dezembro de 2017, e ainda, ter o reconhecimento de 
órgão oficial. Não será aceito outro tipo de comprovação que 
não esteja de acordo com o previsto. 

 

01(uma) 
cópia 

Carteira de Registro Profissional (Conselho ou Classe) e  
Comprovante de Regularidade junto ao respectivo órgão  

1 (uma) 
cópia 

Cartão do Programa de Integração Social – PIS ou Programa 
de Assistência ao Servidor Público – PASEP. ou Cartão 
Cidadão/ ou Documento fornecido pela Caixa Econômica 
Federal ou Banco do Brasil que conste o Número - (Se o 
candidato não for cadastrado deverá Declarar não ser 
cadastrado). 

 

1 (uma)  Carteira Nacional de Habilitação - CNH “B” e Comprovante 
de experiência de 02 anos (Para o cargo de Motorista).  

1 (uma) 
cópia 

Certidão de Nascimento ou Casamento declaração de União 
Estável 
Cópia do CPF do Cônjuge (caso seja casado ou união Estável). 

- 

1 (uma) 
cópia 

Certidão de Nascimento dos Dependentes Legais 
Cópia do CPF dos dependentes legais. Menores de 18 Anos de Idade 

1 (uma) 
cópia 

Cartão de Vacina dos Dependentes menores de 04 anos e 
Declaração de freqüência Escolar dos maiores de 05 anos. 
Cópia do CPF dos dependentes menores de 04 anos 

- 

2 (duas) 
originais 

Declaração do candidato informando se ocupa ou não cargo 
público. 
Obs.: Caso ocupa, deverá apresentar também Certidão, 
expedida pelo órgão empregador/RH,  contendo as 
seguintes especificações: o cargo, escolaridade exigida para 
o exercício do cargo, a carga horária contratual, o vínculo 
jurídico do cargo, dias, horários, escala de plantão e a 
unidade administrativa em que exerce suas funções. 

Com Firma Reconhecida 

1 (uma) 
originais 

Declaração de existência ou não de demissão por justa causa 
ou a bem do Serviço Público (De emissão do próprio 
candidato). 

Com firma reconhecida. 

1 (uma) Declaração informando sobre a existência ou não de Com firma reconhecida. 
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TIPO DOCUMENTOS OBSERVAÇÃO 
originais Investigações Criminais, Ações Cíveis, Penais ou Processo 

Administrativo em que figure como indiciado ou parte (De 
emissão do próprio candidato). 

1 (uma) 
cópia 

Declaração de Imposto de Renda ou Certidão Conjunta 
Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e à 
Dívida Ativa da União, atualizada e comprovante do SIGAP 
- envio da Declaração de Bens e Renda ao Tribunal de 
Contas. 

através do site: 
www.receitafederal.ro.gov.br 

 
SIGAP 

www.tce.ro.gov.br 
1 (uma) 
cópia 

Certificado de Reservista ou Certificado de Dispensa de 
Incorporação (Destinada ao sexo masculino) - 

1 (uma) 
cópia 

Comprovante de Residência (caso o comprovante não esteja 
em nome do candidato, apresentar Declaração do proprietário 
do imóvel que ali reside ou se for o caso cópia do contrato de 
locação) 

- 

1 (uma) 
cópia 

Comprovante de Conta Corrente da Caixa Econômica Federal 
(Pessoa Física), caso possua. - 

1 (uma) 
original 

Prova de Quitação com  a Fazenda Pública do Município de 
Ji-Paraná-RO. 

Emitida através do site 
www.ji-parana.ro.gov.br 

1 (uma) 
original 

Certidão Negativa expedida pelo Tribunal de Contas do 
Estado de Rondônia. 

Emitida e validada através do 
site: www.tce.ro.gov.br 

1 (cópia)  Certidão Negativa CIVIL E CRIMINAL da Justiça Federal, 
da comarca aonde residiu nos últimos 5 (cinco) anos. 

Emitida e validada através do 
site: www.justicafederal.jus.br 

1 (uma) 
original 

Certidão Negativa expedida pelo Cartório de Distribuição 
Cível e Criminal do Fórum da Comarca, de residência do 
candidato no Estado de Rondônia ou da Unidade da 
Federação em que tenha residido nos últimos 5 (cinco) anos. 

Podendo ser emitida através de 
site específico, do órgão da 
comarca onde residiu nos 

últimos 5 (cinco) anos. 
site www.tjro.jus.br e validar  

1(uma) 
originais 

Caso o nome do (a) candidato (a) tenha sofrido alterações, o 
(a) mesmo (a) deverá declarar a mudança ocorrida, 
devendo ser comprovada através de documento oficial. 

Com firma reconhecida. 

 Exame Admissional expedido pela Junta Médica Oficial do  
município - localizada no Prédio da Secretaria Municipal de Saúde.  
Endereço: Rua Menezes Filho c/ a BR 364 - Fone: (69) 3411-4251 

- 

 Atestado de Sanidade Física e Mental, expedido pela Junta Médica  
Oficial do Município, localizada no Prédio da Secretaria Municipal de 
Saúde. Endereço: Rua Menezes Filho c/ a BR 364; 

- 

02 duas) 
cópias 

(simples) 

 
Jornal da Convocação;  Deverá constar data da 

publicação e Edital completo 

OBS: No ato da Posse o candidato deverá estar de posse dos documentos originais.  
 
 

ANEXO I - REQUISITO/ESCOLARIDADE 
 

CARGO Requisito/Escolaridade 

ENFERMEIRO – 40 HORAS - Ensino Superior Graduação em Enfermagem  
- Registro no Conselho de Classe  
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TIPO DOCUMENTOS OBSERVAÇÃO 
originais Investigações Criminais, Ações Cíveis, Penais ou Processo 

Administrativo em que figure como indiciado ou parte (De 
emissão do próprio candidato). 

1 (uma) 
cópia 

Declaração de Imposto de Renda ou Certidão Conjunta 
Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e à 
Dívida Ativa da União, atualizada e comprovante do SIGAP 
- envio da Declaração de Bens e Renda ao Tribunal de 
Contas. 

através do site: 
www.receitafederal.ro.gov.br 

 
SIGAP 

www.tce.ro.gov.br 
1 (uma) 
cópia 

Certificado de Reservista ou Certificado de Dispensa de 
Incorporação (Destinada ao sexo masculino) - 

1 (uma) 
cópia 

Comprovante de Residência (caso o comprovante não esteja 
em nome do candidato, apresentar Declaração do proprietário 
do imóvel que ali reside ou se for o caso cópia do contrato de 
locação) 

- 

1 (uma) 
cópia 

Comprovante de Conta Corrente da Caixa Econômica Federal 
(Pessoa Física), caso possua. - 

1 (uma) 
original 

Prova de Quitação com  a Fazenda Pública do Município de 
Ji-Paraná-RO. 

Emitida através do site 
www.ji-parana.ro.gov.br 

1 (uma) 
original 

Certidão Negativa expedida pelo Tribunal de Contas do 
Estado de Rondônia. 

Emitida e validada através do 
site: www.tce.ro.gov.br 

1 (cópia)  Certidão Negativa CIVIL E CRIMINAL da Justiça Federal, 
da comarca aonde residiu nos últimos 5 (cinco) anos. 

Emitida e validada através do 
site: www.justicafederal.jus.br 

1 (uma) 
original 

Certidão Negativa expedida pelo Cartório de Distribuição 
Cível e Criminal do Fórum da Comarca, de residência do 
candidato no Estado de Rondônia ou da Unidade da 
Federação em que tenha residido nos últimos 5 (cinco) anos. 

Podendo ser emitida através de 
site específico, do órgão da 
comarca onde residiu nos 

últimos 5 (cinco) anos. 
site www.tjro.jus.br e validar  

1(uma) 
originais 

Caso o nome do (a) candidato (a) tenha sofrido alterações, o 
(a) mesmo (a) deverá declarar a mudança ocorrida, 
devendo ser comprovada através de documento oficial. 

Com firma reconhecida. 

 Exame Admissional expedido pela Junta Médica Oficial do  
município - localizada no Prédio da Secretaria Municipal de Saúde.  
Endereço: Rua Menezes Filho c/ a BR 364 - Fone: (69) 3411-4251 

- 

 Atestado de Sanidade Física e Mental, expedido pela Junta Médica  
Oficial do Município, localizada no Prédio da Secretaria Municipal de 
Saúde. Endereço: Rua Menezes Filho c/ a BR 364; 

- 

02 duas) 
cópias 

(simples) 

 
Jornal da Convocação;  Deverá constar data da 

publicação e Edital completo 

OBS: No ato da Posse o candidato deverá estar de posse dos documentos originais.  
 
 

ANEXO I - REQUISITO/ESCOLARIDADE 
 

CARGO Requisito/Escolaridade 

ENFERMEIRO – 40 HORAS - Ensino Superior Graduação em Enfermagem  
- Registro no Conselho de Classe  
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FICHA DE CADASTRO 

                 PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA 
                 SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAÇÃO 

                 Gerencia Geral de Recursos Humanos 

 
 

NOME: SEXO CPF 
         

ENDEREÇO: Nº. 
  

BAIRRO: C E P CIDADE: 
   

FUNÇÃO: CARGAHORÁRIA TELEFONE 
              HORAS  
LOTAÇÃO:  
       
VINCULO EMPREGATICIO:  
(   )-Municipal (    )-Estadual (    )-Federal (    )-S/Vinculo (    )-Comissionado 
ESTADO CIVIL:     
(    )-Casado (a) (    )-Solteiro (a) (    ) - Divorciado (a) (    ) - Outros    
COR:  
(   ) BRANCO       

 
(   ) PARDO         

 
(     ) NEGRO    

 
(  ) AMARELA    (   ) INDIGENA 
 

IDENTIDADE ÓRGÃO EXP. DATA EMISSÃO DATA NASC. 
    
NATURAL DE:   ESTADO: 
  
 PAI: MÃE: 

  
TITULO ELEITOR DATA EMISSÃO ZONA SEÇÃO UF 
     
CART. TRABALHO SÉRIE UF DATA EMISSÃO 
    
PASEP: RESERVISTA SERIE: CATEGORIA 
    
ESCOLARIDADE ANO CONCLUSÃO CURSO   

   
        NOME DO CONJUGUE:                     CPF: 
        DATA DE NASCIMENTO:                             LOCAL DE NASCIMENTO: 
        É SEU DEPENDENTE PARA IMPOSTO DE RENDA (IR)   (  ) SIM    (   ) NÃO 
D E P E N D E N T E S: PREENCHIMENTO DOS DADOS DOS DEPENDENTES OBRIGATÓRIOS 
NOME IR: Sim ou não CPF PARENTESCO

O 
DATA NASC. LOCAL NASC. 

      
      
      

 
ASSINATURA DO SERVIDOR:  ___________________________________________      DATA: ____/____/_____                                              
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FICHA DE CADASTRO 

                 PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA 
                 SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAÇÃO 

                 Gerencia Geral de Recursos Humanos 

 
 

NOME: SEXO CPF 
         

ENDEREÇO: Nº. 
  

BAIRRO: C E P CIDADE: 
   

FUNÇÃO: CARGAHORÁRIA TELEFONE 
              HORAS  
LOTAÇÃO:  
       
VINCULO EMPREGATICIO:  
(   )-Municipal (    )-Estadual (    )-Federal (    )-S/Vinculo (    )-Comissionado 
ESTADO CIVIL:     
(    )-Casado (a) (    )-Solteiro (a) (    ) - Divorciado (a) (    ) - Outros    
COR:  
(   ) BRANCO       

 
(   ) PARDO         

 
(     ) NEGRO    

 
(  ) AMARELA    (   ) INDIGENA 
 

IDENTIDADE ÓRGÃO EXP. DATA EMISSÃO DATA NASC. 
    
NATURAL DE:   ESTADO: 
  
 PAI: MÃE: 

  
TITULO ELEITOR DATA EMISSÃO ZONA SEÇÃO UF 
     
CART. TRABALHO SÉRIE UF DATA EMISSÃO 
    
PASEP: RESERVISTA SERIE: CATEGORIA 
    
ESCOLARIDADE ANO CONCLUSÃO CURSO   

   
        NOME DO CONJUGUE:                     CPF: 
        DATA DE NASCIMENTO:                             LOCAL DE NASCIMENTO: 
        É SEU DEPENDENTE PARA IMPOSTO DE RENDA (IR)   (  ) SIM    (   ) NÃO 
D E P E N D E N T E S: PREENCHIMENTO DOS DADOS DOS DEPENDENTES OBRIGATÓRIOS 
NOME IR: Sim ou não CPF PARENTESCO

O 
DATA NASC. LOCAL NASC. 

      
      
      

 
ASSINATURA DO SERVIDOR:  ___________________________________________      DATA: ____/____/_____                                              

 

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 144/2022/PMJP-RO
O Município de Ji-Paraná - RO, por intermédio de sua Pregoei-
ra, Decreto nº 2.967/2022/PMJP, torna público os Processos Ad-
ministrativos Licitatórios 1-6139/2022/SEMASF, será realizada 
licitação na modalidade PREGÃO, na forma ELETRÔNICA, 
com critério de julgamento MENOR VALOR POR ITEM, 
nos termos da Lei nº 10.520/02, do Decreto nº 10.024/2019, De-
creto Municipal nº 6566/16, da Lei Complementar nº 123/2006, 
aplicando-se, subsidiariamente, a Lei nº 8.666, cujo objeto é a 
Aquisição de material de Consumo (alimentícios, Aviamentos 
e materiais de papelarias) para realização do evento em come-
moração ao dia das Crianças (DIA DE BRINCAR) que será 
organizado pelos Centros de Referência de Assistência Social 
– CRAS Jardim dos Migrantes, CRAS Roda Moinho, CRAS 
São Francisco e CRAS Morar Melhor II, em conformidade 
com Edital e Termo de Referência. Valor Total Estimado: 
R$ 105.363,26 (cento e cinco mil, trezentos e sessenta e três 
reais e vinte e seis centavos). Data de Abertura: 15/09/2022. 
Horário: 09hs30min  (Horário de Brasília-DF), no endereço 
eletrônico: www.gov.br/pt-br/ e no site http://transparencia.
ji-parana.ro.gov.br/ local este, onde poderá ser lida e retirada 
cópia completa do Edital.

Ji-Paraná/RO, 31 de agosto de 2022.

Lourival do N. Matos
Pregoeiro Oficial

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 145/2022/PMJP-RO
O Município de Ji-Paraná - RO, por intermédio de sua Pregoeira, 
Decreto nº 2.967/2022/PMJP, torna público os Processos Administra-
tivos Licitatórios 1-1644/2022/GAB/ASCOM, será realizada licitação 
na modalidade PREGÃO, na forma ELETRÔNICA, com critério 
de julgamento MENOR PREÇO POR LOTE, nos termos da Lei 
nº 10.520/02, do Decreto nº 10.024/19 e alterações conforme Decreto 
Municipal nº 15.860/2021, Decreto Municipal nº 6566/16, Lei Com-
plementar nº 123/06 aplicando-se, subsidiariamente, a Lei nº 8.666/93, 
cujo objeto é a Contratação de empresa especializada na edição 
de jornais para a prestação de serviços jornalísticos de redação, 
digitação, diagramação e editoração eletrônica, em formato de 
página de jornal tabloide, visando a implantação, manutenção e 
atualização de página eletrônica na internet referente ao Diário 
Oficial Eletrônico do Município de Ji-Paraná, conforme condições 
e especificações descritas neste edital e seus anexos. Valor Total 
Estimado: R$ 228.000,00 (duzentos e vinte e oito mil reais). Data de 
Abertura: 19/09/2022. Horário: 09hs30min (Horário de Brasília-DF), 
no endereço eletrônico: www.gov.br/pt-br/ e no site http://transparencia.
ji-parana.ro.gov.br/ local este, onde poderá ser lida e retirada cópia 
completa do Edital.

Ji-Paraná/RO, 31 de agosto de 2022.

Thaynara de Sousa Marconi
Pregoeiro Oficial

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 144/2022/PMJP-RO
O Município de Ji-Paraná - RO, por intermédio de sua Pregoeira, 
Decreto nº 2.967/2022/PMJP, torna público os Processos Adminis-
trativos Licitatórios 1-6139/2022/SEMASF, será realizada licitação 
na modalidade PREGÃO, na forma ELETRÔNICA, com critério 
de julgamento MENOR VALOR POR ITEM, nos termos da Lei nº 
10.520/02, do Decreto nº 10.024/2019, Decreto Municipal nº 6566/16, 
da Lei Complementar nº 123/2006, aplicando-se, subsidiariamente, a 
Lei nº 8.666, cujo objeto é a Aquisição de material de Consumo (ali-
mentícios, Aviamentos e materiais de papelarias) para realização do 
evento em comemoração ao dia das Crianças (DIA DE BRINCAR) 
que será organizado pelos Centros de Referência de Assistência 
Social – CRAS Jardim dos Migrantes, CRAS Roda Moinho, CRAS 
São Francisco e CRAS Morar Melhor II, em conformidade com 
Edital e Termo de Referência. Valor Total Estimado: R$ 105.363,26 
(cento e cinco mil, trezentos e sessenta e três reais e vinte e seis cen-
tavos). Data de Abertura: 15/09/2022. Horário: 09hs30min (Horário 
de Brasília-DF), no endereço eletrônico: www.gov.br/pt-br/ e no site 
http://transparencia.ji-parana.ro.gov.br/ local este, onde poderá ser lida 
e retirada cópia completa do Edital.

Ji-Paraná/RO, 31 de agosto de 2022.

Lourival do N. Matos
Pregoeiro Oficial

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

Secretaria Municipal de Planejamento 
 

LICENÇA MUNICIPAL DE INSTALAÇÃO 
 

A Prefeitura Municipal de Ji-Paraná, localizada na Av. 2 de abril, nº 

1701, Bairro Urupá, CNPJ n° 04.092.672/0001-25 torna público que 

requereu à SEMEIA – Secretaria Municipal de Meio Ambiente de Ji-

Paraná, em 02/02/2021, a Licença Municipal de Instalação, para a 

atividade de PAVIMENTAÇÃO DA RUA MANOEL VIEIRA 

DOS SANTOS (TRECHO ENTRE RUA GOV. JORGE 

TEIXEIRA À CAMPO GRANDE). EM JI-PARANÁ – RO. 

 

ÁREA TOTAL DE 2.401,42 m² E EXTENSÃO TOTAL DE 320,00 

M  

ORDEM DE SERVIÇO Nº 082/2020 

 

 

Ji-Paraná/RO, 02 de fevereiro de 2021. 
 

 
ISAÚ RAIMUNDO DA FONSECA  

Prefeito Municipal 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

Secretaria Municipal de Planejamento 
 

LICENÇA MUNICIPAL DE INSTALAÇÃO 
 

A Prefeitura Municipal de Ji-Paraná, localizada na Av. 2 de abril, nº 

1701, Bairro Urupá, CNPJ n° 04.092.672/0001-25 torna público que 

requereu à SEMEIA – Secretaria Municipal de Meio Ambiente de Ji-

Paraná, em 02/02/2021, a Licença Municipal de Instalação, para a 

atividade de PAVIMENTAÇÃO DA RUA MANOEL VIEIRA 

DOS SANTOS (TRECHO ENTRE RUA GOV. JORGE 

TEIXEIRA À CAMPO GRANDE). EM JI-PARANÁ – RO. 

 

ÁREA TOTAL DE 2.401,42 m² E EXTENSÃO TOTAL DE 320,00 

M  

ORDEM DE SERVIÇO Nº 082/2020 

 

 

Ji-Paraná/RO, 02 de fevereiro de 2021. 
 

 
ISAÚ RAIMUNDO DA FONSECA  

Prefeito Municipal 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

Secretaria Municipal de Planejamento 
 

LICENÇA MUNICIPAL DE INSTALAÇÃO 
 

A Prefeitura Municipal de Ji-Paraná, localizada na Av. 2 de abril, nº 

1701, Bairro Urupá, CNPJ n° 04.092.672/0001-25 torna público que 

requereu à SEMEIA – Secretaria Municipal de Meio Ambiente de Ji-

Paraná, em 02/02/2021, a Licença Municipal de Instalação, para a 

atividade de PAVIMENTAÇÃO DA RUA MANOEL VIEIRA 

DOS SANTOS (TRECHO ENTRE RUA GOV. JORGE 

TEIXEIRA À CAMPO GRANDE). EM JI-PARANÁ – RO. 

 

ÁREA TOTAL DE 2.401,42 m² E EXTENSÃO TOTAL DE 320,00 

M  

ORDEM DE SERVIÇO Nº 082/2020 

 

 

Ji-Paraná/RO, 02 de fevereiro de 2021. 
 

 
ISAÚ RAIMUNDO DA FONSECA  

Prefeito Municipal 
 

ESTADO DE RONDÔNIA
PREFEITURA MUNICIPAL 
DE JI-PARANÁ

ESTADO DE RONDÔNIA
PREFEITURA MUNICIPAL 
DE JI-PARANÁ

ESTADO DE RONDÔNIA
PREFEITURA MUNICIPAL 
DE JI-PARANÁ



 Via do GABINETE 
Estado de Rondônia 

Município de Ji-Paraná 
Secretaria Municipal de Administração 

Gerência Geral de Recursos Humanos 
 

 
 

 

 
 
 

PALÁCIO URUPÁ: Avenida 02 de Abril,1701- Bairro Urupá - Ji-Paraná – Rondônia - CEP 76.900-149 - CNPJ 04.092.672/0001-25 
Fone: (69) 3411-4239 site: www.ji-parana.ro.gov.br          email: ggrh@ji-parana.ro.gov.br 

                    EDITAL DE CONVOCAÇÃO SEMAD/GGRH N.º 236/2022 

 
O Secretário Municipal de Administração de Ji-Paraná, no uso de suas atribuições legais, atendendo a 

solicitação da Secretaria Municipal de Educação, através dos memorando n. 358/2022/RH/SEMED e 

462/22/GAB/SEMED, considerando que a  candidata convocada através do Edital n. 231/2022 não 

compareceram, e visando atender a necessidade dos profissionais de saúde no âmbito do Município de Ji-

Paraná, CONVOCA, para fins de contratação sob o Regime Jurídico Estatutário dos Servidores Públicos 

do Município de Ji-Paraná, o(s) candidato(s) e cargo(s) abaixo mencionado(s), aprovado(s) no Concurso 

Público, EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO Nº01/2017/JI-PARANÁ/RO/13 DE DEZEMBRO DE 

2017, publicado no D. O. M. Nº. 2695, em 14/12/2017, referente aos Processos nº. 1-13601/2016 e 1-

13387/2017, Resultado Final e Decreto de homologação n. 9295/GAB/PM/JP/2018, publicado no D.O.M. 

Nº. 2797, em 17/05/2018, Decreto N. 9376/GAB/PM/JP/2018 que retifica o Resultado Final, publicado no 

D.O.M. Nº 2806, em 30/05/2018 e publicação da Retificação do Anexo único do Decreto N. 

9376/GAB/PM/JP/2018 no D.O.M. Nº 2810 de 07/06/2018. Prorrogado Prazo de Validade até 

20/12/2023, através do decreto n. 2030/GAB/PM/JP/2022. 

 
Vaga: SEMED – ÁREA URBANA 
Cargo: S 37 – PROFESSOR NÍVEL II - 30 HORAS  
INSCRIÇÃO NOME NOTA FINAL CLASS. 

370.358-4 JÉSSICA SANTOS LIMA 51,00 141º 
 
1. O (s) candidato (s) acima classificado(s) no Concurso Público do Município, conforme Edital n.º 
001/2017, após considerado Apto, através de Perícia Médica realizada pela Junta Médica Oficial do 
Município de Ji-Paraná/RO, deverão ordenar os documentos exigidos, de acordo com a relação a seguir e 
apresentá-los à GGRH/SEMAD, situada a Avenida 02 de Abril, nº.1701, Bairro  Urupá, CEP: 78.961-
904- Telefone: (69) 3416-4000/3411-4239, para fins de conferência no prazo de até 72 (Setenta e Duas) 
horas após a entrega e posse, nos dias úteis no período de 01/09/2022 à 30/09/2022, de Segunda a 
Sexta-feira no horário das 07h30min às 13h30min. 

 
Ji-Paraná, 31 de agosto de 2022. 

 
 
 
 

 
Jonatas de França Paiva 

Secretário Municipal de Administração 
Dec. nº 13768/GAB/PM/JP/2021 

 
 
 
 
 
 
 

 Via do GABINETE 
Estado de Rondônia 

Município de Ji-Paraná 
Secretaria Municipal de Administração 

Gerência Geral de Recursos Humanos 
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Fone: (69) 3411-4239 site: www.ji-parana.ro.gov.br          email: ggrh@ji-parana.ro.gov.br 

DOCUMENTAÇÃO PARA A POSSE 
TIPO DOCUMENTOS OBSERVAÇÃO 

1 (uma) 
original Fotografia 3x4 (recente)  - 

1 (uma) 
cópia e 
original 

Cédula de Identidade - 

1 (uma) 
cópia e 
original 

CPF/MF (não sendo aceito a numeração disponibilizada em 
outros documentos de identificação). Em caso de 2ª via, o 
mesmo pode ser expedido através da internet. 

Autenticadas em Cartório 
Site: 

www.receita.fazenda.gov.br 
1 (uma) 
cópia e 
original 

Título de Eleitor. - 

1 (uma) 
cópia Comprovante que está quite com a Justiça Eleitoral. Emitida através do site 

www.tre.gov.br 
1 (uma) 
cópia e 
Original 

Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS. Cópia das paginas da 
fotografia e da Identificação 

Original e 
1 (uma) 
cópia 

 de cada. 

Comprovante de Escolaridade/Habilitação e Histórico deve 
estar de acordo com Anexo I - Requisitos - do Edital n. 
Edital De Concurso Público Nº01/2017/Ji-Paraná/RO/13 
De Dezembro de 2017, e ainda, ter o reconhecimento de 
órgão oficial. Não será aceito outro tipo de comprovação que 
não esteja de acordo com o previsto. 

 

01(uma) 
cópia 

Carteira de Registro Profissional (Conselho ou Classe) e  
Comprovante de Regularidade junto ao respectivo órgão  

1 (uma) 
cópia 

Cartão do Programa de Integração Social – PIS ou Programa 
de Assistência ao Servidor Público – PASEP. ou Cartão 
Cidadão/ ou Documento fornecido pela Caixa Econômica 
Federal ou Banco do Brasil que conste o Número - (Se o 
candidato não for cadastrado deverá Declarar não ser 
cadastrado). 

 

1 (uma)  Carteira Nacional de Habilitação - CNH “B” e Comprovante 
de experiência de 02 anos (Para o cargo de Motorista).  

1 (uma) 
cópia 

Certidão de Nascimento ou Casamento declaração de União 
Estável 
Cópia do CPF do Cônjuge (caso seja casado ou união Estável). 

- 

1 (uma) 
cópia 

Certidão de Nascimento dos Dependentes Legais 
Cópia do CPF dos dependentes legais. Menores de 18 Anos de Idade 

1 (uma) 
cópia 

Cartão de Vacina dos Dependentes menores de 04 anos e 
Declaração de freqüência Escolar dos maiores de 05 anos. 
Cópia do CPF dos dependentes menores de 04 anos 

- 

2 (duas) 
originais 

Declaração do candidato informando se ocupa ou não cargo 
público. 
Obs.: Caso ocupa, deverá apresentar também Certidão, 
expedida pelo órgão empregador/RH,  contendo as 
seguintes especificações: o cargo, escolaridade exigida para 
o exercício do cargo, a carga horária contratual, o vínculo 
jurídico do cargo, dias, horários, escala de plantão e a 
unidade administrativa em que exerce suas funções. 

Com Firma Reconhecida 

1 (uma) 
originais 

Declaração de existência ou não de demissão por justa causa 
ou a bem do Serviço Público (De emissão do próprio 
candidato). 

Com firma reconhecida. 

1 (uma) 
originais 

Declaração informando sobre a existência ou não de 
Investigações Criminais, Ações Cíveis, Penais ou Processo Com firma reconhecida. 

 Via do GABINETE 
Estado de Rondônia 

Município de Ji-Paraná 
Secretaria Municipal de Administração 

Gerência Geral de Recursos Humanos 
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TIPO DOCUMENTOS OBSERVAÇÃO 
Administrativo em que figure como indiciado ou parte (De 
emissão do próprio candidato). 

1 (uma) 
cópia 

Declaração de Imposto de Renda ou Certidão Conjunta 
Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e à 
Dívida Ativa da União, atualizada e comprovante do SIGAP 
- envio da Declaração de Bens e Renda ao Tribunal de 
Contas. 

através do site: 
www.receitafederal.ro.gov.br 

 
SIGAP 

www.tce.ro.gov.br 
1 (uma) 
cópia 

Certificado de Reservista ou Certificado de Dispensa de 
Incorporação (Destinada ao sexo masculino) - 

1 (uma) 
cópia 

Comprovante de Residência (caso o comprovante não esteja 
em nome do candidato, apresentar Declaração do proprietário 
do imóvel que ali reside ou se for o caso cópia do contrato de 
locação) 

- 

1 (uma) 
cópia 

Comprovante de Conta Corrente da Caixa Econômica Federal 
(Pessoa Física), caso possua. - 

1 (uma) 
original 

Prova de Quitação com  a Fazenda Pública do Município de 
Ji-Paraná-RO. 

Emitida através do site 
www.ji-parana.ro.gov.br 

1 (uma) 
original 

Certidão Negativa expedida pelo Tribunal de Contas do 
Estado de Rondônia. 

Emitida e validada através do 
site: www.tce.ro.gov.br 

1 (cópia)  Certidão Negativa CIVIL E CRIMINAL da Justiça Federal, 
da comarca aonde residiu nos últimos 5 (cinco) anos. 

Emitida e validada através do 
site: www.justicafederal.jus.br 

1 (uma) 
original 

Certidão Negativa expedida pelo Cartório de Distribuição 
Cível e Criminal do Fórum da Comarca, de residência do 
candidato no Estado de Rondônia ou da Unidade da 
Federação em que tenha residido nos últimos 5 (cinco) anos. 

Podendo ser emitida através de 
site específico, do órgão da 
comarca onde residiu nos 

últimos 5 (cinco) anos. 
site www.tjro.jus.br e validar  

1(uma) 
originais 

Caso o nome do (a) candidato (a) tenha sofrido alterações, o 
(a) mesmo (a) deverá declarar a mudança ocorrida, 
devendo ser comprovada através de documento oficial. 

Com firma reconhecida. 

 Exame Admissional expedido pela Junta Médica Oficial do  
município - localizada no Prédio da Secretaria Municipal de Saúde.  
Endereço: Rua Menezes Filho c/ a BR 364 - Fone: (69) 3411-4251 

- 

 Atestado de Sanidade Física e Mental, expedido pela Junta Médica  
Oficial do Município, localizada no Prédio da Secretaria Municipal de 
Saúde. Endereço: Rua Menezes Filho c/ a BR 364; 

- 

02 duas) 
cópias 

(simples) 

 
Jornal da Convocação;  Deverá constar data da 

publicação e Edital completo 

OBS: No ato da Posse o candidato deverá estar de posse dos documentos originais.  
 
 

ANEXO I - REQUISITO/ESCOLARIDADE 
 

CARGO Requisito/Escolaridade 
PROFESSOR NÍVEL II – 30 Horas Ensino Superior em Licenciatura Plena em Pedagogia 
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TIPO DOCUMENTOS OBSERVAÇÃO 
Administrativo em que figure como indiciado ou parte (De 
emissão do próprio candidato). 

1 (uma) 
cópia 

Declaração de Imposto de Renda ou Certidão Conjunta 
Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e à 
Dívida Ativa da União, atualizada e comprovante do SIGAP 
- envio da Declaração de Bens e Renda ao Tribunal de 
Contas. 

através do site: 
www.receitafederal.ro.gov.br 

 
SIGAP 

www.tce.ro.gov.br 
1 (uma) 
cópia 

Certificado de Reservista ou Certificado de Dispensa de 
Incorporação (Destinada ao sexo masculino) - 

1 (uma) 
cópia 

Comprovante de Residência (caso o comprovante não esteja 
em nome do candidato, apresentar Declaração do proprietário 
do imóvel que ali reside ou se for o caso cópia do contrato de 
locação) 

- 

1 (uma) 
cópia 

Comprovante de Conta Corrente da Caixa Econômica Federal 
(Pessoa Física), caso possua. - 

1 (uma) 
original 

Prova de Quitação com  a Fazenda Pública do Município de 
Ji-Paraná-RO. 

Emitida através do site 
www.ji-parana.ro.gov.br 

1 (uma) 
original 

Certidão Negativa expedida pelo Tribunal de Contas do 
Estado de Rondônia. 

Emitida e validada através do 
site: www.tce.ro.gov.br 

1 (cópia)  Certidão Negativa CIVIL E CRIMINAL da Justiça Federal, 
da comarca aonde residiu nos últimos 5 (cinco) anos. 

Emitida e validada através do 
site: www.justicafederal.jus.br 

1 (uma) 
original 

Certidão Negativa expedida pelo Cartório de Distribuição 
Cível e Criminal do Fórum da Comarca, de residência do 
candidato no Estado de Rondônia ou da Unidade da 
Federação em que tenha residido nos últimos 5 (cinco) anos. 

Podendo ser emitida através de 
site específico, do órgão da 
comarca onde residiu nos 

últimos 5 (cinco) anos. 
site www.tjro.jus.br e validar  

1(uma) 
originais 

Caso o nome do (a) candidato (a) tenha sofrido alterações, o 
(a) mesmo (a) deverá declarar a mudança ocorrida, 
devendo ser comprovada através de documento oficial. 

Com firma reconhecida. 

 Exame Admissional expedido pela Junta Médica Oficial do  
município - localizada no Prédio da Secretaria Municipal de Saúde.  
Endereço: Rua Menezes Filho c/ a BR 364 - Fone: (69) 3411-4251 

- 

 Atestado de Sanidade Física e Mental, expedido pela Junta Médica  
Oficial do Município, localizada no Prédio da Secretaria Municipal de 
Saúde. Endereço: Rua Menezes Filho c/ a BR 364; 

- 

02 duas) 
cópias 

(simples) 

 
Jornal da Convocação;  Deverá constar data da 

publicação e Edital completo 

OBS: No ato da Posse o candidato deverá estar de posse dos documentos originais.  
 
 

ANEXO I - REQUISITO/ESCOLARIDADE 
 

CARGO Requisito/Escolaridade 
PROFESSOR NÍVEL II – 30 Horas Ensino Superior em Licenciatura Plena em Pedagogia 
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FICHA DE CADASTRO 

                 PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA 
                 SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAÇÃO 

                 Gerencia Geral de Recursos Humanos 

 
FICHA DE CADASTRO 

NOME: SEXO CPF 
         

ENDEREÇO: Nº. 
  

BAIRRO: C E P CIDADE: 
   

FUNÇÃO: CARGAHORÁRIA TELEFONE 
              HORAS  
LOTAÇÃO:  
       
VINCULO EMPREGATICIO:  
(   )-Municipal (    )-Estadual (    )-Federal (    )-S/Vinculo (    )-Comissionado 
ESTADO CIVIL:     
(    )-Casado (a) (    )-Solteiro (a) (    ) - Divorciado (a) (    ) - Outros    
COR:  
(   ) BRANCO       

 
(   ) PARDO         

 
(     ) NEGRO    

 
(  ) AMARELA    (   ) INDIGENA 
 

IDENTIDADE ÓRGÃO EXP. DATA EMISSÃO DATA NASC. 
    
NATURAL DE:   ESTADO: 
  
 PAI: MÃE: 

  
TITULO ELEITOR DATA EMISSÃO ZONA SEÇÃO UF 
     
CART. TRABALHO SÉRIE UF DATA EMISSÃO 
    
PASEP: RESERVISTA SERIE: CATEGORIA 
    
ESCOLARIDADE ANO CONCLUSÃO CURSO   

   

        NOME DO CONJUGUE:           CPF: 

        DATA DE NASCIMENTO:               LOCAL DE NASCIMENTO: 

        DEPENDENTE IMPOSTO DE RENDA (   ) SIM    (   ) NÃO 
D E P E N D E N T E S: PREENCHIMENTO DOS DADOS DOS DEPENDENTES OBRIGATÓRIOS 
NOME IR: Sim ou não CPF PARENTESCO

O 
DATA NASC. LOCAL NASC. 

      
      
      

ASSINATURA DO SERVIDOR:                                                                                            DATA: -------/--------/2022

 

 
  Via do GABINETE 

Estado de Rondônia 
Município de Ji-Paraná 

Secretaria Municipal de Administração 
Gerência Geral de Recursos Humanos 
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FICHA DE CADASTRO 

                 PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA 
                 SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAÇÃO 

                 Gerencia Geral de Recursos Humanos 

 
 

NOME: SEXO CPF 
         

ENDEREÇO: Nº. 
  

BAIRRO: C E P CIDADE: 
   

FUNÇÃO: CARGAHORÁRIA TELEFONE 
              HORAS  
LOTAÇÃO:  
       
VINCULO EMPREGATICIO:  
(   )-Municipal (    )-Estadual (    )-Federal (    )-S/Vinculo (    )-Comissionado 
ESTADO CIVIL:     
(    )-Casado (a) (    )-Solteiro (a) (    ) - Divorciado (a) (    ) - Outros    
COR:  
(   ) BRANCO       

 
(   ) PARDO         

 
(     ) NEGRO    

 
(  ) AMARELA    (   ) INDIGENA 
 

IDENTIDADE ÓRGÃO EXP. DATA EMISSÃO DATA NASC. 
    
NATURAL DE:   ESTADO: 
  
 PAI: MÃE: 

  
TITULO ELEITOR DATA EMISSÃO ZONA SEÇÃO UF 
     
CART. TRABALHO SÉRIE UF DATA EMISSÃO 
    
PASEP: RESERVISTA SERIE: CATEGORIA 
    
ESCOLARIDADE ANO CONCLUSÃO CURSO   

   
        NOME DO CONJUGUE:                     CPF: 
        DATA DE NASCIMENTO:                             LOCAL DE NASCIMENTO: 
        É SEU DEPENDENTE PARA IMPOSTO DE RENDA (IR)   (  ) SIM    (   ) NÃO 
D E P E N D E N T E S: PREENCHIMENTO DOS DADOS DOS DEPENDENTES OBRIGATÓRIOS 
NOME IR: Sim ou não CPF PARENTESCO

O 
DATA NASC. LOCAL NASC. 

      
      
      

 
ASSINATURA DO SERVIDOR:  ___________________________________________      DATA: ____/____/_____                                              

 

AVISO DE INEXIGIBILIDADE
DE LICITAÇÃO Nº 069/2022

O Município de Ji-Paraná, por intermédio da Comissão 
Permanente de Licitações - CPL, Decreto nº. 2.966/2022, torna 
público aos interessados que o Processo nº 1-10162/2022/, 
cujo objeto é o pagamento de taxa de inscrição para o 
curso de capacitação  presencial com a temática: “Fase de 
planejamento das contratações públicas prática – mapa 
de gerenciamento de riscos, estudos técnicos preliminares 
(ETP), Termo de Referência (TR) – com a nova disciplina da 
Lei nº. 14.133/2021 e da IN N.65/2021 – SEGES”, que será 
ministrado pela empresa MK Cursos e Treinamentos Ltda a ser 
realizado entre os dias 14,15 e 16 de setembro de 2022, teve 
INEXIGIBILIDADE de licitação com fundamento no art. 25 
incisos II e art. 13 incisos VI da Lei 8666/93 e suas alterações 
posteriores, em favor da empresa: M.K. Treinamentos LTDA, 
CNPJ: 22.755.309/0001-24, no valor total de R$ 20.300,00 
(vinte mil e trezentos reais). Outras informações encontram-se 
disponíveis no site http://transparencia.ji-parana.ro.gov.br/.

Ji-Paraná, 31 de agosto de 2022.

Soraya Maia Grisante de Lucena
Presidente da CPL

Decreto n. 2.966/2022

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

Secretaria Municipal de Planejamento 
 

LICENÇA MUNICIPAL DE INSTALAÇÃO 
 

A Prefeitura Municipal de Ji-Paraná, localizada na Av. 2 de abril, nº 

1701, Bairro Urupá, CNPJ n° 04.092.672/0001-25 torna público que 

requereu à SEMEIA – Secretaria Municipal de Meio Ambiente de Ji-

Paraná, em 02/02/2021, a Licença Municipal de Instalação, para a 

atividade de PAVIMENTAÇÃO DA RUA MANOEL VIEIRA 

DOS SANTOS (TRECHO ENTRE RUA GOV. JORGE 

TEIXEIRA À CAMPO GRANDE). EM JI-PARANÁ – RO. 

 

ÁREA TOTAL DE 2.401,42 m² E EXTENSÃO TOTAL DE 320,00 

M  

ORDEM DE SERVIÇO Nº 082/2020 

 

 

Ji-Paraná/RO, 02 de fevereiro de 2021. 
 

 
ISAÚ RAIMUNDO DA FONSECA  

Prefeito Municipal 
 

ESTADO DE RONDÔNIA
PREFEITURA MUNICIPAL 
DE JI-PARANÁ

ERRATA Nº 001 REFERENTE 
AO PROCESSO GI – 458/2022

Processos Administrativos GI – 458/2022
OBJETO: Contratação de empresa para aquisição de 
material de consumo pelo Sistema de Registro de Pre-
ço – SRP (Combustível – Gasolina comum, óleo diesel 
comum e óleo diesel S-10), com entrega parcelada, para 
atender as necessidades das Secretarias do Município de 
Teixeirópolis/RO.

Publicado em: 31/08/2022.

NO AVISO DE LICITAÇÃO, 

ONDE SE LÊ: “Pregão Eletrônico n° 71/CPL/2022  Edital 
N° 82/CPL/2022”

LEIA-SE: “Pregão Eletrônico n° 72/CPL/2022  Edital N° 
83/CPL/2022”

Os demais pontos e itens ficam inalterados.

TEIXEIRÓPOLIS- RO, 31 de Agosto de 2022.

Jean Vieira de Araújo
Pregoeiro

Decreto nº 010/GAB/2021 de 13/01/2021

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS - ARP N. º 045/2022
PREGÃO ELETRÔNICO N. º 074/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 1537/2022

OBJETO:  “SISTEMA DE REGISTRO DE PREÇOS 
VISANDO A FUTURA E EVENTUAL AQUISIÇÃO DE 
TESTES RÁPIDOS (COVID-19), POR UM PERÍODO 
DE 12 (DOZE) MESES, PARA ATENDER AS NECES-
SIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
DE ALTO PARAÍSO/RO”. Empresa detentora: 01) STAFF 
MEDICAL DISTRIBUIDORA EIRELI - 24.262.316/0001-
10, ganhadora dos itens 1, 02) FUSION MED COMER-
CIO DE MATERIAL MEDICO HOSPITALAR LTDA 
- 20.656.202/0001-01 ganhadora do item 2.

O registro de preços formalizado na presente ata terá a validade 
de 12 (doze) meses, art. 15 § 3º, da Lei Federal 8.666/93, 
acordam proceder, nos termos do  Decreto Municipal n. º 
3607/2021 - PMAP, valor global é R$ 36.000,00 (trinta e 
seis mil reais), A ata na integra encontra-se no portal; http://
www.altoparaiso.ro.gov.br  e  http://www.diariomunicipal.
com.br/arom/,  Código Identificador: F58201FA data de 
circulação 31/08/2022.

Alto Paraíso/RO, 31 de Agosto de 2022.

Documentos assinados nos respectivos autos.

ESTADO DE RONDÔNIA
PREFEITURA MUNICIPAL 
DE ALTO PARAÍSO

ESTADO DE RONDÔNIA
PREFEITURA MUNICIPAL 
DE TEIXEIRÓPOLIS

PUBLICAÇÕES OFICIAIS 9Rondônia, quinta-feira, 1° de setembro de 2022 - Correio Popular



 
  Via do GABINETE 

Estado de Rondônia 
Município de Ji-Paraná 

Secretaria Municipal de Administração 
Gerência Geral de Recursos Humanos 

 
 
 

 

 
 
 

PALÁCIO URUPÁ: Avenida 02 de Abril,1701- Bairro Urupá - Ji-Paraná – Rondônia - CEP 76.900-149 - CNPJ 04.092.672/0001-25 
Fone: (69) 3411-4239 site: www.ji-parana.ro.gov.br          email: ggrh@ji-parana.ro.gov.br 

                      EDITAL DE CONVOCAÇÃO SEMAD/GGRH N.º 237/2022 

O Secretário Municipal de Administração de Ji-Paraná, no uso de suas atribuições legais, 
atendendo a solicitação da Secretaria Municipal de Saúde, através dos Memorandos n. 
766/GAB/SEMUSA/2022 e Memorando n. 901/GAB/SEMUSA/2022, considerando que o 
candidato convocado através do Edital 230/2022, não compareceu e considerando a 
necessidade inadiável de excepcional interesse público de contratação de profissionais 
habilitados visando atender aos usuários da Rede Pública de Saúde, para atender em 
caráter (EXCEPCIONAL) no âmbito do Município de Ji-Paraná decorrente do Novo 
Coronavírus - COVID-19, através do Decreto n. 12966/GAB/PM/JP/2020, Decretos 
Legislativo/RO n. 1.181, de 01/07/2020 e 1.213 de 17/12/2020, Decretos Municipais n. 
12533/GAB/PMJP/2020 que Decreta Situação de Emergência no âmbito da Saúde do 
Município de Ji-Paraná e 13806/GAB/PM/JP/2021, que prorrogam o Estado de 
Calamidade pública no Estado e Município de Ji-Paraná até 30 de junho de 2021 e dá 
outras providências, CONVOCA, para fins de contratação sob o Regime Jurídico Estatutário 
dos Servidores Públicos do Município de Ji-Paraná, o(s) candidato(s) e cargo(s) abaixo 
mencionado(s), aprovado(s) no Concurso Público, EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO 
Nº01/2017/JI-PARANÁ/RO/13 DE DEZEMBRO DE 2017, publicado no D. O. M. Nº. 2695, em 
14/12/2017, referente aos Processos nº. 1-13601/2016 e 1-13387/2017, Resultado Final e 
Decreto de homologação n. 9295/GAB/PM/JP/2018, publicado no D.O.M. Nº. 2797, em 
17/05/2018, Decreto N. 9376/GAB/PM/JP/2018 que retifica o Resultado Final, publicado no 
D.O.M. Nº 2806, em 30/05/2018 e publicação da Retificação do Anexo único do Decreto N. 
9376/GAB/PM/JP/2018 no D.O.M. Nº 2810 de 07/06/2018, Prorrogado Prazo de Validade até 
17/05/2022, através do decreto n. 12700/GAB/PM/JP/2020 e considerando o teor do Decreto 
n. 2030, de 09 de maio de 2022, fica alterado prazo de validade até 20/12/2023, Decreto n. 
2100/2022 de 16 de maio de 2022. 
 
Vaga: SEMUSA 
Cargo: F02 - AGENTE DE CONTROLE DE ENDEMIAS - 40 HORAS  
INSCRIÇÃO NOME NOTA FINAL CLASS. 
368.814-3 DIVALDO RAIMUNDO ALVES 81,00 33º 

 
1. O (s) candidato (s) acima classificado(s) no Concurso Público do Município, conforme Edital 
n.º 001/2017, após considerado Apto, através de Perícia Médica realizada pela Junta Médica 
Oficial do Município de Ji-Paraná/RO, deverão ordenar os documentos exigidos, de acordo com 
a relação a seguir e apresentá-los à GGRH/SEMAD, situada a Avenida 02 de Abril, nº.1701, 
Bairro  Urupá, CEP: 78.961-904- Telefone: (69) 3416-4000/3411-4239, para fins de conferência 
no prazo de até 72 (Setenta e Duas) horas após a entrega e posse, nos dias úteis no período 
de 01/09/2022 à 30/09/2022, de Segunda a Sexta-feira no horário das 07h30min às 
13h30min. 

 
Ji-Paraná, 31 de agosto de 2022. 

 
 

Jônatas de França Paiva 
Secretário Municipal de Administração 

Dec. nº 13768/GAB/PM/JP/2021 
 

 
  Via do GABINETE 

Estado de Rondônia 
Município de Ji-Paraná 

Secretaria Municipal de Administração 
Gerência Geral de Recursos Humanos 

 
 
 

 

 
 
 

PALÁCIO URUPÁ: Avenida 02 de Abril,1701- Bairro Urupá - Ji-Paraná – Rondônia - CEP 76.900-149 - CNPJ 04.092.672/0001-25 
Fone: (69) 3411-4239 site: www.ji-parana.ro.gov.br          email: ggrh@ji-parana.ro.gov.br 

DOCUMENTAÇÃO PARA A POSSE 
TIPO DOCUMENTOS OBSERVAÇÃO 

1 (uma) 
original Fotografia 3x4 (recente)  - 

1 (uma) cópia 
e original Cédula de Identidade - 

1 (uma) cópia 
e original 

CPF/MF (não sendo aceito a numeração disponibilizada em 
outros documentos de identificação). Em caso de 2ª via, o 
mesmo pode ser expedido através da internet. 

Autenticadas em Cartório 
Site: www.receita.fazenda.gov.br 

1 (uma) cópia 
e original Título de Eleitor. - 

1 (uma) cópia Comprovante que está quite com a Justiça Eleitoral. Emitida através do site 
www.tre.gov.br 

1 (uma) cópia 
e Original Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS. Cópia das paginas da 

fotografia e da Identificação 

Original e 1 
(uma) cópia 

 de cada. 

Comprovante de Escolaridade/Habilitação e Histórico deve 
estar de acordo com Anexo I - Requisitos - do Edital n. 
Edital De Concurso Público Nº01/2017/Ji-Paraná/RO/13 
De Dezembro de 2017, e ainda, ter o reconhecimento de 
órgão oficial. Não será aceito outro tipo de comprovação que 
não esteja de acordo com o previsto. 

 

01(uma) 
cópia 

Carteira de Registro Profissional (Conselho ou Classe) e  
Comprovante de Regularidade junto ao respectivo órgão  

1 (uma) cópia 

Cartão do Programa de Integração Social – PIS ou Programa 
de Assistência ao Servidor Público – PASEP. ou Cartão 
Cidadão/ ou Documento fornecido pela Caixa Econômica 
Federal ou Banco do Brasil que conste o Número - (Se o 
candidato não for cadastrado deverá Declarar não ser 
cadastrado). 

 

2 (duas)  Carteira Nacional de Habilitação - CNH “B” e Comprovante 
de experiência de 02 anos (Para o cargo de Motorista).  

1 (uma) cópia 
Certidão de Nascimento ou Casamento declaração de União 
Estável 
Cópia do CPF do Cônjuge (caso seja casado ou união Estável). 

- 

1 (uma) cópia Certidão de Nascimento dos Dependentes Legais 
Cópia do CPF dos dependentes legais. Menores de 18 Anos de Idade 

1 (uma) cópia 
Cartão de Vacina dos Dependentes menores de 04 anos e 
Declaração de freqüência Escolar dos maiores de 05 anos. 
Cópia do CPF dos dependentes menores de 04 anos 

- 

2 (duas) 
originais 

Declaração do candidato informando se ocupa ou não cargo 
público. 
Obs.: Caso ocupa, deverá apresentar também Certidão, 
expedida pelo órgão empregador/RH,  contendo as 
seguintes especificações: o cargo, escolaridade exigida 
para o exercício do cargo, a carga horária contratual, o 
vínculo jurídico do cargo, dias, horários, escala de 
plantão e a unidade administrativa em que exerce suas 
funções. 

Com Firma Reconhecida 

1 (uma) 
originais 

Declaração de existência ou não de demissão por justa 
causa ou a bem do Serviço Público (De emissão do próprio 
candidato). 

Com firma reconhecida. 

1 (uma) 
originais 

Declaração informando sobre a existência ou não de 
Investigações Criminais, Ações Cíveis, Penais ou Processo Com firma reconhecida. 

 
  Via do GABINETE 

Estado de Rondônia 
Município de Ji-Paraná 

Secretaria Municipal de Administração 
Gerência Geral de Recursos Humanos 
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TIPO DOCUMENTOS OBSERVAÇÃO 
Administrativo em que figure como indiciado ou parte (De 
emissão do próprio candidato). 

1 (uma) cópia 

Declaração de Imposto de Renda ou Certidão Conjunta 
Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e à 
Dívida Ativa da União, atualizada e comprovante do 
SIGAP - envio da Declaração de Bens e Renda ao Tribunal 
de Contas. 

através do site: 
www.receitafederal.ro.gov.br 

 
SIGAP 

www.tce.ro.gov.br 

1 (uma) cópia Certificado de Reservista ou Certificado de Dispensa de 
Incorporação (Destinada ao sexo masculino) - 

1 (uma) cópia 

Comprovante de Residência (caso o comprovante não esteja 
em nome do candidato, apresentar Declaração do 
proprietário do imóvel que ali reside ou se for o caso cópia 
do contrato de locação) 

- 

1 (uma) cópia Comprovante de Conta Corrente da Caixa Econômica 
Federal (Pessoa Física), caso possua. - 

1 (uma) 
original 

Prova de Quitação com  a Fazenda Pública do Município de 
Ji-Paraná-RO. 

Emitida através do site 
www.ji-parana.ro.gov.br 

1 (uma) 
original 

Certidão Negativa expedida pelo Tribunal de Contas do 
Estado de Rondônia. 

Emitida e validada através do 
site: www.tce.ro.gov.br 

2 (cópias)  
Certidão Negativa CIVIL E CRIMINAL da Justiça 
Federal, da comarca aonde residiu nos últimos 5 (cinco) 
anos. 

Emitida e validada através do 
site: www.justicafederal.jus.br 

1 (uma) 
original 

Certidão Negativa expedida pelo Cartório de Distribuição 
Cível e Criminal do Fórum da Comarca, de residência do 
candidato no Estado de Rondônia ou da Unidade da 
Federação em que tenha residido nos últimos 5 (cinco) anos. 

Podendo ser emitida através de 
site específico, do órgão da 
comarca onde residiu nos 

últimos 5 (cinco) anos. 
site www.tjro.jus.br e validar  

2 (duas) 
originais 

Caso o nome do (a) candidato (a) tenha sofrido alterações, o 
(a) mesmo (a) deverá declarar a mudança ocorrida, 
devendo ser comprovada através de documento oficial. 

Com firma reconhecida. 

 Exame Admissional expedido pela Junta Médica Oficial do  
município - localizada no Prédio da Secretaria Municipal de Saúde.  
Endereço: Rua Menezes Filho c/ a BR 364 - Fone: (69) 3411-4251 

- 

 Atestado de Sanidade Física e Mental, expedido pela Junta Médica  
Oficial do Município, localizada no Prédio da Secretaria Municipal de 
Saúde. Endereço: Rua Menezes Filho c/ a BR 364; 

- 

02 duas) 
cópias 

(simples) 

 
Jornal da Convocação;  Deverá constar data da 

publicação e Edital completo 

OBS: No ato da Posse o candidato deverá estar de posse dos documentos originais.  
 
 

ANEXO I - REQUISITO/ESCOLARIDADE 
 

CARGO Requisito/Escolaridade 
AGENTE DE CONTROLE DE 

ENDEMIAS 40 HRS 
Ensino Fundamental Completo (8ª Série ou Atual 9º Ano) 

 
 

 

 
  Via do GABINETE 

Estado de Rondônia 
Município de Ji-Paraná 

Secretaria Municipal de Administração 
Gerência Geral de Recursos Humanos 
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TIPO DOCUMENTOS OBSERVAÇÃO 
Administrativo em que figure como indiciado ou parte (De 
emissão do próprio candidato). 

1 (uma) cópia 

Declaração de Imposto de Renda ou Certidão Conjunta 
Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e à 
Dívida Ativa da União, atualizada e comprovante do 
SIGAP - envio da Declaração de Bens e Renda ao Tribunal 
de Contas. 

através do site: 
www.receitafederal.ro.gov.br 

 
SIGAP 

www.tce.ro.gov.br 

1 (uma) cópia Certificado de Reservista ou Certificado de Dispensa de 
Incorporação (Destinada ao sexo masculino) - 

1 (uma) cópia 

Comprovante de Residência (caso o comprovante não esteja 
em nome do candidato, apresentar Declaração do 
proprietário do imóvel que ali reside ou se for o caso cópia 
do contrato de locação) 

- 

1 (uma) cópia Comprovante de Conta Corrente da Caixa Econômica 
Federal (Pessoa Física), caso possua. - 

1 (uma) 
original 

Prova de Quitação com  a Fazenda Pública do Município de 
Ji-Paraná-RO. 

Emitida através do site 
www.ji-parana.ro.gov.br 

1 (uma) 
original 

Certidão Negativa expedida pelo Tribunal de Contas do 
Estado de Rondônia. 

Emitida e validada através do 
site: www.tce.ro.gov.br 

2 (cópias)  
Certidão Negativa CIVIL E CRIMINAL da Justiça 
Federal, da comarca aonde residiu nos últimos 5 (cinco) 
anos. 

Emitida e validada através do 
site: www.justicafederal.jus.br 

1 (uma) 
original 

Certidão Negativa expedida pelo Cartório de Distribuição 
Cível e Criminal do Fórum da Comarca, de residência do 
candidato no Estado de Rondônia ou da Unidade da 
Federação em que tenha residido nos últimos 5 (cinco) anos. 

Podendo ser emitida através de 
site específico, do órgão da 
comarca onde residiu nos 

últimos 5 (cinco) anos. 
site www.tjro.jus.br e validar  

2 (duas) 
originais 

Caso o nome do (a) candidato (a) tenha sofrido alterações, o 
(a) mesmo (a) deverá declarar a mudança ocorrida, 
devendo ser comprovada através de documento oficial. 

Com firma reconhecida. 

 Exame Admissional expedido pela Junta Médica Oficial do  
município - localizada no Prédio da Secretaria Municipal de Saúde.  
Endereço: Rua Menezes Filho c/ a BR 364 - Fone: (69) 3411-4251 

- 

 Atestado de Sanidade Física e Mental, expedido pela Junta Médica  
Oficial do Município, localizada no Prédio da Secretaria Municipal de 
Saúde. Endereço: Rua Menezes Filho c/ a BR 364; 

- 

02 duas) 
cópias 

(simples) 

 
Jornal da Convocação;  Deverá constar data da 

publicação e Edital completo 

OBS: No ato da Posse o candidato deverá estar de posse dos documentos originais.  
 
 

ANEXO I - REQUISITO/ESCOLARIDADE 
 

CARGO Requisito/Escolaridade 
AGENTE DE CONTROLE DE 

ENDEMIAS 40 HRS 
Ensino Fundamental Completo (8ª Série ou Atual 9º Ano) 

 
 

 

 
  Via do GABINETE 

Estado de Rondônia 
Município de Ji-Paraná 

Secretaria Municipal de Administração 
Gerência Geral de Recursos Humanos 

 
 
 

 

 
 
 

PALÁCIO URUPÁ: Avenida 02 de Abril,1701- Bairro Urupá - Ji-Paraná – Rondônia - CEP 76.900-149 - CNPJ 04.092.672/0001-25 
Fone: (69) 3411-4239 site: www.ji-parana.ro.gov.br          email: ggrh@ji-parana.ro.gov.br 

FICHA DE CADASTRO 

                 PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA 
                 SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAÇÃO. 

                 Gerencia Geral de Recursos Humanos 

 
FICHA DE CADASTRO 

NOME: SEXO CPF 
         

ENDEREÇO: Nº. 
  

BAIRRO: C E P CIDADE: 
   

FUNÇÃO: CARGAHORÁRIA TELEFONE 
              HORAS  
LOTAÇÃO:  
       
VINCULO EMPREGATICIO:  
(   )-Municipal (    )-Estadual (    )-Federal (    )-S/Vinculo (    )-Comissionado 
ESTADO CIVIL:     
(    )-Casado (a) (    )-Solteiro (a) (    ) - Divorciado (a) (    ) - Outros    
COR:  
(   ) BRANCO       

 
(   ) PARDO         

 
(     ) NEGRO    

 
(  ) AMARELA    (   ) INDIGENA 
 

IDENTIDADE ÓRGÃO EXP. DATA EMISSÃO DATA NASC. 
    
NATURAL DE:   ESTADO: 
  
 PAI: MÃE: 

  
TITULO ELEITOR DATA EMISSÃO ZONA SEÇÃO UF 
     
CART. TRABALHO SÉRIE UF DATA EMISSÃO 
    
PASEP: RESERVISTA SERIE: CATEGORIA 
    
ESCOLARIDADE ANO CONCLUSÃO CURSO   

   
        NOME DO CONJUGUE:                     CPF: 
        DATA DE NASCIMENTO:                             LOCAL DE NASCIMENTO: 
        É SEU DEPENDENTE PARA IMPOSTO DE RENDA  (  ) SIM    (   ) NÃO 
D E P E N D E N T E S: PREENCHIMENTO DOS DADOS DOS DEPENDENTES OBRIGATÓRIOS 
NOME IR: Sim ou não CPF PARENTESCO

O 
DATA NASC. LOCAL NASC. 

      
      
      

 
ASSINATURA DO SERVIDOR:                                                                                            DATA: -------/--------
/20_____

 
  Via do GABINETE 

Estado de Rondônia 
Município de Ji-Paraná 

Secretaria Municipal de Administração 
Gerência Geral de Recursos Humanos 
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FICHA DE CADASTRO 

                 PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA 
                 SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAÇÃO 

                 Gerencia Geral de Recursos Humanos 

 
 

NOME: SEXO CPF 
         

ENDEREÇO: Nº. 
  

BAIRRO: C E P CIDADE: 
   

FUNÇÃO: CARGAHORÁRIA TELEFONE 
              HORAS  
LOTAÇÃO:  
       
VINCULO EMPREGATICIO:  
(   )-Municipal (    )-Estadual (    )-Federal (    )-S/Vinculo (    )-Comissionado 
ESTADO CIVIL:     
(    )-Casado (a) (    )-Solteiro (a) (    ) - Divorciado (a) (    ) - Outros    
COR:  
(   ) BRANCO       

 
(   ) PARDO         

 
(     ) NEGRO    

 
(  ) AMARELA    (   ) INDIGENA 
 

IDENTIDADE ÓRGÃO EXP. DATA EMISSÃO DATA NASC. 
    
NATURAL DE:   ESTADO: 
  
 PAI: MÃE: 

  
TITULO ELEITOR DATA EMISSÃO ZONA SEÇÃO UF 
     
CART. TRABALHO SÉRIE UF DATA EMISSÃO 
    
PASEP: RESERVISTA SERIE: CATEGORIA 
    
ESCOLARIDADE ANO CONCLUSÃO CURSO   

   
        NOME DO CONJUGUE:                     CPF: 
        DATA DE NASCIMENTO:                             LOCAL DE NASCIMENTO: 
        É SEU DEPENDENTE PARA IMPOSTO DE RENDA (IR)   (  ) SIM    (   ) NÃO 
D E P E N D E N T E S: PREENCHIMENTO DOS DADOS DOS DEPENDENTES OBRIGATÓRIOS 
NOME IR: Sim ou não CPF PARENTESCO

O 
DATA NASC. LOCAL NASC. 

      
      
      

 
ASSINATURA DO SERVIDOR:  ___________________________________________      DATA: ____/____/_____                                              

 

AVISO DE LICITAÇÃO
TOMADA DE PREÇOS Nº: 10/2022
AMPLA PARTICIPAÇÃO
O Município de Nova Brasilândia D’Oeste, RO, por intermédio 
da Comissão Permanente de Licitação nomeada pela Portaria nº 
71/2022, torna público que se encontra instaurada a Licitação na 
modalidade Tomada de Preços nº 10/2022, tendo como objeto: 
CONSTRUÇÃO DE ARQUIBANCADA NO CAMPO SUÍ-
ÇO NO MUNICÍPIO DE NOVA BRASILÂNDIA D´OESTE 
- CONVÊNIO 364/PGE/2022. A Presente licitação foi estimada 
em R$ 1.433.610,87 (um milhão, quatrocentos e trinta e três 
mil, seiscentos e dez reais e oitenta e sete centavos). O certame 
será regido pela Lei nº 8.666/93 e Lei Complementar 123/2006. 
A abertura da sessão ocorrerá no dia 19 de setembro 2022 às 
09h (horário local) na sala da Comissão de Licitações do Mu-
nicípio de Nova Brasilândia D’Oeste-RO. O Edital encontra-se 
a disposição dos interessados no site oficial da Prefeitura www.
novabrasilandia.ro.gov.br – “Transparência Municipal” e na Sala 
de Licitações da Prefeitura do Município de Nova Brasilândia 
D’Oeste-RO, Rua Riachuelo, 2552, setor 14, de segunda à sexta-
feira, exceto feriados, em horário de expediente das 07h30min 
às 13h30min. Outras informações pelo telefone (69) 3418-2239 
ou no e-mail cplnbo@hotmail.com

Nova Brasilândia D’Oeste-RO, 31 de agosto de 2022.

Lorena Jhulian C de Oliveira
Presidente CPL 
 Port.071/2022

AVISO DO EDITAL DE LICITAÇÃO
Pregão Eletrônico/R. Preço nº 107/2022
A Prefeitura Municipal de São Francisco do Guaporé Estado 
de Rondônia, Localizada na Av. Brasil, Bairro Cidade Alta, 
através da Equipe do Pregão Eletrônico, torna público para 
o conhecimento dos interessados, que realizará, na forma do 
disposto da Lei 10.520/2002, subsidiada pela Lei 8.666/93, 
licitação na modalidade de REGISTRO DE PREÇO de 
Material para doação e serviços, sendo Avaliação Neurop-
sicológica. (20 unid.) Logo, para atender as necessidades da 
Secretaria Municipal Saúde.
a) AUTORIZAÇÃO: Processo Administrativo 
Nº 1590-1/2022.
b) FONTE DE RECURSOS: Recurso Próprio.
c) ABERTURA: 20/09/2022 as 10:00 horas
(horário de Brasília).
d) LOCAL: No endereço eletrônico 
web www.licitanet.com.br.
e) VALOR ORÇADO: R$ 5.650,00.
O Edital e seus anexos estão disponíveis, na Sala da Comissão 
Permanente de Licitação em dias úteis, das 07h00minhrs às 
13h00minhrs, endereço supracitado, e no endereço eletrônico 
www.licitanet.com.br.

São Francisco do Guaporé/RO, 31 de agosto de 2022.

Marcos Antônio Bertolacio
Pregoeiro

Portaria nº 303/2022

ESTADO DE RONDÔNIA
MUNICÍPIO DE SÃO 
FRANCISCO DO GUAPORÉ

ESTADO DE RONDÔNIA
MUNICÍPIO DE NOVA 
BRASILÂNDIA D’OESTE

AVISO DE ADIAMENTO
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 43/CPL/2022
(Processo Administrativo n°  1-1002/SEMPLAD/2022)
A Pregoeira e Equipe de Apoio do Município de Vale do Paraíso/RO, 
nomeados pelo Decreto nº 7919 de 02 de agosto de 2022, no uso de suas 
atribuições legais, comunicam aos interessados que o Pregão Eletrônico 
nº 43/CPL2022, tendo por objeto aquisição de material permanente 
(compressor de ar odontológico e autoclave para uso odontológico), 
para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Saúde deste 
município, de acordo com as especificações, quantitativos e locais de 
entrega relacionados no Termo de Referência, com data de abertura 
prevista para o dia 12/09/2022 às 09h00min (horário de Brasília), FICA 
ADIADO para o dia 15 de setembro de 2022, às 09h00min (horário 
de Brasília), no site www.licitanet.com.br. Tendo em vista o previsto 
no artigo 4º, inciso V da Lei nº 10.520/2002. O Edital na integra esta 
á disposição dos interessados no site supracitado, no site http://trans-
parencia.valedoparaiso.ro.gov.br ou poderá ser solicitado através de 
requerimento na CPL - Sala de Licitações da Prefeitura Municipal de 
Vale do Paraíso - RO, sito à Av. Paraíso, 2601, Setor 01, de Segunda à 
Sexta Feira, exceto feriados, em horário de expediente das 07h00min 
às 13h00min, ou através dos e-mails: cpl.net@outlook e cpl@vale-
doparaiso.ro.gov.br.   Para maiores informações através dos telefones 
(69) 3464-1005 e (69) 3464-1462.

Vale do Paraíso- RO, 31 de agosto de 2022
 

Zelinda Pereira Alves da Silva
Pregoeira

Decreto nº 7919 de 02.08.202

ESTADO DE RONDÔNIA
PREFEITURA MUNICIPAL 
DO VALE DO PARAÍSO
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DECRETO Nº 099/GAB/2022                           Alvorada d’Oeste/RO, 31 de Agosto de 2022. 
 

DISPÕE SOBRE A CONVOCAÇÃO DE 
PESSOAL APROVADO EM PROCESSO 
SELETIVO SIMPLIFICADO PARA 
CONTRATAÇÃO DE PESSOAL POR 
TEMPO DETERMINADO E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS. 
 

 
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALVORADA D’OESTE/RO, VANDERLEI TECCHIO, no 
uso de suas atribuições legais que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do Município e demais 
normas aplicáveis à espécie. 
 
Considerando especialmente o Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado para 
Contratação de Pessoal por Tempo Determinado nº 001/2021, autorizado pela Lei Municipal 
1020/2021, devidamente homologado, incluso ao Processo Administrativo             551-1/2021; 
 
Considerando o não comparecimento dos candidatos informados através do                     Memorando. 
 

D E C R E T A 
 
Art. 1º. Ficam convocados os Candidato Classificados relacionado no ANEXOS I deste Decreto 
para, querendo, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, comparecer ao DRH – Departamento de 
Recursos Humanos, munidos dos documentos necessários para elaboração e assinatura de 
instrumento contratual para o cargo ao qual concorreu. 
Art. 2º. Os candidatos deverão comparecer no DRH - Departamento de Recursos Humanos da 
Prefeitura Municipal de Alvorada d’Oeste/RO, para fins de entrega dos documentos e respectiva 
assinatura de contrato no prazo de 05 (cinco) dias, conforme disposições contidas no Edital do 
Processo Seletivo Simplificado nº 001/2021, nas Leis Municipal nº 1020/2021 e nº 656/2011. 
Art. 3º. Os candidatos convocados deverão comparecer munido dos seguintes documentos: 
 
I. Original e 01 (uma) cópia da Cédula de Identidade; 
II. Original e 01 (uma) cópia de Comprovante de Residência atual ou Declaração de 
Residência; 
III. Original e 01 (uma) cópia do Cadastro de Pessoa Física – CPF; 
IV. Original e 01 (uma) cópia da Identidade Profissional, bem como Certidão de 
regularidade no Conselho de Classe ou Competente. (para candidatos a cargos que seja 
necessário a inscrição em conselho de classe ou conselho competente); 
V. Original e 01 (uma) cópia da Certidão de nascimento ou casamento; (caso seja casado, 
RG do cônjuge) 
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VI. Original e 01 (uma) cópia da(s) Certidão de Nascimento, CPF e RG dos dependentes 
legais menores de 18 (dezoito) anos (caso houver), e Caderneta de Vacinação dos até 06 (seis) 
anos, e, do comprovante escolar dos dependentes com idade entre 05 (cinco) e 14 (quatorze) 
anos; 
VII. Original e 01 (uma) cópia do Título de Eleitor e do Comprovante de Quitação 
Eleitoral; 
VII. Original e 01 (uma) cópia do comprovante de Quitação com o Serviço Militar 
Obrigatório (Certificado de reservista militar) se do sexo masculino; 
VIII. Original e 01 (uma) cópia do Comprovante de escolaridade/habilitação (Diploma 
e/ou Histórico Escolar). 
IX. Original e 01 (uma) cópia do Carteira ou documento equivalente de identificação do 
grupo sanguíneo; 
X. Original e 01 (uma) cópia da Carteira de Trabalho e Previdência Social (páginas de 
indentificação e fotografia); 
XI. Declaração de Bens e Rendas (detalhada pelo próprio candidato) ou cópia integral da 
declaração do imposto de renda, com a correspondente comprovação de entrega perante ao 
Tribunal de Contas do Estado - SIGAP/TCER-RO (TCE/SIGAP/DBR. 
www.tce.ro.gov.br); 
XII. Declaração de Acumulação ou Não de cargo público ou privado, expedida pelo 
candidato. (Caso o candidato exerça cargo público, deverá apresentar certidão emitida pelo órgão 
empregador, especificando o cargo, a escolaridade exigida para o exercício do cargo, incluindo 
a carga horária, o vínculo jurídico, horário de entrada e saída das atividades); inacumulação de 
cargos públicos (RECONHECIDA FIRMA EM CARTÓRIO); 
XIII. Declaração de existência ou não quanto a demissão por justa causa a bem do serviço 
público (expedida pelo próprio candidato); 
XIV. Declaração do Candidato Convocado, informando sobre a existência ou não de 
investigações criminais, ações cíveis, penais ou processo administrativo, em que figure como 
indiciado ou parte (expedida pelo próprio candidato); 
XV. Duas fotografias 3x4 recentes e coloridas; 
 
XVI. Comprovante de Conta Corrente ou Conta Salário de Pessoa Física junto ao Banco 
do Brasil; 
XVII. Uma cópia do comprovante de PIS/Pasep. (para os não cadastrados apresentar 
declaração de não cadastrado); 
XVIII. Certidões Negativas de Tributos junto as Fazendas: Municipal, Estadual e Federal; 
 
XIX. Certidão Negativa Cível e Criminal da Jutiça Federal 
(https://sistemas.trf1.jus.br/certidao/#/solicitacao); 
XX. Certidão Negativa do Tribunal de Contas de Rondônia; (disponivel no site 
www.tce.ro.gov.br); 
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XXI. Atestado médico de capacidade física e mental, devendo constar no referido atestado 
estar ou não o Candidato Convocado em algum tratamento ou acompanhamento de saúde. 
XXII. Para os Candidatos Convocados Portadores de Necessidades Especiais (PNE) é 
obrigatória a apresentação de Laudo Médico que evidencie a aptidão para a função pretendida, 
de acordo com o item 5.2.9 do Edital do Processo Seletivo 001/2021; 
§1º. Todas as cópias deverão ser efetuadas em papel A-4, em folha inteira. 
§2º. As cópias dos documentos solicitados, autenticadas em Carório, não serão necessários a 
apreentação dos documentos originais. 
§3º. Os documentos solicitados que não forem autenticadas em cartório deverão estar 
acompanhados dos originais para serem autenticados no Departamento de Recursos Humanos. 
Art. 4º. Se o candidato não comparecer no prazo de 05 (dias) dias, conforme dispõe o art. 18 da 
Lei Municipal 1020/2021, perderá o direito à contratação, sendo convocado o candidato seguinte 
na classificação. 
Art. 5º. A contratação dar-se-á por instrumento contratual pactuado entre o Candidato 
Convocado e o Prefeito Municipal, tendo por interveniente o Secretário Municipal da Pasta 
contratante. 
Paragrafo Único. A assinatura do contrato ocorrerá no prazo de até 05 (cinco) dias após 
cumpridas as exigências de entrega de toda a documentação descrita no art. 3º do presente 
Decreto. 
Art. 6º. Para os casos de acumulação de cargos, serão permitidos aqueles dispostos na 
Constituição Federal; 
Art. 7º. O prazo para entrega dos documentos será de 05 (cinco) dias uteis, no período de 
31/08/2022 á 07/09/2022; 
Art. 8º. O prazo para assinatura do contrato será de 05 (cinco) dias uteis, no período de 
08/09/2022 á 14/09/2022; 
Art. 9º. É de inteira responsabilidade do Candidato Convocado, civil e criminalmente, pelas 
declarações prestadas pelos documentos a serem apresentados. 
Art. 10. Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições 
em contrário. 
 
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE. 
 
 
 

VANDERLEI TECCHIO 
Prefeito Municipal 

 
 
 

JOSELIA ALVES COSTA 
Secretária Municipal de Educação 
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ANEXO I 

DECRETO Nº 099/GAB/2022 DE 31/08/2022 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO- SEMED 

 
Cargo: AGENTE DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO-40 HORAS 

NOME INSC. PONT. CLASSIF. LOTAÇÃO 
LOANA PENA RODRIGUES 1666 60,00 8º C.E.I.-CRIANÇA FELIZ 

KELIANE DA SILVA OLIVEIRA  1136 60,00 9º C.E.I.-CRIANÇA FELIZ 

ANDREIA APARECIDA RIGO 1664 59,00 10º C.E.I.-CRIANÇA FELIZ 

ELIDA REGINA BUZINI 1732 55,00 11º C.E.I.-CRIANÇA FELIZ 

VANESSA GONÇALVES DE OLIVEIRA 1465 55,00 12º C.E.I.-CRIANÇA FELIZ 

GISLANE DA SILVA MAFRA 834 50,05 13º C.E.I.-CRIANÇA FELIZ 

SILENE DE FÁTIMA DOS SANTOS 1878 50,83 14º C.E.I.-CRIANÇA FELIZ 

 
 
 

Cargo: AGENTE DE VIGILÂNCIA-40 HORAS 
NOME INSC. PONT. CLASSIF. LOTAÇÃO 

LINDOMAR LOPES TAVRES 489 55,00 5º C.E.I.-CRIANÇA FELIZ 

KENIHA TAINNA COSTA DE ANDRADE 499 50,00 6º C.E.I.-CRIANÇA FELIZ 

GIOVANE PINHEIRO SANTOS 498 50,00 7º C.E.I.-CRIANÇA FELIZ 

GILBERTO FERNANDES DE SOUZA 1334 55,00 8º C.E.I.-CRIANÇA FELIZ 

JACKSON HENRIQUE BRITO DE ALMEIDA 2258 50,00 9º C.E.I.-CRIANÇA FELIZ 

THIAGO BELINKI SILVA 1901 50,00 10º C.E.I.-CRIANÇA FELIZ 

WELLISON MARIANO DE SÁ 2349 55,00 11º C.E.I.-CRIANÇA FELIZ 

ALLISON VITOR DA SILVA SOUZA  830 50,00 12º C.E.I.-CRIANÇA FELIZ 

 
 

Cargo: MOTORISTA DE VEÍCULO LEVE 40 HORAS 
NOME INSC. PONT. CLASSIF. LOTAÇÃO 

ISAIAS VAGMAKER DA SILVA 326 50,00 13ª SEMED 
LAERCIO PEREIRA 2015 50,00 14ª SEMED 
FÁBIO SILVA DE ALMEIDA 621 50,00 15ª SEMED 
PAUL JONES BARBOSA RODRIGUES 2028 50,00 16ª SEMED 
EDSON DOS SANTOS 1635 50,00 17ª SEMED 

 

 

VANDERLEI TECCHIO 
Prefeito Municipal 

 
 
 

JOSELIA ALVES COSTA 
Secretária Municipal de Educação 
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ANEXO I 

DECRETO Nº 100/GAB/2022 DE 31/08/2022 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO- SEMED 

 
Cargo: NUTRICIONISTA-PNAE-40 HORAS 

NOME INSC. PONT. CLASSIF. LOTAÇÃO 
FRANCIELE CRISTIANE DE SOUZA BORGES 07 50,0,0 1º SEMED/DESTINO AS ESCOLAS 

 
 
 

Cargo: MOTORISTA DE VEÍCULO COLETIVO- TRANSPORTE ESCOLAR  
-40 HORAS 

NOME INSC. PONT. CLASSIF. LOTAÇÃO 
PAULO JOSÉ AMANCIO 28 74,00 1º SEMED/DESTINADO AS ESCOLAS 

DIEGO DE MOURA TORRES 15 71,00 2º SEMED/DESTINADO AS ESCOLAS 

WELLINGTON DIAS CAMINHOTO 11 70,00 3º SEMED/DESTINADO AS ESCOLAS 

JONATAS FERNANDO VICENTE 14 65,00 4º SEMED/DESTINADO AS ESCOLAS 

HEVERTON MORAES PEREIRA 17 60,00 5º SEMED/DESTINADO AS ESCOLAS 

CLEBER SILVA DE SOUZA 33 59,00 6º SEMED/DESTINADO AS ESCOLAS 

ELIAS NASCIMENTO DA SILVA 22 58,00 7º SEMED/DESTINADO AS ESCOLAS 

ELIOMAR MUNIZ DE SOUZA NICOLETI 30 55,00 8º SEMED/DESTINADO AS ESCOLAS 

ANÉSIO ROLIM ELIAS 13 55,00 9º SEMED/DESTINADO AS ESCOLAS 

CLAUDINEI DE SENA FOGUES 05 55,00 10º SEMED/DESTINADO AS ESCOLAS 

ELTON BISETO CORREA 01 55,00 11º SEMED/DESTINADO AS ESCOLAS 

ROMARIO JUNIOR DOS SANTOS 16 55,00 12º SEMED/DESTINADO AS ESCOLAS 

 
 

  

 

 

VANDERLEI TECCHIO 
Prefeito Municipal 

 
 
 
 
 

JOSELIA ALVES COSTA 
Secretária Municipal de Educação 

 

ATO DE HOMOLOGAÇÃO
O Prefeito do Município de Costa Marques, Estado de 
Rondônia, no uso de suas atribuições, e considerando o 
parecer jurídico favorável, HOMOLOGA o procedimento 
licitatório constante do Processo Administrativo nº 746/
SEMASC/2022, que originou o Pregão Eletrônico nº 32/
CPLM/2022, conforme preceitua a Lei Federal nº 10.520/02, 
Decreto Federal nº 10.024/19, Lei Federal nº 13.979/2020, Lei 
Federal nº 8.666/93, Lei Federal nº 8.666/93, Lei Comple-
mentar 123/2006, Decreto Municipal n° 889/GAB/2011, Lei 
Complementar Municipal nº 70/GAB/2018, e suas alterações, 
que tem por objeto a Aquisição de materiais permanentes 
(computadores, cadeiras, centrais de ar e balcão), conforme 
solicitado pela Secretaria Municipal de Ação Social e Cida-
dania, o referido objeto às empresas: 

CLEIDE BEATRIZ IORIS EIRELI – inscrita no CNPJ nº 
41.947.390/0001-99, que sagrou-se vencedora no item 01 do 
certame (computador), com valor unitário de R$ 1.849,00, 
totalizando um valor de R$ 18.490,00 (Dezoito mil quatro-
centos e noventa reais);

RR COMERCIO DE ELETROELETRONICOS EIRE-
LI – inscrita no CNPJ nº 42.036.849/0001-65, que sagrou-se 
vencedora nos itens 02, 03 e 04 do certame, sendo: item 02 
(cadeira), com valor unitário de R$ 179,00. Totalizando um 
valor de R$ 1.790,00 (Um mil setecentos e noventa reais); 
item 03 (Ar condicionado), com valor unitário de R$ 2.665,00. 
Totalizando um valor de R$ 5.330,00 (Cinco mil trezentos 
e trinta reais); item 04 (balcão), com valor unitário de R$ 
1.440,00. Totalizando um valor de R$ 5.760,00 (Cinco mil 
setecentos e sessenta reais). 

Dando um valor total homologado de R$ 31.370,00 (Trinta e 
um mil trezentos e setenta reais).
 
Publique - se.

Costa Marques/RO, 31 de agosto de 2022.

Vagner Miranda da Silva
Prefeito Municipal

SOLICITAÇÃO DE OUTORGA DO DIREITO 
DE USO DE RECURSOS HÍDRICOS

O ROBERTO CARLOS VALENTIN, com sede na Linha 
627, km 45, lote 10, gleba 73, Município de JARU, Distrito 
de TARILANDIA Estado de RONDÔNIA devidamente ca-
dastrado no CPF: 585.638.302-87, torna público que requereu 
junto a COREH/SEDAM, EM 22 DE JULHO DE 2022, 
a solicitação de OUTORGA DO DIREITO DE USO DE 
RECURSOS HÍDRICOS SUBTERRÂNEO, DE POÇO 
TUBULAR para CAPTAÇÃO, cujo ponto está localizado 
na Coordenada Geográfica  10º 44’ 38,19”S  62º 45’27,32”W, 
cuja água será utilizada com finalidade de ATIVIDADES 
AGROPASTORIS.

JARU/TARILANDIA - RO, 22 JULHO DE 2022.

ROBERTO CARLOS VALENTIN
ADMINISTRADOR
CPF: 585.638.302-87

Geólogo Anderson Douglas Araújo/
CREA-RO 109-D – (69) 98488-7301

PEDIDO DE LICENÇAS PRÉVIA, 
DE INSTALAÇÃO E DE OPERAÇÃO

O ROBERTO CARLOS VALENTIN, com sede na Linha 
627, km 45, lote 10, gleba 73, Município de JARU, Distrito 
de TARILANDIA Estado de RONDÔNIA devidamente ca-
dastrado no CPF: 585.638.302-87, torna público que requereu 
junto a COREH/SEDAM, EM 22 DE JULHO DE 2022, as 
LICENÇAS PRÉVIA, DE INSTALAÇÃO E DE OPERA-
ÇÃO de Poço Tubular localizado na Coordenada Geográfica 
10º 44’ 38,19’’S 62º 45’27,32”W, cuja água será utilizada com 
finalidade de ATIVIDADES AGROPASTORIS.

JARU/TARILANDIA - RO, 22 JULHO DE 2022.

ROBERTO CARLOS VALENTIN
ADMINISTRADOR
CPF: 585.638.302-87

Geólogo Anderson Douglas Araújo/
CREA-RO 109-D – (69) 98488-7301

ESTADO DE RONDÔNIA
PREFEITURA MUNICIPAL 
DE COSTA MARQUES
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DECRETO Nº 100/GAB/2022                           Alvorada d’Oeste/RO, 31 de Agosto de 2022. 
 

DISPÕE SOBRE A CONVOCAÇÃO DE 
PESSOAL APROVADO EM PROCESSO 
SELETIVO SIMPLIFICADO PARA 
CONTRATAÇÃO DE PESSOAL POR 
TEMPO DETERMINADO E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS. 

 
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALVORADA D’OESTE/RO, VANDERLEI TECCHIO, no 
uso de suas atribuições legais que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do Município e demais 
normas aplicáveis à espécie. 
 
Considerando especialmente o Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado para 
Contratação de Pessoal por Tempo Determinado nº 001/2022, autorizado pela Lei Municipal 
1071/2021, devidamente homologado, incluso ao Processo Administrativo             2179-1/2022; 
 
Considerando o não comparecimento dos candidatos informados através do                     Memorando. 
 

D E C R E T A 
 
Art. 1º. Ficam convocados os Candidato Classificados relacionado no ANEXOS I deste Decreto 
para, querendo, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, comparecer ao DRH – Departamento de 
Recursos Humanos, munidos dos documentos necessários para elaboração e assinatura de 
instrumento contratual para o cargo ao qual concorreu. 
Art. 2º. Os candidatos deverão comparecer no DRH - Departamento de Recursos Humanos da 
Prefeitura Municipal de Alvorada d’Oeste/RO, para fins de entrega dos documentos e respectiva 
assinatura de contrato no prazo de 05 (cinco) dias, conforme disposições contidas no Edital do 
Processo Seletivo Simplificado nº 002/2022, nas Leis Municipal nº 1071/2021 incluso ao 
Processo Administrativo             2179-1/2022. 
Art. 3º. Os candidatos convocados deverão comparecer munido dos seguintes documentos: 
 
I. Original e 01 (uma) cópia da Cédula de Identidade; 
II. Original e 01 (uma) cópia de Comprovante de Residência atual ou Declaração de 
Residência; 
III. Original e 01 (uma) cópia do Cadastro de Pessoa Física – CPF; 
IV. Original e 01 (uma) cópia da Identidade Profissional, bem como Certidão de 
regularidade no Conselho de Classe ou Competente. (para candidatos a cargos que seja 
necessário a inscrição em conselho de classe ou conselho competente); 
V. Original e 01 (uma) cópia da Certidão de nascimento ou casamento; (caso seja casado, 
RG do cônjuge) 
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VI. Original e 01 (uma) cópia da(s) Certidão de Nascimento, CPF e RG dos dependentes 
legais menores de 18 (dezoito) anos (caso houver), e Caderneta de Vacinação dos até 06 (seis) 
anos, e, do comprovante escolar dos dependentes com idade entre 05 (cinco) e 14 (quatorze) 
anos; 
VII. Original e 01 (uma) cópia do Título de Eleitor e do Comprovante de Quitação 
Eleitoral; 
VII. Original e 01 (uma) cópia do comprovante de Quitação com o Serviço Militar 
Obrigatório (Certificado de reservista militar) se do sexo masculino; 
VIII. Original e 01 (uma) cópia do Comprovante de escolaridade/habilitação (Diploma 
e/ou Histórico Escolar). 
IX. Original e 01 (uma) cópia do Carteira ou documento equivalente de identificação do 
grupo sanguíneo; 
X. Original e 01 (uma) cópia da Carteira de Trabalho e Previdência Social (páginas de 
indentificação e fotografia); 
XI. Declaração de Bens e Rendas (detalhada pelo próprio candidato) ou cópia integral da 
declaração do imposto de renda, com a correspondente comprovação de entrega perante ao 
Tribunal de Contas do Estado - SIGAP/TCER-RO (TCE/SIGAP/DBR. 
www.tce.ro.gov.br); 
XII. Declaração de Acumulação ou Não de cargo público ou privado, expedida pelo 
candidato. (Caso o candidato exerça cargo público, deverá apresentar certidão emitida pelo órgão 
empregador, especificando o cargo, a escolaridade exigida para o exercício do cargo, incluindo 
a carga horária, o vínculo jurídico, horário de entrada e saída das atividades); inacumulação de 
cargos públicos (RECONHECIDA FIRMA EM CARTÓRIO); 
XIII. Declaração de existência ou não quanto a demissão por justa causa a bem do serviço 
público (expedida pelo próprio candidato); 
XIV. Declaração do Candidato Convocado, informando sobre a existência ou não de 
investigações criminais, ações cíveis, penais ou processo administrativo, em que figure como 
indiciado ou parte (expedida pelo próprio candidato); 
XV. Duas fotografias 3x4 recentes e coloridas; 
 
XVI. Comprovante de Conta Corrente ou Conta Salário de Pessoa Física junto ao Banco 
do Brasil; 
XVII. Uma cópia do comprovante de PIS/Pasep. (para os não cadastrados apresentar 
declaração de não cadastrado); 
XVIII. Certidões Negativas de Tributos junto as Fazendas: Municipal, Estadual e Federal; 
 
XIX. Certidão Negativa Cível e Criminal da Jutiça Federal 
(https://sistemas.trf1.jus.br/certidao/#/solicitacao); 
XX. Certidão Negativa do Tribunal de Contas de Rondônia; (disponivel no site 
www.tce.ro.gov.br); 
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XXI. Atestado médico de capacidade física e mental, devendo constar no referido atestado 
estar ou não o Candidato Convocado em algum tratamento ou acompanhamento de saúde. 
XXII. Para os Candidatos Convocados Portadores de Necessidades Especiais (PNE) é 
obrigatória a apresentação de Laudo Médico que evidencie a aptidão para a função pretendida, 
de acordo com o item 5.2.9 do Edital do Processo Seletivo 001/2021; 
 
§1º. Todas as cópias deverão ser efetuadas em papel A-4, em folha inteira. 
§2º. As cópias dos documentos solicitados, autenticadas em Carório, não serão necessários a 
apreentação dos documentos originais. 
§3º. Os documentos solicitados que não forem autenticadas em cartório deverão estar 
acompanhados dos originais para serem autenticados no Departamento de Recursos Humanos. 
Art. 4º. Se o candidato não comparecer no prazo de 05 (dias) dias, conforme dispõe o art. 18 da 
Lei Municipal 1020/2021, perderá o direito à contratação, sendo convocado o candidato seguinte 
na classificação. 
Art. 5º. A contratação dar-se-á por instrumento contratual pactuado entre o Candidato 
Convocado e o Prefeito Municipal, tendo por interveniente o Secretário Municipal da Pasta 
contratante. 
Paragrafo Único. A assinatura do contrato ocorrerá no prazo de até 05 (cinco) dias após 
cumpridas as exigências de entrega de toda a documentação descrita no art. 3º do presente 
Decreto. 
Art. 6º. Para os casos de acumulação de cargos, serão permitidos aqueles dispostos na 
Constituição Federal; 
Art. 7º. O prazo para entrega dos documentos será de 05 (cinco) dias uteis, no período de 
31/08/2022 á 07/09/2022; 
Art. 8º. O prazo para assinatura do contrato será de 05 (cinco) dias uteis, no período de 
08/09/2022 á 14/09/2022; 
Art. 9º. É de inteira responsabilidade do Candidato Convocado, civil e criminalmente, pelas 
declarações prestadas pelos documentos a serem apresentados. 
Art. 10. Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições 
em contrário. 
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE. 
 
 
 

VANDERLEI TECCHIO 
Prefeito Municipal 

 
 
 

JOSELIA ALVES COSTA 
Secretária Municipal de Educação 
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ANEXO I 

DECRETO Nº 100/GAB/2022 DE 31/08/2022 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO- SEMED 

 
Cargo: NUTRICIONISTA-PNAE-40 HORAS 

NOME INSC. PONT. CLASSIF. LOTAÇÃO 
FRANCIELE CRISTIANE DE SOUZA BORGES 07 50,0,0 1º SEMED/DESTINO AS ESCOLAS 

 
 
 

Cargo: MOTORISTA DE VEÍCULO COLETIVO- TRANSPORTE ESCOLAR  
-40 HORAS 

NOME INSC. PONT. CLASSIF. LOTAÇÃO 
PAULO JOSÉ AMANCIO 28 74,00 1º SEMED/DESTINADO AS ESCOLAS 

DIEGO DE MOURA TORRES 15 71,00 2º SEMED/DESTINADO AS ESCOLAS 

WELLINGTON DIAS CAMINHOTO 11 70,00 3º SEMED/DESTINADO AS ESCOLAS 

JONATAS FERNANDO VICENTE 14 65,00 4º SEMED/DESTINADO AS ESCOLAS 

HEVERTON MORAES PEREIRA 17 60,00 5º SEMED/DESTINADO AS ESCOLAS 

CLEBER SILVA DE SOUZA 33 59,00 6º SEMED/DESTINADO AS ESCOLAS 

ELIAS NASCIMENTO DA SILVA 22 58,00 7º SEMED/DESTINADO AS ESCOLAS 

ELIOMAR MUNIZ DE SOUZA NICOLETI 30 55,00 8º SEMED/DESTINADO AS ESCOLAS 

ANÉSIO ROLIM ELIAS 13 55,00 9º SEMED/DESTINADO AS ESCOLAS 

CLAUDINEI DE SENA FOGUES 05 55,00 10º SEMED/DESTINADO AS ESCOLAS 

ELTON BISETO CORREA 01 55,00 11º SEMED/DESTINADO AS ESCOLAS 

ROMARIO JUNIOR DOS SANTOS 16 55,00 12º SEMED/DESTINADO AS ESCOLAS 
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Secretaria Municipal de Planejamento 
 

LICENÇA MUNICIPAL DE INSTALAÇÃO 
 

A Prefeitura Municipal de Ji-Paraná, localizada na Av. 2 de abril, nº 

1701, Bairro Urupá, CNPJ n° 04.092.672/0001-25 torna público que 

requereu à SEMEIA – Secretaria Municipal de Meio Ambiente de Ji-

Paraná, em 02/02/2021, a Licença Municipal de Instalação, para a 

atividade de PAVIMENTAÇÃO DA RUA MANOEL VIEIRA 

DOS SANTOS (TRECHO ENTRE RUA GOV. JORGE 

TEIXEIRA À CAMPO GRANDE). EM JI-PARANÁ – RO. 

 

ÁREA TOTAL DE 2.401,42 m² E EXTENSÃO TOTAL DE 320,00 

M  

ORDEM DE SERVIÇO Nº 082/2020 

 

 

Ji-Paraná/RO, 02 de fevereiro de 2021. 
 

 
ISAÚ RAIMUNDO DA FONSECA  

Prefeito Municipal 
 

ESTADO DE RONDÔNIA
PREFEITURA MUNICIPAL 
DE JI-PARANÁ

ESTADO	DE	RONDONIA	
PREFEITURA	MUNICIPAL	DE	MIRANTE	DA	SERRA	‐	RO	
SECRETARIA	MUNICIPAL	DE	ADMINISTRAÇÃO	‐	SEMAFP	

	

 1 

EDITAL	DA	12ª	C	O	N	V	O	C	A	Ç	Ã	O	
	

O Prefeito do Município de Mirante da Serra – RO, no uso das atribuições legais que lhes foram conferidas, em razão de 
aprovação no TESTE	SELETIVO	Nº	315/2022, que tem por objetivo atender necessidade de contratação temporária de 
servidores para atender o Município de Mirante da Serra-RO, regida pelo Edital	nº	001/2022,	CONVOCA,	os candidatos 
relacionados abaixo, para tomarem posse no prazo de 10	(dez)	dias	úteis a partir da publicação deste Edital, sob	pena	
de perda	de	vaga, ficando ciente o candidato convocado que, conforme definido no Edital a contratação será temporária 
de acordo com a necessidade da Secretaria que estiver lotado podendo ou não ser prorrogada. 
	
	
Cargo:	Fisioterapeuta		
	
Classificação	 Nome	Candidato	 NOTA	

03 GABRIELA DE FARIAS LUBIANA 7.0 
	
	
OBS:	Os	candidatos	acima	deverão	comparecer	munidos	de	toda	documentação	exigidos	para	a		
ocupação	conforme	relação	abaixo	e	dos	documentos	originais	juntos	para	autenticação:		
	

DOCUMENTOS 
Cópia de CPF  - Válido 
Cópia RG - Original 
Cópia CPF dos Dependentes  (Filhos e Esposo) de qualquer idade 
Copia Carteira Tipagem Sanguínea 
Copia de imposto de renda isento. 
Certidão de Nascimento/casamento – averbação de divorcio 
Se, do sexo masculino, comprovante de estar quite com as obrigações militares; 
Cópia de PIS/PASEP ou declaração de que não possui cadastro. 
Título Eleitoral  
Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS (original  e Cópia). 
Uma fotografia 3x4 recente e colorida;  
 Se possuir Conta Corrente de Pessoa Física no Banco do Brasil, apresentar cópia do comprovante; 
Comprovante de Residência; Atualizado 
Comprovante de escolaridade (diploma ou comprovante de conclusão de curso) 
Certidão Negativa de Débitos de Tributos Municipais; 
Certidão Negativa expedida pelo Tribunal de Contas do Estado de Rondônia; 
Declaração de dedicação exclusiva para o cargo que concorre (expedida pelo próprio candidato); 
Comprovante de estar quite com a Justiça Eleitoral; 
Declaração que não responde a Processo Administrativo Disciplinar, nas esferas públicas Municipal, Estadual e Federal 
(declarado pelo próprio candidato); 
Declaração de que não foi demitido a bem do serviço público nos últimos 5 (cinco) anos. (declarado pelo próprio 
candidato); 
Comprovante de registro no respectivo conselho; (Carteira Profissional)  
 Atestado de Sanidade Física e Mental, acompanhado dos seguintes exames laboratoriais e de imagem: hemograma 
completo; glicemia jejum, TGO, TGP, bilirrubinas totais e frações, ureia e creatina, colesterol totais e frações, 
triglicerídeos; raio X de torax;  coluna total;  ECG simples. O referido atestado deverá ser emitido por médicos do quadro 
Municipal; 
Declaração de que não faz parte do grupo de risco à Covid-19. 
Ter idade mínima entre 18  a 50 anos para os cargos - Agente Limpeza e Conservação, Agente Serviços Gerais;Oficial de 
Obras; Auxiliar de Obras 
Declaração de Bens 
Certidão Negativa Civil e Criminal de 1º e 2º Instancia, da comarca de residência do Candidato 
 
 

Mirante da Serra, 31 de Agosto de 2022. 
	
	

	
Evaldo	Duarte	Antônio	

Prefeito Municipal	

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO
PROCESSO: 811/2022 VOL.04
ASSUNTO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA QUE 
TENHA HABILITAÇÃO LEGAL EM EXECUÇÃO DE 
OBRAS NA CONSTRUÇÃO DE ARQUIBANCADA DO 
ESTÁDIO OSMAR FERNANDES DE BRITO
INTERESSADO: SECRETARIA MUNICIPAL 
DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTE – SEMECE
EVALDO DUARTE ANTONIO, na condição de Prefeito 
Municipal e Ordenador de Despesas, homologa o Termo 
Adjudicação anexada a este a folha de nº 685 da homologa-
ção anexada a folha de nº 691 do procedimento licitatório na 
modalidade Tomada de Preços 07/CPL/2022 (Menor Preço 
Global), Convênio Plataforma +Brasil N° 909726/2021, con-
siderando o Parecer Jurídico a folha nº 679 e 680, Parecer da 
Controladoria Geral Municipal a folha 682 e 683 as decisões 
da CPL as folhas de nº 164 a 685, constante nos autos.
Em favor da empresa abaixo, indicado seu respectivo valor:
01 – LUCKS CONSTRUTORA LTDA – 09.373.909/0001-
60 no valor de R$ 220.754,14 (Duzentos e Vinte Mil e 
Setecentos e Cinquenta e Quatro Reais e Catorze Centavos).
Nos Termos do Parecer Jurídico, HOMOLOGO o presente 
certame, para que produza seus jurídicos e legais efeitos.

Mirante da Serra, 31 de Agosto 2022

EVALDO DUARTE ANTONIO
PREFEITO MUNICIPAL

ESTADO DE RONDÔNIA
PREFEITURA MUNICIPAL 
DE MIRANTE DA SERRA
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EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE CONTRATO
Termo Aditivo N° 001 ao Contrato N° 008/PJM/2022
Processo nº: 051/2022
Contratante: Prefeitura Municipal de Teixeirópolis/RO
Contratado: LETICIA GONÇALVES 
ALVES BANDEIRANTES

Objeto: O presente Termo Aditivo tem por objetivo a pror-
rogação do prazo e a suplementação do valor do contrato 
supracitado.
Valor: 2.1 Dá-se a este Termo Aditivo o valor total de R$ 
27.600,00 (vinte e sete mil e seiscentos reais).
2.2 Os recursos serão provenientes da funcional programá-
tica n° 02.06.03.08.243.0012.2060, elemento de despesa 
3.3.90.39.99, ficha 251, empenho n° 235/2022.
Prazo: O presente contrato fica prorrogado por 06 (seis) 
meses - sendo executados em horário matutino e vespertino 
de 02 (duas) vezes por semana -, contados a partir do dia 23 
de setembro de 2022.
Data da Formalização: Teixeirópolis/RO, 31 de agosto de 
2022.

Assinam: 
LETICIA GONÇALVES ALVES BANDEIRANTES 

Almiro Soares
Antônio Zotesso 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE CONTRATO
Termo Aditivo N° 002 ao Contrato N° 022/PJM/2021
Processo nº: 109/2021
Contratante: Prefeitura Municipal de Teixeirópolis/RO
Contratado: JEAN TALES DA COSTA SILVA 03484409282
Objeto: O presente Termo Aditivo tem por objetivo a pror-
rogação do prazo e a suplementação do valor do contrato 
supracitado.

Valor: 2.1 Dá-se a este Termo Aditivo o valor total de R$ 
4.200,00 (quatro mil e duzentos reais).
2.2 Os recursos serão provenientes da funcional programá-
tica n° 02.06.01.08.241.0012.2059, elemento de despesa 
3.3.90.39.99, ficha 161, empenho n° 242/2022.

Prazo: O presente contrato fica prorrogado por 06 (seis) me-
ses, contados a partir do dia 17 de setembro de 2022.

Data da Formalização: Teixeirópolis/RO, 31 de agosto de 
2022.

Assinam: 
JEAN TALES DA COSTA SILVA 03484409282

Almiro Soares
Antônio Zotesso 

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO
Processo: n.º GI-471/2022
CONTRATADA: BANCO DO BRASIL S/A.
CNPJ: 00.000.000/3126-73
No valor de: R$ 7.000,00 (sete mil reais).

Com o objetivo de: Pagamento de tarifas bancaria a re-
ceita federal para regularização das APPs e conselhos 
das escolas municipais pertencente ao município de 
Teixeirópolis/RO.

Dispensa de Licitação conforme Lei Federal nº 8.666/93, art. 
24, inciso VIII. Conforme parecer da procuradoria jurídica. 
Dr. ALMIRO SOARES- OAB 412 A/RO.
Prazo de Entrega: Imediato

Teixeirópolis / RO, em 31 de Agosto de 2022.

ANTÔNIO ZOTESSO
Prefeito Municipal

ATO DE HOMOLOGAÇÃO
O Prefeito do Município de Costa Marques, Estado de 
Rondônia, no uso de suas atribuições, e considerando o 
parecer jurídico favorável, HOMOLOGA o procedimento 
licitatório constante do Processo Administrativo nº 742/
SEMASC/2022, que originou o Pregão Eletrônico nº 35/
CPLM/2022, conforme preceitua a Lei Federal nº 10.520/02, 
Decreto Federal nº 10.024/19, Lei Federal nº 13.979/2020, Lei 
Federal nº 8.666/93, Lei Federal nº 8.666/93, Lei Comple-
mentar 123/2006, Decreto Municipal n° 889/GAB/2011, Lei 
Complementar Municipal nº 70/GAB/2018, e suas alterações, 
que tem por objeto a Aquisição de instrumentos musicais 
para fanfarra, visando atender o centro de convivência e 
fortalecimento de vinculo “guarda mirim”, conforme solici-
tado pela Secretaria Municipal de Ação Social e Cidadania, 
o referido objeto à empresa: 

RR LOPES EIRELI – inscrita no CNPJ nº 22.548.304/0001-
20, que sagrou-se vencedora em todos os itens do certame, to-
talizando um valor de R$ 8.300,00 (Oito mil e trezentos reais).

Publique - se.

Costa Marques/RO, 31 de agosto de 2022.

Vagner Miranda da Silva
Prefeito Municipal

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO N° 42/2022
PROCESSO N° 813/SEMOSP/2022
REGISTRO DE PREÇOS
LICITAÇÃO EXCLUSIVA PARA MICROEMPRESAS - 
ME E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE – EPP. E COM 
DIREITO DE PREFERÊNCIA NA CONTRATAÇÃO ÀS 
ME, EPP, SEDIADAS LOCAL OU REGIONALMENTE, 
ATÉ O LIMITE DE 10% (DEZ POR CENTO) DO ME-
LHOR PREÇO VÁLIDO. 
A Prefeitura Municipal de Costa Marques, Estado de Rondô-
nia, por meio do seu Pregoeiro, torna público para conhecimento 
dos interessados que fará realizar, na forma da Lei nº 10.520/02, 
Decreto Federal nº 10.024/2019, Decreto Municipal n° 889/
GAB/2011, Lei Complementar Municipal nº 70/GAB/2018 e 
aplicando-se subsidiariamente a Lei 8.666/93, Lei Complementar 
n° 123/2006 e Lei Complementar n° 147/2014, e alterações, a 
Licitação na Modalidade de Pregão, na forma Eletrônica, tipo 
menor preço por item, que tem por objeto o Registro de Preços, 
para eventual e futura Aquisição de Materiais de consumo, 
visando atender na recuperação e reformas de pondes de madeira, 
das linhas vicinais do município, em atendimento ao solicitado 
pela Secretaria Municipal de Obras e Serviços Públicos, confor-
me descrito no Termo de Referência, no valor estimado de R$ 
162.985,67 (Cento e sessenta e dois mil novecentos e oitenta e 
cinco reais e sessenta e sete centavos). 

Da sessão de abertura:
Abertura da sessão do pregão: dia 14/09/2022 às 09:30hs
Para todas as referências de tempo será observado o horário de 
Brasília - DF.       
LOCAL: www.licitanet.com.br

A cópia do Edital do Pregão e seus anexos estarão disponíveis 
aos interessados através do site www.costamarques.ro.gov.br, 
do portal onde será realizado a licitação www.licitanet.com.br, 
do email cplcostamarques@hotmail.com, e na Sala da Comis-
são Permanente de Licitação desta Prefeitura em dias úteis, no 
horário das 07:30 às 13:30. Para esclarecimento de dúvidas ou 
informações complementares poderá ser obtida nos endereços 
acima, e pelo telefone (69) 3651-2718.

Costa Marques/RO, 31 de agosto de 2022.

Altair Ortis
Pregoeiro

Dec. 315/GAB/2022

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO N° 43/2022
PROCESSO N° 885/SEMAD/2022
REGISTRO DE PREÇOS
A Prefeitura Municipal de Costa Marques, Estado de 
Rondônia, por meio do seu Pregoeiro, torna público para 
conhecimento dos interessados que fará realizar, na forma da 
Lei nº 10.520/02, Decreto Federal nº 10.024/2019, Decreto 
Municipal n° 889/GAB/2011, Lei Complementar Municipal nº 
70/GAB/2018 e aplicando-se subsidiariamente a Lei 8.666/93, 
Lei Complementar n° 123/2006 e Lei Complementar n° 
147/2014, e alterações, a Licitação na Modalidade de Pregão, 
na forma Eletrônica, tipo menor preço unitário, que tem por 
objeto a Registro de Preços para eventual e futura aquisição 
de materiais de expediente e pedagógicos, visando atender 
a demanda de todas as secretarias municipais, solicitado pela 
Secretaria Municipal de Administração, no valor estimado de 
R$ 2.669.892,76 (Dois milhão seiscentos e sessenta e nove 
mil oitocentos e noventa e dois reais e setenta e seis centavos). 

Da sessão de abertura:
Abertura da sessão do pregão: dia 14/09/2022 às 10:30hs
Para todas as referências de tempo será observado o horário 
de Brasília - DF.
LOCAL: www.licitanet.com.br
A cópia do Edital do Pregão e seus anexos estarão disponíveis 
aos interessados através do site www.costamarques.ro.gov.
br, do portal onde será realizado a licitação www.licitanet.
com.br, do email cplcostamarques@hotmail.com, e na Sala 
da Comissão Permanente de Licitação desta Prefeitura em dias 
úteis, no horário das 07:30 às 13:30. Para esclarecimento de 
dúvidas ou informações complementares poderá ser obtida nos 
endereços acima, e pelo telefone (69) 3651-2718.

Costa Marques/RO, 31 de agosto de 2022.

Altair Ortis
Pregoeiro

Dec. 315/GAB/2022
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                             Lei Estadual nº 571/1994 (lei de criação). 
                   

                 Av. Afonso Pena, nº 2122 – Setor 04 - CEP: 76.928-000 - Fone: (069) 3465-1145 

_______________________________________________________________________________________________________________________________________ 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 059/2022 
PROCESSO LICITATÓRIO 394/2022 

 
TERMO DE HOMOLOGAÇÃO 

 
Após constatada a regularidade dos atos procedimentais, a autoridade competente HOMOLOGA 
nos termos do Inciso VI do Art. 13 do Decreto nº 10.024/2019, o resultado do procedimento 
licitatório em epígrafe, cujo objeto é: Contratação de empresa para futuras prestações de serviços 
(lavagem e borracharia para veículos), para atender as necessidades das secretarias municipais de 
Teixeirópolis/RO. 

 
FORNECEDOR CNPJ 

JOSE SALVADOR FERNANDES 66983037200  29.826.155/0001-63 
CONSTRUTORA BORGES EIRELI - EPP  27.005.707/0001-47 

  
TOTAL GERAL DO PROCESSO 

Total Adjudicado R$ Total Orçado R$ Economia % Economia R$ 
295.589,00 466.317,53 36,61% 170.728,53 

 
Nos termos do Parecer Jurídico, HOMOLOGO o presente certame, para que produza seus jurídicos 
e legais efeitos. 

 
Teixeirópolis/RO, 31 de Agosto de 2022. 
 
 

ANTONIO ZOTESSO 
PREFEITO 
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