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PEDIDO DE LICENÇA MUNICIPAL
DE LOCALIZAÇÃO (LML)

HAVAN S/A, localizado na Av. Transcontinental nº 3351 Bair-
ro: Jardim Presidencial CEP: 76.901-007 na Cidade: Ji-Paraná 
CNPJ: 79.379.491/0001-83, torna público que requereu à SE-
MEIA – Secretaria Municipal de Meio Ambiente de Ji-Paraná, 
em 08/11/2021, a Licença Municipal de Localização - LML, 
para a atividade:  Comércio varejista de mercadorias em geral, 
com predominância de produtos alimentícios – hipermercado.

PEDIDO DE LICENÇA MUNICIPAL
DE INSTALAÇÃO (LMI)

HAVAN S/A, localizado na Av. Transcontinental nº 3351 Bair-
ro: Jardim Presidencial CEP: 76.901-007 na Cidade: Ji-Paraná 
CNPJ: 79.379.491/0001-83, torna público que requereu à SE-
MEIA – Secretaria Municipal de Meio Ambiente de Ji-Paraná, 
em 08/11/2021, a Licença Municipal de Instalação - LMI, 
para a atividade:  Comércio varejista de mercadorias em geral, 
com predominância de produtos alimentícios – hipermercado.

AVISO DE LICITAÇÃO
TOMADA DE PREÇO Nº 07/CPL/2021
O MUNICÍPIO DE VALE DO PARAÍSO/RO, através 
da COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO – CPL, 
instituída pelo Decreto Municipal nº: 7206 de 24 de agosto 
de 2021 torna público para conhecimento de interessados, que 
realizará licitação, na modalidade TOMADA DE PREÇOS, 
do tipo menor preço global, sob a forma de execução indire-
ta, no regime de empreitada por preço global, que se regerá 
pelas disposições da Lei nº 8.666, de 21 de junho de 1993, 
da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, e 
do Decreto Municipal 5.144/17, objetivando a Contratação 
de empresa especializada para  iluminação e construção 
de vestiário no campo municipal localizado na Rua Je-
quitibá c/r Rua 7 de Setembro, bairro setor 3 s/n comp. 
lote 397 quadra 06  no Município de Vale do Paraíso- RO 
, atendendo as necessidades da Secretaria Municipal de 
Planejamento e Administração - SEMPLAD.

Valor Orçado: R$ 112.650,64 (cento e doze mil e seiscentos 
e cinquenta reais e sessenta e quatro centavos). Emenda 
Parlamentar nº 30960001. Da autorização: Processo Admi-
nistrativo nº 1-1208/SEMPLAD/2021.

A sessão de abertura será realizada no dia 15/12/2021 ás 
08h:30min (horário local), na sala da CPL, no prédio da 
PREFEITURA MUNICIPAL DE VALE DO PARAÍSO/RO, 
sito à Av. Paraíso, 2601, Setor 01, CEP: 76.923-000. 

Informações Complementares: O Edital encontrar-se-á 
disposição dos interessados no site http://transparencia.vale-
doparaiso.ro.gov.br, ou solicitado através de requerimento na 
CPL - Sala de Licitações da Prefeitura Municipal de Vale do 
Paraíso - RO, sito à Av. Paraíso, 2601, Setor 01, de Segunda 
à Sexta Feira, exceto feriados, em horário de expediente 
das 07h00min às 13h00min horas  ou através dos e-mails: 
cpl.net@outlook.com e cpl@valedoparaiso.ro.gov.br. Para 
maiores informações através dos telefones (69) 3464-1462 
e (69) 3464-1005. 

Vale do Paraíso – RO, 26 de novembro de 2021. 

Valéria Neiva Batista
Presidente CPL

Decreto nº 7206 de 24.08.2021

ESTADO DE RONDÔNIA
PREFEITURA MUNICIPAL 
DO VALE DO PARAÍSO

ERRATA Nº 001 REFERENTE
AO PROCESSO GI-059/2021

Processo administrativo nº GI-059/2021
Modalidade: pregão eletrônico
Objeto: Contratação de empresa para aquisição de material de 
consumo, pelo sistema registro de preço – SRP (gás de cozinha 
GLP 13 KG), para atender as necessidades das Secretarias 
Municipais de Teixeirópolis/RO.

No “EXTRATO DE REALINHAMENTO N° 001 DA ATA 
DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 003/CPL/2021”, dentro 
da tabela, na coluna unidade de medida, onde se lê “LITRO”, 
leia-se “SERVIÇO”. 

Os demais pontos e itens ficam inalterados.

Teixeirópolis- RO, 26/11/2021

Jean Vieira de Araujo
Secretário Municipal de Licitação e Compras

Portaria n° 011/GAB/2021 de 06/01/2021

ESTADO DE RONDÔNIA
PREFEITURA MUNICIPAL 
DE TEIXEIRÓPOLIS

AVISO DE ABERTURA DE PRAZO
PARA CONTRARRAZÕES 

MODALIDADE: TOMADA DE PREÇO Nº 04/CPL/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO:
1382/SEMECE/2021
A comissão Permanente de Licitações da Prefeitura Municipal 
de Mirante da Serra/RO, informa ao público em geral, em 
especial as empresas participantes do certame da licitação em 
epígrafe, cujo objeto é a Contratação de Empresa que tenha 
habilitação legal em execução de obras   para ampliação   da   
Escola  Municipal   de  E.I.F.  Prof.  Edson Duarte  Lopes/Ed.  
Infantil com  área   de    construção   de  439,47 m2,  obra  
localizada  sito  a   Rua  Tiradentes  esquina  com a  Rua  dos  
Seringueiros   n. 2370, neste município, de responsabilidade 
da Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Esportes 
(SEMECE), que a empresa LUKS CONSTRUTORA LTDA, 
inscrita no CNPJ sob nº 01.020.651/0001-00, apresentou 
recursos administrativo contra a decisão desta Comissão em 
inabilitá-la. Informamos ainda, que a partir da publicação 
deste comunicado inicia-se o prazo de 05 (cinco) dias úteis 
para a apresentação das contrarrazões do recurso impetrado 
pela empresa interessada acima descrita, conforme § 3º do Art. 
109, Inciso I da Lei 8.666/93. Maiores informações através do 
fone (69) 9 9366-5739 das 07:30 às 13:00 horas ou E-mail: 
cpl@mirantedaserra.ro.gov.br

Mirante da Serra/RO, 25 de novembro de 2021.

Glauciano de Assis Silva
Presidente da CPL
Port. 5846/2021

AVISO DE CANCELAMENTO PREGÃO
ELETRÔNICO Nº 034/CPL/2021

ALVORADA DO OESTE/RO
Srs. Usuários
AVISO DE CANCELAMENTO
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 034/CPL/2021
PROCESSO Nº 1860-1/SEMAS/2021
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALVORADA D’OESTE/RO
Licitação a ser realizada em 29/11/2021 às 11h30min (nove 
horas e trinta minutos), horário de Brasília: do objeto: 
CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA 
EM SERVIÇOS DE LOCAÇÃO DE BRINQUEDOS 
TIPO: PISCINA DE BOLINHA; CAMA ELÁSTICA; 
LOCAÇÃO DE MÁQUINA DE ALGODÃO DOCE E 
PIPOCA, FORNECIMENTO DE PICOLÉS DE FRUTAS 
E CONFECÇÃO DE CAMISETAS, valor estimado: R$ 
34.461,21 (Trinta e quatro mil quatrocentos e sessenta e um 
reais e vinte e um centavos), visando atender as necessidades 
da Secretaria Municipal de Assistência Social - SEMAS, da 
Prefeitura Municipal de Alvorada d’Oeste/RO.
Tornando necessário o cancelamento pelo fato que o Município 
no atual momento em que vem aumentando drasticamente os 
casos de Covid-19 entre os munícipes, sendo assim inviável 
e na contramão dos cuidados necessários que devemos ter, à 
presente contratação. Maiores informação poderão ser obtidas 
na Plataforma “LICITANET – Licitações On-line”(www.
licitanet.com.br), Portal de Transparência do Município 
de Alvorada do Oeste/RO, ainda pelo telefone: (69) 3412-
2647/98414-9839 ou e-mail cpl@alvoradadooeste.ro.gov.br.

Alvorada d’Oeste/RO, 26 de novembro de 2021.

Oldiglei Odair Veronez
Pregoeiro

Edital de Convocação da Assembleia de Constituição
da Cooperativa dos Profissionais de Enfermagem

de Ji – Paraná – COOPENJIPA

Pelo presente Edital, a COMISSÃO ORGANIZADORA, 
representada pelo Sr. Scharley Cristiano Almeida Pereira, 
com CPF: 874.036.251-53, residente e domicilio na cidade de 
Ji – Paraná, estado de Rondônia, na qualidade de membro da 
comissão em conformidade com a lei 5764 de 16 de dezembro 
de 1971, convoca todos os interessados para a Assembleia de 
Constituição da Cooperativa dos Profissionais de Enfermagem 
de Ji – Paraná – COOPENJIPA. A Assembleia de Constituição 
acontecerá no dia 30 de novembro de 2021, com primeira 
convocação as 10h:00min. Nas dependências da futura sede, 
localizado na rua Olavo Pires de Oliveira Nº 195, bairro, 
Jardim Aurélio Bernardi, em Ji – Paraná, estado de Rondônia, 
com a seguinte ordem do dia:
1 – Aprovação da fundação da COOPENJIPA.
2 – Aprovação do Estatuto da Entidade.
3 – Eleição do Sistema Diretivo, Conselhos ficais e respec-
tivos suplentes.
4 – Posse da Diretoria Eleita.
5 – Outros assuntos pertinentes a fundação da Entidade.

Ji – Paraná, RO, 26 de novembro de 2021.

COMISSÃO ORGANIZADORA DA COOPENJIPA

SCHARLEY CRISTIANO ALMEIDA PEREIRA
PRESIDENTE

ESTADO DE RONDÔNIA
PREFEITURA MUNICIPAL 
DE MIRANTE DA SERRA

SINDICATO DAS EMPRESAS PRESTADORAS DE SERVIÇOS E 
INSTALADORAS DE SISTEMAS E REDES DE TV POR ASSINATURA, 

CABO, MMDS, DTH E TELECOMUNICAÇÕES DO ESTADO DE 
RONDÔNIA - SINSTAL RO 
CNPJ 16.617.453/0001-00

Edital de Convocação de Assembleia Geral Extraordinária
O Sindicato das Empresas Prestadoras de Serviços e Instaladoras de 
Sistemas e Redes de TV por Assinatura Cabo MMDS DTH e 
Telecomunicações do Estado de Rondônia - SINSTAL RO, inscrito no 
CNPJ: 16.617.453/0001-00, de acordo com o artigo 2º, II, VI, artigo 18º, I, 
VIII, § 1º dos Estatutos Sociais vigentes, c/c artigo 611 e seguintes da CLT, 
convoca todos os associados e não associados das empresas prestadoras 
de serviços de teleatendimento, telemarketing e telesserviços que compõe 
a categoria econômica dos nossos representados no Estado de Rondônia, 
para a Assembleia Geral Extraordinária que será realizada no dia 03 de 
dezembro de 2021 às 14:00hs em primeira convocação e, em segunda 
convocação, às 14:15hs com qualquer número dos presentes, através de 
videoconferência no link: https://us02web.zoom.us/j/84197296596, para 
deliberarem sobre a seguinte Ordem do Dia: I - Leitura e aprovação da 
Ata da Assembleia; II - Debates e deliberações sobre a pauta de 
Negociações Coletivas 2022 dos setores profissionais que prestam 
serviços aos nossos representados no estado do RO; III - Eleição da 
Comissão de Negociações Coletivas para o ano de 2022; IV - Fixação da 
Contribuição Assistencial patronal e/ou outras taxas para a categoria.

Porto Velho, 27 de novembro de 2021
 Vivien Mello Suruagy - Presidente

ESTADO DE RONDÔNIA
PREFEITURA MUNICIPAL 
DE ALVORADA D’OESTE

NESTE SÁBADO

Ação de combate são 
intensificadas em período 

chuvoso

Foto: Leandro Morais

Capital realiza Dia D 
de combate ao Aedes

(Da Redação)
Em razão do perí-
odo de chuvas, a 
Prefeitura de Por-
to Velho promove, 
no próximo sábado 
(27), o Dia D de 
combate ao Aedes 
aegypti. O mosqui-
to é o transmissor 
da dengue, zika e 
chikungunya.

A ação tem o ob-
jetivo de conscien-
tizar os moradores 
sobre as formas de 
proliferação do ve-
tor e as medidas 
para combater os 
criadouros, bem 
como, as orienta-
ções sobre os sin-
tomas das doenças.

Equipes da Se-

cretaria Municipal 
de Saúde (Semusa) 
vão difundir formas 
de acesso à educa-
ção em saúde por 
meio de faixas des-
critivas e panfle-
tos relacionados ao 
combate e controle 
do mosquito.

“Com a ação, 
queremos que a 
população se cons-
cientize de que o 
combate ao Aedes 
aegypti não é res-
ponsabilidade so-
mente dos órgãos 
governamentais, 
mas da comunidade 
em geral. Só assim 
teremos segurança 
e sucesso na redu-
ção do vetor”, des-
taca Maria Antônia 
Brasil, assessora 
Especial da Unida-
de Vigilância em 
Zoonoses da Se-
musa.

O pit stop acon-
tecerá na avenida 
Sete de Setembro 
na Rua Campos 
Sales, das 8h30 às 
13h. Com informa-
ções de Semusa.
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Secretaria Municipal de Planejamento 
 

LICENÇA MUNICIPAL DE INSTALAÇÃO 
 

A Prefeitura Municipal de Ji-Paraná, localizada na Av. 2 de abril, nº 

1701, Bairro Urupá, CNPJ n° 04.092.672/0001-25 torna público que 

requereu à SEMEIA – Secretaria Municipal de Meio Ambiente de Ji-

Paraná, em 26/11/2021, a Licença Municipal de Instalação, para a 

atividade de REFORMA E AMPLIAÇÃO UBS KM 05, localizada na 

Rua Presidente Carter, n° 201, Bairro Santigo – KM 05,  no município 

de Ji-Paraná/RO. 

 

ORDEM DE SERVIÇO Nº 054/2021 

 

 

Ji-Paraná/RO, 26 de novembro de 2021. 
 

 
ISAÚ RAIMUNDO DA FONSECA  

Prefeito Municipal 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Secretaria Municipal de Planejamento 
 

LICENÇA MUNICIPAL DE LOCALIZAÇÃO  
 

A Prefeitura Municipal de Ji-Paraná, localizada na Av. 2 de abril, nº 

1701, Bairro Urupá, CNPJ n° 04.092.672/0001-25 torna público que 
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Paraná, em 26/11/2021, a Licença Municipal de Localização, para a 

atividade de REFORMA E AMPLIAÇÃO UBS KM 05, localizada na 

Rua Presidente Carter, n° 201, Bairro Santigo – KM 05,  no município 

de Ji-Paraná/RO. 
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Ji-Paraná/RO, 26 de novembro de 2021. 
 
 

ISAÚ RAIMUNDO DA FONSECA  
Prefeito Municipal 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Secretaria Municipal de Planejamento 
 

LICENÇA MUNICIPAL DE LOCALIZAÇÃO  
 

A Prefeitura Municipal de Ji-Paraná, localizada na Av. 2 de abril, nº 

1701, Bairro Urupá, CNPJ n° 04.092.672/0001-25 torna público que 

requereu à SEMEIA – Secretaria Municipal de Meio Ambiente de Ji-

Paraná, em 26/11/2021, a Licença Municipal de Localização, para a 

atividade de CONSTRUÇÃO DE QUADRA DE AREIA, localizada na 

Rua Rondônia esquina com a Rua Tancredo Neves, n° 1370, NOVA 

LONDRINA,  no município de Ji-Paraná/RO. 

 

ORDEM DE SERVIÇO Nº 092/2021 

 

 

Ji-Paraná/RO, 26 de novembro de 2021. 
 
 

ISAÚ RAIMUNDO DA FONSECA  
Prefeito Municipal 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Secretaria Municipal de Planejamento 
 

LICENÇA MUNICIPAL DE LOCALIZAÇÃO  
 

A Prefeitura Municipal de Ji-Paraná, localizada na Av. 2 de abril, nº 

1701, Bairro Urupá, CNPJ n° 04.092.672/0001-25 torna público que 

requereu à SEMEIA – Secretaria Municipal de Meio Ambiente de Ji-

Paraná, em 26/11/2021, a Licença Municipal de Localização, para a 

atividade de REFORMA E AMPLIAÇÃO UBS NOVA COLINA, 

localizada na Rua Tancredo Neves, n° 1010, Distrito de Nova Colina,  

no município de Ji-Paraná/RO. 

 

ORDEM DE SERVIÇO Nº 061/2021 

 

 

Ji-Paraná/RO, 26 de novembro de 2021. 
 
 

ISAÚ RAIMUNDO DA FONSECA  
Prefeito Municipal 

 

 
 

Secretaria Municipal de Planejamento 
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  Via do GABINETE 
Estado de Rondônia 

Município de Ji-Paraná 
Secretaria Municipal de Administração 
Gerência Geral de Recursos Humanos 

 
 
 
 

 

 
 
 
 

PALÁCIO URUPÁ: Avenida 02 de Abril,1701- Bairro Urupá - Ji-Paraná – Rondônia - CEP 76.900-149 - CNPJ 04.092.672/0001-25 
Fone: (69) 3411-4239 site: www.ji-parana.ro.gov.br          email: ggrh@ji-parana.ro.gov.br 

                        EDITAL DE CONVOCAÇÃO SEMAD/GGRH N.º 007/2021 

                          PROCESSO SELETIVO EDITAL 003/SEMAD/2021-SEMUSA 
O Secretário Municipal de Administração de Ji-Paraná, no uso de suas atribuições legais, considerando a solicitação 

da Secretaria Municipal de Saúde, Memorando n. 550/DSE/SEMUSA/2021 e 913/DRH/SEMUSA/2021, e atendendo 

aos Princípios da Impessoalidade, da Legalidade e da Publicidade da Administração Pública, e no uso de suas 

atribuições legais, nos termos do Artigo 37, IX da Constituição Federal, dos artigos 217 e seguintes da Lei Municipal 

n. 1405/2005; Lei Federal n. 13976, de 06 de fevereiro de 2020; Decreto Legislativo Federal n. 6, de 20 de março de 

2020; Decreto Estadual n. 24.887, de 20 de março de 2020, que Declara Estado de Calamidade Pública no território 

do Estado de Rondônia, para fins de prevenção e enfrentamento à pandemia causada pelo novo Coronavírus – 

COVID-19, Decreto Municipal n. 12533/GAB/PMJP/2020, Decreto Municipal n. 15600/GAB/PMJP/2021, Decreto 

Legislativo n. 1.241, de 30 de junho de 2021, e Decreto Municipal n. 15612/GAB/PM/JP/2021, de 30 de junho de 

2021, que prorrogaram o Estado de Calamidade pública no Estado de Rondônia e no Município de Ji-Paraná até 31 de 

dezembro de 2021, CONVOCA, para fins de contratação os candidatos abaixo relacionados, classificados no 

Processo Seletivo Simplificado EDITAL Nº 003/SEMAD/2021 –SEMUSA, de 13 de julho de 2021, publicado no 

D. O. M. Nº. 3566, em 13/07/2021, Resultado Final após ERRATA do julgamento dos Recursos, publicado no 

D.O.M. Nº. 3584, em 06/08/2021,  homologado através do  Decreto n. 15940/GAB/PM/JP/2021, publicado no 

D.O.M. Nº 3589, em 13/08/2021,  para atender as Unidades de Saúde Pública, localizadas no Município de Ji-Paraná,   

de forma a atuar de maneira rápida e célere no prazo de 06 (Seis) meses, no enfrentamento da emergência de saúde 

pública decorrente do COVID-19-Novo Coranavírus, nos termos regidos pelo Edital. 

 
1. O (s) candidato (s) acima classificado(s) no Processo Seletivo, conforme Edital n.º 003/2021, deverão ordenar os 

documentos exigidos, de acordo com a relação a seguir e apresentá-los à GGRH/SEMAD, situada a Avenida 02 de 

Abril, nº.1701, Bairro  Urupá, CEP: 78.961-904- Telefone: (69) 3416-4000/3411-4239, para fins de conferência no 

prazo máximo de 05 (cinco) dias úteis, a contar da publicação da convocação, ou seja no prazo de 29/11 a 

03/12/2021, nos dias úteis de Segunda a Sexta-feira no horário das 07h30min às 13h30min. 

a) Após conferência dos documentos e Assinatura do Contrato, será encaminhado à Secretaria Municipal de 
Saúde para compor a escala de trabalho. No prazo máximo de  24 HORAS, após assinatura do contrato.   
 
2.  RELAÇÃO  DE CANDIDATOS CONVOCADOS: 

 CARGO – TÉCNICO EM ENFERMAGEM – 40 HORAS 
CLASSIFICADOS 

INSCR NOME CANDIDATO  PONTOS CLASSIF. 
3-2021104 JOSELIA SILVA DOS REIS 5,5 42ª  

3-2021086 HUALAS NOGUEIRA DOS SANTOS FERREIRA 5,5 43ª  

3-2021070 FERNANDO RIBEIRO FERNANDES 5,5 44ª  

3-2021110 JULIANA DINIZ SOARES 5,5 45ª  

3-2021013 ALINE CRISTINA DE QUADRA 5,25 46ª  

3-2021010 ALESSANDRA NUBIA SOARES DE BARROS 5 47ª  

3-2021004 ADRIANA RODRIGUES VAZ 5 48ª  

  Via do GABINETE 
Estado de Rondônia 

Município de Ji-Paraná 
Secretaria Municipal de Administração 
Gerência Geral de Recursos Humanos 
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3-2021001  ABINADABIE CARVALHO DOS SANTOS 5 49ª  

3-2021038 CLAUDICEIA INACIO MOREIRA 5 50ª  

3-2021200 ROSIANE PINHEIRO PEREIRA 5 51ª  

3-2021231 VERA VENÂNCIO TEIXEIRA 4,75 52ª  

3-2021127 LIZBETH EGUEZ VELARDE ALVES 4,75 53ª  

3-2021144 MAICON DOUGLAS GUDE 4,75 54ª  

3-2021036 CASSIA DE SÁ FREITAS 4,75 55ª  

3-2021112 JUSMARQUIS PIO DA ROCHA 4,75 56ª  

3-2021101 JOAQUINA SOARES 4,5 57ª  

3-2021151 MARIA CLEONICE DOS SANTOS 4,5 58ª  

3-2021117 LAINE DE ALMEIDA CORRÊA 4,5 59ª  

3-2021174 MÔNICA SOUZA DE FREITAS 4,5 60ª  

3-2021020 ANDERSON DA SILVA FRANCISCO 4,5 61ª  

3-2021098 JOABI HEINQUE DOS SANTOS MAGALHAES 4,5 62ª  

3-2021034 CAIO RICI DE SOUZA 4,5 63ª  

3-2021136 LUCILENE ALVES FERREIRA 4,25 64ª  

3-2021123 LEONILDA CORRÊA E OLIVEIRA 4 65ª  

3-2021054 EDJANE NOBRE DE AQUINO 4 66ª  

 
 
 

Ji-Paraná, 26 de novembro de 2021. 
 
 
 

 
Jônatas de França Paiva 

Secretário Municipal de Administração 
Dec. nº 13768/GAB/PM/JP/2021 
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1.  DOCUMENTAÇÃO NECESSÁRIA PARA ASSINATURA DE CONTRATO   
1 (uma) 
original Fotografia 3x4 (recente) - 

 
1 (uma)  
cópia + 
original 

 
Cédula de Identidade 

Autenticada em Cartório 
ou original +  cópia 
simples 

 
1 (uma) 
cópia + 
original 

CPF/MF (não sendo aceita a numeração 
disponibilizada em outros documentos de 
identificação). Em caso de 2ª via, o mesmo pode ser 
expedido através da internet. 

Site:    www.receita.fazen 
da.gov.br 

 
1 (uma) 
cópia 

 
Título de Eleitor. 

Autenticada em Cartório 
ou original +  cópia 
simples 

1 (uma) 
cópia Comprovante que está quite com a Justiça Eleitoral. Emitida através do 

site www.tre.gov.br 

1 (uma) 
cópia 

 
Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS. 

Cópia das paginas 
da fotografia e da 
Identificação 

 
Original e 
2 (duas) 
cópias, de 
cada. 

Comprovante de Escolaridade/Habilitação e 
histórico deve estar de acordo com Anexo I - 
Requisito/Escolaridade do Edital n. 001/GAB/PM/JP/2014 – Processo Seletivo – SEMUSA e ainda, ter o reconhecimento de órgão oficial. Não será aceito outro tipo de comprovação que não esteja de 
acordo com o previsto. 

 
Autenticadas em 
Cartório ou original +  
cópia simples 

01(uma) 
cópia 

Carteira de Registro Profissional (Conselho ou 
Classe) e  
Comprovante de Regularidade junto ao respectivo 
órgão (declaração ou certidão do conselho). 

Autenticada em Cartório 
ou apresentação do 
original + cópia simples 

 
01(uma) 
cópia 

E Cartão do Programa de Integração Social – PIS ou 
Programa de Assistência ao Servidor Público – 
PASEP. 
(Se o candidato não for cadastrado deverá Declarar 
não ser cadastrado) 

Autenticada em Cartório 
ou apresentação do 
original +  cópia simples 

1 (uma) 
cópia 

Certidão de Nascimento ou Casamento ou 
declaração de União Estável; 
Cópia do CPF do conjuge (se casado ou união 
Estável) 

Autenticada em Cartório 
ou apresentação do 
original +  cópia simples 

1 (uma) 
cópia 

     Certidão de Nascimento dos Dependentes Legais 
     Cópia do CPF dos dependentes legais 

Menores de 18 
Anos de Idade 

1 (uma) 
cópia 

Cartão de Vacina dos Dependentes menores de 04 
anos e Declaração de frequência Escolar dos 
maiores de 05 anos. 
 Cópia do CPF dos dependentes menores de 
05 anos 

 
- 

 
 

1 (uma) 
original 

Declaração do candidato informando se ocupa ou 
não cargo público. 
Obs.: Caso ocupe, deverá apresentar também 
Declaração  expedida pelo órgão empregador contendo 
as seguintes especificações: o cargo, escolaridade 
exigida para o exercício do cargo, carga horária 
semanal, vínculo jurídico do cargo, jornada 
semanal ,  escala de plantão e a localidade que 
exerce suas funções. 

 
 

Original em papel 
timbrado da Instituição 

1 (uma) 
original 

Declaração de existência ou não de demissão por 
justa causa ou a bem do Serviço Público (De 
emissão do próprio candidato). 

Original com firma 
reconhecida. 

  Via do GABINETE 
Estado de Rondônia 

Município de Ji-Paraná 
Secretaria Municipal de Administração 
Gerência Geral de Recursos Humanos 

 
 
 
 

 

 
 
 
 

PALÁCIO URUPÁ: Avenida 02 de Abril,1701- Bairro Urupá - Ji-Paraná – Rondônia - CEP 76.900-149 - CNPJ 04.092.672/0001-25 
Fone: (69) 3411-4239 site: www.ji-parana.ro.gov.br          email: ggrh@ji-parana.ro.gov.br 

 
1 (uma) 
original 

Declaração informando sobre a existência ou não 
de Investigações Criminais, Ações Cíveis, Penais ou 
Processo Administrativo em que figure como 
indiciado ou parte (De emissão do próprio 
candidato). 

 
Original com firma 
reconhecida 

1 (uma) 
cópia 

Declaração de Imposto de Renda ou Certidão 
Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos 
Tributos Federais e à Dívida Ativa da União, 
atualizada. 

 
- 

1 (uma) 
cópia 

Certificado de Reservista ou Certificado de 
Dispensa de Incorporação (Destinada ao sexo 
masculino) 

- 

 
1 (uma) 
cópia 

Comprovante de Residência (água, luz ou telefone) 
do último mês. Caso não esteja em nome do 
candidato apresentar Declaração do proprietário do 
imóvel.  

 No caso de declaração 
original com firma    
reconhecida 

1 (uma) 
cópia 

Comprovante de Conta Corrente da Caixa 
Econômica Federal (Pessoa Física), caso possua. - 

1 uma) 
original 

Certidão Negativa de Débitos da Fazenda Pública do 
Município de Ji-Paraná-RO. 

Emitida através do site 
www.ji-parana.ro.gov.br 

1 (uma) 
original 

Certidão Negativa expedida pelo Tribunal de Contas 
do Estado de Rondônia. 

Emitida através do 
site:     www.tce.ro.gov.br 

1 (uma) 
cópia 

Certidão Negativa da Justiça Federal, da Comarca 
onde 
residiu nos últimos 5 (cinco) anos. 

Emitida através do 
site: 
www.justicafederal.jus.br 

 
 
1 (uma) 
original 

 
Certidão Negativa expedida pelo Cartório de 
Distribuição Cível e Criminal do Fórum da 
Comarca, de residência do candidato no Estado de 
Rondônia ou da Unidade da Federação em que tenha 
residido nos últimos 5 (cinco) anos. 

Podendo ser emitida 
através de site específico, 
do órgão da comarca 
onde residiu nos últimos 
5 (cinco) anos. 
site-     
www.tj.ro.gov.br e 
validar ou solicitar no 
FORUM 

 
1 (uma) 
original 

Caso o nome do (a) candidato (a) tenha sofrido 
alterações, o (a) mesmo (a) deverá declarar a 
mudança ocorrida, devendo ser comprovada 
através de documento oficial. 

 
Declaração original com 
firma reconhecida. 

 - ASO - Atestado de Saúde Ocupacional, expedido por 
Médico do Trabalho.  

 
- 

 - Atestado de aptidão física e  mental, expedido por 
médico da Medicina do Trabalho, sendo sua aquisição 
de inteira responsabilidade do  candidato. 

- 

01 (uma) 
Original 
ou cópia 

Jornal da Convocação; Deverá constar data da 
publicação e Edital 

completo 

OBS: No ato da assinatura do contrato, o candidato deverá estar de posse dos documentos originais. 
  ANEXO I - REQUISITO/ESCOLARIDADE 

CARGO Requisito/Escolaridade 
Técnico em Enfermagem- 40 

horas 
- Ensino Médio Completo e  
- Curso Técnico em Enfermagem e  
- Registro no Conselho de Classe (COREN) 
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FICHA DE CADASTRO 

 
                 PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA 
                 SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAÇÃO 

                 Gerencia Geral de Recursos Humanos 

 
FICHA DE CADASTRO 

NOME: SEXO CPF 
         

ENDEREÇO: Nº. 
  

BAIRRO: C E P CIDADE: 
   

FUNÇÃO: CARGAHORÁRIA TELEFONE 
              HORAS  
LOTAÇÃO:  
       
VINCULO EMPREGATICIO:  
(   )-Municipal (    )-Estadual (    )-Federal (    )-S/Vinculo (    )-Comissionado 
ESTADO CIVIL:     
(    )-Casado (a) (    )-Solteiro (a) (    ) - Divorciado (a) (    ) - Outros    
COR:  
(   ) BRANCO       

 
(   ) PARDO         

 
(     ) NEGRO    

 
(  ) AMARELA    (   ) INDIGENA 
 

IDENTIDADE ÓRGÃO EXP. DATA EMISSÃO DATA NASC. 
    
NATURAL DE:   ESTADO: 
  
 PAI: MÃE: 

  
TITULO ELEITOR DATA EMISSÃO ZONA SEÇÃO UF 
     
CART. TRABALHO SÉRIE UF DATA EMISSÃO 
    
PASEP: RESERVISTA SERIE: CATEGORIA 
    
ESCOLARIDADE ANO CONCLUSÃO CURSO   

   
        NOME DO CONJUGUE (se casado ou união estável:       
        CPF: (obrigatório)        DATA DE NASCIMENTO:                                      
        LOCAL DE NASCIMENTO: 
        DEPENDENTE PARA IMPOSTO DE RENDA:   (  ) SIM    (  ) NÃO 
D E P E N D E N T E S: PREENCHIMENTO DOS DADOS DOS DEPENDENTES OBRIGATÓRIOS 
NOME IR: Sim ou não CPF PARENTESCO

O 
DATA NASC. LOCAL NASC. 

      
      
      

ASSINATURA DO SERVIDOR:                                                                       
 DATA: -------/--------/2021.

  Via do GABINETE 
Estado de Rondônia 

Município de Ji-Paraná 
Secretaria Municipal de Administração 
Gerência Geral de Recursos Humanos 
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FICHA DE CADASTRO 

 
                 PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA 
                 SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAÇÃO 

                 Gerencia Geral de Recursos Humanos 

 
FICHA DE CADASTRO 

NOME: SEXO CPF 
         

ENDEREÇO: Nº. 
  

BAIRRO: C E P CIDADE: 
   

FUNÇÃO: CARGAHORÁRIA TELEFONE 
              HORAS  
LOTAÇÃO:  
       
VINCULO EMPREGATICIO:  
(   )-Municipal (    )-Estadual (    )-Federal (    )-S/Vinculo (    )-Comissionado 
ESTADO CIVIL:     
(    )-Casado (a) (    )-Solteiro (a) (    ) - Divorciado (a) (    ) - Outros    
COR:  
(   ) BRANCO       

 
(   ) PARDO         

 
(     ) NEGRO    

 
(  ) AMARELA    (   ) INDIGENA 
 

IDENTIDADE ÓRGÃO EXP. DATA EMISSÃO DATA NASC. 
    
NATURAL DE:   ESTADO: 
  
 PAI: MÃE: 

  
TITULO ELEITOR DATA EMISSÃO ZONA SEÇÃO UF 
     
CART. TRABALHO SÉRIE UF DATA EMISSÃO 
    
PASEP: RESERVISTA SERIE: CATEGORIA 
    
ESCOLARIDADE ANO CONCLUSÃO CURSO   

   
        NOME DO CONJUGUE (se casado ou união estável:       
        CPF: (obrigatório)        DATA DE NASCIMENTO:                                      
        LOCAL DE NASCIMENTO: 
        DEPENDENTE PARA IMPOSTO DE RENDA:   (  ) SIM    (  ) NÃO 
D E P E N D E N T E S: PREENCHIMENTO DOS DADOS DOS DEPENDENTES OBRIGATÓRIOS 
NOME IR: Sim ou não CPF PARENTESCO

O 
DATA NASC. LOCAL NASC. 

      
      
      

ASSINATURA DO SERVIDOR:                                                                       
 DATA: -------/--------/2021.

  Via do GABINETE 
Estado de Rondônia 

Município de Ji-Paraná 
Secretaria Municipal de Administração 
Gerência Geral de Recursos Humanos 
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1.  DOCUMENTAÇÃO NECESSÁRIA PARA ASSINATURA DE CONTRATO   
1 (uma) 
original Fotografia 3x4 (recente) - 

 
1 (uma)  
cópia + 
original 

 
Cédula de Identidade 

Autenticada em Cartório 
ou original +  cópia 
simples 

 
1 (uma) 
cópia + 
original 

CPF/MF (não sendo aceita a numeração 
disponibilizada em outros documentos de 
identificação). Em caso de 2ª via, o mesmo pode ser 
expedido através da internet. 

Site:    www.receita.fazen 
da.gov.br 

 
1 (uma) 
cópia 

 
Título de Eleitor. 

Autenticada em Cartório 
ou original +  cópia 
simples 

1 (uma) 
cópia Comprovante que está quite com a Justiça Eleitoral. Emitida através do 

site www.tre.gov.br 

1 (uma) 
cópia 

 
Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS. 

Cópia das paginas 
da fotografia e da 
Identificação 

 
Original e 
2 (duas) 
cópias, de 
cada. 

Comprovante de Escolaridade/Habilitação e 
histórico deve estar de acordo com Anexo I - 
Requisito/Escolaridade do Edital n. 001/GAB/PM/JP/2014 – Processo Seletivo – SEMUSA e ainda, ter o reconhecimento de órgão oficial. Não será aceito outro tipo de comprovação que não esteja de 
acordo com o previsto. 

 
Autenticadas em 
Cartório ou original +  
cópia simples 

01(uma) 
cópia 

Carteira de Registro Profissional (Conselho ou 
Classe) e  
Comprovante de Regularidade junto ao respectivo 
órgão (declaração ou certidão do conselho). 

Autenticada em Cartório 
ou apresentação do 
original + cópia simples 

 
01(uma) 
cópia 

E Cartão do Programa de Integração Social – PIS ou 
Programa de Assistência ao Servidor Público – 
PASEP. 
(Se o candidato não for cadastrado deverá Declarar 
não ser cadastrado) 

Autenticada em Cartório 
ou apresentação do 
original +  cópia simples 

1 (uma) 
cópia 

Certidão de Nascimento ou Casamento ou 
declaração de União Estável; 
Cópia do CPF do conjuge (se casado ou união 
Estável) 

Autenticada em Cartório 
ou apresentação do 
original +  cópia simples 

1 (uma) 
cópia 

     Certidão de Nascimento dos Dependentes Legais 
     Cópia do CPF dos dependentes legais 

Menores de 18 
Anos de Idade 

1 (uma) 
cópia 

Cartão de Vacina dos Dependentes menores de 04 
anos e Declaração de frequência Escolar dos 
maiores de 05 anos. 
 Cópia do CPF dos dependentes menores de 
05 anos 

 
- 

 
 

1 (uma) 
original 

Declaração do candidato informando se ocupa ou 
não cargo público. 
Obs.: Caso ocupe, deverá apresentar também 
Declaração  expedida pelo órgão empregador contendo 
as seguintes especificações: o cargo, escolaridade 
exigida para o exercício do cargo, carga horária 
semanal, vínculo jurídico do cargo, jornada 
semanal ,  escala de plantão e a localidade que 
exerce suas funções. 

 
 

Original em papel 
timbrado da Instituição 

1 (uma) 
original 

Declaração de existência ou não de demissão por 
justa causa ou a bem do Serviço Público (De 
emissão do próprio candidato). 

Original com firma 
reconhecida. 

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 0142/2021/PMJP-RO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N. 1-1796/2021 – AMT
A Prefeitura Municipal de Ji-Paraná, através de sua Pre-
goeira Oficial, Decreto nº 16.004/2021, realizará licitação, na 
modalidade PREGÃO, na forma ELETRÔNICA, do tipo 
MENOR PREÇO por ITEM, tendo por finalidade a seleção 
da proposta mais vantajosa, nos termos da Lei Federal nº 
10.520/02, do Decreto Federal nº 10.024 de 20 de setembro de 
2019, do Decreto Municipal nº 9753/05, do Decreto Municipal 
nº 6566/16, da Lei Complementar nº 123/2006, aplicando-se, 
subsidiariamente, a Lei nº 8.666/93, cujo objeto é a Aquisi-
ção de material permanente de placa de sinalização, para 
atender as necessidades da Autarquia Municipal de Trânsito 
- AMT. Valor Total Estimado: R$ 100.884,40 (cem mil, 
oitocentos e oitenta e quatro reais e quarenta centavos). 
Data de Abertura: 09/12/2021. Horário: 09hs30min (Horário 
de Brasília-DF), no endereço eletrônico: www.gov.br/pt-br/ e 
no site http://transparencia.ji-parana.ro.gov.br/ local este, onde 
poderá ser lida e retirada cópia completa do Edital.

Ji-Paraná/RO, 26 de novembro de 2021.

Gilmara de Andrade Alves
Pregoeira Oficial

Decreto n. 16.004/2021

AVISO DE LICITAÇÃO
TOMADA DE PREÇOS (MENOR PREÇO)
Nº 024/2021/PMJP-RO
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 1-9187/2021/SEMED
O Município de Ji-Paraná, através da Comissão Permanente 
de Licitação - CPL, Decreto nº 15.710/2021, realizará licita-
ção, na modalidade TOMADA DE PREÇOS, com critério 
de julgamento MENOR PREÇO por ITEM sob a forma 
de execução indireta, no regime de empreitada por preço 
Global, nos termos da Lei Federal nº 8.666/93, cujo objeto é 
a Contratação de empresa especializada em construção e 
instalação de 03 (três) Subestações rebaixadora trifásica 
de 112,5 KVA – 13,8 KV – 220/127v na frequência de 60 
hertz, no município de Ji-Paraná/RO, visando atender às 
necessidades da Secretaria Municipal de Educação - SEMED, 
com fornecimento de mão-de-obra, equipamentos, materiais e 
tudo mais que se fizer bom e necessário para a execução dos 
serviços. Valor total Geral estimado: R$ 262.635,62 (du-
zentos e sessenta e dois mil, seiscentos e trinta e cinco reais 
e sessenta e dois centavos). Data de Abertura: 14/12/2021. 
Horário: 11h00. Local: Sala da CPL, situado à Rua dos Bri-
lhante, 130; Bairro Urupá, Ji-Paraná/RO. CEP: 76.900-150. 
Fone: (69) 3416 4043.

O Ato Convocatório e todos os elementos integrantes 
encontram-se disponíveis para consulta e retirada, no site 
http://transparencia.ji-parana.ro.gov.br/ e na sede da (CPL) 
de segunda a sexta-feira das 07h30m às 13h30m e ou/ por 
E-mail: cpl@ji-parana.ro.gov.br

Ji-Paraná, 26 de novembro de 2021.

Adriana Bezerra Reis
Presidente-Pregoeira CPL
Decreto nº 15.710/2021

EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO
2° Termo Aditivo ao contrato nº. 85/2021/PMNBO/RO, 
decorrente da Licitação na Modalidade Tomada de Preço n° 
10/2020, que obteve como resultado a contratação de empresa 
especializada para executar a Ampliação da Escola Machado 
de Assis (construção de 03 salas de aula e 01 Refeitório) no 
município de Nova Brasilândia D’Oeste/RO. A PREFEITU-
RA DO MUNICIPIO DE NOVA BRASILANDIA D´OESTE 
e a empresa MARA COMÉRCIO E CONSTRUÇÕES EIRE-
LI-EPP, inscrita no CNPJ sob nº. 21.777.355/0001-61, entre 
si celebram, a prorrogação da VIGÊNCIA DE EXECUÇÃO, 
passando o prazo a viger até o dia 27/01/2022. A prorrogação 
será considerada efetuada na data de vencimento da respectiva 
vigência. O contrato original admite novas prorrogação nos 
termos da Lei de licitações n.º 8.666/93.

Fundamentação Legal: Lei de Licitações nº 8.666/93.

Nova Brasilândia D´Oeste/RO, em 26 de novembro de 2021.

HÉLIO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

ESTADO DE RONDÔNIA
MUNICÍPIO DE NOVA 
BRASILÂNDIA D’OESTE

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

Secretaria Municipal de Planejamento 
 

LICENÇA MUNICIPAL DE INSTALAÇÃO 
 

A Prefeitura Municipal de Ji-Paraná, localizada na Av. 2 de abril, nº 

1701, Bairro Urupá, CNPJ n° 04.092.672/0001-25 torna público que 

requereu à SEMEIA – Secretaria Municipal de Meio Ambiente de Ji-

Paraná, em 02/02/2021, a Licença Municipal de Instalação, para a 

atividade de PAVIMENTAÇÃO DA RUA MANOEL VIEIRA 

DOS SANTOS (TRECHO ENTRE RUA GOV. JORGE 

TEIXEIRA À CAMPO GRANDE). EM JI-PARANÁ – RO. 

 

ÁREA TOTAL DE 2.401,42 m² E EXTENSÃO TOTAL DE 320,00 

M  

ORDEM DE SERVIÇO Nº 082/2020 

 

 

Ji-Paraná/RO, 02 de fevereiro de 2021. 
 

 
ISAÚ RAIMUNDO DA FONSECA  

Prefeito Municipal 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

Secretaria Municipal de Planejamento 
 

LICENÇA MUNICIPAL DE INSTALAÇÃO 
 

A Prefeitura Municipal de Ji-Paraná, localizada na Av. 2 de abril, nº 

1701, Bairro Urupá, CNPJ n° 04.092.672/0001-25 torna público que 

requereu à SEMEIA – Secretaria Municipal de Meio Ambiente de Ji-

Paraná, em 02/02/2021, a Licença Municipal de Instalação, para a 

atividade de PAVIMENTAÇÃO DA RUA MANOEL VIEIRA 

DOS SANTOS (TRECHO ENTRE RUA GOV. JORGE 

TEIXEIRA À CAMPO GRANDE). EM JI-PARANÁ – RO. 

 

ÁREA TOTAL DE 2.401,42 m² E EXTENSÃO TOTAL DE 320,00 

M  

ORDEM DE SERVIÇO Nº 082/2020 

 

 

Ji-Paraná/RO, 02 de fevereiro de 2021. 
 

 
ISAÚ RAIMUNDO DA FONSECA  

Prefeito Municipal 
 

ESTADO DE RONDÔNIA
PREFEITURA MUNICIPAL 
DE JI-PARANÁ

ESTADO DE RONDÔNIA
PREFEITURA MUNICIPAL 
DE JI-PARANÁ
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  Via do GABINETE 

Estado de Rondônia 
Município de Ji-Paraná 

Secretaria Municipal de Administração 
Gerência Geral de Recursos Humanos 
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Nº. 007/2021 
Ao Senhor: 

SILVAN ANTÔNIO DA SILVA 

 
 
 

Por ordem do Senhor Secretário Municipal de Administração do 
Município de Ji-Paraná-RO, a titular da Gerência Geral de Recursos Humanos, infra firmada. 

Considerando também, que foi encaminhada a notificação de 
comparecimento em 08/09/2021. 

Vimos através deste EDITAL DE COMPARECIMENTO, dirigido a 

Vossa Senhoria, SILVAN ANTONIO DA SILVA, brasileiro, ex- servidor público, portador do 

RG n. 894557- SESDEC/RO e do CPF n. 493.247.995-68, ocupante do cargo em comissão 

AJUDANTE DE OBRAS – 40 HORAS, matrícula n.96879, lotado na Secretaria Municipal 

de Obras - SEMOSP cientifica-lhe que deverá no prazo máximo de 05 (cinco) dias contados da 

data da publicação deste EDITAL, comparecer na sede desta Gerência, localizada à Av. 2 de 

Abril nº. 1701, 2º piso, Bairro Urupá, em Ji-Paraná-RO, para implementar os procedimentos 

necessários quanto a sua situação contratual junto a Prefeitura Municipal. 

Atenciosamente, 

                                                 
Ji-Paraná-RO, 26 de Novembro de 2021. 

 
 
 
 
 

Inês da Silva Primo e Silva 
Gerente Geral de Recursos Humanos 
Decreto n. 14313/GAB/PM/JP/2021 
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Nº. 008/2021 
Ao Senhor: 

FERNANDO DA SILVA GUEDES 

 
 
 

Por ordem do Senhor Secretário Municipal de Administração do 
Município de Ji-Paraná-RO, a titular da Gerência Geral de Recursos Humanos, infra firmada. 

Considerando também, que foi encaminhada a notificação de 
comparecimento em 13/10/2021. 

Vimos através deste EDITAL DE COMPARECIMENTO, dirigido a 

Vossa Senhoria, FERNANDO DA SILVA GUEDES, brasileiro, ex-servidor público, portador 

do RG n. 1222962- SESDEC/RO e do CPF n. 037.145.022-54, ocupante do cargo em comissão 

COODENADOS DE PRODUÇAO E ASSENTAMENTO DEBLOQUETES– 40 HORAS, 

matrícula n.96217, lotado na Secretaria Municipal de Obras - SEMOSP cientifica-lhe que 

deverá no prazo máximo de 05 (cinco) dias contados da data da publicação deste EDITAL, 

comparecer na sede desta Gerência, localizada à Av. 2 de Abril nº. 1701, 2º piso, Bairro Urupá, 

em Ji-Paraná-RO, para implementar os procedimentos necessários quanto a sua situação 

contratual junto a Prefeitura Municipal. 

Atenciosamente, 

                                                 
Ji-Paraná-RO, 26 de Novembro de 2021. 

 
 
 
 
 

Inês da Silva Primo e Silva 
Gerente Geral de Recursos Humanos 
Decreto n. 14313/GAB/PM/JP/2021 
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Nº. 007/2021 
Ao Senhor: 

SILVAN ANTÔNIO DA SILVA 

 
 
 

Por ordem do Senhor Secretário Municipal de Administração do 
Município de Ji-Paraná-RO, a titular da Gerência Geral de Recursos Humanos, infra firmada. 

Considerando também, que foi encaminhada a notificação de 
comparecimento em 08/09/2021. 

Vimos através deste EDITAL DE COMPARECIMENTO, dirigido a 

Vossa Senhoria, SILVAN ANTONIO DA SILVA, brasileiro, ex- servidor público, portador do 

RG n. 894557- SESDEC/RO e do CPF n. 493.247.995-68, ocupante do cargo em comissão 

AJUDANTE DE OBRAS – 40 HORAS, matrícula n.96879, lotado na Secretaria Municipal 

de Obras - SEMOSP cientifica-lhe que deverá no prazo máximo de 05 (cinco) dias contados da 

data da publicação deste EDITAL, comparecer na sede desta Gerência, localizada à Av. 2 de 

Abril nº. 1701, 2º piso, Bairro Urupá, em Ji-Paraná-RO, para implementar os procedimentos 

necessários quanto a sua situação contratual junto a Prefeitura Municipal. 

Atenciosamente, 

                                                 
Ji-Paraná-RO, 26 de Novembro de 2021. 

 
 
 
 
 

Inês da Silva Primo e Silva 
Gerente Geral de Recursos Humanos 
Decreto n. 14313/GAB/PM/JP/2021 
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Nº. 008/2021 
Ao Senhor: 

FERNANDO DA SILVA GUEDES 

 
 
 

Por ordem do Senhor Secretário Municipal de Administração do 
Município de Ji-Paraná-RO, a titular da Gerência Geral de Recursos Humanos, infra firmada. 

Considerando também, que foi encaminhada a notificação de 
comparecimento em 13/10/2021. 

Vimos através deste EDITAL DE COMPARECIMENTO, dirigido a 

Vossa Senhoria, FERNANDO DA SILVA GUEDES, brasileiro, ex-servidor público, portador 

do RG n. 1222962- SESDEC/RO e do CPF n. 037.145.022-54, ocupante do cargo em comissão 

COODENADOS DE PRODUÇAO E ASSENTAMENTO DEBLOQUETES– 40 HORAS, 

matrícula n.96217, lotado na Secretaria Municipal de Obras - SEMOSP cientifica-lhe que 

deverá no prazo máximo de 05 (cinco) dias contados da data da publicação deste EDITAL, 

comparecer na sede desta Gerência, localizada à Av. 2 de Abril nº. 1701, 2º piso, Bairro Urupá, 

em Ji-Paraná-RO, para implementar os procedimentos necessários quanto a sua situação 

contratual junto a Prefeitura Municipal. 

Atenciosamente, 

                                                 
Ji-Paraná-RO, 26 de Novembro de 2021. 

 
 
 
 
 

Inês da Silva Primo e Silva 
Gerente Geral de Recursos Humanos 
Decreto n. 14313/GAB/PM/JP/2021 

 
  

 
 

 
  Via do GABINETE 

Estado de Rondônia 
Município de Ji-Paraná 

Secretaria Municipal de Administração 
Gerência Geral de Recursos Humanos 
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Nº. 008/2021 
Ao Senhor: 

FERNANDO DA SILVA GUEDES 

 
 
 

Por ordem do Senhor Secretário Municipal de Administração do 
Município de Ji-Paraná-RO, a titular da Gerência Geral de Recursos Humanos, infra firmada. 

Considerando também, que foi encaminhada a notificação de 
comparecimento em 13/10/2021. 

Vimos através deste EDITAL DE COMPARECIMENTO, dirigido a 

Vossa Senhoria, FERNANDO DA SILVA GUEDES, brasileiro, ex-servidor público, portador 

do RG n. 1222962- SESDEC/RO e do CPF n. 037.145.022-54, ocupante do cargo em comissão 

COODENADOS DE PRODUÇAO E ASSENTAMENTO DEBLOQUETES– 40 HORAS, 

matrícula n.96217, lotado na Secretaria Municipal de Obras - SEMOSP cientifica-lhe que 

deverá no prazo máximo de 05 (cinco) dias contados da data da publicação deste EDITAL, 

comparecer na sede desta Gerência, localizada à Av. 2 de Abril nº. 1701, 2º piso, Bairro Urupá, 

em Ji-Paraná-RO, para implementar os procedimentos necessários quanto a sua situação 

contratual junto a Prefeitura Municipal. 

Atenciosamente, 

                                                 
Ji-Paraná-RO, 26 de Novembro de 2021. 

 
 
 
 
 

Inês da Silva Primo e Silva 
Gerente Geral de Recursos Humanos 
Decreto n. 14313/GAB/PM/JP/2021 
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Município de Ji-Paraná 

Secretaria Municipal de Administração 
Gerência Geral de Recursos Humanos 
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Nº. 007/2021 
Ao Senhor: 

SILVAN ANTÔNIO DA SILVA 

 
 
 

Por ordem do Senhor Secretário Municipal de Administração do 
Município de Ji-Paraná-RO, a titular da Gerência Geral de Recursos Humanos, infra firmada. 

Considerando também, que foi encaminhada a notificação de 
comparecimento em 08/09/2021. 

Vimos através deste EDITAL DE COMPARECIMENTO, dirigido a 

Vossa Senhoria, SILVAN ANTONIO DA SILVA, brasileiro, ex- servidor público, portador do 

RG n. 894557- SESDEC/RO e do CPF n. 493.247.995-68, ocupante do cargo em comissão 

AJUDANTE DE OBRAS – 40 HORAS, matrícula n.96879, lotado na Secretaria Municipal 

de Obras - SEMOSP cientifica-lhe que deverá no prazo máximo de 05 (cinco) dias contados da 

data da publicação deste EDITAL, comparecer na sede desta Gerência, localizada à Av. 2 de 

Abril nº. 1701, 2º piso, Bairro Urupá, em Ji-Paraná-RO, para implementar os procedimentos 

necessários quanto a sua situação contratual junto a Prefeitura Municipal. 

Atenciosamente, 

                                                 
Ji-Paraná-RO, 26 de Novembro de 2021. 

 
 
 
 
 

Inês da Silva Primo e Silva 
Gerente Geral de Recursos Humanos 
Decreto n. 14313/GAB/PM/JP/2021 
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Nº. 008/2021 
Ao Senhor: 

FERNANDO DA SILVA GUEDES 

 
 
 

Por ordem do Senhor Secretário Municipal de Administração do 
Município de Ji-Paraná-RO, a titular da Gerência Geral de Recursos Humanos, infra firmada. 

Considerando também, que foi encaminhada a notificação de 
comparecimento em 13/10/2021. 

Vimos através deste EDITAL DE COMPARECIMENTO, dirigido a 

Vossa Senhoria, FERNANDO DA SILVA GUEDES, brasileiro, ex-servidor público, portador 

do RG n. 1222962- SESDEC/RO e do CPF n. 037.145.022-54, ocupante do cargo em comissão 

COODENADOS DE PRODUÇAO E ASSENTAMENTO DEBLOQUETES– 40 HORAS, 

matrícula n.96217, lotado na Secretaria Municipal de Obras - SEMOSP cientifica-lhe que 

deverá no prazo máximo de 05 (cinco) dias contados da data da publicação deste EDITAL, 

comparecer na sede desta Gerência, localizada à Av. 2 de Abril nº. 1701, 2º piso, Bairro Urupá, 

em Ji-Paraná-RO, para implementar os procedimentos necessários quanto a sua situação 

contratual junto a Prefeitura Municipal. 

Atenciosamente, 

                                                 
Ji-Paraná-RO, 26 de Novembro de 2021. 

 
 
 
 
 

Inês da Silva Primo e Silva 
Gerente Geral de Recursos Humanos 
Decreto n. 14313/GAB/PM/JP/2021 
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PALÁCIO URUPÁ: Avenida 02 de Abril,1701- Bairro Urupá - Ji-Paraná – Rondônia - CEP 76.900-149 - CNPJ 04.092.672/0001-25 
Fone: (69) 3411-4239 site: www.ji-parana.ro.gov.br          email: ggrh@ji-parana.ro.gov.br 

                       

EDITAL DE CONVOCAÇÃO SEMAD/GGRH N.º 162/2021 

 
O Secretário Municipal de Administração de Ji-Paraná, no uso de suas atribuições legais, atendendo a 

solicitação da Secretaria Municipal de Saúde, através dos Memorando n. 897/DRH/SEMUSA/2021 e 

647/DAB/SEMUSA/2021, considerando que o candidato convocado através do Edital 161/2021 assinou 

desistência da vaga e considerando a necessidade inadiável de excepcional interesse público de contratação de 

profissionais habilitados visando atender aos usuários da Rede Pública de Saúde, para atender em caráter 

(EXCEPCIONAL) no âmbito do Município de Ji-Paraná, CONVOCA, para fins de contratação sob o Regime 

Jurídico Estatutário dos Servidores Públicos do Município de Ji-Paraná, o(s) candidato(s) e cargo(s) abaixo 

mencionado(s), aprovado(s) no Concurso Público, EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO Nº01/2017/JI-

PARANÁ/RO/13 DE DEZEMBRO DE 2017, publicado no D. O. M. Nº. 2695, em 14/12/2017, referente aos 

Processos nº. 1-13601/2016 e 1-13387/2017, Resultado Final e Decreto de homologação n. 

9295/GAB/PM/JP/2018, publicado no D.O.M. Nº. 2797, em 17/05/2018, Decreto N. 9376/GAB/PM/JP/2018 

que retifica o Resultado Final, publicado no D.O.M. Nº 2806, em 30/05/2018 e publicação da Retificação do 

Anexo único do Decreto N. 9376/GAB/PM/JP/2018 no D.O.M. Nº 2810 de 07/06/2018, Prorrogado Prazo de 

Validade até 17/05/2022, através do decreto n. 12700/GAB/PM/JP/2020. 

 
Vaga: SEMUSA 
Cargo: S28 – ODONTÓLOGO – 40 HORAS 
INSCRIÇÃO NOME NOTA FINAL CLASS. 
361.621-5 LUIZ GUSTAVO MINOSSO FERREIRA 67,00 3ª 

 
 
1. O (s) candidato (s) acima classificado(s) no Concurso Público do Município, conforme Edital n.º 001/2017, 

após considerado Apto, através de Perícia Médica realizada pela Junta Médica Oficial do Município de Ji-

Paraná/RO, deverão ordenar os documentos exigidos, de acordo com a relação a seguir e apresentá-los à 

GGRH/SEMAD, situada a Avenida 02 de Abril, nº.1701, Bairro  Urupá, CEP: 78.961-904- Telefone: (69) 3416-

4000/3411-4239, para fins de conferência no prazo de até 72 (Setenta e Duas) horas após a entrega e posse, nos 

dias úteis no período de 29/11/2021 à 28/12/2021, de Segunda a Sexta-feira no horário das 07h30min às 

13h30min. 

 
Ji-Paraná, 26 de Novembro de 2021. 

 
 

Jonatas de França Paiva 
Secretário Municipal de Administração 

Dec. nº 13768/GAB/PM/JP/2021 
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DOCUMENTAÇÃO PARA A POSSE 

TIPO DOCUMENTOS OBSERVAÇÃO 
1 (uma) 
original Fotografia 3x4 (recente)  - 

1 (uma) 
cópia e 
original 

Cédula de Identidade - 

1 (uma) 
cópia e 
original 

CPF/MF (não sendo aceito a numeração disponibilizada em outros 
documentos de identificação). Em caso de 2ª via, o mesmo pode ser 
expedido através da internet. 

Autenticadas em Cartório 
Site: 

www.receita.fazenda.gov.br 
1 (uma) 
cópia e 
original 

Título de Eleitor. - 

1 (uma) 
cópia Comprovante que está quite com a Justiça Eleitoral. Emitida através do site 

www.tre.gov.br 
1 (uma) 
cópia e 
Original 

Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS. 
Cópia das paginas da 

fotografia e da 
Identificação 

Original e 
1 (uma) 
cópia 

 de cada. 

Comprovante de Escolaridade/Habilitação e Histórico deve estar de 
acordo com Anexo I - Requisitos - do Edital n. Edital De 
Concurso Público Nº01/2017/Ji-Paraná/RO/13 De Dezembro de 
2017, e ainda, ter o reconhecimento de órgão oficial. Não será aceito 
outro tipo de comprovação que não esteja de acordo com o previsto. 

 

01(uma) 
cópia 

Carteira de Registro Profissional (Conselho ou Classe) e  
Comprovante de Regularidade junto ao respectivo órgão 
  

1 (uma) 
cópia 

Cartão do Programa de Integração Social – PIS ou Programa de 
Assistência ao Servidor Público – PASEP. ou Cartão Cidadão/ ou 
Documento fornecido pela Caixa Econômica Federal ou Banco do 
Brasil que conste o Número - (Se o candidato não for cadastrado 
deverá Declarar não ser cadastrado). 

 

2 (duas)  Carteira Nacional de Habilitação - CNH “B” e Comprovante de 
experiência de 02 anos (Para o cargo de Motorista).  

1 (uma) 
cópia 

Certidão de Nascimento ou Casamento declaração de União Estável 
Cópia do CPF do Cônjuge (caso seja casado ou união Estável). - 

1 (uma) 
cópia 

Certidão de Nascimento dos Dependentes Legais 
Cópia do CPF dos dependentes legais. 

Menores de 18 Anos de 
Idade 

1 (uma) 
cópia 

Cartão de Vacina dos Dependentes menores de 04 anos e Declaração de 
freqüência Escolar dos maiores de 05 anos. 
Cópia do CPF dos dependentes menores de 04 anos 

- 

2 (duas) 
originais 

Declaração do candidato informando se ocupa ou não cargo 
público. 
Obs.: Caso ocupa, deverá apresentar também Certidão, expedida 
pelo órgão empregador/RH,  contendo as seguintes especificações: 
o cargo, escolaridade exigida para o exercício do cargo, a carga 
horária contratual, o vínculo jurídico do cargo, dias, horários, 
escala de plantão e a unidade administrativa em que exerce suas 
funções. 

Com Firma Reconhecida 

1 (uma) 
originais 

Declaração de existência ou não de demissão por justa causa ou a 
bem do Serviço Público (De emissão do próprio candidato). Com firma reconhecida. 

1 (uma) 
originais 

Declaração informando sobre a existência ou não de Investigações 
Criminais, Ações Cíveis, Penais ou Processo Administrativo em que Com firma reconhecida. 

 
  Via do GABINETE 

Estado de Rondônia 
Município de Ji-Paraná 

Secretaria Municipal de Administração 
Gerência Geral de Recursos Humanos 
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TIPO DOCUMENTOS OBSERVAÇÃO 
figure como indiciado ou parte (De emissão do próprio candidato). 

1 (uma) 
cópia 

Declaração de Imposto de Renda ou Certidão Conjunta Negativa de 
Débitos Relativos aos Tributos Federais e à Dívida Ativa da União, 
atualizada e comprovante do SIGAP - envio da Declaração de 
Bens e Renda ao Tribunal de Contas. 

através do site: 
www.receitafederal.ro.gov.br 

 
SIGAP 

www.tce.ro.gov.br 
1 (uma) 
cópia 

Certificado de Reservista ou Certificado de Dispensa de 
Incorporação (Destinada ao sexo masculino) - 

1 (uma) 
cópia 

Comprovante de Residência (caso o comprovante não esteja em 
nome do candidato, apresentar Declaração do proprietário do imóvel 
que ali reside ou se for o caso cópia do contrato de locação) 

- 

1 (uma) 
cópia 

Comprovante de Conta Corrente da Caixa Econômica Federal 
(Pessoa Física), caso possua. - 

1 (uma) 
original 

Prova de Quitação com  a Fazenda Pública do Município de Ji-
Paraná-RO. 

Emitida através do site 
www.ji-parana.ro.gov.br 

1 (uma) 
original 

Certidão Negativa expedida pelo Tribunal de Contas do Estado de 
Rondônia. 

Emitida e validada através 
do site: www.tce.ro.gov.br 

2 (cópias)  Certidão Negativa da Justiça Federal, da comarca aonde residiu nos 
últimos 5 (cinco) anos. 

Emitida e validada através 
do site: 

www.justicafederal.jus.br 

1 (uma) 
original 

Certidão Negativa expedida pelo Cartório de Distribuição Cível e 
Criminal do Fórum da Comarca, de residência do candidato no 
Estado de Rondônia ou da Unidade da Federação em que tenha 
residido nos últimos 5 (cinco) anos. 

Podendo ser emitida através 
de site específico, do órgão 
da comarca onde residiu nos 

últimos 5 (cinco) anos. 
site www.tjro.jus.br e 

validar  

2 (duas) 
originais 

Caso o nome do (a) candidato (a) tenha sofrido alterações, o (a) 
mesmo (a) deverá declarar a mudança ocorrida, devendo ser 
comprovada através de documento oficial. 

Com firma reconhecida. 

 Exame Admissional expedido pela Junta Médica Oficial do  
município - localizada no Prédio da Secretaria Municipal de Saúde.  
Endereço: Rua Menezes Filho c/ a BR 364 - Fone: (69) 3411-4251 

- 

 Atestado de Sanidade Física e Mental, expedido pela Junta Médica  
Oficial do Município, localizada no Prédio da Secretaria Municipal de 
Saúde. Endereço: Rua Menezes Filho c/ a BR 364; 

- 

02 duas) 
cópias 

(simples) 

 
Jornal da Convocação;  Deverá constar data da 

publicação e Edital completo 

OBS: No ato da Posse o candidato deverá estar de posse dos documentos originais.  
 
 

ANEXO I - REQUISITO/ESCOLARIDADE 
 

CARGO Requisito/Escolaridade 
ODONTÓLOGO - 40 HORAS Ensino Superior em Odontologia e Registro no Conselho de Classe  

 
 

 

 

 

 
  Via do GABINETE 

Estado de Rondônia 
Município de Ji-Paraná 

Secretaria Municipal de Administração 
Gerência Geral de Recursos Humanos 

 
 
 

 

 
 
 
 

PALÁCIO URUPÁ: Avenida 02 de Abril,1701- Bairro Urupá - Ji-Paraná – Rondônia - CEP 76.900-149 - CNPJ 04.092.672/0001-25 
Fone: (69) 3411-4239 site: www.ji-parana.ro.gov.br          email: ggrh@ji-parana.ro.gov.br 

FICHA DE CADASTRO 

 
                 PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA 
                 SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAÇÃO 

                 Gerencia Geral de Recursos Humanos 

 
FICHA DE CADASTRO 

NOME: SEXO CPF 
         

ENDEREÇO: Nº. 
  

BAIRRO: C E P CIDADE: 
   

FUNÇÃO: CARGAHORÁRIA TELEFONE 
              HORAS  
LOTAÇÃO:  
       
VINCULO EMPREGATICIO:  
(   )-Municipal (    )-Estadual (    )-Federal (    )-S/Vinculo (    )-Comissionado 
ESTADO CIVIL:     
(    )-Casado (a) (    )-Solteiro (a) (    ) - Divorciado (a) (    ) - Outros    
COR:  
(   ) BRANCO       

 
(   ) PARDO         

 
(     ) NEGRO    

 
(  ) AMARELA    (   ) INDIGENA 
 

IDENTIDADE ÓRGÃO EXP. DATA EMISSÃO DATA NASC. 
    
NATURAL DE:   ESTADO: 
  
 PAI: MÃE: 

  
TITULO ELEITOR DATA EMISSÃO ZONA SEÇÃO UF 
     
CART. TRABALHO SÉRIE UF DATA EMISSÃO 
    
PASEP: RESERVISTA SERIE: CATEGORIA 
    
ESCOLARIDADE ANO CONCLUSÃO CURSO   

   

        NOME DO CONJUGUE:           CPF: 

        DATA DE NASCIMENTO:               LOCAL DE NASCIMENTO: 

        DEPENDENTE IMPOSTO DE RENDA (  ) SIM    (   ) NÃO 
D E P E N D E N T E S: PREENCHIMENTO DOS DADOS DOS DEPENDENTES OBRIGATÓRIOS 
NOME IR: Sim ou não CPF PARENTESCO

O 
DATA NASC. LOCAL NASC. 

      
      
      

ASSINATURA DO SERVIDOR:                                                                                            DATA: -------/--------/2021

 
  Via do GABINETE 

Estado de Rondônia 
Município de Ji-Paraná 

Secretaria Municipal de Administração 
Gerência Geral de Recursos Humanos 

 
 
 

 

 
 
 
 

PALÁCIO URUPÁ: Avenida 02 de Abril,1701- Bairro Urupá - Ji-Paraná – Rondônia - CEP 76.900-149 - CNPJ 04.092.672/0001-25 
Fone: (69) 3411-4239 site: www.ji-parana.ro.gov.br          email: ggrh@ji-parana.ro.gov.br 

FICHA DE CADASTRO 

 
                 PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA 
                 SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAÇÃO 

                 Gerencia Geral de Recursos Humanos 

 
FICHA DE CADASTRO 

NOME: SEXO CPF 
         

ENDEREÇO: Nº. 
  

BAIRRO: C E P CIDADE: 
   

FUNÇÃO: CARGAHORÁRIA TELEFONE 
              HORAS  
LOTAÇÃO:  
       
VINCULO EMPREGATICIO:  
(   )-Municipal (    )-Estadual (    )-Federal (    )-S/Vinculo (    )-Comissionado 
ESTADO CIVIL:     
(    )-Casado (a) (    )-Solteiro (a) (    ) - Divorciado (a) (    ) - Outros    
COR:  
(   ) BRANCO       

 
(   ) PARDO         

 
(     ) NEGRO    

 
(  ) AMARELA    (   ) INDIGENA 
 

IDENTIDADE ÓRGÃO EXP. DATA EMISSÃO DATA NASC. 
    
NATURAL DE:   ESTADO: 
  
 PAI: MÃE: 

  
TITULO ELEITOR DATA EMISSÃO ZONA SEÇÃO UF 
     
CART. TRABALHO SÉRIE UF DATA EMISSÃO 
    
PASEP: RESERVISTA SERIE: CATEGORIA 
    
ESCOLARIDADE ANO CONCLUSÃO CURSO   

   

        NOME DO CONJUGUE:           CPF: 

        DATA DE NASCIMENTO:               LOCAL DE NASCIMENTO: 

        DEPENDENTE IMPOSTO DE RENDA (  ) SIM    (   ) NÃO 
D E P E N D E N T E S: PREENCHIMENTO DOS DADOS DOS DEPENDENTES OBRIGATÓRIOS 
NOME IR: Sim ou não CPF PARENTESCO

O 
DATA NASC. LOCAL NASC. 

      
      
      

ASSINATURA DO SERVIDOR:                                                                                            DATA: -------/--------/2021



Rondônia, sábado e domingo, 27 e 28 de novembro de 2021 - Correio Popular
PUBLICAÇÕES OFICIAIS2-4

ALUGA-SE APARTAMENTO

Aluga-se excelente Apartamento em Rua   asfaltada, Bairro Casa 
Preta em local privilegiado contendo 2 quartos, sala, copa cozinha, 
WC social, área de serviço, garagem para um carro, portão eletrô-
nico, cerca elétrica com interfone. Não alugo para quem tem mais 
de um cachorro. Para mais informações 069 9.8455-8289.

ALUGA-SE SALÃO COMERCIAL

Aluga-se um salão comercial, localizado na Av. Aracajú 1864, Bairro 
Nova Brasília. Medindo 16 MTS de fundo por sete MTS de largura. 
Para mais informações 069 9.8455-8289.

VENDE-SE CHÁCARA

Vende-se uma chácara localizando no final da K 5, próximo da 
Chácara da Tapajós, com 2,5 alqueires no valor de R$ 800.00. 
Interessado ligar 69 9.9996-2387.

ABANDONO DE EMPREGO 
A Empresa, SX COMERCIO E SERVIÇOS LTDA  inscrita 
no CNPJ: 29.005.427/0001-64, localizada à AVENIDA TRANS-
CONTINENTAL, 2525 -  BAIRRO RIACHUELO , nesta cidade 
de Ji-Paraná-RO solicita o comparecimento do funcionário Sr. 
MARCOS MARQUES DE DA SILVA , portador da CTPS 
n.º 3735137 SERIE 001 , para que apresente motivo que impede 
seu comparecimento ao trabalho. Caso contrário, fica considerada 
sua atitude como ato de renúncia ao cargo, ficando V. Sª. demitido 
por abandono de emprego, na forma do dispositivo citado na CLT, 
nos termos do artigo 482, alínea I, restando consignado o prazo 
de 24 (vinte e quatro horas) a contar desta para que reinicie suas 
atividades ou justifique, no mesmo prazo.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TEIXEIRÓPOLIS 

PODER EXECUTIVO 
Av. Afonso Pena, n° 2280, Centro. CNPJ/MF n.º 84.722.933/0001-82 

CEP 78954-000 – Tel/Fax (069) 3465 1112 
 
 

 
DECRETO Nº 189/2021  De 26 de Novembrode 2021 
 

Dispõe sobre adequação do PPA e LDO e 
Autoriza o Poder Executivo Municipal a abrir 
crédito suplementar por Excesso de 
arrecadação, no valor de R$785.355,00 
(setecentos e oitenta e cinco mil e trezentos e 
cinquenta e cinco reais). 
 
 

O Prefeito Municipal de Teixeirópolis, Estado de Rondônia, no uso de suas atribuições legais, com 
fundamento na Lei Municipal nº 1115/2021 de 12 de novembrode 2021. 

 
D E C R E T A 
Art. 1º - Fica o Chefe do poder Executivo Municipal autorizado a abrir credito suplementar no PPA por 
excesso de arrecadação, no valor de R$785.355,00 (setecentos e oitenta e cinco mil e trezentos e cinquenta 
e cinco reais), nos termos da Lei Federal nº 4.320, de 17 de março de 1964, conforme classificação funcional 
programática e valores constantes abaixo: 

 
UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 02.04.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA 
E TURISMO 
12.361.0005.2015 – Admin. Da Folha de Pagamento – Fundeb R$67.246,00 
NATUREZA DESCRIÇÃO DA NATUREZA DA DESPESA VALOR – R$ DESTINAÇÃO 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas 44.746,00 0.1.011.0043 
3.1.90.13 Obrigações Patronais 22.500,00 0.1.011.0043 

12.361.0005.2016 – Admin. Da Folha de Pagamento – Fundeb-Fundamental R$245.378,00 
NATUREZA DESCRIÇÃO DA NATUREZA DA DESPESA VALOR – R$ DESTINAÇÃO 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas 195.397,00 0.1.011.0042 
3.1.90.13 Obrigações Patronais 49.981,00 0.1.011.0042 

12.365.0005.2017 – Admin. Da Folha de Pagamento – Fundeb- Infantil R$81.923,00 
NATUREZA DESCRIÇÃO DA NATUREZA DA DESPESA VALOR – R$ DESTINAÇÃO 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas 66.316.00 0.1.011.0042 
3.1.90.13 Obrigações Patronais 15.607,00 0.1.011.0042 

 
UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 02.05.00 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 
 
10.303.0005.2019 - Admin. Da Folha de Pagamento- HPP 15% R$360.808,00 
NATUREZA DESCRIÇÃO DA NATUREZA DA DESPESA VALOR – R$ DESTINAÇÃO 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas 193.738,00 0.1.002.0047 
3.1.90.13 Obrigações Patronais 167.070,00 0.1.002.0047 

10.301.0005.2018 - Admin. Da Folha de Pagamento- Saude 15% R$30.000,00 
NATUREZA DESCRIÇÃO DA NATUREZA DA DESPESA VALOR – R$ DESTINAÇÃO 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas 30.000,00 0.1.002.0047 
 
Art. 2º - Fica Autorizado a abrir credito suplementarna LDO e LOA por excesso de arrecadação, no valor de 
R$785.355,00(setecentos e oitenta e cinco mil e trezentos e cinquenta e cinco reais, no Orçamento 
Vigente, conforme classificação funcional programática a seguir: 
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UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 02.04.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA 
E TURISMO 
12.361.0005.2015 – Admin. Da Folha de Pagamento – Fundeb R$67.246,00 
NATUREZA DESCRIÇÃO DA NATUREZA DA DESPESA VALOR – R$ DESTINAÇÃO 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas 44.746,00 0.1.011.0043 
3.1.90.13 Obrigações Patronais 22.500,00 0.1.011.0043 

12.361.0005.2016 – Admin. Da Folha de Pagamento – Fundeb-Fundamental R$245.378,00 
NATUREZA DESCRIÇÃO DA NATUREZA DA DESPESA VALOR – R$ DESTINAÇÃO 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas 195.397,00 0.1.011.0042 
3.1.90.13 Obrigações Patronais 49.981,00 0.1.011.0042 

12.365.0005.2017 – Admin. Da Folha de Pagamento – Fundeb- Infantil R$81.923,00 
NATUREZA DESCRIÇÃO DA NATUREZA DA DESPESA VALOR – R$ DESTINAÇÃO 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas 66.316.00 0.1.011.0042 
3.1.90.13 Obrigações Patronais 15.607,00 0.1.011.0042 

 
 
UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 02.05.00 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 
10.303.0005.2019 - Admin. Da Folha de Pagamento- HPP 15% R$360.808,00 
NATUREZA DESCRIÇÃO DA NATUREZA DA DESPESA VALOR – R$ DESTINAÇÃO 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas 193.738,00 0.1.002.0047 
3.1.90.13 Obrigações Patronais 167.070,00 0.1.002.0047 

10.301.0005.2018 - Admin. Da Folha de Pagamento- Saúde 15% R$30.000,00 
NATUREZA DESCRIÇÃO DA NATUREZA DA DESPESA VALOR – R$ DESTINAÇÃO 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas 30.000,00 0.1.002.0047 
 
Art. 3º. Para cobertura do presente Crédito os recursos serão oriundos de fontes ordinários e do Fundo de 
Manutenção e Desenvolvimento da Educação Básica e de Valorização dos Profissionais da Educação. 
 
Art. 4º. Os Créditos que trata a presente lei serão abertos por Decreto do Chefe do Poder Executivo 
Municipal, utilizando como fontes de recursos os elementos, conforme estabelece o art. 42, c/c 46 da Lei 
4.320/64. 
 
Art. 5º. EsteDecreto entra vigor na data de sua publicação 

 
 

Antônio Zotesso 
Prefeito Municipal 

 
 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TEIXEIRÓPOLIS 
ESTADO DE RONDÔNIA 

 Lei Estadual nº 571/1994 (lei de criação). 
 

Av. Afonso Pena, nº 2122–Setor 04 - CEP: 76.928-000 - Fone: (069) 3645-1145 

_____________________________________________________________________________________________________
 

 
DECRETO Nº 190/GAB/2021, 

De, 26 de novembro de 2021. 
 

“DISPÕE SOBRE A CONVOCAÇÃO DE 
CANDIDATO APROVADO NO PROCESSO 
SELETIVO SIMPLIFICADO PARA 
CONTRATAÇÃO DE PESSOAL POR PRAZO 
DETERMINADO”. 

 
O Prefeito do Município de Teixeirópolis/RO, no uso de suas atribuições legais, com base 
na Lei Complementar n° 002/2010, naLei nº 300/2005, bem como a Lei nº 1068/2020. 

 
Considerando os resultados do Processo Seletivo Simplificado para Contratação de 
Pessoal por Prazo Determinado, através do Processo Administrativo GII-006/2021, por 
força do Edital nº 001/2021. 
 
RESOLVE: 
Art. 1° Convocar a seguinte candidata aprovada no Processo Seletivo Simplificado para 
Contratação de Pessoal por Prazo Determinado para comparecer ao Núcleo de Recursos 
Humanos, no prazo de 02 (dois) dias, no horário das 07h00min às 13h00min, munido de 
todos os documentos relacionados no Edital de nº 001/2021 em seu item 16.2: 

 
Nome do Candidato Cargo Classificação 

Monica Souza de Freitas Técnico em Enfermagem 15º 
 

Art. 2° Os casos omissos serão decididos pela Secretaria Municipal de Planejamento, 
Administração, Fazenda e Esporte, e em grau de recurso ao Prefeito Municipal. 

 
Art. 3° Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação. 

 
Teixeirópolis/RO, 26 de novembro de 2021. 
 
 

ANTONIO ZOTESSO 
Prefeito Municipal 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TEIXEIRÓPOLIS 
ESTADO DE RONDÔNIA 

 Lei Estadual nº 571/1994 (lei de criação). 
 

Av. Afonso Pena, nº 2122–Setor 04 - CEP: 76.928-000 - Fone: (069) 3645-1145 

_____________________________________________________________________________________________________
 

DECRETO Nº 193/GAB/2021, 
De, 26 de novembro de 2021. 

 
“DISPÕE SOBRE A CONVOCAÇÃO DE 
CANDIDATO APROVADO NO PROCESSO 
SELETIVO SIMPLIFICADO PARA 
CONTRATAÇÃO DE PESSOAL POR PRAZO 
DETERMINADO”. 

 
O Prefeito do Município de Teixeirópolis/RO, no uso de suas atribuições legais, com base 
na Lei Complementar n° 002/2010, naLei nº 300/2005, bem como a Lei nº 1068/2020. 

 
Considerando os resultados do Processo Seletivo Simplificado para Contratação de 
Pessoal por Prazo Determinado, através do Processo Administrativo GII-006/2021, por 
força do Edital nº 001/2021. 
 
RESOLVE: 
   
Art. 1° Convocar a seguinte candidata aprovada no Processo Seletivo Simplificado para 
Contratação de Pessoal por Prazo Determinado para comparecer ao Núcleo de Recursos 
Humanos, no prazo de 02 (dois) dias, no horário das 07h00min às 13h00min, munido de 
todos os documentos relacionados no Edital de nº 001/2021 em seu item 16.2: 

 
Nome do Candidato Cargo Classificação 

Creuza Aparecida da Costa Silva Médico Mensal 1º 
 

Art. 2° Os casos omissos serão decididos pela Secretaria Municipal de Planejamento, 
Administração, Fazenda e Esporte, e em grau de recurso ao Prefeito Municipal. 

 
Art. 3° Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação. 

 
Teixeirópolis/RO, 26 de novembro de 2021. 

 
 

ANTONIO ZOTESSO 
Prefeito Municipal 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TEIXEIRÓPOLIS 
ESTADO DE RONDÔNIA 

 Lei Estadual nº 571/1994 (lei de criação). 
 

Av. Afonso Pena, nº 2122–Setor 04 - CEP: 76.928-000 - Fone: (069) 3645-1145 

_____________________________________________________________________________________________________
 

 
DECRETO Nº 191/GAB/2021, 

De, 26 de novembro de 2021. 
 

“DISPÕE SOBRE A CONVOCAÇÃO DE 
CANDIDATO APROVADO NO PROCESSO 
SELETIVO SIMPLIFICADO PARA 
CONTRATAÇÃO DE PESSOAL POR PRAZO 
DETERMINADO”. 

 
O Prefeito do Município de Teixeirópolis/RO, no uso de suas atribuições legais, com base 
na Lei Complementar n° 002/2010, naLei nº 300/2005, bem como a Lei nº 1068/2020. 
 
Considerando os resultados do Processo Seletivo Simplificado para Contratação de 
Pessoal por Prazo Determinado, através do Processo Administrativo GII-006/2021, por 
força do Edital nº 001/2021. 
 
RESOLVE: 
Art. 1° Convocar a seguinte candidata aprovada no Processo Seletivo Simplificado para 
Contratação de Pessoal por Prazo Determinado para comparecer ao Núcleo de Recursos 
Humanos, no prazo de 02 (dois) dias, no horário das 07h00min às 13h00min, munido de 
todos os documentos relacionados no Edital de nº 001/2021 em seu item 16.2: 

 
Nome do Candidato Cargo Classificação 

Weslayne Soares Alves Diorgenis Técnico em Enfermagem 16º 
 

Art. 2° Os casos omissos serão decididos pela Secretaria Municipal de Planejamento, 
Administração, Fazenda e Esporte, e em grau de recurso ao Prefeito Municipal. 
 
Art. 3° Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação. 

 
Teixeirópolis/RO, 26 de novembro de 2021. 
 
 

ANTONIO ZOTESSO 
Prefeito Municipal 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TEIXEIRÓPOLIS 
ESTADO DE RONDÔNIA 

 Lei Estadual nº 571/1994 (lei de criação). 
 

Av. Afonso Pena, nº 2122–Setor 04 - CEP: 76.928-000 - Fone: (069) 3645-1145 

_____________________________________________________________________________________________________
 

 
DECRETO Nº 192/GAB/2021, 

De, 26 de novembro de 2021. 
 

“DISPÕE SOBRE A CONVOCAÇÃO DE 
CANDIDATO APROVADO NO PROCESSO 
SELETIVO SIMPLIFICADO PARA 
CONTRATAÇÃO DE PESSOAL POR PRAZO 
DETERMINADO”. 

 
O Prefeito do Município de Teixeirópolis/RO, no uso de suas atribuições legais, com base 
na Lei Complementar n° 002/2010, naLei nº 300/2005, bem como a Lei nº 1068/2020. 
 
Considerando os resultados do Processo Seletivo Simplificado para Contratação de 
Pessoal por Prazo Determinado, através do Processo Administrativo GII-006/2021, por 
força do Edital nº 001/2021. 
 
RESOLVE: 
Art. 1° Convocar a seguinte candidata aprovada no Processo Seletivo Simplificado para 
Contratação de Pessoal por Prazo Determinado para comparecer ao Núcleo de Recursos 
Humanos, no prazo de 02 (dois) dias, no horário das 07h00min às 13h00min, munido de 
todos os documentos relacionados no Edital de nº 001/2021 em seu item 16.2: 

 
Nome do Candidato Cargo Classificação 
Nilva Oliveira Souza Técnico em Enfermagem 17º 

 
Art. 2° Os casos omissos serão decididos pela Secretaria Municipal de Planejamento, 
Administração, Fazenda e Esporte, e em grau de recurso ao Prefeito Municipal. 

 
Art. 3° Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação. 
 
Teixeirópolis/RO, 26 de novembro de 2021. 

 
 

ANTONIO ZOTESSO 
Prefeito Municipal 

 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE CONTRATO
Termo Aditivo N° 003 ao Contrato N° 027/PJM/2020
Processo Administrativo nº: 373/2020

Contratante: Prefeitura Municipal de Teixeirópolis/RO
Contratado: VERDE MARES CONSTRUÇÕES DE 
OBRAS PÚBLICAS LTDA

Objeto: O presente Termo Aditivo tem por objetivo a prorro-
gação do prazo do contrato supracitado.

Prazo: O presente contrato fica prorrogado por 210 (duzentos 
e dez) dias, contados a partir do dia 03 de dezembro de 2021.

Data da formalização: Teixeirópolis/RO, 26 de novembro 
de 2021.

Assinam: 
VERDE MARES CONSTRUÇÕES DE OBRAS PÚBLICAS 
LTDA

Almiro Soares
Antônio Zotesso

EDITAL DE CONVOCAÇÃO
Nº 004/2021 - PROC. 

A Secretaria Municipal de Planejamento de Nova Brasilândia 
D’Oeste CONVOCA a Senhora, MARIA HELENA DE AL-
BUQUERQUE FARIA E OUTROS, na sede da Prefeitura de 
Nova Brasilândia D’Oeste na Divisão de Cadastro Técnico, até 
o dia 26 de dezembro de 2021, a fim de tratar sobre assuntos 
referentes ao Lote Urbano nº 280 Quadra 001 Setor 001 
Localizado na Av. Juscelino Kubitscheck Nº 3342. 

(  ) Não compareceu 

(  ) Compareceu 

Nova Brasilândia D’ Oeste, 26 de novembro de 2021.
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