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Estado de Rondônia 

Prefeitura Municipal de Ji-Paraná 
Secretaria Municipal de Administração 

Gerência Geral de Recursos Humanos  
  

EDITAL DE CONVOCAÇÃO SEMAD/GGRH N.º 025/2018 
 

O Secretário Municipal de Administração de Ji-Paraná, no uso de suas atribuições legais, atendendo a 
solicitação da Secretaria Municipal de Educação, e em conformidade com o Parecer Jurídico 
n.1733/PGM/2017 constantes dos autos n.1-13600/2016, CONVOCA, para fins de contratação de 
pessoal por prazo determinado, nos termos definidos da Lei Municipal n. 1405/2005, os (s) candidatos 
(s) abaixo relacionados, aprovados(s) no Processo Seletivo Simplificado Edital 001/2017-SEMED, 
publicado no D.O.M. Nº. 2471, em 16/01/2017, referente ao Processo nº. 1-13600/2016, resultado final 
publicado no DOM. Nº. 2490 em 10/02/2017 e homologação através do Decreto N. 7170 de 14 de 
fevereiro de 2017. 
 

 
 
 
 
 
 
 

CARGO – PROFESSOR LICENCIATURA PLENA 30 HS 
CLASSIFICADOS 

INSCR NOME CLASSIFICAÇÃO PONTOS 
441 ELIANA DE ALMEIDA GALDINO 136º 12 

015 RAISSA OLGA BECCARIA SANTOS 137º 12 

274 CINTIA DA SILVA SOARES 138º 12 

037 CAMILA CAMARGO SENHORINHO SANTOS 139º 12 

336 LEDIRA LADISLAU 140º 11 

034 MARCIA HELENA FONSECA 141º 11 

068 SOLANGE MARLENE APARECIDA PELUTI 
FARIAS 

142º 11 

040 ELIZABETE BARRETO DE LIMA 143º 11 

096 ROSANGELA SANTIAGO DOS SANTOS 144º 11 

009 ELIENE ALVES GOMES EGIDIO PIRES 145º 11 

046 FRANCINEIDES MORAIS DO NASCIMENTO 146º 11 

415 OLZINA BATISTA LEÃO 147º 11 

423 MARICEIA GONÇALVES BRANDÃO 148º 11 

057 RAQUEL DE LIMA OLIVEIRA HERCULANO 149º 11 

083 CRISTIANE ALVES DE FREITAS 150º 11 

298 EDINEIA SOMENZARIDE SOUZA 151º 11 

269 LEONICE GUARDIA MENDES 152º 11 

028 DANIELE MENEZES MESQUITA 153º 11 

213 VERA LUCIA TAVARES DO NASCIMENTO 154º 11 

222 AMANDA GAZEL 155º 11 

314 MARILUCE ANDRADE DE RESENDE 156º 11 

266 AECIO TORRES MORAIS 157º 11 158 
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Estado de Rondônia 
MUNICÍPIO DE JI-PARANÁ 

Secretaria Municipal de Administração 
Gerência Geral de Recursos Humanos 

  
 EDITAL DE CONVOCAÇÃO SEMAD/CGRHA N.º 074/2018 

 
O Secretário Municipal de Administração de Ji-Paraná, no uso de suas atribuições legais, atendendo a 

solicitação da Secretaria Municipal de Saúde – SEMUSA, através do Memorando n. 

003/SUPERVISÃO/GAB/SEMUSA/2017, CONVOCA, para fins de contratação sob o Regime 

Jurídico Estatutário dos Servidores Públicos do Município de Ji-Paraná, o(s) candidato(s) e cargo(s) 

abaixo mencionado(s), aprovado(s) no Concurso Público Edital Nº 001/2013/PMJP/RO, publicado no 

D. O. M. Nº. 1673, em 04/10/2013, referente ao Processo nº. 1-11168/2013, resultado final publicado 

no D.O.M. Nº. 1769, em 26/02/2014, prorrogado o prazo de vigência do Concurso através do Decreto 

Nº 5760/GAB/PM/JP/2016, de 22 de Fevereiro de 2016, publicado no D.O.M. Nº 2255 de 22 de 

Fevereiro de 2016. 

. 
SEMUSA 
CARGO: S03 – ENFERMEIRO – 40 Hs 
INSCRIÇÃO NOME NOTA FINAL CLASS. 

047.463-0 KÉSIA GOMES FERREIRA LIMA 61,00 96º 
043.269-5, DEBORA FRANCISCHETTO FANCHETTI 61,00 97º 
043.304-7 CAROLINE LISIANE BATISTA LIMA 61,00 98º 
045.110-0 GRAZIELE JACOB PIMENTA 61,00 99º 
042.228-2 ELIAS DE ARAUJO LOPES 61,00 100º 
061.196-4 KARLA DESYREE DE FREITAS FRNCA 61,00 101º 
047.765-6 REINALDO ALVES DE LIMA,  61,00 102º 
053.004-2 EDUARDO SANTOS DE ALMEIDA 61,00 103º 
048.134-3 EVANI AREDES MOREIRA 61,00 104º 
060.825-4 JESSICA RECO CRUZ 60,00 105º 
041.399-2 FERNANDA VIEIRA KOGISO 60,00 106º 
048.679-5 ITALO VINICIUS FERREIRA DA CRUZ 60,00 107º 
043.166-4 TATIANE MARIA PEREIRA 60,00 108º 
051.677-5 VANESSA DE OLIVEIRA SOUZA 60,00 109º 
044.596-7 CAMILA ANSILIERO 60,00 110º 
053.607-5 ZENILDA DO NASCIMENTO GAMBATI HELMER 60,00 111º 
040.163-3 MAYANNE VIGATTI DOS SANTOS 60,00 112º 
043.254-7 DANIELLE CRISTINE PEREIRA DE ARRUDA 60,00 113º 
043.643-7 REGINA DE SOUZA VALERIANO 60,00 114º 
046.565-8 JUDITH JERÔNIMO SOBRINHO 59,00 115º 

 
CARGO: M09 – MOTORISTA DE VEÍCULOS LEVES - 40 HORAS 
INSCRIÇÃO NOME  NOTA FINAL CLASS. 
061.969-8 PEDRO LAURO MOREIRA DE OLIVEIRA 56,00 26º 
040.934-0 ROGERIO VITOR KERN 56,00 27º 
052.781-5 RENAN DANIEL BUENO 56,00 28º 
042.251-7 ROYVANE FERNANDES NUNES 55,00 29º 

 
Cargo: S02- ASSISTENTE SOCIAL – 40 HORAS  
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Estado de Rondônia 
MUNICÍPIO DE JI-PARANÁ 

Secretaria Municipal de Administração 
Gerência Geral de Recursos Humanos 

  
 EDITAL DE CONVOCAÇÃO SEMAD/CGRHA N.º 074/2018 

 
O Secretário Municipal de Administração de Ji-Paraná, no uso de suas atribuições legais, atendendo a 

solicitação da Secretaria Municipal de Saúde – SEMUSA, através do Memorando n. 

003/SUPERVISÃO/GAB/SEMUSA/2017, CONVOCA, para fins de contratação sob o Regime 

Jurídico Estatutário dos Servidores Públicos do Município de Ji-Paraná, o(s) candidato(s) e cargo(s) 

abaixo mencionado(s), aprovado(s) no Concurso Público Edital Nº 001/2013/PMJP/RO, publicado no 

D. O. M. Nº. 1673, em 04/10/2013, referente ao Processo nº. 1-11168/2013, resultado final publicado 

no D.O.M. Nº. 1769, em 26/02/2014, prorrogado o prazo de vigência do Concurso através do Decreto 

Nº 5760/GAB/PM/JP/2016, de 22 de Fevereiro de 2016, publicado no D.O.M. Nº 2255 de 22 de 

Fevereiro de 2016. 

. 
SEMUSA 
CARGO: S03 – ENFERMEIRO – 40 Hs 
INSCRIÇÃO NOME NOTA FINAL CLASS. 

047.463-0 KÉSIA GOMES FERREIRA LIMA 61,00 96º 
043.269-5, DEBORA FRANCISCHETTO FANCHETTI 61,00 97º 
043.304-7 CAROLINE LISIANE BATISTA LIMA 61,00 98º 
045.110-0 GRAZIELE JACOB PIMENTA 61,00 99º 
042.228-2 ELIAS DE ARAUJO LOPES 61,00 100º 
061.196-4 KARLA DESYREE DE FREITAS FRNCA 61,00 101º 
047.765-6 REINALDO ALVES DE LIMA,  61,00 102º 
053.004-2 EDUARDO SANTOS DE ALMEIDA 61,00 103º 
048.134-3 EVANI AREDES MOREIRA 61,00 104º 
060.825-4 JESSICA RECO CRUZ 60,00 105º 
041.399-2 FERNANDA VIEIRA KOGISO 60,00 106º 
048.679-5 ITALO VINICIUS FERREIRA DA CRUZ 60,00 107º 
043.166-4 TATIANE MARIA PEREIRA 60,00 108º 
051.677-5 VANESSA DE OLIVEIRA SOUZA 60,00 109º 
044.596-7 CAMILA ANSILIERO 60,00 110º 
053.607-5 ZENILDA DO NASCIMENTO GAMBATI HELMER 60,00 111º 
040.163-3 MAYANNE VIGATTI DOS SANTOS 60,00 112º 
043.254-7 DANIELLE CRISTINE PEREIRA DE ARRUDA 60,00 113º 
043.643-7 REGINA DE SOUZA VALERIANO 60,00 114º 
046.565-8 JUDITH JERÔNIMO SOBRINHO 59,00 115º 

 
CARGO: M09 – MOTORISTA DE VEÍCULOS LEVES - 40 HORAS 
INSCRIÇÃO NOME  NOTA FINAL CLASS. 
061.969-8 PEDRO LAURO MOREIRA DE OLIVEIRA 56,00 26º 
040.934-0 ROGERIO VITOR KERN 56,00 27º 
052.781-5 RENAN DANIEL BUENO 56,00 28º 
042.251-7 ROYVANE FERNANDES NUNES 55,00 29º 

 
Cargo: S02- ASSISTENTE SOCIAL – 40 HORAS  
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Estado de Rondônia 

Prefeitura Municipal de Ji-Paraná 
Secretaria Municipal de Administração 

Gerência Geral de Recursos Humanos  
  

EDITAL DE CONVOCAÇÃO SEMAD/GGRH N.º 025/2018 
 

O Secretário Municipal de Administração de Ji-Paraná, no uso de suas atribuições legais, atendendo a 
solicitação da Secretaria Municipal de Educação, e em conformidade com o Parecer Jurídico 
n.1733/PGM/2017 constantes dos autos n.1-13600/2016, CONVOCA, para fins de contratação de 
pessoal por prazo determinado, nos termos definidos da Lei Municipal n. 1405/2005, os (s) candidatos 
(s) abaixo relacionados, aprovados(s) no Processo Seletivo Simplificado Edital 001/2017-SEMED, 
publicado no D.O.M. Nº. 2471, em 16/01/2017, referente ao Processo nº. 1-13600/2016, resultado final 
publicado no DOM. Nº. 2490 em 10/02/2017 e homologação através do Decreto N. 7170 de 14 de 
fevereiro de 2017. 
 

 
 
 
 
 
 
 

CARGO – PROFESSOR LICENCIATURA PLENA 30 HS 
CLASSIFICADOS 

INSCR NOME CLASSIFICAÇÃO PONTOS 
441 ELIANA DE ALMEIDA GALDINO 136º 12 

015 RAISSA OLGA BECCARIA SANTOS 137º 12 

274 CINTIA DA SILVA SOARES 138º 12 

037 CAMILA CAMARGO SENHORINHO SANTOS 139º 12 

336 LEDIRA LADISLAU 140º 11 

034 MARCIA HELENA FONSECA 141º 11 

068 SOLANGE MARLENE APARECIDA PELUTI 
FARIAS 

142º 11 

040 ELIZABETE BARRETO DE LIMA 143º 11 

096 ROSANGELA SANTIAGO DOS SANTOS 144º 11 

009 ELIENE ALVES GOMES EGIDIO PIRES 145º 11 

046 FRANCINEIDES MORAIS DO NASCIMENTO 146º 11 

415 OLZINA BATISTA LEÃO 147º 11 

423 MARICEIA GONÇALVES BRANDÃO 148º 11 

057 RAQUEL DE LIMA OLIVEIRA HERCULANO 149º 11 

083 CRISTIANE ALVES DE FREITAS 150º 11 

298 EDINEIA SOMENZARIDE SOUZA 151º 11 

269 LEONICE GUARDIA MENDES 152º 11 

028 DANIELE MENEZES MESQUITA 153º 11 

213 VERA LUCIA TAVARES DO NASCIMENTO 154º 11 

222 AMANDA GAZEL 155º 11 

314 MARILUCE ANDRADE DE RESENDE 156º 11 

266 AECIO TORRES MORAIS 157º 11 158 
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Estado de Rondônia 

Prefeitura Municipal de Ji-Paraná 
Secretaria Municipal de Administração 

Gerência Geral de Recursos Humanos  
 DOCUMENTOS PARA POSSE 

1 (uma) 
original Ficha de inscrição impressa cópia simples 

1 (uma) 
original Fotografia 3x4 (recente) - 

2 (duas) 
cópias Cédula de Identidade Cópia autenticada em 

Cartório  

2 (duas) 
cópias 

CPF/MF ou comprovante de situação cadastral do CPF emitido 
pelo site da Receita Federal (não será aceita a numeração 
disponibilizada em outros documentos). Em caso de 2ª via, o 
mesmo pode  
ser expedido através da internet. 

Site: 
www.receita.fazenda.go

v.br 

1 (uma) 
cópia Título de Eleitor (frente e verso) Cópia autenticada em 

Cartório  

1 (uma) 
cópia 

Certidão de quitação eleitoral, emitida pelo site ou cartório 
eleitoral, informando não possuir pendência com a Justiça 
Eleitoral. 

Emitida através do site 
www.tre.gov.br 

1 (uma) 
cópia 

Carteira de Trabalho e Previdência Social , onde conste 
fotografia, número de série, data de expedição, filiação e local 
de nascimento 

Cópia autenticada em 
Cartório 

Original e 
2 (duas) 

cópias, de 
cada. 

Comprovante de Escolaridade/exigido como pré-requisitos para 
o cargo, de acordo com item 2.1. 
Não sendo aceito documentos em desacordo com o previsto. 

Cópia Autenticada ou 
cópia simples acrescida 

do original para 
conferência 

  
Títulos declarados no ato da inscrição para fins de 
pontuação 

Cópia Autenticada ou 
cópia simples acrescida 

da original para 
conferência 

01(uma) 
cópia 

 
Carteira de Registro Profissional (Conselho ou Classe) 

Cópia autenticada em 
Cartório  

1 (uma) 
cópia 

Comprovante de PIS/PASEP (frente e verso), caso não possua, 
apresentar a declaração constante no Anexo II deste Edital, 
devidamente preenchida e assinada. 

Cópia autenticada em 
Cartório  

1 (uma) 
cópia Certidão de Nascimento ou Casamento - 

1 (uma) 
cópia Certidão de Nascimento dos Dependentes Legais - 

1 (uma) 
cópia 

Cartão de Vacina dos Dependentes menores de 04 anos e 
Declaração de freqüência Escolar dos maiores de 05 anos. - 

2 (duas) 
originais 

Declaração do candidato informando se ocupa ou não cargo 
público. 
Obs.: Caso ocupe, deverá apresentar também Certidão, 
expedida pelo órgão empregador contendo as seguintes 
especificações: o cargo, escolaridade exigida para o exercício 
do cargo, a carga horária contratual, o vínculo jurídico do 
cargo, dias, horários, escala de plantão e a unidade 
administrativa em que exerce suas funções. 

Com Firma 
Reconhecida 

2 (duas) 
originais 

Declaração de existência ou não de demissão por justa causa 
ou a bem do Serviço Público (De emissão do próprio 
candidato). 

Com firma reconhecida. 

2 (duas) 
originais 

Declaração informando sobre a existência ou não de 
Investigações Criminais, Ações Cíveis, Penais ou Processo Com firma reconhecida. 
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Estado de Rondônia 
MUNICÍPIO DE JI-PARANÁ 

Secretaria Municipal de Administração 
Gerência Geral de Recursos Humanos 

  
 
 

DOCUMENTAÇÃO PARA A POSSE 
TIPO DOCUMENTOS OBSERVAÇÃO 
1 (uma) 
original Fotografia 3x4 (recente)  - 

2 (duas) cópias Cédula de Identidade 
Autenticadas em 

Cartório de Distribuição 
e Notas 

2 (duas) cópias 
CPF/MF (não sendo aceito a numeração disponibilizada em outros documentos de 
identificação). Em caso de 2ª via, o mesmo pode ser expedido através da internet. 

Site: 
www.receita.fazenda.go

v.br 

1 (uma) cópia Título de Eleitor. Autenticada em Cartório 
de Distribuição e Notas 

1 (uma) cópia Comprovante que está quite com a Justiça Eleitoral. Emitida através do site 
www.tre.gov.br 

1 (uma) cópia e 
Original Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS. 

Cópia das paginas da 
fotografia e da 
Identificação 

Original e 2 
(duas) cópias, 

de cada. 

Comprovante de Escolaridade/Habilitação e Histórico deve estar de acordo com 
Anexo I - Requisito/Escolaridade do Edital n. 001/GAB/PM/JP/2013, de 04 de 
Outubro de 2013 e ainda, ter o reconhecimento de órgão oficial. Não será aceito 
outro tipo de comprovação que não esteja de acordo com o previsto. 

Autenticadas em 
Cartório de Distribuição 

e Notas 

01(uma) cópia Carteira de Registro Profissional (Conselho ou Classe) e  
Comprovante de Regularidade junto ao respectivo órgão 
 

Autenticadas em 
Cartório de Distribuição 

e Notas 

1 (uma) cópia 

Cartão do Programa de Integração Social – PIS ou Programa de Assistência ao 
Servidor Público – PASEP. ou Cartão Cidadão/ ou Documento fornecido pela 
Caixa Econômica Federal ou Banco do Brasil que conste o Número - (Se o 
candidato não for cadastrado deverá Declarar não ser cadastrado). 

Autenticadas em 
Cartório de Distribuição 

e Notas 

2 (duas)  Carteira Nacional de Habilitação - CNH “B” e Comprovante de experiência de 02 
anos (Para o cargo de Motorista). 

Autenticadas em 
Cartório de Distribuição 

e Notas 
1 (uma) cópia Certidão de Nascimento ou Casamento - 

1 (uma) cópia Certidão de Nascimento dos Dependentes Legais Menores de 18 Anos de 
Idade 

1 (uma) cópia Cartão de Vacina dos Dependentes menores de 04 anos e Declaração de 
frequência Escolar dos maiores de 05 anos. - 

2 (duas) 
originais 

Declaração do candidato informando se ocupa ou não cargo público. 
Obs.: Caso ocupa, deverá apresentar também Certidão, expedida pelo órgão 
empregador/RH,  contendo as seguintes especificações: o cargo, escolaridade 
exigida para o exercício do cargo, a carga horária contratual, o vínculo 
jurídico do cargo, dias, horários, escala de plantão e a unidade 
administrativa em que exerce suas funções 
. 

Com Firma Reconhecida 

2 (duas) 
originais 

Declaração de existência ou não de demissão por justa causa ou a bem do 
Serviço Público (De emissão do próprio candidato). Com firma reconhecida. 

2 (duas) 
originais 

Declaração informando sobre a existência ou não de Investigações Criminais, 
Ações Cíveis, Penais ou Processo Administrativo em que figure como indiciado 
ou parte (De emissão do próprio candidato). 

Com firma reconhecida. 

1 (uma) cópia 

Declaração de Imposto de Renda ou Certidão Conjunta Negativa de Débitos 
Relativos aos Tributos Federais e à Dívida Ativa da União, atualizada e 
comprovante do SIGAP - envio da Declaração de Bens e Renda ao Tribunal de 
Contas. 

através do site: 
www.tce.ro.gov.br 

 
SIGAP 

1 (uma) cópia Certificado de Reservista ou Certificado de Dispensa de Incorporação (Destinada 
ao sexo masculino) - 
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MUNICÍPIO DE JI-PARANÁ 
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 TIPO DOCUMENTOS OBSERVAÇÃO 

1 (uma) cópia 
Comprovante de Residência (caso o comprovante não esteja em nome do 
candidato, apresentar Declaração do proprietário do imóvel que ali reside ou se 
for o caso cópia do contrato de locação) 

- 

1 (uma) cópia Comprovante de Conta Corrente da Caixa Econômica Federal (Pessoa Física), 
caso possua. - 

1 (uma) 
original Prova de Quitação com  a Fazenda Pública do Município de Ji-Paraná-RO. Emitida através do site 

www.ji-parana.ro.gov.br 

1 (uma) 
original Certidão Negativa expedida pelo Tribunal de Contas do Estado de Rondônia. 

Emitida e validada 
através do site: 

www.tce.ro.gov.br 

2 (cópias)  Certidão Negativa da Justiça Federal, da comarca aonde residiu nos últimos 5 
(cinco) anos. 

Emitida e validada 
através do site: 

www.justicafederal.jus.b
r 

1 (uma) 
original 

Certidão Negativa expedida pelo Cartório de Distribuição Cível e Criminal do 
Fórum da Comarca, de residência do candidato no Estado de Rondônia ou da 
Unidade da Federação em que tenha residido nos últimos 5 (cinco) anos. 

Podendo ser emitida 
através de site 

específico, do órgão da 
comarca onde residiu 
nos últimos 5 (cinco) 

anos. 
site - www.tj.ro.gov.br 
e validar ou solicitar 

no FORUM 

2 (duas) 
originais 

Caso o nome do (a) candidato (a) tenha sofrido alterações, o (a) mesmo (a) deverá 
declarar a mudança ocorrida, devendo ser comprovada através de documento 
oficial. 

Com firma reconhecida. 

 Exame Admissional expedido pela Junta Médica Oficial do  
município - localizada no Prédio da Secretaria Municipal de Saúde.  
Endereço: Rua Menezes Filho c/ a BR 364; 

- 

 Atestado de Sanidade Física e Mental, expedido pela Junta Médica  
Oficial do Município, localizada no Prédio da Secretaria Municipal de 
Saúde. Endereço: Rua Menezes Filho c/ a BR 364; 

- 

02 duas) cópias 
(simples) 

 
Jornal da Convocação;  

Deverá constar data da 
publicação e Edital 

completo 
OBS: No ato da Posse o candidato deverá estar de posse dos documentos originais.  

 
 

ANEXO I - REQUISITO/ESCOLARIDADE 
 

CARGO Requisito/Escolaridade 
 

ENFERMEIRO - 40 HORAS 
 
Ensino Superior Completo em Enfermagem e Registro no Conselho de Classe 

ASSISTENTE SOCIAL 
 40 HORAS 

 

Ensino Superior Completo em Serviço Social e Registro no Conselho de Classe 

 
NUTRICIONISTA  

40 HORAS 

 
Ensino Superior Completo em Nutrição e Registro no Conselho de Classe 

MOTORISTA DE  
VEÍCULOS LEVES  

 40 HORAS 

 
Ensino Médio Completo/Experiência de 02 anos – CNH “B” 
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Estado de Rondônia 
MUNICÍPIO DE JI-PARANÁ 

Secretaria Municipal de Administração 
Gerência Geral de Recursos Humanos 

 TIPO DOCUMENTOS OBSERVAÇÃO 

1 (uma) cópia 
Comprovante de Residência (caso o comprovante não esteja em nome do 
candidato, apresentar Declaração do proprietário do imóvel que ali reside ou se 
for o caso cópia do contrato de locação) 

- 

1 (uma) cópia Comprovante de Conta Corrente da Caixa Econômica Federal (Pessoa Física), 
caso possua. - 

1 (uma) 
original Prova de Quitação com  a Fazenda Pública do Município de Ji-Paraná-RO. Emitida através do site 

www.ji-parana.ro.gov.br 

1 (uma) 
original Certidão Negativa expedida pelo Tribunal de Contas do Estado de Rondônia. 

Emitida e validada 
através do site: 

www.tce.ro.gov.br 

2 (cópias)  Certidão Negativa da Justiça Federal, da comarca aonde residiu nos últimos 5 
(cinco) anos. 

Emitida e validada 
através do site: 

www.justicafederal.jus.b
r 

1 (uma) 
original 

Certidão Negativa expedida pelo Cartório de Distribuição Cível e Criminal do 
Fórum da Comarca, de residência do candidato no Estado de Rondônia ou da 
Unidade da Federação em que tenha residido nos últimos 5 (cinco) anos. 

Podendo ser emitida 
através de site 

específico, do órgão da 
comarca onde residiu 
nos últimos 5 (cinco) 

anos. 
site - www.tj.ro.gov.br 
e validar ou solicitar 

no FORUM 

2 (duas) 
originais 

Caso o nome do (a) candidato (a) tenha sofrido alterações, o (a) mesmo (a) deverá 
declarar a mudança ocorrida, devendo ser comprovada através de documento 
oficial. 

Com firma reconhecida. 

 Exame Admissional expedido pela Junta Médica Oficial do  
município - localizada no Prédio da Secretaria Municipal de Saúde.  
Endereço: Rua Menezes Filho c/ a BR 364; 

- 

 Atestado de Sanidade Física e Mental, expedido pela Junta Médica  
Oficial do Município, localizada no Prédio da Secretaria Municipal de 
Saúde. Endereço: Rua Menezes Filho c/ a BR 364; 

- 

02 duas) cópias 
(simples) 

 
Jornal da Convocação;  

Deverá constar data da 
publicação e Edital 

completo 
OBS: No ato da Posse o candidato deverá estar de posse dos documentos originais.  

 
 

ANEXO I - REQUISITO/ESCOLARIDADE 
 

CARGO Requisito/Escolaridade 
 

ENFERMEIRO - 40 HORAS 
 
Ensino Superior Completo em Enfermagem e Registro no Conselho de Classe 

ASSISTENTE SOCIAL 
 40 HORAS 

 

Ensino Superior Completo em Serviço Social e Registro no Conselho de Classe 

 
NUTRICIONISTA  

40 HORAS 

 
Ensino Superior Completo em Nutrição e Registro no Conselho de Classe 

MOTORISTA DE  
VEÍCULOS LEVES  

 40 HORAS 

 
Ensino Médio Completo/Experiência de 02 anos – CNH “B” 
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Estado de Rondônia 
MUNICÍPIO DE JI-PARANÁ 

Secretaria Municipal de Administração 
Gerência Geral de Recursos Humanos 

  
 
 

DOCUMENTAÇÃO PARA A POSSE 
TIPO DOCUMENTOS OBSERVAÇÃO 
1 (uma) 
original Fotografia 3x4 (recente)  - 

2 (duas) cópias Cédula de Identidade 
Autenticadas em 

Cartório de Distribuição 
e Notas 

2 (duas) cópias 
CPF/MF (não sendo aceito a numeração disponibilizada em outros documentos de 
identificação). Em caso de 2ª via, o mesmo pode ser expedido através da internet. 

Site: 
www.receita.fazenda.go

v.br 

1 (uma) cópia Título de Eleitor. Autenticada em Cartório 
de Distribuição e Notas 

1 (uma) cópia Comprovante que está quite com a Justiça Eleitoral. Emitida através do site 
www.tre.gov.br 

1 (uma) cópia e 
Original Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS. 

Cópia das paginas da 
fotografia e da 
Identificação 

Original e 2 
(duas) cópias, 

de cada. 

Comprovante de Escolaridade/Habilitação e Histórico deve estar de acordo com 
Anexo I - Requisito/Escolaridade do Edital n. 001/GAB/PM/JP/2013, de 04 de 
Outubro de 2013 e ainda, ter o reconhecimento de órgão oficial. Não será aceito 
outro tipo de comprovação que não esteja de acordo com o previsto. 

Autenticadas em 
Cartório de Distribuição 

e Notas 

01(uma) cópia Carteira de Registro Profissional (Conselho ou Classe) e  
Comprovante de Regularidade junto ao respectivo órgão 
 

Autenticadas em 
Cartório de Distribuição 

e Notas 

1 (uma) cópia 

Cartão do Programa de Integração Social – PIS ou Programa de Assistência ao 
Servidor Público – PASEP. ou Cartão Cidadão/ ou Documento fornecido pela 
Caixa Econômica Federal ou Banco do Brasil que conste o Número - (Se o 
candidato não for cadastrado deverá Declarar não ser cadastrado). 

Autenticadas em 
Cartório de Distribuição 

e Notas 

2 (duas)  Carteira Nacional de Habilitação - CNH “B” e Comprovante de experiência de 02 
anos (Para o cargo de Motorista). 

Autenticadas em 
Cartório de Distribuição 

e Notas 
1 (uma) cópia Certidão de Nascimento ou Casamento - 

1 (uma) cópia Certidão de Nascimento dos Dependentes Legais Menores de 18 Anos de 
Idade 

1 (uma) cópia Cartão de Vacina dos Dependentes menores de 04 anos e Declaração de 
frequência Escolar dos maiores de 05 anos. - 

2 (duas) 
originais 

Declaração do candidato informando se ocupa ou não cargo público. 
Obs.: Caso ocupa, deverá apresentar também Certidão, expedida pelo órgão 
empregador/RH,  contendo as seguintes especificações: o cargo, escolaridade 
exigida para o exercício do cargo, a carga horária contratual, o vínculo 
jurídico do cargo, dias, horários, escala de plantão e a unidade 
administrativa em que exerce suas funções 
. 

Com Firma Reconhecida 

2 (duas) 
originais 

Declaração de existência ou não de demissão por justa causa ou a bem do 
Serviço Público (De emissão do próprio candidato). Com firma reconhecida. 

2 (duas) 
originais 

Declaração informando sobre a existência ou não de Investigações Criminais, 
Ações Cíveis, Penais ou Processo Administrativo em que figure como indiciado 
ou parte (De emissão do próprio candidato). 

Com firma reconhecida. 

1 (uma) cópia 

Declaração de Imposto de Renda ou Certidão Conjunta Negativa de Débitos 
Relativos aos Tributos Federais e à Dívida Ativa da União, atualizada e 
comprovante do SIGAP - envio da Declaração de Bens e Renda ao Tribunal de 
Contas. 

através do site: 
www.tce.ro.gov.br 

 
SIGAP 

1 (uma) cópia Certificado de Reservista ou Certificado de Dispensa de Incorporação (Destinada 
ao sexo masculino) - 
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Estado de Rondônia 

Prefeitura Municipal de Ji-Paraná 
Secretaria Municipal de Administração 

Gerência Geral de Recursos Humanos  
 Administrativo em que figure como indiciado ou parte (De 

emissão do próprio candidato). 
1 (uma) 
cópia 

Certidão Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos 
Federais e à Dívida Ativa da União, atualizada. - 

1 (uma) 
cópia Certificado de Reservista (Destinada ao sexo masculino) - 

1 (uma) 
cópia 

Comprovante de Residência atualizado em nome do candidato, 
cônjuge, pai, mãe ou avós (água, luz, telefone, fatura de cartão) - 

1 (uma) 
cópia 

Comprovante de conta bancária, e caso o candidato não possua 
, fica ciente de que a Secretaria Municipal de Administração 
providenciará uma conta salário na agencia da CEF para 
recebimento dos vencimentos.  

- 

1 (uma) 
original 

Prova de Quitação com a Fazenda Pública do Município de Ji-
Paraná-RO. 

Emitida através do site 
www.ji-

parana.ro.gov.br 
1 (uma) 
original 

Certidão Negativa expedida pelo Tribunal de Contas do Estado 
de Rondônia. 

Emitida através do site: 
www.tce.ro.gov.br 

1 (uma) 
original 

Certidão Negativa expedida pelo Cartório de Distribuição Cível 
e Criminal do Fórum da Comarca, de residência do candidato 
no Estado de Rondônia ou da Unidade da Federação em que 
tenha residido nos últimos 5 (cinco) anos. 

Podendo ser emitida 
através de site 

específico, do órgão da 
comarca onde residiu 
nos últimos 5 (cinco) 

anos. 
site- www.tj.ro.gov.br 
e validar ou solicitar 

no FORUM 

2 (duas) 
originais 

Caso o nome do (a) candidato (a) tenha sofrido alterações, o (a) 
mesmo (a) deverá declarar a mudança ocorrida, devendo ser 
comprovada através de documento oficial. 

Com firma reconhecida. 

 Documentação comprobatória de atendimento à condição de 
pessoa com deficiência, conforme item 7.4 deste Edital.  - 

 ASO - Atestado de Saúde Ocupacional, expedido por  
Junta Médico do Trabalho. Atestado de aptidão física e  
mental, expedido por médico da Medicina do Trabalho, 
sendo sua aquisição de inteira responsabilidade do  
candidato. 

- 

(02 duas) 
cópias 

(simples) 

 
Jornal da Convocação;  

Deverá constar data da 
publicação e Edital 

completo 
 

Atenção: No ato da Posse o candidato deverá estar de posse dos documentos originais 
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emissão do próprio candidato). 
1 (uma) 
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cônjuge, pai, mãe ou avós (água, luz, telefone, fatura de cartão) - 

1 (uma) 
cópia 

Comprovante de conta bancária, e caso o candidato não possua 
, fica ciente de que a Secretaria Municipal de Administração 
providenciará uma conta salário na agencia da CEF para 
recebimento dos vencimentos.  

- 

1 (uma) 
original 

Prova de Quitação com a Fazenda Pública do Município de Ji-
Paraná-RO. 

Emitida através do site 
www.ji-

parana.ro.gov.br 
1 (uma) 
original 

Certidão Negativa expedida pelo Tribunal de Contas do Estado 
de Rondônia. 

Emitida através do site: 
www.tce.ro.gov.br 

1 (uma) 
original 

Certidão Negativa expedida pelo Cartório de Distribuição Cível 
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tenha residido nos últimos 5 (cinco) anos. 

Podendo ser emitida 
através de site 

específico, do órgão da 
comarca onde residiu 
nos últimos 5 (cinco) 

anos. 
site- www.tj.ro.gov.br 
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no FORUM 

2 (duas) 
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Caso o nome do (a) candidato (a) tenha sofrido alterações, o (a) 
mesmo (a) deverá declarar a mudança ocorrida, devendo ser 
comprovada através de documento oficial. 
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 Documentação comprobatória de atendimento à condição de 
pessoa com deficiência, conforme item 7.4 deste Edital.  - 

 ASO - Atestado de Saúde Ocupacional, expedido por  
Junta Médico do Trabalho. Atestado de aptidão física e  
mental, expedido por médico da Medicina do Trabalho, 
sendo sua aquisição de inteira responsabilidade do  
candidato. 

- 

(02 duas) 
cópias 

(simples) 

 
Jornal da Convocação;  

Deverá constar data da 
publicação e Edital 

completo 
 

Atenção: No ato da Posse o candidato deverá estar de posse dos documentos originais 
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Estado de Rondônia 

Prefeitura Municipal de Ji-Paraná 
Secretaria Municipal de Administração 

Gerência Geral de Recursos Humanos  
 306 RENATA COELHO DA COSTA BOSCHETTI 158º 11 

277 VANESSA CRISTINA RODIGHERO BERTUZZI 159º 11 

200 JAQUELINE S. PIRES SILVA 160º 11 

340 JAQUELINE SOUZA NOVAES 161º 11 

101 MARIA SOCORRO DE SOUZA BATISTA 162º 10 

356 RITA DE CASSIA SOARES DE MATOS 163º 10 

227 SEVERINA SOARES DE ALBUQUERQUE 164º 10 
 

 
 
1. O(s) candidato(s) acima classificado(s) no Processo Seletivo Simplificado para a Secretaria 
Municipal de Educação, Edital n.º 001/2017-SEMED, conforme item 15 do edital, deverão 
comparecer nos dias úteis de 22/01/2018 a 31/01/2018, de segunda-feira a sexta-feira das 
07:30 hs às 13:30 hs, na Gerência Geral de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de 
Administração, localizado na dependências da Prefeitura Municipal de Ji-Paraná, situada a 
Avenida 02 de Abril, 1701, Bairro Urupá, Ji-Paraná, Rondônia, portando os documentos 
conforme relação abaixo. 
 

 
 

Ji-Paraná, 18 de Janeiro de 2018. 
 
 
 
 

NILTON LEANDRO MOTTA 
Secretário Municipal de Administração 

Decreto N. 6900/GAB/PM/JP/2017 
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Estado de Rondônia 
MUNICÍPIO DE JI-PARANÁ 

Secretaria Municipal de Administração 
Gerência Geral de Recursos Humanos 

 INSCRIÇÃO NOME NOTA FINAL CLASS. 
042.416-1 ALBA FRANCISCA DE PAULA SANTOS 66,00 6º 
061.367-3 CLAUDISANDRA ROSA DE SANTANA 65,00 7º 
040.837-9 DEISE CAROLINE PEREIRA 65,00 8º 
060.355-4 SIRLEY DA SILVA LOPES 64,00 9º 

  
Cargo: S20- NUTRICIONISTA – 40 HORAS  
INSCRIÇÃO NOME NOTA FINAL CLASS. 

051.356-3  CÁCIA CÂNDIDA GOMES DA SILVA 54,00 5º 
 
 

O (s) candidato (s) acima classificado(s) no Concurso Público do Município, conforme Edital n.º 

001/2013, considerado Apto através de Perícia Médica realizada pela Junta Médica Oficial do 

Município de Ji-Paraná/RO, deverão ordenar os documentos exigidos, de acordo com a relação a 

seguir e apresentá-los à GGRH/SEMAD, situada a Avenida 02 de Abril, nº.1701, Bairro  Urupá, CEP: 

78.961-904- Telefone: (69) 3416-4000/3411-4239,  para fins de conferência no prazo de até 72 

(Setenta e Duas) horas após a entrega e posse, nos dias úteis no período de 22/01/2018  à 20/02/2018, 

de Segunda a Sexta-feira no horário das 07:30 hs às 13:30. 

 

 
Ji-Paraná, 17 de Janeiro de 2018. 

 
 
 
 
 

Nilton Leandro Motta dos Santos 
Secretário de Administração   
Dec. nº 6.900/GAB/PM/JP/2017 
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O (s) candidato (s) acima classificado(s) no Concurso Público do Município, conforme Edital n.º 

001/2013, considerado Apto através de Perícia Médica realizada pela Junta Médica Oficial do 

Município de Ji-Paraná/RO, deverão ordenar os documentos exigidos, de acordo com a relação a 

seguir e apresentá-los à GGRH/SEMAD, situada a Avenida 02 de Abril, nº.1701, Bairro  Urupá, CEP: 

78.961-904- Telefone: (69) 3416-4000/3411-4239,  para fins de conferência no prazo de até 72 

(Setenta e Duas) horas após a entrega e posse, nos dias úteis no período de 22/01/2018  à 20/02/2018, 

de Segunda a Sexta-feira no horário das 07:30 hs às 13:30. 

 

 
Ji-Paraná, 17 de Janeiro de 2018. 

 
 
 
 
 

Nilton Leandro Motta dos Santos 
Secretário de Administração   
Dec. nº 6.900/GAB/PM/JP/2017 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ESTADO DE RONDÔNIA 
SERVIÇO AUTÔNOMO DE ÁGUA E ESGOTO 

DE ALVORADA DO OESTE 
Extrato da Ata de Registro de Preços 
Ata nº 001/SAAE/2018
Processo nº 159/SAAE/2017 
Pregão Eletrônico nº 050/CPL/2017
Contratante: Serviço Autônomo de Água e Esgoto de Alvorada 

D’Oeste - RO
Detentor: STOK CAR COMÉRCIO DE PEÇAS E ESCA-

PAMENTOS LTDA ME
Objeto: Contratação de empresa, através do sistema de registro 

de preços, para futuro 
e eventual aquisição de (peças e prestação de serviços de mão 

de obra) nos veículos e 
motocicletas pertencentes à Serviço Autônomo de Água e Esgoto 

de Alvorada do Oeste
/RO – SAAE, por um período de 12 (doze) meses, conforme o 

termo de referência e 
demais documentos inclusos nos autos.
Valor global R$ 38.310,27 (trinta e oito mil trezentos e dez reais 

e vinte e sete centavos). 
prazo: 12 (doze) meses 
Data: 18/01/2018
Assinam: 
José Almeida da Silva – Superintendente - Interveniente
STOK CAR COMÉRCIO DE PEÇAS E ESCAPAMENTOS 

LTDA ME – Detentor
Obs.: Ata assinada nos autos respectivos.
A ata completa encontra-se disponível no site www.alvora-

dadooeste.ro.gov.br

Claudinei Henrique de Oliveira 
Pregoeiro 

PEDIDO DE RENOVAÇÃO DA 
LICENÇA DE OPERAÇÃO - LO

A. A. DE OLIVEIRA PRODUTOS DERIVADOS DE LEITE 
- ME, inscrita no CNPJ do MF sob o número 06.305.337/0001-
93, com endereço localizado na Linha 207, Km 02, Zona Rural, 
no Município de Ji-Paraná (RO), torna que requereu à SEDAM 
– Secretaria de Estado do Desenvolvimento Ambiental, através da 
COLMAM – Coordenadoria de Licenciamento e Monitoramento 
Ambiental, em 18/01/2018 o Pedido de Renovação da Licença 
de Operação – LO, para a atividade de fabricação de produtos 
de laticínio.

DOCUMENTOS EXTRAVIADO
A Sra. APARECIDA JOSÉ DE OLIVEIRA RAMOS, inscrita 

no CPF sob o 385.586.452-72, INSCRIÇÃO ESTADUAL: 
00000004376048, residente na Linha 02-B KM 08, no município 
de SÃO FRANCISCO DO GUAPORÉ-RO, comunica o ex-
travio das Notas Fiscais de Produtor Rural de números, 0000001 
e 000009, de acordo com a Ocorrência Policial nº 10510/2018.

ESTADO DE RONDÔNIA
PREFEITURA MUNICIPAL 
DE ALVORADA D’OESTE



PUBLICAÇÕES OFICIAISTorne-se capaz de elogiar os outros em sua ausência.
Rondônia, sexta-feira, 19 de janeiro de 2018 - Correio Popular 7

ESTADO DE RONDÔNIA
PREFEITURA  MUNICIPAL 
DE TEIXEIRÓPOLIS
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE 

PREÇOS Nº 014/CPL/2017
Processo Administrativo nº GI 531/2017
Pregão Eletrônico nº 124/CPL/2017
Edital nº 136/CPL/2017
Objeto: REGISTRO DE PREÇO VISANDO FUTURAS 

AQUISIÇÕES DE MATERIAL DE CONSUMO (MATERIAL 
DE PROCESSAMENTO DE DADOS) PARA A PREFEITURA 
MUNICIPAL DE TEIXEIRÓPOLIS - RO.

O MUNICÍPIO DE TEIXEIRÓPOLIS/RO resolve nos termos 
da Lei Federal 8.666/93, bem como da lei 10.520/02 e Decreto 
7.892/13, REGISTRAR OS PREÇOS.

FORNECEDORES:
ANDRADE & RODRIGUES LTDA – EPP, no valor de R$ 

9.593,50 (nove mil quinhentos e noventa e três reais e cinquenta 
centavos).

IMEISSEN COMERCIO E SERVICOS EIRELI ME, no 
valor de R$ 2.042,15 (dois mil e quarenta e dois reais e quinze 
centavos).

OLIANI COMÉRCIO DE PRODUTOS DE INFORMÁTI-
CA E PAPELARIA LTDA, no valor de R$ 26.385,64 (vinte e seis 
mil trezentos e oitenta e cinco reais e sessenta e quatro centavos).

Valor total: R$ 38.021,29 (trinta e oito mil vinte e um reais 
e vinte e nove centavos).

Prazo: 12 meses.
Obs.: A íntegra da ata n° 014/CPL/2017, poderá ser obtida no 

site da Prefeitura Municipal de Teixeirópolis http://teixeiropolis.
ro.gov.br/ ou no site http://www.diariomunicipal.com.br/arom.  

Teixeirópolis – RO, 26 de dezembro de 2017.

Jean Vieira de Araújo
Sec. Munic. de Licitações e Compras

Port. Nº 001/GAB/2015 de 03/01/2017

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL Nº 05/CPL/2018
Participação exclusiva para MEI, ME e EPP.
COM FAVORECIMENTO PARA CONTRATAÇÃO DAS MEI, 

ME E EPP LOCAIS (Art. 6º, Inc. II, alíneas “a” e “b” DECRETO 
MUNICIPAL 5.144/17

O MUNICÍPIO DE VALE DO PARAÍSO/RO, pessoa jurídica de 
direito público interno, inscrito no CNPJ sob o nº 63.786.990/0001-
55, representado neste ato pelo Prefeito Municipal Sr. Charles 
Luis Pinheiro Gomes, através do Decreto 4.948 de 08 de maio 
de 2017, nomeia o Pregoeiro e equipe de apoio que torna público 
e a quem possa interessar que, se encontra instaurada a licitação 
na modalidade PREGÃO PRESENCIAL, o qual reger-se-á pelas 
disposições da Lei Federal n.° 10.520, de 17 de julho de 2002, 
Decreto nº 3.555/00, Decreto municipal 1.646/05 e 4.330/15, 
Decreto Municipal nº 5.144/17 e subsidiariamente pela Lei n.º 
8.666/93 de 21 junho de 1993, com as alterações posteriores e 
Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006, alterada 
pela Lei Complementar 147 de 07 de agosto de 2014, e ainda pelo 
Código de Defesa do Consumidor, Lei nº 8.078/90, e do disposto 
no presente edital

PREGÃO PRESENCIAL Nº 05/CPL/2018 
PROCESSO Nº 1-689/SEMECE/2017
TIPO: MENOR PREÇO UNITARIO.
OBJETO: aquisição de material de consumo “mamadeira, bico 

para mamadeira, fralda descartável tamanho “G”, fralda des-
cartável tamanho “XG”, pente para cabelo, escova para cabelo, 
toalha de rosto e toalha de banho “para suprir as necessidades do 
C.E.I PEQUENO PARAÍSO pertencente a Secretaria Municipal 
de Educação, Cultura, Esportes e Turismo – SEMECE, de acordo 
com as condições, médias e especificações relacionados neste 
termo de referência.

VALOR MÁXIMO A SERLICITADO: R$ 3.740,05 (três mil e 
setecentos e quarenta reais e cinco centavos).

ABERTURA DAS PROPOSTAS: 05/02/2018 às 09:00 hs (nove 
horas) Hora local.

Informações Complementares: O Edital encontrar-se-á dispo-
sição dos interessados no site http://transparencia.valedoparaiso.
ro.gov.br, ou solicitado através de requerimento na CPL - Sala de 
Licitações da Prefeitura Municipal de Vale do Paraíso - RO, sito 
à Av. Paraíso, 2601, Setor 01, de Segunda à Sexta Feira, exceto 
feriados, em horário de expediente das 07h00min às 13h00min 
horas. Para maiores informações através do telefone (69) 3464-
1462 ou 3464-1005 ou e-mail: cpl.net@outlook.com. 

Vale do Paraíso – RO, 18 de janeiro de 2018. 

Karque Alexandre Tureta
Pregoeiro Interino

Decreto nº 4.948 de 08/05/2017

DISPENSA DE LICITAÇÃO
JUSTIFICATIVA: 003/CPL/2018.
PROCESSO Nº.: 1-023/SEMECE/2.018
FORNECEDOR: CENTRAIS ELÉTRICAS DE RONDÔNIA 

S.A CERON CNPJ: 05.914.650/0001-66
VALOR: R$ 36.000,00 (Trinta e seis mil reais);
OBJETO: Serviços de Fornecimento de Energia Elétrica das 

Escolas Municipais, Biblioteca Publica e Sede da Secretaria Mu-
nicipal de Educação, Cultura, Esporte e Turismo.

A referida Dispensa esta fundamentada nos termos do Art. 24, 
Inc. XXII - na contratação de fornecimento ou suprimento de ener-
gia elétrica e gás natural com concessionário, permissionário ou 
autorizado, segundo as normas da legislação específica; (Incluído 
pela Lei nº 9.648, de 1998)

Assim, com fundamento no Art. 24, Inc. XXII da Lei Federal 
8.666/93, fica o presente feito dispensado de procedimento licita-
tório, por tratar de fornecimento ou suprimento de energia elétrica 
e gás natural com concessionário, permissionário ou autorizado, 
segundo as normas da legislação específica.

   
Vale do Paraíso – RO, 17 de Janeiro de 2.018.

Publique-se.

Jozadaque Pitangui Desiderio
Secretario Municipal de Educação Cultura, 

Esporte e Turismo. 
Substituto

Portaria n° 5324/17
 ________________________

Ronaldo Estevão da Silva
Ordenador de Despesas

________________________

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO
JUSTIFICATIVA:  001/CPL/2.018
PROCESSO Nº.: 1-37/SEMECE/2018
FORNECEDOR: OI S. A. – EM RECUPERAÇÃO JUDICIAL, 

CNPJ: 76.535.764/0001-43 
VALOR: R$ 6.000,00 (Seis mil reais).
OBJETO: Contratação de empresa especializada para prestação 

de Serviço de Telefonia Fixa Comutada (STFC) exclusivamente 
para atender as ligações originadas nos terminais de n° 69 3464-
1171, 3464-1185, 3464-1198, 3464-1154, 3576-1040, ativadas na 
área geográfica 27 definida na clausula 2.1, nos termos do Plano 
Geral de Outorgas, em anexo.

Com fulcro no Art. 25, Inc. I da Lei Federal 8.666/93 fica o pre-
sente feito do Processo Administrativo nº 1-37/SEMECE/2018, 
INEXIGÍVEL DE LICITAÇÃO, em decorrência da impossibi-
lidade de competição, diante da existência de apenas um objeto ou 
pessoa capaz de atender às necessidades da Administração Pública, 
tornando-se impossível promover a competição, e conforme pa-
recer anexo ao processo, uma vez cumprido as formalidades da 
legislação em vigor.

Vale do Paraíso – RO, 17 de Janeiro de 2.017.

Publique-se.

Jozadaque Pitangui Desiderio
Secretario Municipal de Educação Cultura, 

Esporte e Turismo. 
Substituto                             

Portaria n° 5324/17
________________________

Ronaldo Estevão da Silva
Ordenador de Despesa

________________________

Vendo filhotes de cães da raça 
Blue Heeler (Boiadeiro)

Tenho Blue(azul) e red(vermelho).
Contato: (69) 9.9946-5005 
ou (69) 9. 9961-0314 (Claro)
Fabiano

ESTADO DE RONDÔNIA
PREFEITURA MUNICIPAL 
DO VALE DO PARAÍSO

ESTADO DE RONDÔNIA
PREFEITURA MUNICIPAL 
DO VALE DO PARAÍSO

ESTADO DE RONDÔNIA
PREFEITURA MUNICIPAL 
DO VALE DO PARAÍSO

ABANDONO DE EMPREGO
A empresa CRV Construtora LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 

129344890001-58, com sede na Rua Estrada Velha, n°550, bairro 
Primavera, Ji-Paraná - RO, CEP- 76.914-899, solicita o compa-
recimento do funcionário Romano Ferreira Parente, Carteira de 
Trabalho n°00357811, Série 00001, para prestar esclarecimentos 
sobre sua ausência. Seu não comparecimento no prazo de 24 horas 
(vinte e quatro horas) caracterizará abandono de emprego conforme 
artigo 482, letra “i” da Consolidação das Leis do Trabalho (CLT).

PEDIDO DE LICENÇA MUNICIPAL DE 
INSTALAÇÃO (LMI)   AMPLIAÇÃO 

A BADECO MOTOS LTDA -ME, localizada na Av. Maringá, 
n° 1349, Bairro: Nova Brasília, Município de Ji Paraná, CNPJ: nº 
08.879.400/0001-20, torna público que requereu à SEMEIA – Se-
cretaria Municipal de Meio Ambiente de Ji-Paraná, em 08/11/2016, 
a Licença Municipal de Instalação (Ampliação) conforme Processo 
nº 2-10666/2014, para a atividade de: Comércio a varejo de peças 
e acessórios para motocicletas multimarcas e oficina mecânica de 
reparos e manutenção de motocicletas.

Com a batida, o caminhão-tanque saiu da pista 
e capotou; o motorista ficou preso às ferragens

Caminhão capota e motorista 
fica preso às ferragens

Na manhã de quinta-
-feira (18), um acidente 
entre uma carreta bitrem 
carregada de sulfato de 
amônia e um caminhão-
-tanque vazio deixou 
uma pessoa presa às 
ferragens na BR-364 no 
trecho entre as cidades 
de Ariquemes/Jaru.

A carreta bitrem 
transportava 37 mil qui-
los de sulfato de amônia, 
usado na fabricação de 
fertilizantes. O moto-
rista seguia pela rodo-
via sentido Ariquemes/
Jaru e ao desviar de um 
buraco na pista perdeu 
o controle do veículo, 
que ficou atravessado 
na pista.

Um caminhão-tan-
que que estava vazio se 
chocou com a traseira 
do semirreboque. Com 
a batida, o motorista do 
caminhão saiu da pista 
e capotou. O motorista 
ficou preso às ferra-
gens, porém, consciente 
e com um corte na cabe-

Foto:  Ariquemes190

ça. Equipes do Samu, do 
Corpo de Bombeiros e 
uma guarnição da Polí-
cia Rodoviária Federal 
foram até o local para 
prestar socorro à vítima 
e manter os demais con-
dutores alertas.

A BR-364 ficou in-

terditada por cerca de 
duas horas, até o Corpo 
de Bombeiros concluir 
o trabalho de limpe-
za da pista. A vítima 
foi conduzida para o 
Hospital Municipal de 
Ariquemes e o condutor 
do bitrem permaneceu 

no local do acidente es-
perando uma equipe da 
seguradora do veículo. 
Um boletim de ocor-
rência foi registrado no 
posto de fiscalização da 
PRF no km 520.

F o n t e :  A r i q u e -
mes190

BR-364


