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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANTE DA SERRA

Resposta do Recurso Contra o Resultado Preliminar das Inscrigdes e Avaliacdes
Profissionais Processo Seletivo Simplificado

A Comissio de Elabo zagio do Processo Seletivo Simplificado da Prefeitura de Mirante
da Serra RO, através da Secretaria Municipal de Governo, vem através deste publicar Resposta do Recurso
Contra o Resultado Preliminar das Inserigdes ¢ Avaliagdes Profissionais do Processo Seletivo Simplificado
Edital n° 002/2025 do Processo Seletivo Simplificado.

RECURSOS INTERPOSTOS:

A Comissdo analisou o recurso apresentado, e em cardter de resolutividade ampla, os reexaminou
observando os critérios descritos no Edital n° 002/2025 do Processo Seletivo Simplificado, deferindo ou
indeferindo os recursos, com os seguintes resultados:

Nome do " — - Anilise da
. Objeto Recursal Justificativa da Comissio o
Comissao
A Comissao Avaliadora informa que,
durante a analise dos certificados
apresentados no ambito do Processo
Seletivo Simplificado, foi identificado
erro material na conferéncia e
atribuicdo de pontuacéo referente a
candidata em questdo. O equivoco
: consistiu na andlise inadequada da
A candidata efetuou » d
T carga hordria comprovada nos
inscrigdo no cargo de Agente e
T y certificados apresentados, o que
Administrativo, tendo 2008,
resultou em pontuagdo divergente
apresentado, no ato da . .
P 3 daquela efetivamente  devida,
inscricdo, dois certificados. O van "
L conforme os critérios estabelecidos
primeiro refere-se ao curso y
o . no edital.
de  Informdtica  Basica, . : s
. C ' | Apés a devida revisio dos
exigido como  requisito N .
Laura Estela . | documentos e reandlise técnica, a .-
obrigatdrio para a efetivagao Deferido

Santos Silva Comissdo procedeu & corregdo da
pontuagio, passando a atribuir a
nota correspondente de forma
proporcional & carga horaria
comprovada, em estrita observancia
a5 regras editalicias, bem como aos
principios da legalidade,
impessoalidade, ~ isonomia e
autotutela administrativa. Ressalta-
se que a corregdo do erro material
ndo implica alteragdo dos critérios de
avaliagdo, tampouco favorecimento
indevido, tratando-se
exclusivamente de ajuste necessario
para assegurar a regularidade,
transparéncia e lisura do certame.

da inscrigdo,  conforme
previsto no edital. O segundo
corresponde a certificado de
curso de Digitacao,
apresentado para fins de
pontuagdo na avaliagdo de
titulos.

Mirante da Serra RO, 09 de janeiro de 2026.

[assinado eletronicamente]
Alexson Bruno da Silva Braz
Presidente

[assinado eletronicamente]
Luciene Alves Coelho Santana
Secretaria

[assinado eletronicamente]
Carina Gongalves de Oliveira Criste
Membro

[assinado eletronicamente]
Glauciano de Assis Silva
Membro

Rua Dom Pecro |, 2389 - Centro - Mirante da Serra/RO CEP: 76.926-000
Contato: (69) 3463-2812 - Site: www.mirantedaserra.ro.gov.br - CNPJ: 63.787.071/0001-04
Documento assinado eletronicamente por ALEXSON BRUNO DA SILVA BRAZ, PRESIDENTE
ﬂ COMISSAO PROCESSO SELETIVO, em 09/01/2026 as 11:54, horario de Mirante da Serra/RO,
mwm fulcro no art. 18 do Decreto n° 3296 de 15/02/2023.
Documento assinado eletronicamente por GLAUCIANO DE ASSIS SILVA, MEMBRO COMISSAO
ﬂ 242 PROC. SELETIVO, em 09/01/2026 as 12:01, horério de Mirante da Serra/RO, com fulcro no art. 18
TR o Decreto n° 3296 de 15/02/2023.
ﬂ Documento assinado _eletronicamente por CARINA GONGALVES DE OLIVEIRA CRISTE,

ASSESSOR DE GOVERNO |, em 09/01/2026 as 12:04, horério de Mirante da Serra/RO, com
m!u\cro no art. 18 do Decreto n® 3296 de 15/02/2023.
s=rigs  Documento assinado eletronicamente por LUCIENE ALVES COELHO DE SANTANA,
ﬂ 2; SECRETARIA COMISSAO PROC. SELETIVO, em 09/01/2026 as 12:05, horario de Mirante da
mserra/RO com fulcro no art. 18 do Decreto n® 3296 de 15/02/2023.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site eproc.mirantedaserra.ro.gov.br, informando o ID
343740 e o codigo verificador DETF96C2.
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL
DE TEIXEIROPOLIS

DECRETO N° 7/GAB/2026, de 09 de janeiro de 2026.

“DISPOE SOBRE LICENCA PREMIO POR ASSIDUIDADE
A SERVIDORA NILVA OLIVEIRA SOUZA”.

O Prefeito Municipal de Teixeiropolis/RO, OSMY TOLEDO
DE SOUZA, no uso de suas atribui¢des legais, e considerando
o que dispde na Lei Complementar n® 002/2010, que “Dispde
sobre o Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio
de Teixeiropolis”,

DECRETA:

Art. 1° Fica concedido a servidora NILVA OLIVEIRA
SOUZA, matricula n° 103, licenga prémio por assiduidade,
pelo periodo de 45 (quarenta e cinco dias), compreendido
entre o dia 15 de janeiro de 2026 a 28 de fevereiro de 2026,
referentes ao periodo aquisitivo de 2013/2028.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua pu-

blicagdo.

OSMY TOLEDO DE SOUZA
Prefeito Municipal
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Estado de Rondénia
Municipio de Ji-Parana
Secretaria Municipal de Administracdao
Geréncia Geral de Recursos Humanos

&2

EDITAL DE CONVOCACAO SEMAD/GGRH N.° 009/2026

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
Edital n° 001/SEMAD/SEMUSA/2025

O Secretario Municipal de Administragdo — Interino de Ji-Parand, no uso de suas atribui¢des legais,
considerando a solicitagdo da Secretaria Municipal de Satde, Memorando Interno n.466
2025/DMAC, e considerando que os candidatos convocados através do Edital de Convocacdo n°
008/2025, ndo compareceram, ¢ atendendo aos Principios da Impessoalidade, da Legalidade ¢ da
Publicidade da Administragdo Publica, ¢ no uso de suas atribuigdes legais, nos termos do Artigo 37,
Inciso IX da Constitui¢do Federal, nos termos dos art. 217/229, e seguintes da Lei Municipal n. 1405
de 22 de julho de 2005 e suas alteragdes, TORNA PUBLICA a CONVOCACAO dos candidatos
classificados no Processo Seletivo Simplificado, Edital n° 001/SEMAD/SEMUSA/2025, para fins
de Contratagdo por Prazo Determinado, sob Regime Juridico Especial de Direito Administrativo,
submetido ao Regime Geral de Previdéncia Social (INSS), objetivando atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, com lotagdo imediata na Rede Municipal de Saude,
conforme a necessidade da Secretaria Municipal de Saude.

1. O (s) candidato (s) classificado(s) no Processo Seletivo, conforme Edital n.° 001/2025, deverdo ordenar os
documentos exigidos, de acordo com a relagdo a seguir e apresenta-los 8 GGRH/SEMAD, situada a Avenida 02
de Abril, n°.1701, Bairro Urupa, CEP: 78.961-904- Telefone: (69) 3416-4000/3411-4239, para fins de
conferéncia no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, a contar da publica¢do da convocagdo, ou seja no prazo
de 12/01 a 23/01/2026, nos dias uteis de Segunda a Sexta-feira no horario das 07h30min as 13h30min.

2. Apos a conferéncia dos documentos, serdo providenciados a Abertura de Conta Salario junto a Caixa
Economica Federal.

3. Considerando o fechamento da Folha de Pagamento do Més de Janeiro de 2026 nesta data, a Assinatura do
Contrato e inicio das atividades se dara na data de 02/02/2026 ¢ o candidato (a) sera encaminhado ( a)

imediatamente, a Secretaria Municipal de Satde para compor a escala de trabalho.

3. Para acessar o Edital na integra e relagdo de documentos exigidos o candidato devera acessar os
Enderecos eletrénicos: https://domjp.com.br e http://transparencia.ji-parana.ro.gov.br/transparencia/,
locais estes onde poderdo ser lido e retirada copia completa do Edital e/ou relagdo dos candidatos e

documentos exigidos para posse.

Ji-Parana/RO, 09 de Janeiro de 2026.

Robson Pereira Gama
Secretario Municipal de Administragdo- Interino
Dec. n° 2840/GAB/PM/JP/2025

PEDIDO DE RENOVACAO
DE LICENCA DE OPERACAO

AINDUSTRIA E COMERCIO DE CAFE E CEREAIS LTDA, localizada a Rua Pedro
Alvares Cabral n® 114, CNPJ: n° 03.237.881/0001-57, torna publico que requereu a
SEMMA — Secretaria Municipal de Meio Ambiente Estancia Turistica de Ouro Preto
do Oeste, em 09/01/2026, a Renovagdo da Licenga de Operagdo conforme Processo
n°1801255853, para a atividade de Torrefagao e Moagem de Café.

SOLICITACAO DE OUTORGA DO DIREITO
DE USO DE AGUA POCO AMAZONICO 2

POSTO LIDER COMERCIO DE COMBUSTIVEIS LTDA ( Auto
Posto Lider) com sede a Avenida Aracaju n® 612, Bairro: Riachuelo CEP: 76.913-
780 Municipio Ji-Parana, Estado de Rondonia devidamente cadastrado no CNPJ:
n° 06.249.591/0001-11, torna publico que requereu junto a COREH/SEDAM, em
09/01/2026, a OUTORGA DO DIREITO DE USO DE RECURSOS HIDRICOS
SUBTERRANEO POCO AMAZONICO 2 com o Processo: S.2026.13 para
CAPTACAO E LANCAMENTO DE EFLUENTES, cujo ponto est4 localizado na
Coordenada Geografica 10°53°34.99”S e 61°55°44.56”0, cuja dgua sera utilizada na
atividade: Comércio varejista de combustiveis para veiculos automotores; Comércio
varejista de lubrificantes;

Ji-Parand/RO, 09 de janeiro de 2026

MARCOS DA SILVA PINHO
SOCIO/ADMINISTRADOR

PREFEITURA MUNICIPAL
DE COSTA MARQUES

AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 23/2025
PROCESSO 520/SEMAGRI/2025
REGISTRO DE PRECOS

A Prefeitura Municipal de Costa Marques, por intermédio da Superintendéncia de Licitagdo -
SUPEL, através de seu pregoeiro, torna publico para conhecimento dos interessados que fara
realizar, na forma da Lei n® 14.133/21, Instrugdo Normativa n® 73/SEGES/22, Decreto Federal
n°® 11.462/2023, Lei Complementar n° 123/2006, Lei Compl. Municipal n® 70/GAB/2018,
Decreto Municipal n® 1170/GAB/2024, Decreto Municipal n° 1171/GAB/2024 e alteragdes, a
Licitacdo na Modalidade de Pregdo, na forma Eletronica, tipo melhor percentual de taxa de
administracio, que tem por objeto o Registro de Pregos para eventual e futura contratagdo de
empresa especializada na administragdo, gerenciamento, emissao, distribui¢do e fornecimento
de cartdes eletronicos, magnéticos, chip e/ou contactless, destinados ao pagamento do beneficio
do AgroFeira aos servidores, com recargas mensais, conforme previsto na Lei Municipal n°®
1.173/2025, destinada a atende os funcionarios da Prefeitura Municipal de Costa Marques — RO,
conforme as condig¢des estabelecidas no Edital e Termo de Referéncia, solicitado pela Secretaria
Municipal de Agricultura do municipio, no valor estimado de R$ 771.000,00 (setecentos e
setenta e um mil reais).

Data da Sessdo de abertura: A abertura da sessao publica do Pregdo Eletronico sera no dia
26/01/2026, a 10:00 hrs. Para todas as referéncias de tempo, sera observado o horario de
Brasilia — DF.

LOCAL: www.licitanet.com.br.

A copia do edital do Pregao Eletronico e seus anexos estardo disponiveis aos interessados através
do site www.costamarques.ro.gov.br, do portal onde sera realizado a licitagdo, www.licitanet.
com.br, do e-mail cpl@costamarques.ro.gov.br e na sala da Comissdo Permanente de Licitagdo
desta Prefeitura em dias 0teis, no horario das 07:30 as 13:30. Para esclarecimentos de davidas
ou informagdes complementares podera ser obtido nos enderecos acima.

Costa Marques-RO, 08 de janeiro de 2026.

Altair Ortis
Pregoeiro
Dec. 455/GAB/2025

SOLICITACAO DE OUTORGA DO DIREITO DE USO DE AGUA POCO
AMAZONICO 3

POSTO LIDER COMERCIO DE COMBUSTIVEIS LTDA ( Auto
Posto Lider) com sede a Avenida Aracaju n® 612, Bairro: Riachuelo CEP: 76.913-
780 Municipio Ji-Parana, Estado de Rondonia devidamente cadastrado no CNPJ:
n°® 06.249.591/0001-11, torna publico que requereu junto a COREH/SEDAM, em
09/01/2026, a OUTORGA DO DIREITO DE USO DE RECURSOS HIDRICOS
SUBTERRANEO POCO AMAZONICO 3 com o Processo: S.2026.19 para
CAPTACAO E LANCAMENTO DE EFLUENTES, cujo ponto esta localizado na
Coordenada Geografica 10°53°36.14”S e 61°55°44.53”0, cuja agua sera utilizada na
atividade: Comércio varejista de combustiveis para veiculos automotores; Comércio
varejista de lubrificantes;

Ji-Parana/RO, 09 de janeiro de 2026

MARCOS DA SILVA PINHO
SOCIO/ADMINISTRADOR

PREFEITURA MUNICIPAL
DE COSTA MARQUES

ATO DE HOMOLOGACAO

O Prefeito do Municipio de Costa Marques, Estado de Rondodnia, no uso de suas atribuigdes,
e considerando o parecer juridico favoravel, HOMOLOGA o procedimento licitatorio cons-
tante do Processo Administrativo n° 1275/SUPEL/2025, que originou o Pregio Eletrénico
n° 34/CPL/2025, conforme preceitua a Lei Federal n® 14.133/21, Instrugcdo Normativa n°® 73/
SEGES/22, Lei Complementar 123/2006, Lei Compl. Municipal n° 70/GAB/2018, Lei Compl.
Municipal n° 80/GAB/2021, Decreto Municipal n® 1170/GAB/2024, e suas alteragdes, que tem
por objeto o Registro de Precos, para eventual e futura contratacao de empresa especializada
na locagdo de Software 100% nativo Web em cloud de Gestdo Administrativa, Or¢amentaria,
Financeira e de Controle para o Municipio de Costa Marques/RO, Executivo e Legislativo,
suas Secretarias, Fundos, Fundagdes e Autarquias, na modalidade de licenga por direito de
uso (locagéo dos servigos), manutencdo mensal, suporte técnico especializado, atualizagdes,
implantagao e treinamento, assim como as obriga¢des da Administragdo Municipal de Costa
Marques/RO, em atendimento ao solicitado pela Secretaria Municipal de Administragdo, o
referido objeto as empresas:

SISPEL SISTEMAS INTEGRADOS DE SOFTWARE LTDA - inscrita no CNPJ n°
06.150.972/0001-49, que sagrou-se vencedora do certame, totalizando um valor de RS
1.020.000,00 (Um milhao e vinte mil reais).

Publique - se.

Costa Marques/RO, 09 de janeiro de 2026.

Fabiomar Agostini Bento
Prefeito Municipal
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Unido Cacoalense perde
por 2 a 1para o Santos

Foto: Assessoria/Divulgagio

AWA pyeno

Na proxima fase da Copinha, o Unido
Cacoalense precisara vencer

(Da Redaciao)
O Unido Cacoalen-
se até fez uma boa
partida diante de um
dos maiores clubes
do Brasil, mas com
o brilho do atacan-
te Mateus Xavier
o Santos superou a
Unido Cacoalense
por 2 a 1, em Sao
Carlos, e se garantiu
na segunda fase da
Copinha. Com os
dois gols marcados,
Mateus Xavier as-
sumiu a artilharia
da Copinha, com
quatro gols.

Sao-Carlense (2),
Unido Cacoalense
(1) e Real Brasilia
(1) ndo conseguem
mais alcangar a equi-
pe santista com ape-
nas mais uma rodada
a ser jogada.

Na proxima fase, o
Santos encara o segun-
do colocado do Grupo
15. Ferroviaria, Cuiaba
e Quixada sdo os pos-
siveis adversarios. Ja
o Unido Cacoalense
precisard vencer na
ultima rodada, hoje
(10) , diante do Real
Brasilia e torcer por

Com a vitéria, uma vitoriado proprio
o Santos segue li- Peixe sobre o Grémio
der do Grupo 16, Sao Carlense.
com seis pontos, Com informa-
enquanto Grémio ¢des da FFER.
ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL
DE JARU
AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N°.006/PMJ/2026

AP.M.J/RO, torna publica a realizagdo da Licitagdo em epigra-
fe — Tipo Menor Prego por Lote. Objeto: Registro de pregos
visando a futura e eventual AQUISICAO DE MATERIAL
PERMANENTE, MOBILIARIO EQUIPAMENTOS
E ASSESSORIOS. O valor estimado: R$ 5.884.735,79.
Processo Administrativo: 17710/PMJ/2025. Cadastro:
13/01/2026, a partir das 15h00min, finalizando as 14h59min
do dia 26/01/2026. Inicio da Sessdo Publica: 26 de janeiro
de 2026, as 15h10min (horario de Brasilia). Edital disponivel
no site: www.jaru.ro.gov.br. Local da disputa virtual: www.
licitanet.com.br (LicitaNet). Informagdes: (69) 9.9349-4710/

e-mail “supel@jaru.ro.gov.br”.

Jaru, sexta-feira, 09 de janeiro de 2026.

Larissa Lorrainy Oliveira Gava
Portaria n® 317/GP/2025
Pregoeiro (a)

1% ESTADO DE RONDONIA
/#§ PREFEITURA MUNICIPAL
DE TEIXEIROPOLIS

LEI N°1.345/GAB/2025, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2025

“Dispde sobre o Plano Plurianual de Investimentos do Munici-
pio de Teixeiropolis para o periodo dos exercicios financeiros
de 2026 a 2029 e da outras providéncias.”

O Prefeito do Municipio de Teixeiropolis — RO, no uso de suas
atribui¢des legais, FAZ SABER que a Camara de Vereadores
aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei dispde sobre o Plano Plurianual para o Quadrié-
nio 2026 a 2029 em cumprimento ao disposto no art. 165 § 1°
da Constituigdo Federal, e bem como as disposigdes do Artigo
77 inciso XI, c¢/c Artigo 105 § 3° da Lei Organica Municipal,
estabelecendo para o periodo de 2026 a 2029, as matrizes
estratégicas do planejamento do Municipio, estruturados nos
eixos estratégicos desdobrados em programas or¢amentarios
com seus respectivos objetivos, indicadores e montantes de
recursos a serem aplicados em despesas de capital e outras
delas decorrentes e nas despesas de dura¢ao continua, que sera
executada nos termos da Lei de Diretrizes Or¢amentarias ¢ da
Lei Or¢amentaria Anual de cada exercicio.

§ 1° A Lei de Diretrizes Or¢amentarias de cada exercicio finan-
ceiro indicara os programas prioritarios a serem incluidos no
projeto de lei orgamentaria.

§ 2° Para fins desta lei, fica definido o planejamento estratégico:
I - Missao, otimizar a gestdo dos recursos publicos para suprir
as necessidades das pessoas:

Competéncia, promover a gestdo do Municipios e dos recursos
publicos com equidade e inovagao para todos.

Valores, probidade, transparéncia e participatividade.
Clientes, sociedade.
Impacto, desenvolvimento.

II —Visao, ser reconhecido até 2029 dentre os municipios de
pequeno porte do Estado de Rondénia com melhores indica-
dores de desenvolvimento.

III - Eixos estratégicos, desenvolvimento econdmico e desen-
volvimento social.

1V diretriz - declarago ou conjunto de declaragdes que orientam
os programas abrangidos no PPA 2026-2029, com fundamento
nas demandas da populagéo.

V —Programa, instrumento de organizagio da atua¢ao governa-
mental que articula um conjunto de agdes que concorrem para a
concretizag¢ao de um objetivo comum preestabelecido, visando
a solu¢@o de um problema ou ao atendimento de determinada
necessidade ou demanda da sociedade;

VI - Acao, operagdes das quais resultam produtos (bens ou ser-
vigos), que contribuem para atender ao objetivo de um programa
discriminadas em projetos, atividades e operagdes especiais;

VI — Atividade, instrumento de programacao utilizado para
alcancar o objetivo de um programa, envolvendo um conjunto
de operagdes que se realizam de modo continuo e permanente,
das quais resulta um produto ou servigo necessario a manuten-
¢20 da acdo de Governo;

VII — Projeto, instrumento de programacao utilizado para
alcangar o objetivo de um programa, envolvendo um conjunto
de operagoes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto
que concorre para a expansdo ou o aperfeigoamento da agdo
de Governo;

VIII - Operacao Especial, despesas que ndo contribuem para a

manutengao, expansao ou aperfeigcoamento das agoes de gover-
no, das quais ndo resulta um produto, e ndo gera contraprestagao
direta sob a forma de bens ou servigos;

IX - Objetivos, os resultados que se pretende alcangar com a
realizacdo das agdes governamentais;

X - Justificativa, identifica¢do da realidade existente, de forma
a permitir a mensuragio dos problemas e necessidades a serem
sanadas;

XI - Metas, objetivos quantitativos e financeiros em termos de
produtos e resultados que se pretende alcangar.

Art. 2° Nos termos da Lei Organica do Municipio e Lei de
Responsabilidade Fiscal, esta Lei estabelece os demonstrativos
que compdem 0s programas com seus respectivos objetivos,
justificativas e metas, bem como, a fonte de receita para o
custeio dos programas do Ente Municipal, para o quadriénio
2026 22029, tendo como parte integrante os seguintes anexos:

Anexo I — Programas Finalisticos;

Anexo II - Resumo de Ag¢des por Fungao e Subfuncio;
Anexo III - Classificagao dos Programas e Ag¢des por Fungio;
Anexo IV — Classificagdo dos Programas por Macro objetivo;

Art. 3° Os programas que constituem os anexos de que trata o
artigo anterior, constituem a integragao entre os objetivos do
Plano Plurianual, as prioridades e metas a serem fixadas na
Lei de Diretrizes Or¢gamentarias, bem como a programagao do
Orgamento Anual, referente ao quadriénio 2026/2029.

Art. 4° Os programas constantes desta Lei serdo propostos pelo
Poder Executivo, através do Projeto de Lei. O Plano Plurianual
podera ocorrer por intermédio de Lei Or¢amentaria Anual ou de
seus créditos adicionais, apropriando-se ao respectivo programa,
as modificagdes consequentes.

Art. 5° Fica o Poder Executivo autorizado a:

I - Atualizar as metas fisicas das agdes mediante decreto quan-
do as receitas executadas ndo acompanharem as previsoes da
programacao financeira da receita.

II - Alterar o 6rgdo responsavel por programas e agdes;

III - Alterar mediante decreto os indicadores dos programas,
sempre que tais modificagdes ndo requeiram mudanga no or-
¢amento do Municipio, assim como alterar os indicadores que
estiverem como “a definir” no PPA.

IV - Alterar os valores das agdes dentro de um mesmo programa
mediante decreto, desde que ndo alterem substancialmente as
metas fisicas de cada agdo e o indicador do programa.

V — Alterar as unidades de medida das agdes e seus produtos
desde que nao alterem os seus objetivos finais;

Paragrafo inico: De acordo com o disposto no caput deste
artigo, fica o Poder Executivo autorizado a adequar as metas das
agdes orgamentarias para compatibiliza-las com as alteragdes de
valor ou com outras modificagdes efetivadas na Lei Orgamenta-
ria Anual, de forma compatibilizar com a arrecadacao financeira.

Art. 6° As prioridades da administragdo municipal em cada
exercicio serdo expressas na lei de diretrizes orgamentarias e
extraidas dos anexos desta Lei.

Art. 7° Nenhum investimento cuja execucdo ultrapasse um
exercicio financeiro poderd ser iniciado sem prévia inclusdo no
Plano Plurianual e Lei de Diretrizes Orgamentarias.

Art. 8° — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

OSMY TOLEDO DE SOUZA
Prefeito Municipal

SEJA VISTO
ANUNCIE CONOSCO
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DAS-1 f { { s
Sub: o~ Vi DAS-8 [S,ggazg;‘:’; 2 250000 500000 |  EnsinoSuperior H0h Epidemioldgica Fundamental/Médio
DAS-| Chefe de Gabinete 1 6.000.00 6.000,00 Completo 40h Sub Ditor - - DASS Gerencia de Vigilancia , 151800 151800 Ensino bon
Subsidio- - . Ensino Médio DAS8 | . " . 2 2.500,00 5.000,00 Ensino Superior 40 h Sanitaria T o Fundamental/Médio
DAS-| Secretdrios Municipais | 10 6.000,00 60.000,00 Completo 40 h ‘S b[;' o Gorento de
ub Diretor de .
N Ensino izac :
Ensino Superior DAS-8 |Prestagio de Contas de| 1 2.500,00 2.500,00 IO gy o |Esterilizagio d Ensino
DAS-2 | Procurador Geral 1 6.000,00 6.000,00 complcll:), 40h Convénio Médio/Técnico DAS Controle de Materiais 3 151800 435400 Fundamental/Médio ok
- - Sub Diretor de . Hospital
Ensino Superior em . Ensino Gerente de P
DAS2 | Controlador Geral | 6.000,00 600000 | Dircito com registro 40h DAS$ g\?ﬁ‘gmas Federais- | 1 250000 2500001 \pediorTeenico O DASS d’;;'; ; difnc;fiamﬂs ; L5100 55400 Bisio o
na OAB , R R Fundamental/Médio
- - Satd
Ensino Superior DASS | Sub Dirctor de Pitio | 6 250000 | 15.00000 Ensino gy Ga“ - i
DAS-2 | Contador Geral 1 7.000,00 7.000,00 completocom  40h I erente de Ensino
Registro no CRC DAS-8 Sub Diretor de 4 250000 10.000.00 Ensino loh DAS-9 f\ge"da“‘e‘_“"_ 2 151800 3.036,00 Fundamental/Médio f0h
Ensino Superior a Merenda Escolar 2200 000, Fund TMad Inter p
Superintendente de completo/Ensino - a Ensino
DAS-2 S 1 6.000,00 6.000,00 o #0h Sub Diretor de . DAS-9 | Gerente de Frotas 3 1.518,00 4.554,00 - s AOR
Licitagio Mc‘g‘i‘cfmxgz‘“sc DASS | Programas I 250000 250000 E;fc‘:‘;cszp;:go“a ko P Aledo
- SUP‘erim Educacionais DAS9 | Gerente de Tesouraria | 1 151800 151800 | o MO bon
- - ; Médio
DAS-3 | Assessor Juridico 2 6.000,00 12.000,00 | Completo com registro 40 h o | SubDiretor de 5 Ensino n
12 OAB DASS | conirole de Frota ! 250000 | 230000 | g gomenaiMedio 01 DAS9 ff“‘?“ de | s | sisoo | ESIO oy
< < Ensino Médio . Ensino i
DAS4 | Coordenador Geral | 10 | 450000 | 4500000 | 001t Teenico DASS | Assistentede Frota | 2 250000 50000 | ¢ O Hoh DAS9 | Assistente Gabinete | 1 151800 1sigo0 | Emimo ey
g Coordenador de Ensino Médio K - Ensino - - ——
DAS4 | Cerimonial ! 430000450000 ¢ et Superior [ DAS-S | Assistente Escolar 5 250000 | 1250000 | S e O Dasg | Assistente de ) LS80 | mesoo | i oy
DAS4 | Coordenador Distril | 1| 450000 | 450000 Ensino Médio Sub Dirclor Ensi e - —
g e St Completo/Téeni X ub Diretor de 1SN0 Assistente Geral de Ensino
Coondenador Teen ompén(;/m(e)cmco DASS Limpeza Urbana 3 250000 75000 Fundamental/Médio on DAS-9 Satde 3 151800 455400 Fund IMédio foh
oordenador Lecnico - i . 0 . B
DAS4 | 4e Engenharia ! 430000 | 430000 | Superior/Engenharia 0 h DAgg | SubDirctor de 3 250000 750000 |, Emsimo gy DAS9 | Secretario Escolar 4 1518.00 607,00 fnsino
com Registro -CREA F Meédio/Técnico
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Redagiio Nova - Anexo I - da Lei 1.107/2.025 DA | Sub Diretor de 3 250000 750000 Ensino o,
SIMBOLO CARGOS QTD | VENCIMENTO |  TOTAL REQUISITO | CHS O Ensino
DAS-8 | Sub Diretor de Obras | 2 2.500,00 500000 | | T ; PREFEITURA MUNICIPAL DE SERINGUEIRAS
Subsidio- ’ ; ; DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACOES
DAS.1 | Prefeito 1 14.000,00 14.000,00 ELETIVO DAs.g | SubDiretor de 3 2.500,00 7.500,00 Ensino % AC
b Servigos Piblicos Fundamental/Médio
DAS.| | Viee Prefeito 1 7.000,00 7.000,00 ELETIVO Sub Diretor de Ensino
Subsidio- . Ensino Médio DAS8 | Cantrole de Pétio ! 250,00 230000 pundamentaledio 1 [EXTRATO DA ATA REGISTRO DE PRECOS N° 012026 R & R DISTRIBUIDORA DE
DAs.t | Chefe de Gabinete 1 6.000,00 6.000,00 Completo Hoh (Garagem) |
o . T Sub Diretor de Ensino Fundamental
Subsidio- | Secreirios Municipais| 10 600000 60.000,00 Fasino Médio g DASS | s gricultura 2 250000 500000 Médio foh
S Completo Sub Diretor de Ensino Fundamental ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 66/2025
. DAS-8 e 3 2.500,00 7.500,00 " Hon PROCESSO N° 1009/2025
DAS2 | Procurador Geral 1 6.000,00 6.000,00 Ensino Superior Maguindrios __ Médio A ° 119/202
completo. Sub Diretor de Meio Ensino PREGAO ELETRONICO N° 119/2025 N
DASE | 2 2.500,00 5.000,00 IO Mo ORGAO REQUISITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL EDUCAGCAO E CULTURA -
DAS-2 | Controlador Geral 1 6.000,00 6.000,00 Ensino Superior 0 h - - — SEMEC
Ensino Superior DAsg | SubDirctorde |, 250000 5.000,00 Emino oy
DAS2 | Contador Geral 1 7.000,00 7.000,00 completocom  40h Eventos Esportivos FundamentalMedio
Registro no CRC Sub Diretor de o AOS (06) SEIS DIAS DO MES DE JANEIRO DE 2026 (DOIS MIL E VINTE E
] Ensino Superior DAS® 1 brotegio Social Bisica| ! 230000 230000 Ensino Médio 0k SEIS), A PREEITURA MUNICIPAL DE SERINGUEIRAS, inscrita no CNPJ
DAS-2 E{xpcnr{tcndcntc de 1 6.000,00 6.000,00 Mcjgmplcm/’ﬁnsmé lon Sub Diretor de 63.761993/0001-34, situada na Av. Marechal Rondon, n.° 984, Centro,  Seringueiras/RO,
icitagdo o °L°v‘“vf{l2°’"5° DAS-8 | Protegdo Social 1 2.500,00 2.500,00 Ensino Médio {40 h neste ato  representado  pelo senhor  Prefeito ARMANDO BERNARDO DA SILVA
F::linomsl‘::::;or Especial inscrito no CPF n® 15785772841 juntamente com Gerente do Sistema de Registro de Prego-
DAS-3 Assessor Juridico 2 6.000,00 12.000,00 | Completo com registro HO h DAS-8 Sub Diretor de 1 250000 2.500,00 ) ‘Ensu'm . bon SRP, senhora MELISSA ALVES KNONER nomeada pela portaria N° 315/GAB/PMS/2025 ¢
na OAB Programas do SUS ) Meédio/Técnico do outro lado a EMPRESA R & R DISTRIBUIDORA DE ELETROELETRONICOS,
Assessor Especial de ) . |Sub Diretor da Ensino inscrita sob o CNPJ: 59.565.097/0001-22, estabelecida na AVENIDA CONSTITUICAO
DAS3 | Convénios ! 6.000.00 600000 Ensino Superior 10 PASE | Unidade Misa ! 230000 200 | MedioTeanico [ N° 790 CENTRO, GUAJARA-MIRIM-RO, doravante  denominada FORNCEDORA,
DAS4 | Coordenador Geral 0 250000 450000 Ensino Médio DAg.g | SubDireorde ) 250000 250000 CEmsio o neste ato representada pelo senhor: RALSON RWAN DOS SANTOS LIMA, inscrito no CPF
Completo/ Técnico Vigilancia em Satide Médio/Téenico N°: 819.358.892-49. EM FASE DA CLASSIFICACAO DA PROPOSTA APRESENTADA
Dag4 | Coordenador de 1 450000 4500,00 Ensino Médio 1, Sub Diretor de Ensino NO PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO DE PRECO N° 119. RESOLVE
Cerimonial Completo/ Superior DAS-8 : 2 2.500,00 5.000,00 e M0 . S )
- Ensino Médio Combate a Endemias Meédio/Técnico registrar 0s pregos para eventual aquisigdo, constante do quadro abaixo, que passa a
DAS-4 | Coordenador Distrital 1 4.500,00 4.500,00 Completo/Técnico h Ensino fazer parte integrante desta ATA DE REGISTRO DE PRECOS, nos termos da Lei
- — i DAS8.1 | SubDiretor dePétio | 6 200000 1200000 | g damentalMeédio [0 Federal n° 14.133 de 1° de ABRIL de 2021, o decreto federal 11.462de 31 de margo
DAS4 g“‘é’de““:"’. Téenico | 4500,00 450000 | Superior/Engenharia 1O h Sub Dirctor de Ensino 2023.
© Engenharia com Registro -CREA DAL | ecolar 4 2.000,00 8.000,00 . HOh
Ensino Médio d i — 1-  OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO
. Completo/Técnico nsino .
Gerente Municipal de DAS-8.1 | Assistente de Frota 2 2.000,00 4.000,00 L. B0h DE MATERIAIS DE CONSUMO, COMPREENDENDO BRINQUEDOS
DASS | Conveénios ! 430000 430000 1 com Expertisena{0h Fundamental/Médio PEDAGOGICOS E RECREATIVOS, BEM COMO MATERIAIS PERMANENTES,
TRANSFERE.GOV. DAS-8.1 | Assistente Escolar 5 200000 1000000 | B0 B0 COMO CAMAS, MESAS E CADEIRAS DE RODAS, DESTINADOS AO USO NAS
Goronte Goral o Ensino Superior undamental/Médio REDES MUNICIPAIS , COM O OBJETIVO DE PROMOVER A MELHORIA DO
DASS | magem 2 4.300,00 8.600,00 Complets Hoh DASS | Gerente Distritel 2 151800 303600 | L Emio gy ATENDIMENTO, CONFORTO E DESENVEOL\’IMENTO INFANTIL, CONFORME
S Bisica 300, 600, Completo DAS-9 Pagamento 1 1.518,00 151800 | b domenalMedio [0 o ( ) 3 COES, Q
o Medi : / EXIGENCIAS ESTABELECIDAS NO EDITAL E SEUS ANEXOS.
DAS-5 | Gerente Financeiro 1 430000 430000 Ensino Médio 1, Tolh
Completo/Superior Gerente de Folha de Ensino
ase | Asemede : 50000 150000 Ensino Medio N DAS9 ‘E"“‘OS e ! 1.518,00 LSI800 | g damentalMedio [0 P 2. DO LOCAL DE ENTREGA, PRECOS, ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS:
Contrataglo/Pregoeiro ’ Completo/Técnico Drsy | Gerentede | 1500 5 Ensino lon 2.1 0 servigo deveri ser entregue de forma parcelada, mediante @ emissio da Nota de Empenho
DAS.g | Diretor deTransporte | 3.500,00 3.500,00 Ensino Médio 1, "~ | Almoxarifado ! o F emitida conforme a necessidade da secretaria, aps recebi da requisicd
Educagio ’ ! Completo/Técnico Fnsino da el L d N
) } Ensino Médio DAS-9 | Gerente de Patrimonio | 1 1518,00 151800 | o . O H0h assinada pelo responsdvel - da secretaria.
DAS-6 |Diretor Distrital 3 3.500,00 10.500,00 Complet Hoh I Médi 22 05 servicos deverdo ser restados conforme descrito no Termo de Referéncia-Anexo do Edital
. - - omplef 0 : DAS Gerente de ApOiO 2 ) 151800 103600 Ensino Lon . S Servicos ccho ser prcsta ():. conl (znm CSCI’!“) no lermo de Referencia-. ncx.o 0 ¢ l!d .
DAS-6 Duc&_or_ Geral da 1 3.500.00 3.500.00 Ensino Msrhp oh Licitagio 18] 2:450, Fundamental/Médio 2.3- O prego registrado, as especificagdes do objeto, fornecedor(es) e as demais condi¢des
Administragio 3 ’ Completo/Técnico Gerente de Protocolo e ofertadas na(s) proposta(s) sio as que seguem:
DAs.g | Diretor Geral de 5 150000 200000 Ensino Superior/ |, DAS-9 | Portal de 1 1518,00 151800 | o da:ﬁ";:;‘?Mé o fon
[E)“‘i‘tgi‘g:al n Engenharia . - [FORNECEDOR: R & R DISTRIBUIDORA DE ELETROELETRONICOS
DASS | it | 3.500,00 3.500,00 Ensino Superior {0 h DAS9 g::nmt: :‘:ﬁE:ewcav | 151800 1.518.00 Fundar:ﬁ:]‘/)wdm lon [CNPJ: 59.565.097/0001-22
Diretor de Obras ¢ Ensino Médio - Ensino [ENDERECO: AVENIDA CONSTITUICAO N° 790 CENTRO
DAS6 | gervigos Piblico 1 3.500,00 3.500,00 Completo fOh DAS9 | Gerente de Receitas 1 1518,00 151800 | 1 . HOh CIDADE: GUAJARA-MIRIM - RO
; ; adas s ICEP: 76850-000
DAS-6 ?c'::g{m‘j;g:"“ L 350000 3.500,00 Ensino oy DAS-9 Sf.:i:‘: deCadasto |- 1.518,00 151800 ) eaigio (01 CELULAR: (69) 99330-8162
Diretor de Pontes e Ensino Gerente de Ensino [EMAIL: rrdistribuidora.cletro@gmail.com
DAS6 | b iios 1 3.500,00 3.50000 | Medio 0D DAS9 | Regularizagio 1 1518,00 1518,00 el Medio PO -
Fosin Fund - Fundidria Urbana Fundamental/Médio IREPRESENTANTE: RALSON RWAN DOS SANTOS LIMA
DAS-6 | Diretor de Turma 1 3.500,00 3.500,00 I\‘/Iédm #0h Gerente de e IRG: 1665141 SESDEC
. NSO
i DAS-9 | Regularizagio 1 1.518,00 1.518,00 naqin HOR ICPF: 819.358.892-49
DAS-6 | Diretor de Agricultura | 1 3.500,00 350000 | oo E““‘""‘ redio 01 Fundidria Rural Fundamental/Medio
i i i Gerente de Servigos Ensino Itens:
DA | Diretor de Meio 1 3.50000 3.500,00 Ensino gy DAS9 [pere 3 151800 | 455400 | o OB
DAS6 | Diretor do CRAS : 350000 ss0g0 | Emsmo | DAS-9 ﬁ:g?;‘js Meio 2 1.518,00 303600 | Ensino gy item | descrigio Und. | Quant. | Valor Valor total
- unitario
" Gerente de Cadastro Ensino
DAS-6 E:rjggﬁzlﬂ:? UMS 1 3.500,00 3.500,00 Ensino Superior 40 h DAS9 Unico ! 1.518,00 1518,00 ) sdio [OD 18 | Mesa Acessivel para Pessoa em Cadeira Und | 04 R$ 615,00 R$ 2.460,00
l.p - — — DAS-9 Gerente de Programas 1 1.518.00 151800 Ensino lon de Rodas (PCR), Tampo em MDP ou
DAS.q | Diretor Geral da 1 3.500.00 3.500,00 Ensino Médio |, Sociais . N ) édi MDF, revestido na face superior em
Unidade Mista o o Completo DAS9 Gerente de | 1.518.00 1518.00 Ensino lon laminado melaminico e na face inferior
DAS.g | Diretor da Ux?xdadc 2 3.500,00 7.000.00 Ensino Médio |, " Fiscalizagdo Sanitaria ; T Fundamental Médio em chapa de balanceamento com recuo no
Bisica de Saide UBS Completo Gerente de Controle Ensino tampo para entrada do usuario, montado
Diretor da Farmécia DAS-9 1 1.518,00 1518,00 o . Hoh o
DAS-6 |\ nicipal 1 3.500,00 3.500,00 Ensino Superior {40 h de Zoonose Fundamental/Médio sobre estrutura tubular de ago. Dimensdes
u ) .
Diretor do Fundo Ensino Medio DAS9 | Gerente de Farmicia | | 1.518,00 151800 | Emsino o aproximadas: 900 x 600 x 760 mm
DAS-6 o ’ 1 3.500,00 3.500,00 ) Hoh F Medi (LxPxA) Obs: abertura interna de 0,82 cm
Municipal de Satde g Completo Goronto o Ensino
- DAS-9 ho 1 1.518,00 1.518,00 . Hoh
Diretor Financeiro do Ensino Médio Laboratorio Fundamental/Médio
DAS-6 | Fundo Municipal d 1 3.500,00 3.500,00 Hoh
oo Municipal de g / Completo Dagy | Gerentede | 151800 518,00 Ensino gy ARMANDO BERNARDO DA SILVA
: PREFEITO MUNICIPAL
DAS-6 Assistente Técnico do | 3.500.00 3.500.00 Ensino 0h DAS09 Gerente de Atengdo | 1.518.00 1518.00 Ensino bon CONTRATANTE
Controle Interno T T Meédio/Técnico Psicossocial o o Fundamental/Médio
Das.g | Assistente Téenico de | 3.500,00 3.500,00 Ensino Médiof 1, , DAsy | Jerente Teenicode |y 1.518,00 455400 Ensino oy
Contabilidade Técnico Enfermagem
Assistente Técnico de Ensino Médio Gerente das Unidade Ensino
DAST | (o icaci 1 3.200,00 3.200,00 Completo Hoh DAS9 | de Saide UBS | 2 1.518,00 303600 | o s fOR
DAS-7 Assxsl::nle Técnico 2 320000 6.400,00 Ensino Médio W DAS-9 chenle_dev\/‘iglléncxa | 1.518.00 1.518,00 Ensing ~ hon
Especial Completo/Técnico Epidemiologica Fundamental/Médio
Assistente Técnico P
) Ensino Meédio/ Gerencia de Vigilancia Ensino
DAS-7 ispgclaln: da 1 3.200,00 3.200,00 Técnico 4o h DAS-9 Sanitéria 1 1.518,00 1.518,00 Fundamental/Médio #0h ESTADO DE RONDONIA
gricultura s
Assistente Técnico de Ensino Medio ‘E’”"?]‘E de d i PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTANHEIRAS
DAS-7 siente. 1 3.200,00 3.200,00 ! Hoh DAs | Esterilizagio 3 151800 455400 nsino lon -_—
Meio Ambiente [Téenico Controle de Materiais | ° =184 0% Fundamental/ Médio A . °
Ass | Supervisor ) 0000 o000 S P Hospital CONCORRENCIA PUBLICA N° 001/2026/PMC
Pedagbgico 0 . i P Gerentc dc Programas Ensino PROC. ADM. N° 1441/SEMPLAG/2025
DASS |Sub Diretor Distrital | 1 250000 250000 | Ensino oy PASS | deAendimento 3 151800 435400 pundamentalMedio [0
ass | SubDircorde : 0000 0000 Ensino o Gerente de Ensin CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAS-
Recursos Humanos 500, 500 Fundamental/Médio DAS9 | Agendamento 2 1518,00 303600 | p o Medio OB TANHEIRAS
DAS-8 3:??&?232i“f““'° 1 2.500,00 2.500,00 Ensino Hoh DAS99 | Gerente de Frotas 3 1.518,00 455400 Ensino kon OBJETO: CONTRATA(;AO PELO REGIME DE EXE-
Almoxarifado o o Fundamental/Médio i i o CUCAO INDIRETA, DO TIPO MENOR PRECO, EM-
Sub Diretor da Ensino Médio/ DAS-9 | Gerente de Tesouraria | 1 1.518,00 1.518,00 i 0N PREITADA POR PRECO GLOBAL DE EMPRESA PARA
DAS-8 | Tecnologia da 1 2.500,00 2.500,00 | Técnico com Expertise #0 h _
formacdo TI a drea de atuacio DAS9 gesrcea‘;‘t;dzo 1 151800 151800 Fundari‘:::l?Médw on CONSTRUCAO CIVILPARA EXECUCAO DE 17 (DEZES
Sub Dirctor de Ensino ¢ oo ] SETE) CASAS POPULARES, PROGRAMA MINHA CASA,
DAS-8 | b imonio 1 2.500,00 250000 | o Médio [0 DAS-9 | Assistente Gabinete 1 1.518,00 151800 | o amentalMédio [OD MINHA VIDA DO FUNDO N ACIONAL DE HABITAC AO
DAS-8 i‘;&g::gdie 1 2.500,00 2.500,00 F‘"smn,”, L HOh DAS-9 /S\ssmf".‘c de 9 1.518,00 13.662,00 Ensino g DE INTERESSE SOCIAL (FNHIS), CONFORME O TERMO
r ecretario r
Sub Diretor de < Ensino Assistente Geral de Ensino DE COMPROMISSO N° 974165/2025.
DAS-8 | " I 2.500,00 250000 | o O . HOh DAS9 [ 3 1.518,00 4.554,00 o Hoh VALOR TOTAL DA CONTRATAC A0
I aide
Sub Diretor de Ensino DAS9 | Secretario Escol 4 151800 | 607200 fnsino g RS 2.619.256,77 (dois milhd iscent d il
DAS-8 | Arrecadagio e 1 2.500,00 2,500,00 eI o -9 | Secretario Escolar S18 072/ Médio/Técnico 015 miihoes, seiscentos € dezenove mil,
Finangas ¢ duzentos e cinquenta e seis reais e setenta e sete centavos).
DAS-8 IS’:gaIg)ggcil:; 2 2.500,00 5.000,00 Ensino Superior 40 h Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publi revogand as disposigdes em DATA DA SESSAO PUBLICA
ass | Sub Direor ) 0 <0 e S ion contrrio. Dia 26/01/2026 as 09h00min. (horério de Brasilia)
- ) . 500, 000, insino Superior
Bacopeligts CRITERIO DE JULGAMENTO:
Sub Diretor de .
aciio de Contas Ensino . ! ) Menor prego Global
DASS |PrsisindeCouss | 1 250000 250000 | e ko Paco Municipal, Gabinete do Exccutivo do MODOPDE DISPUTA:
sib ?)‘?:;‘;‘r" = Municipio de Castanheiras-RO, aos dois de .
DAS-8 | Programas Federais - | 1 2.500,00 2.500,00 Ensino h janeiro de dois mil e vinte seis. Aberto A
FNDE ’ ’ Médio/Técnico PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS
DAS- g:: 2::? « 1 2.500,00 250000 | Fnsino Superiorna () Sim/ (x) Nao
N gramas o o area de Atuagdo LOCAL DA DISPUTA
c - CICERO APARECIDO Assinado de forma . I
DAS.g | Sub Diretor de ) 250000 250000 Ensino Lo copOraasissszs 5P OKERO Site: www.licitanet.com.br
Controle de Frota i i Fundamental/Médio 7 GODDI 32546963287
DAsg | Sub Diretor de N 250000 750000 Ensino N CICERO APARECIDO GODOI CICERO APARECIDO GODOI
Limpeza Urbana Fundamental/Médio PREFEITO PREFEITO MUNICIPAL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SERINGUEIRAS
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACOES

‘ EXTRATO DA ATA REGISTRO DE PRECOS N° 012026 R DA ROCHA DA COSTA ‘
LTDA

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 66/2025

PROCESSO N° 1009/2025

PREGAO ELETRONICO N° 119/2025

ORGAO REQUISITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL EDUCACAO E CULTURA -
SEMEC

AOS (06) SEIS DIAS DO MES DE JANEIRO DE 2026 (DOIS MIL E VINTE E
SEIS), A PREEITURA MUNICIPAL DE SERINGUEIRAS, inscrita no CNPJ
63.761993/0001-34, situada na Av. Marechal Rondon, n.° 984, Centro,  Seringueiras/RO,
representado  pelo senhor  Prefeito ARMANDO BERNARDO DA SILVA
inscrito no CPF n° 15785772841 juntamente com Gerente do Sistema de Registro de Prego-
SRP, senhora MELISSA ALVES KNONER nomeada pela portaria N° 315/GAB/PMS/2025 ¢
do outro ladoa EMPRESA R DA ROCHA DA COSTA LTDA, inscrita sob o CNPJ:
03.496.958/0001-03, estabelecida na AV FLAMBOYANT, 460-, Seringueiras - RO, doravante
denominada  FORNCEDORA,  neste ato representada pelo senhor: RAFAEL DA
ROCHA DA COSTA, inscrito no CPF N°: 70.880.962-34. EM FASE DA
CLASSIFICACAO DA PROPOSTA APRESENTADA NO PREGAO ELETRONICO
PARA REGISTRO DE PRECO N° 119. RESOLVE registrar os preos para eventual
aquisi¢do, constante do quadro abaixo, que passa a fazer parte integrante desta ATA
DE REGISTRO DE PRECOS, nos termos da Lei Federal n° 14.133 de 1° de ABRIL de
2021, o decreto federal 11.462de 31 de margo 2023.

neste  ato

1-  OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO
DE MATERIAIS DE CONSUMO, COMPREENDENDO BRINQUEDOS
PEDAGOGICOS E RECREATIVOS, BEM COMO MATERIAIS PERMANENTES,
COMO CAMAS, MESAS E CADEIRAS DE RODAS, DESTINADOS AO USO NAS
REDES MUNICIPAIS , COM O OBJETIVO DE PROMOVER A MELHORIA DO
ATENDIMENTO, CONFORTO E DESENVOLVIMENTO INFANTIL, CONFORME
CONDICOES, QUANTIDADES E EXIGENCIAS ESTABELECIDAS, POR UM
PERIODO DE 12 (DOZE) MESES, CONFORME CONDICOES, QUANTIDADES E
EXIGENCIAS ESTABELECIDAS NO EDITAL E SEUS ANEXOS.

2. DO LOCAL DE ENTREGA, PRECOS, ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS:

2.1 O servigo devera ser entregue de forma parcelada, mediante a emissdo da Nota de Empenho
emitida conforme a necessidade da secretaria, apds bi da requisigdo devid:
assinada pelo responsavel

da secretaria.
2.2 Os servigos deverdo ser prestados conforme descrito no Termo de Referéncia-Anexo I do Edital.

2.3- O prego registrado, as especificacdes do objeto, fornecedor(es) e as demais condi¢des
ofertadas na(s) proposta(s) sio as que seguem:

IFORNECEDOR: R DA ROCHA DA COSTA LTDA
ICNPJ: 03.496.958/0001-03

[ENDERECO: AV FLAMBOYANT, 460- CENTRO
ICIDADE: Seringueiras - Rondénia

ICEP: 03.496.958/0001-03

ICELULAR: (69) 3623-2727

IEMAIL: papelariasl@hotmail.com

IREPRESENTANTE: RAFAEL DA ROCHA DA COSTA
IRG: 911.884 SESDEC/RO

ICPF: 870.880.962-34,

Itens:

Item | Quant. | Unid.
12 130,00 |und

valor total
R$ 78,60 | R$2.358,00

Descrigao

Quebra-cabeca 3D em madeira com 20
pecas: material: madeira de alta qualidade
de diversas modelos. Tamanho
aproximado: 150 x 150 x 5 mm. Peso
aproximado: 0,05 kg

Tapete alfanumérico em eva com 36
pegas

14 50,00 |und R$ 110,50 | R$ 5.525,00

ARMANDO BERNARDO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL
CONTRATANTE

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTANHEIRAS
PODER EXECUTIVO

TERMO DE HOMOLOGACAO DE PROCESSO LICITATORIO

O Prefeito Municipal CICERO APARECIDO GODOI, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pela
legislagao em vigor, especialmente a Lei n° 14.133/21 ¢ alteragdes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado
pela comissio de Licitagdo, resolve:

01 - HOMOLOGAR a presente Licitagio nestes termos:

a) Processo Nr* 9/2026

b) Licitagdo Ni* 412026

¢) Modalidade Inexigibilidade:
d) Data Homologagio : 09/01/2026

DESPESA REFERENTE AO ESTIMATIVOS COM USO E
GASTOS COM AGUA TRATADA,

ART 74 1 DA LEI 14.133/2021 DO CONTRATO N°. 0201154-9
UNIDADE MISTA DE SAUDE E CONTRATO N¢. 03472068-5.
UNIDADE MISTA NICOLAU ALDO QUEVEDO E 3502648-0
UBS ALBINO ALVES DA SILVA

f) Fornecedor e Itens declarados Vencedores (cfe. Cotagdo):

¢) Objeto Homologado :

Fornecedor: COMPANHIA DE AGUAS E ESGOTOS DE RONDONIA CAERD
CNPJ/CPF: 05.914.254/0001-39

Item \ Descricio \ Quant. | Valor Unit. | Valor. Total
1 | FORNECIMENTO DE AGUA 1| R$62.000,00 | RS 62.000,00
TRATADA.

Valor Total Homologado - RS 62.000,00

Castanheiras-RO, 09 de janeiro de 2026.

CICERO APARECIDO GODOY
PREFEITO MUNICIPAL

Av.Jacaranda, 100
CEP: 76948-000

CASTANHEIRAS

ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

Gabinete do Chefe do Poder Executivo

CNPJ 63.761.
contato@castanheiras f0.gov.br

LEI MUNICIPAL N° 1.162/GAB//2.026, DE (2 DE JANEIRO DE 2.026

“ALTERA A LEI MUNICIPAL N° 401 DE 08
DE JUNHO DE 2005, DO MUNICIPIO DE
CASTANHEIRAS/RO, E DA  OUTRAS
PROVIDENCIAS”.
0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE CASTANHEIRAS, ESTADO DE RONDONIA,
10 uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica, art. 64, III, faz saber que a

Camara Municipal de Vereadores aprovou e ele sanciona, promulga e publica a seguinte:

LEI

Art, 1° - Cria-se 0 01 (um) cargo de Controlador Interno, de livre nomeagéo ¢ exoneragdo,
inserindo o inciso IV, no artigo 5°, da Lei Municipal n° 401, de 08 de junho de 2.005,

IV - Controlador Interno.

Art, 2° - Insere-se na Lei Municipal n° 401, de 08 de junho de 2.005, o artigo 12-A.

Att. 12-A- Ao Controlador Interno do IPC compete:

I - Coordenar ¢ avaliar, no ambito do Instituto de Previdéncia de Castanheiras, o Sistema de
Controle Interno;

11 - Comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto 4 eficicia e eficiéncia, da gestdo
orcamentaria, financeira e patrimonial, bem como da aplicagdo de recursos ¢ investimentos do
instituto;

1T - Orientar, acompanhar, fiscalizar e avaliar a gestdo contdbil, orcamentaria, financeira,
patrimonial e operacional, com vistas a regular e racionalizar a utilizagdo dos recursos e bens
publicos;

IV - Elaborar, apreciar e submeter ao Coordenador e conselhos deliberativo e fiscal, estudos e
propostas de diretrizes, programas ¢ agdes que objetivem a racionalizagio da execugdo da
despesa e o aperfeicoamento da gestdo orgamentaria, financeira, administrativa e patrimonial
com o objetivo de promover agdes que visem manter o equilibrio atuarial;

V - Fiscalizar, por meio de auditorias periodicas, e outras agdes de controle, as contas dos
responsaveis pela aplicago, utilizagio ou guarda de bens e valores publicos, com acesso a
espaos fisicos, arquivos fisicos e eletronicos, livros contabeis, balancetes e demais documentos

que se mostrarem necessdrios a fiscalizagio;
VI - Recomendar a adogio de medidas preventivas e corretivas, contra atos que, por ago ou

omissdo, derem causa a perda, subtragio ou malversagio de valores, bens e materiais de
propriedade ou responsabilidade do Instituto ¢ contra atos comissivos e omissivos que
atentarem contra a legalidade, probidade e moralidade publicas;

VII- Alertar a autoridade administrativa competente para que adote as medidas administrativas
internas necessdrias ao ressarcimento em casos cientificados de irregularidade que possa
resultar prejuizo ao erdrio, ou para que instaure a tomada de contas especial, caso ndo tenha
obtido o ressarcimento com a adogdo das medidas administrativas internas;

VIII - Coordenar, supervisionar e fiscalizar as politicas e normas de transparéncia aplicaveis ao
Instituto de Previdéncia de Castanheiras - IPC, viabilizando, junto aos demais setores, as
condigdes necessarias para que os segurados sejam permanentemente informados sobre os
dados da execugdo orgamentaria, financeira e patrimonial e demais dados determinados pela
legislagdo de regéncia;

IX - Definir, em integragdo com os demais orgdos, procedimentos de integragdo e consolidagio
de dados e informagdes relativas as atividades de controle interno ¢ expedir normas para
disciplinar as agdes de pagamentos, investimentos, aplicagdes, racionalizagio de recursos,
auditoria e correigdo interna;

X - Fiscalizar e avaliar as atividades de controle das operagdes de crédito, avais e garantias,
bem como dos direitos ¢ haveres do Instituto;

XI - Editar, aprovar e executar o Plano Anual de Auditoria Interna e o Calendério de Obrigagdes;
XII - Tnvestigar, com ou sem decretagio de sigilo, qualquer ato administrativo posto em
suspei¢do, mediante representagdo formal;

XIII - Monitorar o cumprimento das recomendagdes expedidas, quando acolhidas pela
autoridade administrativa competente, bem como o cumprimento das recomendagdes ou

determinagdes expedidas pelos orgdos de controle externo;

XIV - Elaborar relatorios mensais e anuais das atividades do controle interno a serem
encaminhados ao Chefe do Poder Executivo e ao Tribunal de Contas do Estado de Rondonia,
conforme 0 caso;

XV - Determinar e supervisionar a criagdo de normas e procedimentos atinentes ds atividades
correcionais e de sindicancia, com base na legislagdo que rege a matéria, bem como os
procedimentos para instauragio e formalizagao do Processo Administrativo Disciplinar;

XVI - Determinar, com ou sem decretagio de sigilo, a instauragdo de procedimentos
investigatorios ou sindicancias para apurar faltas funcionais referentes a atos de corrupgdo,

malversagdo de recursos publicos, danos ao erdrio e casos de inobservincia, desobediéncia e
inadimplemento de obrigagdes estatuidas em normas legais ou regulamentares de controle ou

estabelecidas por orgdos de controle, encaminhando os resultados e conclusdes, havendo
elementos de materialidade e autoria, encaminhar ao Poder Executivo, para abertura de
processo administrativo disciplinar e ou outras medidas judiciais ou extrajudiciais cabiveis na
espécie;

XVII - Requisitar e orientar a instauragdo de investigagdes ou sindicancias setoriais para apurar
faltas funcionais ndo relacionadas no inciso anterior ou que comportem menor gravidade, a fim
de monitorar as atividades;

XVIII - Apoiar os drgdos de controle externo no exercicio de sua missao institucional e levar
a0 conhecimento destes, conforme disposicdo legal, normativa ¢ ou regulamentar, toda e
qualquer irregularidade e ou ilegalidade insanaveis de que tiver ciéncia no exercicio de suas
atribuigdes, sob pena de responsabilidade solidaria;

XIX - Requisitar dos orgaos da estrutura administrativa ¢ demais entidades encarregadas da
administragdo ou gestdo de recursos piblicos informagdes, documentos, processos e outros
dados necessarios a execugdo de suas atribuicdes, vedada a sonegagdo de acesso, inclusive as
dependéncias dos referidos drgdos e entidades, ressalvadas as exceges e sigilos legais;

XX - Avaliar os gestores da administragio no desempenho de suas fungdes e responsabilidades;
XXI - Elaborar ¢ submeter previamente ao Coordenador e ao Chefe do Executivo, os pedidos
de prorrogagdes de auditorias internas, inclusive a possibilidade de solicitagdo de auditorias
externas;

XXII-Fiscalizar e preservar a gestao de dados pessoais, com o objetivo de prevenir a ocorréncia
de incidentes de seguranga passiveis de causar danos aos titulares em virtude do tratamento de

dados pessoais, em observancia a Lei Geral de Protegdo de Dados vigente.

Art. 3° - Altera-se 0 anexo I, da Lei Municipal n° 401, de 08 de junho de 2.005, inserindo-se o
cargo de Controlador Interno e seu vencimento basico.

Redagio Atual — Anexo I

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO DE LIVRE NOMEACAO E
EXONERAGAO COM SUAS RESPECTIVAS REMUNERACOES.

Cargo Vagas | CargaHor. | V.BasicoRS | TOTALRS
Coordenador 01 40 4.500,00 4.500,00
Assessor Executivo 01 40 1.518,00 1.518,00
Dir. Beneficios 01 40 1.518,00 1.518,00
Assessor Juridico 01 20 3.000,00 3.000,00
Contador 01 20 3.000,00 3.000,00

Redagiio Nova — Anexo I
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO DE LIVRE NOMEAGCAO E
EXONERACAO COM SUAS RESPECTIVAS REMUNERACOES

Cargo Vagas | CargaHor. | V.BésicoR$ | TOTALRS
Coordenad: 01 40 4.500,00 4.500,00
Assessor Executivo 01 40 1.518,00 1.518,00
Dir. Beneficios 01 40 1.518,00 1.518,00
Assessor Juridico 01 20 3.000,00 3.000,00
Contador 01 20 3.000,00 3.000,00
Controlador Interno 01 20 3.000,00 3.000,00

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogando-se as disposigdes em

contrario.

Pago Municipal, Gabinete do Executivo do
Municipio de Castanheiras-RO, aos dois de
janeiro de dois mil e vinte seis.

CICERO APARECIDO. Asinadode forma digial
GODOL32546963287 P2 ICERO APARECIDO
- GODOI:32546963287

CICERO APARECIDO GODOI
PREFEITO
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PUBLICACOES OFICIAIS

Ronddnia, sébado e domingo, 10 e 11 de janeiro de 2026 - Correio Popular

LICENCA PREVIA

MOKUSAKU IND. E COM. DE PRODUTOS AGROPE-
CUARIOS LTDA, localizada na Rodovia BR 364, km 363,
lote 26, sn°, zona Rural, municipio de Ouro Preto d"Oeste, RO,
inscrita no CNPJ n® 10.285.353/0001-39, torna publico que
requereu a8 SEDAM -Secretaria do Estado de desenvolvimento
Ambiental, a Licenga Prévia, para a Atividade de produgao de
carvao vegetal — florestas nativas e plantadas.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERINGUEIRAS
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACOES

e

‘ EXTRATO DA ATA REGISTRO DE PRECOS N° 01/2026 RALSON M LIMA LTDA ‘

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 66/2025

PROCESSO N° 1009/2025

PREGAO ELETRONICO N° 119/2025

ORGAO REQUISITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL EDUCAGAO E CULTURA -
SEMEC

AOS (06) SEIS DIAS DO MES DE JANEIRO DE 2026 (DOIS MIL E VINTE E
SEIS), A PREEITURA MUNICIPAL DE SERINGUEIRAS, inscrita no CNPJ
63.761993/0001-34, situada na Av. Marechal Rondon, n.° 984, Centro,  Seringueiras/RO,
neste ato  representado  pelo senhor  Prefeito ARMANDO BERNARDO DA SILVA
inscrito no CPF n® 15785772841 juntamente com Gerente do Sistema de Registro de Prego-
SRP, senhora MELISSA ALVES KNONER nomeada pela portaria N° 315/GAB/PMS/2025 ¢
do outro ladoa EMPRESA RALSON M LIMA LTDA, inscrita sob o CNPJ:
33.146.225/0001-00, estabelecida na RUA CACOAL. N° 2132, BNH, SETOR 07 (SALA
FUNDOS), ARIQUEMES/RO, doravante ~ denominada FORNCEDORA, neste ato
representada pelo senhor: RALSON MARQUES LIMA, inscrito no CPF N°: 027.970.476-30.
EM FASE DA CLASSIFICACAO DA PROPOSTA APRESENTADA NO PREGAO
ELETRONICO PARA REGISTRO DE PRECO N°119. RESOLVE  registrar os
precos para eventual aquisi¢io, constante do quadro abaixo, que passa a fazer parte
integrante desta ATA DE REGISTRO DE PRECOS, nos termos da Lei Federal n° 14.133
de 1°de ABRIL de 2021, o decreto federal 11.462de 31 de margo 2023.

1-  OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO
DE MATERIAIS DE CONSUMO, COMPREENDENDO BRINQUEDOS
PEDAGOGICOS E RECREATIVOS, BEM COMO MATERIAIS PERMANENTES,
COMO CAMAS, MESAS E CADEIRAS DE RODAS, DESTINADOS AO USO NAS
REDES MUNICIPAIS , COM O OBJETIVO DE PROMOVER A MELHORIA DO
ATENDIMENTO, CONFORTO E DESENVOLVIMENTO INFANTIL, CONFORME
CONDICOES, QUANTIDADES E EXIGENCIAS ESTABELECIDAS, POR UM
PERIODO DE 12 (DOZE) MESES, CONFORME CONDICOES, QUANTIDADES E
EXIGENCIAS ESTABELECIDAS NO EDITAL E SEUS ANEXOS.

2 DO LOCAL DE ENTREGA, PRECOS, ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS:

2.1 O servigo devera ser entregue de forma parcelada, mediante a emissdo da Nota de Empenho
emitida conforme a necessidade da secretaria, apos bi da requisido devid
assinada pelo responsavel  da secretaria.

2.2 Os servigos deverao ser prestados conforme descrito no Termo de Referéncia-Anexo I do Edital.
2.3- O prego registrado, as especificagdes do objeto, fornecedor(es) e as demais condigdes
ofertadas na(s) proposta(s) sio as que seguem:

[FORNECEDOR: RALSON M LIMA LTDA

(CNPJ:33.146.225/0001-00

IENDERECO: RUA CACOAL. N° 2132, BNH, SETOR 07 (SALA FUNDOS),
I(CIDADE: ARIQUEMES - RO

ICEP: 76870-752

ICELULAR: (69) 3536-6063 - (69) 99252-9883

IEMAIL: olici il.com

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERINGUEIRAS
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACOES

‘ EXTRATO DA ATA REGISTRO DE PRECOS N° 01/2026 SONHO BOM ENXOVAIS ‘

INDUSTRIA E COMERCIO LTDA

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 66/2025

PROCESSO N° 1009/2025

PREGAO ELETRONICO N° 119/2025

ORGAO REQUISITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL EDUCAGAO E CULTURA -
SEMEC

AOS (06) SEIS DIAS DO MES DE JANEIRO DE 2026 (DOIS MIL E VINTE E
SEIS). A PREEITURA MUNICIPAL DE SERINGUEIRAS, inscrita no CNPJ
63.761993/0001-34, situada na Av. Marechal Rondon, n.° 984, Centro,  Seringueiras/RO,
neste ato  representado  pelo senhor  Prefeito ARMANDO BERNARDO DA SILVA
inscrito no CPF n° 15785772841 juntamente com Gerente do Sistema de Registro de Prego-
SRP, senhora MELISSA ALVES KNONER nomeada pela portaria N° 315/GAB/PMS/2025 ¢
do outro lado a EMPRESA SONHO BOM ENXOVAIS INDUSTRIA E COMERCIO
LTDA, inscrita sob o CNPJ:59.962.476/0001-56, estabelecida na Rua Ernesto
Bollmann, n° 135, sala 01, Bairro Centro, Sio Bento do Sul, doravante ~ denominada
FORNCEDORA, neste ato representada pelo senhor: Pedro Henrique de Souza, inscrito no
CPF N°: 108.266.989-05. EM FASE DA CLASSIFICACAO DA PROPOSTA
APRESENTADA NO PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO DE PRECO N° 119.
RESOLVE registrar os pre¢os para eventual aquisigdo, constante do quadro abaixo,
que passa a fazer parte integrante desta ATA DE REGISTRO DE PRECOS, nos
termos da Lei Federal n° 14.133 de 1° de ABRIL de 2021, o decreto federal 11.462de 31
de margo 2023.

1-  OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO
DE MATERIAIS DE CONSUMO, COMPREENDENDO BRINQUEDOS
PEDAGOGICOS E RECREATIVOS, BEM COMO MATERIAIS PERMANENTES,
COMO CAMAS, MESAS E CADEIRAS DE RODAS, DESTINADOS AO USO NAS
REDES MUNICIPAIS , COM O OBJETIVO DE PROMOVER A MELHORIA DO
ATENDIMENTO, CONFORTO E DESENVOLVIMENTO INFANTIL, CONFORME
CONDICOES, QUANTIDADES E EXIGENCIAS ESTABELECIDAS, POR UM
PERIODO DE 12 (DOZE) MESES, CONFORME CONDICOES, QUANTIDADES E
EXIGENCIAS ESTABELECIDAS NO EDITAL E SEUS ANEXOS.

2. DO LOCAL DE ENTREGA, PRECOS, ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS:

2.1 0 servigo deverd ser entregue de forma parcelada, mediante a emissio da Nota de Empenho
emitida conforme a necessidade da secretaria, apos i da do devi
assinada pelo responsével  da secretaria.

2.2 Os servios deverdo ser prestados conforme descrito no Termo de Referéncia-Anexo I do Edital.
2.3- O prego registrado, as especificagdes do objeto, fornecedor(es) e as demais condigdes
ofertadas na(s) proposta(s) sio as que seguem:

IFORNECEDOR: SONHO BOM ENXOVAIS INDUSTRIA E COMERCIO LTDA
ICNPJ: 59.962.476/0001-56

[ENDERECO: Rua Ernesto
ICIDADE: Sio Bento do Sul - RS
ICEP: 88280-487

ICELULAR: (47) 3012-8565

n° 135, sala 01, Bairro Centro, Sio Bento do Sul

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERINGUEIRAS
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACOES

[ EXTRATO DA ATA REGISTRO DE PRECOS N° 01/2026 STROKES DO BRASIL -
| PECAS - EQUIPAMENTOS - SERVICOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 66/2025

PROCESSO N° 1009/2025

PREGAO ELETRONICO N° 119/2025

ORGAO REQUISITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL EDUCAGCAO E CULTURA -
SEMEC

AOS (06) SEIS DIAS DO MES DE JANEIRO DE 2026 (DOIS MIL E VINTE E
SEIS). A PREEITURA MUNICIPAL DE SERINGUEIRAS, inscrita no CNPJ
63.761993/0001-34, situada na Av. Marechal Rondon, n.° 984, Centro,  Seringueiras/RO,
neste ato  representado  pelo senhor  Prefeito ARMANDO BERNARDO DA SILVA
inscrito no CPF n° 15785772841 juntamente com Gerente do Sistema de Registro de Prego-
SRP, senhora MELISSA ALVES KNONER nomeada pela portaria N° 315/GAB/PMS/2025 ¢
do outro lado a EMPRESA STROKES DO BRASIL - PECAS - EQUIPAMENTOS -
SERVICOS, inscrita  sob o CNPJ:27.382.789/0001-49, estabelecida na Rua José
Miranda da Silva, n° 213, Bairro Santiago, Ji-Parana-RO, doravante ~ denominada
FORNCEDORA,  neste ato representada pelo senhor: Eden da Veiga Moline, inscrito no
CPF N°: 835.980.142-87. EM FASE DA CLASSIFICACAO DA PROPOSTA
APRESENTADA NO PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO DE PRECO N° 119.
RESOLVE registrar os pregos para eventual aquisi¢do, constante do quadro abaixo,
que passa a fazer parte integrante desta ATA DE REGISTRO DE PRECOS, nos
termos da Lei Federal n° 14.133 de 1° de ABRIL de 2021, o decreto federal 11.462de 31
de margo 2023.

1- OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO
DE MATERIAIS DE CONSUMO, COMPREENDENDO BRINQUEDOS
PEDAGOGICOS E RECREATIVOS, BEM COMO MATERIAIS PERMANEN N
COMO CAMAS, MESAS E CADEIRAS DE RODAS, DESTINADOS AO USO NAS
REDES MUNICIPAIS , COM O OBJETIVO DE PROMOVER A MELHORIA DO
ATENDIMENTO, CONFORTO E DESENVOLVIMENTO INFANTIL, CONFORME
CONDICOES, QUANTIDADES E EXIGENCIAS ESTABELECIDAS, POR UM
PERIODO DE 12 (DOZE) MESES, CONFORME CONDICOES, QUANTIDADES E
EXIGENCIAS ESTABELECIDAS NO EDITAL E SEUS ANEXOS.

2. DO LOCAL DE ENTREGA, PRECOS, ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS:

2.1 0 servico deverd ser entregue de forma parcelada, mediante a emissio da Nota de Empenho
emitida conforme a necessidade da secretaria, apos da a
assinada pelo responsével  da secretaria.

2.2 Os servigos deverdo ser prestados conforme descrito no Termo de Referéncia-Anexo I do Edital.
2.3- O preco registrado, as especificacdes do objeto, fornecedor(es) e as demais condi¢des
ofertadas na(s) proposta(s) sio as que seguem:

[FORNECEDOR: STROKES DO BRASIL - PECAS - EQUIPAMENTOS - SERVICOS

[CNPJ: 27.382.789/0001-49

[ENDERECO: Rua José Miranda da Silva, n® 213, Bairro Santiago

ICIDADE: Ji-Parani
ICEP: 76.901-161

ICELULAR: (69) 3421-0279 (69) 984068138

I[EMAIL: mol en(@yahoo.com.br

IREPRESENTANTE: RALSON MARQUES LIMA
IRG: 560254 SSP RO
ICPF:  027.970.476-30

Ttens:

Item | Descri¢do Und. | Quant. | Valor Valor total

unitdrio

09 | Placa de Tatame (Piso para média
protegdo de queda), muito utilizado
utilizado pratica de Karaté, Kung-Fu,
Muay-thai, Taekwondo, ioga, pilates,
playground, Buffet, academias, clubes. und | 300
Material de altissima qualidade. Cores
variadas Placas com Dimensoes a
aproximada: Medidas aproximadas (m):
100x 100 x 15 mm.

10 | Cozinha infantil, possui varios
compartimentos, incluindo forno
microondas e geladeira, tornando
divertida a tarefa de organizar os

R$47,08 | RS 14.124,00

acessorios que acompanham o produto.
Dispde de vérios recursos a serem
explorados pelas criangas, como armario,
geladeira, forno, fogao, torneira e pia.
Medidas do produto montado:
Comprimento aproximadas: 1.07 m
Largura aproximadas: 0.35 m Altura
aproximadas : 0.98 m

15 | BANCADA DE FERRAMENTA
INFANTIL, Itens inclusos: 1 Capacete, 1
Bancadinha, 1 Tampa removivel ,1
Porta-treco, 1 Morsa, 1 Ferramentas, 6
Encrenagens, 2 Plaquetas com 5

furos, 4 Plaquetas com 3 furos, 12
Parafusos, 12 Porcas Composigdo /
Material: Plastico

und | 10 R$ 697,00 | R$6.970,00

und | 15 R$367,00 | R$5.505,00

ARMANDO BERNARDO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL
CONTRATANTE

[EMAIL: sont bl dos@ iLcom IREPRESENTANTE: Eq Veiga Moli
IREPRESENTANTE: Pedro Henrique de Souza SENTANTE: Eden da Veiga Moline
RG: 5.841515 RG: 000859772 SSP-RO
CPF:  108.266.989-05 ICPF:  835.980.142-87
ITENS:
Item | Descrigdo. Und. | Quant. | Valor Valor total
unitdrio
it descriga Und. .| Val Valor total
ttem | descrigao nd. | Quant u"“n‘;'rio alortotw 04| Conjunto para Refeitério Infantil com | Comj. | 15| RS 4.550,00 | RS
iras ¢ i .25
02 Caminha empilhdvel com estrutura de Und. | 150 R$ 185,00 | RS 27,750,00 10 cadelrasﬂe fa})ncado ?m MDF co.m 68:250,00
L. L tampo em formica colorida. Produzido
aluminio, acabamento em plastico e
> i em estrutura em tubo 1 1/2 polegada e
lona poliéster. Diversas Cores. . L. =
. . pintura epdxi, podendo ser comum ou
Comprimento aproximado: 1.24 m o - -
. empilhavel. Mesa de Refeitorio Infantil
Largura aproximada: 0.55 cm Altura .
imada: 0.14 o Tampo: 1.80 m x Largura aproximadas:
aproximada: .14 em 0.61 m Bancos Assento com medida
aproximadas: 1.70 m x 0.30 m Altura
aproximadas : 44cm — 2 anos Slem — 3
ARMANDO BERNARDO DA SILVA A: . Blem - 5 A 6 anos Cadeira
PREFEITO MUNICIPAL Infantil com medidas aproximadas:
CONTRATANTE 0.33mx0.35mx0.35m 0.33 m x 0.30
mx035m0.33mx025mx0.35m
ARMANDO BERNARDO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL
CONTRATANTE
ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTANHEIRAS
PODER EXECUTIVO
TERMO DE HOMOLOGACAQ DE PROCESSO LICITATORIO ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTANHEIRAS
0 Prefeito Municipal CICERO APARECIDO GODOI, no uso das atribuiges que Ihe sio conferidas pela PODER EXECUTIVO

legislagio em vigor, especialmente a Lei n° 14.133/21 e alteragdes posteriores, a vista do parccer conclusivo exarado
pela comissiio de Licitagio, resolve:

01 -HOMOLOGAR a presente Licitagdo nestes termos:

a) Processo Ni° : 72026

b) Licitagio Nr* : 112026

¢) Modalidade : Tnexigibilidade:

d) Data Homologagdo : 09/01/2026

¢) Objeto Homologado : JUSTIFICA-SE A PRESENTE DESPESA DE CARATER
ESTIMATIVO EM FAVOR DO
DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO , DETRAN,
EM RAZAO DA NECESSIDADE DE ATENDIMENTO AS
OBRIGACOES LEGAIS E ADMINISTRATIVAS DESTA
ADMINISTRACAO ~ PUBLICA, ~ RELACIONADAS A
SERVICOS E TAXAS VINCULADAS AO REGISTRO,
EMPLACAMENTO, E  DEMAIS ~ PROCEDIMENTOS
OBRIGATORIOS REFERENTES A FROTA OFICIAL DE
VEICULOS

f) Fornecedor ¢ Itens declarados Vencedores (cfe. Cotagao):

Fornecedor: DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO DO ESTADO DE RONDONIA
CNPJ/CPF: 15.883.796/0001-45

[(ttem | Descrigio [ Marca | Quant. [ Valor Unit. | Valor. Total |
1| PAGAMENTO DE TAXAS AO: 1| R$5.00000 | RS5.000,00
DETRAN

Valor Total Homologado - RS 5.000,00

Castanheiras-RO, 09 de janeiro de 2026.

CICERO APARECIDO GODOY
PREFEITO MUNICIPAL

TERMO DE HOMOLOGACAO DE PROCESSO LICITATORIO

O Prefeito Municipal CICERO APARECIDO GODOI, no uso das atribuigdes que lhe sao conferidas pela
legislagio em vigor, especialmente a Lei n® 14.133/21 e alteragdes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado
pela comissdo de Licitagao, resolve:

01~ HOMOLOGAR a presente Lici

¢d0 nestes termos:

a) Processo Nr* : 102026

b) Li o Nr° : 312026

¢) Modalidade Inexigibilidade:
d) Data Homologagio : 09/01/2026

¢) Objeto Homologado : DESPESA REFERENTE AO ESTIMATIVAS COM O USO E
GASTOS DE ENERGIA ELETRICA, ART. 74 1 DA LEI
141332021 DOS CONTRATOS N° 277568-2 CENTRO DE
SAUDE DE JARDINOPOLIS, 1315221-0 UNIDADE BASICA
ALBINO ALVES DA SILVA, 2562437 UNIDADE MISTA DE
SAUDE E 23307309 UNIDADE MISTA NICOLAU ALDO
QUEVEDO.

) Forecedor ¢ Itens declarados Vencedores (cfe. Cotagio):

Fornecedor: ENERGISA RONDONIA - DISTRIB. DE ENERGIA S.A.
CNPJ/CPF: 05.914.650/0001-66

Descrigio
FORNECIMENTO DE
ENERGIA ELETRICA

Valor Total Homologado - RS 180.000,00

Castanheiras-RO, 09 de janeiro de 2026.

CICERO APARECIDO GODOY
PREFEITO MUNICIPAL
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s "iu-“' PREFEITURA MUNICIPAL DE SERINGUEIRAS
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAC()ES

EXTRATO DA ATA REGISTRO DE PRECOS N° 01/2026 TCJM DISTRIBUIDORA E
IMPORTADORA LTDA

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 66/2025

PROCESSO N° 1009/2025

PREGAO ELETRONICO N° 119/2025

ORGAO REQUISITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL EDUCACAO E CULTURA -
SEMEC

AOS (06) SEIS DIAS MES DE JANEIRO DE2026 (DOIS MIL E VINTE E

SEIS), A PREEITURA MUNICIPAL DE SERINGUEIRAS, inscrita no CNPJ
63.761993/0001-34, situada na Av. Marechal Rondon, n.° 984, Centro,  Seringueiras/RO,
neste ato  representado  pelosenhor  Prefeito ARMANDO BERNARDO DA SILVA
inscrito no CPF n® 15785772841 juntamente com Gerente do Sistema de Registro de Prego-
SRP, senhora MELISSA ALVES KNONER nomeada pela portaria N° 315/GAB/PMS/2025 ¢
do outro lado a EMPRESA TCJM DISTRIBUIDORA E IMPORTADORA LTDA, inscrita
sob o CNPJ:19.639.940/0003-15, estabelecida na RUA: Rodovia BR 280, n° 5065,
Galpio 17, Sala 1G BAIRRO: Colégio Agricola, ARAQUARI-SANTA CATARINA,
doravante  denominada FORNCEDORA, neste ato representada pelo senhor: TIAGO
CRISTIANO CZARNECKI, inscrito no CPF N°: 873.080.889-87. EM FASE DA
CLASSIFICACAO DA PROPOSTA APRESENTADA NO PREGAO ELETRONICO
PARA REGISTRO DE PRECO N° 119. RESOLVE registrar 0s pregos para eventual
aquisi¢o, constante do quadro abaixo, que passa a fazer parte integrante desta ATA
DE REGISTRO DE PRECOS, nos termos da Lei Federal n° 14.133 de 1° de ABRIL de
2021, o decreto federal 11.462de 31 de margo 2023,

1-  OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO
DE MATERIAIS DE CONSUMO, COMPREENDENDO BRINQUEDOS
PEDAGOGICOS E RECREATIVOS, BEM COMO MATERIAIS PERMANENTES,
COMO CAMAS, MESAS E CADEIRAS DE RODAS, DESTINADOS AO USO NAS
REDES MUNICIPAIS , COM O OBJETIVO DE PROMOVER A MELHORIA DO
ATENDIMENTO, CONFORTO E DESENVOLVIMENTO INFANTIL, CONFORME
CONDICOES, QUANTIDADES E EXIGENCIAS ESTABELECIDAS, POR UM
PERIODO DE 12 (DOZE) MESES, CONFORME CONDICOES, QUANTIDADES E
EXIGENCIAS ESTABELECIDAS NO EDITAL E SEUS ANEXOS.

2. DO LOCAL DE ENTREGA, PRECOS, ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS:

2.1 0 servigo deverd ser entregue de forma parcelada, mediante a emissio da Nota de Empenho
bi da a

emitida conforme a necessidade da secretaria, apos
assinada pelo responsavel  da secretaria.

2.2 Os servigos deverdo ser prestados conforme descrito no Termo de Refes -Anexo [ do Edital.
2.3- O prego registrado, as especificacdes do objeto, fornecedor(es) e as demais condigdes
ofertadas na(s) proposta(s) sdo as que seguem:

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERINGUEIRAS
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACOES

[EXTRATO DA ATA REGISTRO DE PRECOS N° 01/2026 WALDEMIRO STEFFEN - ]@

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 66/2025

PROCESSO N° 1009/2025

PREGAO ELETRONICO N° 119/2025

ORGAO REQUISITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL EDUCACAO E CULTURA -
SEMEC

AOS (06) SEIS DIAS MES DE JANEIRO DE 2026 (DOIS MIL E VINTE E
SEIS), A PREEITURA MUNICIPAL DE SERINGUEIRAS, inscrita no CNPJ
63.761993/0001-34, situada na Av. Marechal Rondon, n.° 984, Centro,  Seringueiras/RO,
neste ato  representado  pelo senhor  Prefeito ARMANDO BERNARDO DA SILVA
scrito no CPF n° 15785772841 juntamente com Gerente do Sistema de Registro de Prego-
SRP, senhora MELISSA ALVES KNONER nomeada pela portaria N° 315/GAB/PMS/2025 e
do outro ladoa EMPRESA WALDEMIRO STEFFEN - ME, inscrita sob o CNPJ:
00676629/0001-56, estabelecida na RUA RONCO D AGUA 125 BAIRRO: ITINGA —
JOINVILLE - SC, doravante ~ denominada FORNCEDORA, neste ato representada
pelo senhor: WALDEMIRO STEFFEN, inscrito no CPF N°: 604.089.289-72. EM FASE DA
CLASSIFICACAO DA PROPOSTA APRESENTADA NO PREGAO ELETRONICO
PARA REGISTRO DE PRECO N° 119. RESOLVE registrar os pregos para eventual
aquisicdo, constante do quadro abaixo, que passa a fazer parte integrante desta ATA
DE REGISTRO DE PRECOS, nos termos da Lei Federal n® 14.133 de 1° de ABRIL de
2021, o decreto federal 11.462de 31 de margo 2023.

1-  OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO
DE MATERIAIS DE CONSUMO, COMPREENDENDO BRINQUEDOS
PEDAGOGICOS E RECREATIVOS, BEM COMO MATERIAIS PERMANENTES,
COMO CAMAS, MESAS E CADEIRAS DE RODAS, DESTINADOS AO USO NAS
REDES MUNICIPAIS , COM O OBJETIVO DE PROMOVER A MELHORIA DO
ATENDIMENTO, CONFORTO E DESENVOLVIMENTO INFANTIL, CONFORME
CONDICOES, QUANTIDADES E EXIGENCIAS ESTABELECIDAS, POR UM
PERIODO DE 12 (DOZE) MESES, CONFORME CONDICOES, QUANTIDADES E
EXIGENCIAS ESTABELECIDAS NO EDITAL E SEUS ANEXOS.

2. DO LOCAL DE ENTREGA, PRECOS, ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS:

2.1 O servio devera ser entregue de forma parcelada, mediante a emissdo da Nota de Empenho
emitida conforme a necessidade da secretaria, apds bil da isigio devid;
assinada pelo responsavel  da secretaria.

2.2 Os servigos deverdo ser prestados conforme descrito no Termo de Referéncia-Anexo I do Edital.
2.3- O prego registrado, as des do objeto, for (es) e as demais
ofertadas na(s) proposta(s) sio as que seguem:

I[FORNECEDOR: WALDEMIRO STEFFEN - ME

I[FORNECEDOR: TCJM DISTRIBUIDORA E IMPORTADORA LTDA

(CNPJ: 19.639.940/0003-15

[ENDERECO: RUA: Rodovia BR 280, n° 5065, Galpdo 17, Sala 1G, BAIRRO: Colégio
Agricola

[CIDADE: Araquari - Santa Catarina
(CEP: 89245-600

[CELULAR: (41) 9 8786-3533

IEMAIL: tcjm@tcjmimport.com

IREPRESENTANTE: TIAGO CRISTIANO CZARNECKI
IRG: 6.119.931-4 SSP/PR
(CPF: 873.080.889-87

Item | Descrigdo. Und. | Quant. | Valor Valor total
unitario
19 Cadeira de rodas em ago carbono, und |5 R$ 1.000,00 | R$ 5.000,00

pintura epoxi, estofamento automotivo,
acompanha almofada de alta densidade,
estrutura dobravel em X, rodas traseiras
aro 20? em aluminio e pneus inflaveis,
dianteiras 57 com pneus macigos, aro
impulsor, freios bilaterais, apoio de
brago escamotedveis, pés com regulagem
de altura, faixa de panturrilha.
Capacidade Méxima: 50Kg Largura do
assento aproximado: 30x30cm Largura
dobrada aproximada (fechada): 32cm
Largura total aberta aproximada: 58cm
Comprimento aproximado: 70cm Peso
da cadeira aproximado: 13Kg

(CNPJ: 00676629/0001-56

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERINGUEIRAS
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACOES

9

EXTRATO DA ATA REGISTRO DE PRECOS N° 01/2026 VIA NACIONAL COMERCIO
DE BRINQUEDOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 66/2025

PROCESSO N° 1009/2025

PREGAO ELETRONICO N° 119/2025

ORGAO REQUISITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL EDUCAGCAO E CULTURA -
SEMEC

AOS (06) SEIS DIAS MES DE JANEIRO DE 2026 (DOIS MIL E VINTE E
SEIS), A PREEITURA MUNICIPAL DE SERINGUEIRAS, inscrita no CNPJ
63.761993/0001-34, situada na Av. Marechal Rondon, n.° 984, Centro, ~ Seringueiras/RO,
neste ato  representado  pelo senhor  Prefeito ARMANDO BERNARDO DA SILVA
inscrito no CPF n® 15785772841 juntamente com Gerente do Sistema de Registro de Prego-
SRP, senhora MELISSA ALVES KNONER nomeada pela portaria N° 315/GAB/PMS/2025 ¢
do outro ladoa EMPRESA  VIA NACIONAL COMERCIO DE BRINQUEDOS, inscrita
sob o CNPJ: 36.063.652/0001-12, estabelecida na RUA 36 QD 93 N° 03 - BAIRO SANTA
CRUZII - CUIABA — MT, doravante ~ denominada FORNCEDORA, neste ato
representada pelo senhor: CLEVES FARIAS, inscrito no CPF N°: 023.913.479-60. EM
FASE DA CLASSIFICACAO DA PROPOSTA APRESENTADA NO PREGAO
ELETRONICO PARA REGISTRO DE PRECO N° 119. RESOLVE registrar  0s
precos para eventual aquisicao, constante do quadro abaixo, que passa a fazer parte
integrante desta ATA DE REGISTRO DE PRECOS, nos termos da Lei Federal n® 14.133
de 1° de ABRIL de 2021, o decreto federal 11.462de 31 de margo 2023.

1-  OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO
DE MATERIAIS DE CONSUMO, COMPREENDENDO BRINQUEDOS
PEDAGOGICOS E RECREATIVOS, BEM COMO MATERIAIS PERMANENTES,
COMO CAMAS, MESAS E CADEIRAS DE RODAS, DESTINADOS AO USO NAS
REDES MUNICIPAIS , COM O OBJETIVO DE PROMOVER A MELHORIA DO
ATENDIMENTO, CONFORTO E DESENVOLVIMENTO INFANTIL, CONFORME
CONDICOES, QUANTIDADES E EXIGENCIAS ESTABELECIDAS, POR UM
PERIODO DE 12 (DOZE) MESES, CONFORME CONDICOES, QUANTIDADES E
EXIGENCIAS ESTABELECIDAS NO EDITAL E SEUS ANEXOS.

2. DO LOCAL DE ENTREGA, PRECOS, ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS:

2.1 O servigo devera ser entregue de forma parcelada, mediante a emissdao da Nota de Empenho

emitida conforme a necessidade da sccretaria, apds recebi da
assinada pelo responsivel  da secretaria.

2.2 Os servigos deverdo ser prestados conforme descrito no Termo de Referéncia-Anexo I do Edital.
2.3- O prego registrado, as especificagbes do objeto, fornecedor(es) e as demais condicdes
ofertadas na(s) proposta(s) sdo as que seguem:

[ENDERECO: RUA RONCO D AGUA 125 BAIRRO: ITINGA

(CIDADE: JOINVILLE - SC
(CEP: 89233740

IFORNECEDOR: VIA NACIONAL COMERCIO DE BRINQUEDOS
(CNPJ: 36.063.652/0001-12

ENDERECO: RUA 36 QD 93 N° 03 — BAIRO SANTA CRUZ 11

ICELULAR: (47)3465 2184 — (47) 992681274
[EMAIL: vendas@Ildmbrinquedos.com.br

I(CIDADE: CUIABA - MT
ICEP: 78.077-030

IREPRESENTANTE: WALDEMIRO STEFFEN
RG: 2.053.542

(CPF:  604.089.289-72

Itens:
Item. | Descrigdo. Und. | Quant. | Valor Valor total
unitario

0l Caminha em Espuma com Colchdo, cores Und |25 R$ 448,90 | R$
diversas Medidas aproximada 11.222,50
:1,34x0,74x0,25 Dimensdes do produto:
Comprimento aproximadas: 1.14 m
Largura: 0.64 m Altura: 0.30 m

06 Bebé Conforto confeccionado em espuma, | Und | 15 R$ 169,00 | RS

revestido em corano. Material facil 2.353,00
Limpeza. Diversos modelos joaninha,
coruja, pinguim. Medidas aproximadas:
CxLxA (cm): 110 x 80 x 15 cm

08 Trocador com aba Espuma de alta Und |15 R$ 110,00 |R$
densidade revestida de courvin 1.650,00
impermeavel. Ideal para creches e
bergarios. Material de facil limpeza.
Medidas aproximadas: CXLxA (cm): 90 x

50x 10 cm
ARMANDO BERNARDO DA SILVA ARMANDO BERNARDO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL PREFEITO MUNICIPAL
CONTRATANTE CONTRATANTE
ESTADO DE RONDONIA ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTANHEIRAS PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTANHEIRAS
PODER EXECUTIVO PODER EXECUTIVO

TERMO DE HOMOLOGACAO DE PROCESSO LICITATORIO

0 prefeito Municipal, , no uso das atribuigdes que Ihe sio confridas pela legislagdo em vigor, especialmente a
Lei nr® 14.133/21 ¢ alteragdes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela comissio de Licitagio, resolve

01 - HOMOLOGAR a presente Licitagéo neste termos:

a) Processo Nr : 2212026

b) Licitagio Nr® : 212026

¢) Modalidade : Inexigibilidade:

d) Data Homologagdo : 09/01/2026

¢) Objeto Homologado DESPESA  REFERENTE A TAXAS DE  SERVICOS

BANCARIOS.
f) Fornecedor ¢ Itens declarados Vencedores (cfe. Cotagdo):

Fornecedor: BANCO DO BRASIL S/A
CNPJ/CPF: 07.053.978/0001-60

[(Ttem | Descrigio [ Marca | Quant. | Valor Unit. | Valor. Total |
[T TARIFAS BANCARIAS | | 1| R§3.000,00 | RS§3.000,00 |

Valor Total Homologado - RS 3.000,00

Castanheiras, 09 de janeiro de 2026.

CICERO APARECIDO GODOY
PREFEITO MUNICIPAL

TERMO DE HOMOLOGACAO DE PROCESSO LICITATORIO

0 prefeito Municipal, , no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pela legislagio em vigor, especialmente a
Lei nr° 14.133121 ¢ alteragdes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela comissio de Licitagdo, resolve:

01 - HOMOLOGAR a presente Licitagio neste termos:

a) Processo Nr* : 2312026

b) Licitagio Nr* B 7/2026

¢) Modalidade Inexigibilidade:
d) Data Homologagdo : 09/01/2026

DESPESA REFERENTE A DESPESAS ESTIMATIVAS COM
A MENSALIDADE ASSOSSIATIVA EM FAVOR DO
DIARIO OFICIAL DO ESTADO

f) Fornecedor ¢ Itens declarados Vencedores (cfe. Cotagdo):

¢) Objeto Homologado

Fornecedor: DIARIO OFICIAL DO ESTADO DE RONDONIA
CNPJ/CPF: 10.576.469/0001-27

[(Ttem | Descrigio | Marca | Quant. | Valor Unit. | Valor. Total |
[ 1| PAGAMENTO DETAXA | [ 1| R§2.500,00 | R$2.500.00 |

Valor Total Homologado - RS 2.500,00

Castanheiras, 09 de janeiro de 2026.

CICERO APARECIDO GODOY
PREFEITO MUNICIPAL

[CELULAR: 65 3665 1488

IEMAIL: egscomercio@hotmail.com

[REPRESENTANTE: CLEVES FARIAS
RG:  7.677.657-1 SSP/PR
ICPF:  023.913.479-60

Item. | Descrigdo. Quant. | Valor Valor total
unitario

RS 548,00

05 Bau confeccionado em plastico 15
rotomoldado, rigido e resistente, anti-uv,
ecologico, atoxico. Diversas cores.
Dimensoes do Produto: Profundidade
aproximada: 73 cm. Largura aproximada:
53 cm. Altura aproximada: 45 cm

07 Cercadinho com 4 Modulos é 20
confeccionado em plastico roto moldado,
rigido e resistente, Anti UV, ecologico,
atoxico e multicolorido conforme

RS$ 8.220,00

R$ 515,00 |R$
10,300,00

processo de fabricagao. Possui um design
em formato de cerca de fazenda com um
conjunto de quatro pegas, cinco ripas
plasticas em pé e trés ripas transversais
em cada lado do modulo, sapatas que
garantem seguranga e facilitam o processo
de montagem do produto final. Dimensdes
aproximadas de cada modulo:
Comprimento: 0.67 m Largura: 0.81 m
Altura: 0.87 m

11 Bandinha Ritmica de 34 instrumentos. 7
Confeccionada em madeira, plastico,
aluminio e ferro. £ acondionada em bolsa
com ziper. Composta por: 02 - Afuxé
infantil (15,5 x 9,5 cm). 01 - Agogo
Pequeno Duplo Pintado Infantil (27 cm).
02 - Black Black Grande (20 cm). 02 -
Campanela ¢/ 4 Guizos Infantil (11,5 cm).
02 - Castanhola Infantil com cabo pvc (20
cm). 02 - Chocalho Pequeno Infantil (20
cm). 02 - Clave de Rumba (par, 2,5 x 15
cm). 02 - Congue de Coco (par, 6 x 10
cm). 02 - Ganza Pequeno Simples Infantil
(25 cm). 01 - Maraca Infantil (15 x 7,5
cm, par). 02 - Pandeiro Infantil de 8" (com
pele, sem afinagdo). 02 - Pandeiro Infantil
(8" sem pele). 02 - Platinela de Madeira
Torneada Infantil (25 cm). 01 - Pratinho
8" Cromado Infantil 20 cm (par). 01 -
Pulseira de guizo (par). 02 - Reco Reco
Madeira Infantil ¢/ Baqueta (20 cm). 02 -
Sininho Infantil (11,5 cm). 01 - Surdo
Gigante Infantil ¢/ baqueta/ talabarte (30 x
8"). 01 - Surdo Mor (médio, 20 x 8"). 01 -
Surdo Pequeno Infantil (12 x 8"). 02 -
Triangulo 20 cm Infantil com baqueta

15 BANCADA DE FERRAMENTA 15 R$2.485,00 | RS
INFANTIL, Itens inclusos: 1 Capacete, 1 37.275,00
Bancadinha, | Tampa removivel ,1 Porta-
treco, 1 Morsa, 1 Ferramentas, 6
Encrenagens, 2 Plaquetas com 5 furos, 4
Plaquetas com 3 furos, 12 Parafusos, 12

R$ 765,00 | R$ 5.355,00

Porcas Composigdo / Material: Plastico

ARMANDO BERNARDO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL
CONTRATANTE
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL
DE TEIXEIROPOLIS

LEI N°1.346/GAB/2025, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2025

Dispoe sobre a LDO — Lei de Diretrizes Orgamentarias para o
Exercicio Financeiro de 2026 e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE TEIXEIROPOLIS, no
uso das atribui¢des legais que lhes sdo conferidas por lei, em
especial na forma da Lei Organica do Municipio, fago saber,
que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I
DISPOSICAO PRELIMINAR

Art. 1° Sdo estabelecidas, em cumprimento ao disposto no
Art. 165, § 2° da Constituicdo Federal, c/c Art. 4° da Lei
Complementar n. 101/00 e os fundamentos do Artigo 77 inci-
so XI, ¢/c Artigo 105 § 3° da Lei Organica do Municipio, as
Diretrizes Or¢amentarias para elaboragdo dos or¢amentos do
Municipio para o exercicio de 2026, compreendendo:

I - As orientagdes sobre elaboragdo e execugao;

II - As prioridades e metas operacionais;

III - As alteragdes na legislacdo tributaria municipal;

IV - As disposigdes relativas a despesa com pessoal;

V - A estrutura e a organiza¢ao do orgamento;

VI - A disposigao relativa a Divida Publica Municipal,

VII - Os critérios e formas de limitagao de empenho;

VIII - As condigdes e exigéncias para transferéncia de recursos
a entidades publicas e privadas, caso ocorra;

IX - Normas relativas ao controle de custos e a avaliagdo dos re-
sultados dos programas financiados com recurso do orgamento;
X - As disposicdes gerais.

Paragrafo Unico. Em decorréncia do disposto supracitado, a
Administragdo Publica do Municipio de Teixeiropolis, obede-
cera aos principios que regem a Administragéo Publica, sob a
égide da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade
e eficiéncia na forma da Carta Magna Brasileira, prevista no
Art. 37 da Constituicdo Federal.

CAPITULO II

SECAO 1
DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 2° As prioridades e metas para o exercicio financeiro de
2026, especificadas de acordo com os macros e micros objetivos
estabelecidos nos Programas do Plano Plurianual 2026 a 2029
e Lei Or¢amentéria para o exercicio de 2026.

§1° O org¢amento fiscal da seguridade social discriminara
a receita em anexo proprio, conforme anexo I da Portaria
Interministerial n. 163/2001.

§2° O orgamento fiscal e da seguridade social discriminardo o
gasto no minimo até o elemento de despesa, tal qual determina
o artigo 15, da Lei Federal n. 4.320, de 1964.

Art. 3° A proposta orgamentaria abrangera os Poderes Legisla-
tivo e Executivo, bem como os fundos municipais, observados
os seguintes objetivos:

I - Combater a pobreza, promover a cidadania e a inclusdo
social,
II - Oferecer assisténcia médica, odontologica e ambulatorial
a populacao carente, sobretudo

a afetada por surtos epidémicos;
III - Prestar assisténcia a crianga, ao adolescente ¢ a pessoa
idosa;
IV - Promover o desenvolvimento econdmico do Municipio;
V - Melhorar a infraestrutura urbana;
VI - Promover parcerias formagao de nivel superior estudantes
do Municipio;
VII - Reestruturar os servigos administrativos;
VIII - Buscar maior eficiéncia arrecadatoria;

Art. 4° A proposta orgamentaria para o exercicio financeiro de
2026 obedecera as seguintes disposigdes:

§1° Cada programa identificara as agdes necessarias para
atingir os seus objetivos, sob a forma de atividades, projetos e
operagdes especiais, nisso especificados valores e metas fisicas;

§2° Desde que tenham o mesmo objetivo operacional, as agdes
de governo apresentardo igual codigo, independentemente da
unidade orgamentaria a que se vinculem;

§3° A alocagdo dos recursos sera efetuada de modo a possibilitar
o controle de custos e a avaliagdo dos resultados programaticos;

§4° As receitas serdo estimadas com metodologias conforme
regras normativas estabelecidas pelo Tribunal de Contas do
Estado de Rondonia.

SECAOII N )
DAS DIRETRIZES PARAADEQUACAO ORCAMENTARIA

Art. 5° Para atender ao art. 4°, paragrafo tinico, “d”, da Lei
Federal 8.069, de 1990, serao destinados nao menos que 0,01%
dareceita corrente liquida para as despesas de prote¢do a crianga
e ao adolescente.

Art. 6° A Lei Orgamentaria Anual contera reserva de contingén-
cia equivalente a 1% da receita corrente liquida, conforme o ex-
posto no Anexo de Riscos Fiscais, que acompanha a presente Lei.

Art. 7° Além da reserva prevista no artigo 6°, a Lei Orgamentaria
Anual podera contingenciar orgamento para o atingimento de
equilibrio econémico-financeiro nos termos que dispde a LRF.

Art. 8° Até o limite de 15% da despesa fixada, fica o Poder
Executivo autorizado a realizar transposigdes, remanejamentos e
transferéncias entre 6rgaos, unidades orcamentarias e categorias
de programagao.

§1° Para os fins do art. 167, VI, da Constituigdo, categoria de
programacdo ¢ o mesmo que programa, atividade, projeto ou
operacdo especial e, na orbita da classificagdo econdmica da
despesa, os grupos corrente e de capital;

§2° Nos termos desta Lei Fica o poder Executivo autorizado, a
incorporar no orgamento vigente para atender as insuficiéncias
de dotagdes orgamentarias ja previstas, os saldos apurados no
balango patrimonial do exercicio anterior e excesso de arreca-
dagdo, por fonte de recurso, desde que ndo comprometidos, em
conformidade com a Lei Federal n. 4320/64, estas incorporagdes
ndo serdo computadas nos indices de abertura de crédito;

§3° Fica o Poder Executivo e o Poder Legislativo autorizados a
promover mediante decreto a transposi¢do, o remanejamento e
a transferéncia no quantum se fizerem necessario para adequa-
¢do das despesas com pessoal e encargos, considerando que o
computo das alteragdes orcamentarias nao se inclui no limite
constante do caput deste artigo.;

I - A transposigdo, remanejamento e transferéncia deverdo ser
efetivadas através de decreto do Poder Executivo pelo qual
podera utilizar total ou parcialmente, a dotagdo orgamentaria
aprovada na Lei de Orgamento de 2026 e em créditos adicionais,
em decorréncia da extingdo, transformagao, transferéncia, incor-
poragdo ou desmembramento de 6rgaos, entidades ou unidades
or¢camentarias, bem como de alteragdes de suas competéncias
ou atribuigdes, mantida a estrutura programatica, expressa por
categoria de programagao;

Entende-se por Transferéncia a realocagdo de recursos orca-
mentarios dentro do mesmo programa, atividade ou operagdes
especiais, de categoria economica diferente.

Entende-se por Transposicdo a realocagao de recursos orgamen-
tarios, dentro de um mesmo 6rgao (secretaria ou entidade), de
programa, atividade ou operagdes especiais diferentes.

Entende-se por Remanejamento a realocagdo de recursos orga-
mentarios, de 6rgdo (secretaria ou entidade) diferentes.

II - Orgdo orgamentério, o maior nivel da classificagio institu-
cional, que tem por finalidade agrupar as unidades or¢amentarias;
III - Unidade or¢amentéria, o menor nivel da classificagdao
institucional,

IV - Programa, instrumento destinado a cumprir as agdes do
Estado através de agdes integradas que congrega agdes a serem
concretizadas através dos projetos e atividades;

V - Atividade, um instrumento de programacao para alcangar o
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operagdes
que se realizam de modo continuo e permanente, das quais re-
sulta um produto necessario @ manutengao da agao de governo;
VI - Projeto, um instrumento de programagao para alcangar o
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operagdes,
limitadas no tempo, das quais resulta um produto que concorre
para a expansao ou aperfeicoamento da agao de governo;

VII - Estrutura programatica, a organiza¢ao em bloco de fungao,
sub fung¢do, programa, projeto ou atividade.

Art. 9° Nos moldes do art. 165, §8° da Constitui¢do e do art.
7°,1, da Lei n. 4.320/1964, a lei orcamentaria podera conceder,
no maximo, até 15% para abertura de créditos adicionais
suplementares.

Paragrafo Unico. Ndo se inclui neste limite a abertura de
crédito suplementar necessario para atender as despesas com
pessoal e encargos.

Art. 10. O projeto de lei orcamentaria anual que o Poder Exe-
cutivo encaminhar ao Poder Legislativo sera constituido de:

I - Texto da lei;

II - Consolidagdo dos quadros orgamentarios, compreendendo:
Rol de atividades;

Rol de Proietos:

Sumario Geral da Receita por Fontes e das Despesas por Fungdes
do Governo;

Tabela Explicativa da Evolucao da Receita;

Tabela Explicativa da Evolugao da Despesa;

Demonstra¢do da Receita ¢ Despesa segundo as categorias
econdmicas;

Receita segundo as categorias econdmicas;

Natureza da despesa segundo a categoria econdmica;
Demonstragao da despesa por unidade or¢amentaria segundo as
categorias economicas;

Programa de trabalho;

Programa de trabalho de governo;

Demonstrativo da despesa por fungdes, subfungdes e programas
conforme o vinculo com os recursos;

Demonstrativo das despesas por fungdes;

Quadro de detalhamento da despesa — QDD;

Programagao referente 8 Manutencao e ao Desenvolvimento do
Ensino nos termos do Art. 212 da Constitui¢ao Federal de 1988;
Programagcao referente a aplicagdo constitucional nas agdes e
servigos publicos de saude previsto no inciso III, §2° do Art.
198 da Constituicao Federal de 1988.

SECAO III
DAS PARCERIAS

Art. 11. Os auxilios, subvengdes ¢ contribui¢des estardo sub-
metidos as regras da Lei Federal n. 13.019, de 2014, devendo
ainda as entidades atender ao que segue:

§1° Atendimento direto e gratuito ao publico;

§2° Certificagdo junto ao respectivo Conselho Municipal ou
Estadual, quando a lei dispuser;

§3° Aplicag@o na atividade-fim de, ao menos, 80% da receita
total;

§4° Compromisso de franquear, na Internet, demonstrativo
mensal de uso do recurso municipal transferido, nos moldes da
Lei Federal 12.527, de 2011.

§5° Prestag@o de contas dos recursos anteriormente recebidos,
devidamente avalizada pelo controle interno e externo.

§6° Salario dos dirigentes inferior ao subsidio do Prefeito.

Paragrafo Unico. Havera manifestacdo prévia e expressa da
assessoria juridica e do controle interno da Prefeitura, apos visita
ao local de atendimento.

Art. 12. Fica autorizado ao Executivo estabelecimento de parce-
rias com entidades associativas publicas e entidades associativas
privada sem fins lucrativos e entidades publicas para alcance
do desenvolvimento sustentavel conforme definidos nos eixos
estratégicos.

§1° O Poder Executivo podera firmar acordos, termos de fo-
mento (convénios) e ajustes com outras esferas de governo e
entidades privadas sem fins lucrativos, para desenvolvimento
de programas de interesse comum nas areas de Educagao, Cul-
tura, Esporte, Saude, Assisténcia Social, Transporte, Transitos,
Agricultura e outros.

§2° As entidades filantropicas beneficiadas com recursos publicos
a qualquer titulo submeter-se-ao a fiscaliza¢do do poder conce-
dente com a finalidade de verificar o cumprimento de metas e
objetivos para os quais receberam os recursos, através de uma
prestacao de conta.

SECAO IV

DAS LIMITACOES PARA REALIZACAO DA DESPESA
PUBLICA

Art. 13. Para execu¢do da despesa publica os titulares das
unidades orcamentaria deverao observar as vedagdes seguintes;
§1° Promogao pessoal de autoridades e servidores publicos;
§2° Novas obras, se ndo atendidas as que se encontram em
andamento;

§3° Pagamento, a qualquer titulo, a empresas privadas que te-
nham em seu quadro societario servidor municipal em atividade;
§4° Obras cujo custo global supere as médias apresentadas em
consagrados indicadores da construgao civil;

§5° Ajuda financeira a clubes e associagdes de servidores;

§6° Pagamento de salarios, subsidios, proventos e pensdes
maiores que o subsidio do Prefeito;

§7° Pagamento de horas extras a ocupantes de cargos em
comissio;
§8° Pagamento de sessdes extraordinarias aos Vereadores;

§9° Pagamento de verbas de gabinete aos Vereadores;
§10. Distribuic@o de agendas, chaveiros, buqués de flores, cartdes
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e cestas de Natal entre outros brindes;

§11. Pagamento de anuidade de servidores em conselhos pro-
fissionais como OAB, CREA, CRC, entre outros;

§12. Custeio de pesquisas de opinido publica.

SECAO V X ~
DAS DIRETRIZES RELATIVO A GESTAO DE PESSOAL

Art. 14. Fica assegurada a reviso salarial geral anual, com
fundamento no Art. 37, inciso X da CF/88, no més de janeiro
de 2026, tendo como base os indices inflacionarios, cuja esco-
lha ficara na discricionariedade do Poder Executivo, decreto
regulamentara a escolha do indice, ¢ obrigatorio a observancia
do principio da isonomia salarial, vedada a distingdo de indices.

§1° Em caso de impossibilidade de aplicacao da revisao salarial
geral e anual que desequilibre a gestdo fiscal responsavel, o
Poder Executivo esta autorizado promover por lei especifica
o aumento salarial por categoria, com o devido impacto de
folha, para garantir o cumprimento das regras da Lei de Res-
ponsabilidade Fiscal.

§2° A aplicagdo do disposto no paragrafo §1°, levara em con-
sideragdo as projegdes e os percentuais, objetivando manter os
limites de Pessoal, consistentes na aplicabilidade dos artigos 18
a 23 da Lei Complementar n. 101/00, incidindo o disposto do
Art. 22, paragrafo unico inciso I da norma supracitada.

Art. 15. O Poder Executivo fica autorizado a realizar concurso
publico para preenchimento de vagas necessaria a prestagdo
dos servigos publicos na quantidade dos cargos e vagas com-
preendidos a realidade das demandas a extensao da validade do
concurso com respectivo computo da hipdtese de prorrogagao.

§1° Podera a critério da mesa diretora do Poder Legislativo ser
realizado no mesmo certame o concurso publico para os cargos
tanto para o Poder Executivo quanto para o Poder Legislativo,
segregado a cada um dos poderes a responsabilidade para custear
com seu or¢amento e recursos financeiros na proporcionalidade
dos cargos e vagas.

§2° No exercicio financeiro de 2026 as despesas de pessoal
com ativos dos Poderes Executivo e Legislativo, observardo
os limites estabelecidos na forma dos artigos 19 e 20 da Lei
Complementar n. 101/00 — LRF.

§3° O disposto no §1° do Art. 18 da Lei Complementar n.
101/00, aplica-se exclusivamente para fins de calculo do limite
da despesa total com pessoal, independentemente da legalidade
ou validade dos contratos.

§4° Nao se considera como substitui¢ao de servidores e emprega-
dos publicos, para efeito do caput, os contratos de terceirizagido
relativos a execugdo indireta de atividades que simultaneamente:
I - Sejam acessorias, instrumentais ou complementares aos
assuntos que constituem area de competéncia legal do 6rgao
ou entidade, na forma de regulamento;

II - Nao sejam inerentes a categorias funcionais abrangidas
por plano de cargos do quadro de pessoal do 6rgio ou
entidade, salvo expressa disposi¢do legal em contrario, ou
quando se tratar de cargo ou categorias extintos, total ou
parcialmente.

Art. 16. Fica o Poder Executivo autorizado promover a restru-
turagdo da estrutura administrativa com vista melhor eficiéncia
na prestagdo dos servigos publicos e atendimento a sociedade.

Art. 17. Podera o Poder Executivo realizar processo seletivo
para contratagdo em regime celetista temporario para atender
as situagdes eventuais e urgentes nas areas de saude, educagéo
e assisténcia social.

Art. 18. Com objetivo de promover o desenvolvimento econo-
mico, a empregabilidade, oportunizar a qualificagdo profissional,
fica autorizado o Poder Executivo a instituir projeto de bolsas
de estagio remunerado em multiplas areas do conhecimento
universitario e técnico em nivel médio para atender necessi-
dade de mao de obra qualificada com abrangéncia em todas as
secretarias e programas or¢amentarios.

SECAOV
DAS DIRETRIZES DE ESPECIAIS DA RECEITA E
DESPESA

Art. 19. Caso haja frustragdo da receita prevista e, comprome-
timento dos esperados resultados fiscais, sera determinada a
limitagao de empenho e da movimentagao financeira.

§1° A restricdo do caput sera proporcional a participagdo dos
Poderes no total das dotagdes orcamentarias e dos créditos
adicionais.

§2° Serdo excluidas as despesas alusivas as obrigagdes cons-
titucionais e legais do Municipio, bem como as contrapartidas
requeridas em convénios firmados com a Unido e o Estado.

§3° Todas as despesas sao passiveis de limitagdo de empenho,

exceto as despesas com a Satide, Educagio, Pessoal e Encargos
Sociais.

§4° A limitagdo de empenho e da movimentagdo financeira
sera ordenada pelos Chefes do Poder Legislativo e Executivo
no ambito de suas atribuigdes e competéncias, dando-se, res-
pectivamente, por Ato da Mesa ¢ Decreto do Poder Executivo.
§5° Caso areceita se realize abaixo do esperado os Poderes Exe-
cutivo e Legislativo, por conta propria, contingenciardo partes
de suas verbas e quotas financeiras, na medida exata da queda
da receita, para manter o equilibrio entre a receita e a despesa,
dispostos dos artigos 4°,9° e 31 da Lein. 101/2000, obedecendo
pela ordem os seguintes critérios de restrigao:

I - Despesas de investimento;

II - Agdes desportivas e culturais;

IIT - Despesas de viagem e de festividades;

IV - Despesas de competéncia de outros entes da Federagao.

Art. 20. Para isencdo dos procedimentos requeridos no art. 16,
da Lei de Responsabilidade Fiscal, considera-se irrelevante a
despesa que ndo ultrapasse os limites do art. 75 incisos I e II,
da Lei Federal n. 14.133/2021.

Art. 21. Os atos de concessao ou ampliagao de incentivo ou be-
neficio tributario que importem em rentncia de receita obedece-
rdo as disposi¢des do art. 14, da Lei de Responsabilidade Fiscal.
§1° Excluem-se os atos relativos ao cancelamento de créditos
inferiores aos custos de cobranga, bem como o desconto para
pagamento a vista do Imposto Predial e Territorial Urbano
(IPTU), desde que os respectivos valores tenham composto a
estimativa da receita orgamentaria.

§2° O Poder Executivo podera encaminhar projetos de lei dis-
pondo sobre alteragdes na legislagdo tributaria, especialmente
sobre:

I - Revisdo e atualizagdo do Codigo Tributario Municipal;

II - Revogacdo das isengdes tributarias que contrariem o inte-
resse publico e a justica fiscal;

IIT - Revisao das taxas, adequando-as ao custo dos servigos
por elas custeados;

IV - Atualizagdo da Planta Genérica de Valores ajustando-a a
realidade do mercado imobiliario;

V - Aperfeicoamento do sistema de fiscalizagdo, cobranga,
execugao fiscal e arrecadacdo de tributos;

VI — Restruturagdo do cadastro imobiliario, mapeamento e
zoneamento urbano.

VII — Promocdo e incentivo a regularizagdo e regulamentagio
da agroindustria no ambito municipal.

Art. 22. Fica o Poder Executivo autorizado a promover a
alienagdo de bens publicos inserviveis, aquisi¢do de terrenos
urbanos e rurais, indenizagdo de benfeitorias rurais e urbanas,
pagamento de divida parcelada junto a Receita Federal e promo-
ver operagdes de crédito com a devida autorizagdo legislativa.

CAPITULO 11

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 23. Os repasses mensais ao Poder Legislativo serdo reali-
zados segundo o cronograma de desembolso de que trata esta
Lei, respeitado o limite do art. 29-A da Constitui¢ao.

§1° Caso o orcamento legislativo supere o limite referido no
caput, fica o Poder Executivo autorizado ao corte do excesso,
ndo sem antes a oitiva da Mesa Diretora da Camara quanto as
despesas que serdo afetadas.

§2° Ao final de cada més, a Camara Municipal recolherd, na
Tesouraria da Prefeitura, a parcela ndo utilizada do duodécimo
anterior, bem como as retengdes do Imposto de Renda e do
Imposto sobre Servigos.

Art. 24. Os projetos de lei de créditos adicionais serdo apresenta-
dos sob o detalhamento estabelecido na Lei Or¢amentaria Anual.
Paragrafo tnico. Os projetos de lei relativos a créditos adi-
cionais do Poder Legislativo serdo encaminhados a Camara
Municipal no prazo de até trinta dias, a contar da data do pedido
feito a Prefeitura.

Art. 25. Caso o projeto de lei orgamentaria ndo seja devolvido
para sangdo até o encerramento da sessdo legislativa, a sua
programacao sera executada, a cada més, na proporg¢ao de até
1/12 do total da despesa orcada.

Paragrafo unico. N2o se incluem no limite previsto no “caput”
deste artigo as dotagdes para atendimento de despesas como:

I - Pessoal e encargos sociais;

II - Pagamento do servigo da divida;

III - transferéncias constitucionais e legais para os fundos mu-
nicipais legalmente constituidos; e

IV — Manutengio de despesas de custeio, contratos em anda-
mento e programas de agdo continuada.

Art. 26. Esta Lei entrara em vigor a partir do dia 1° de janeiro

de 2026, revogando-se as demais disposi¢des em contrario.

OSMY TOLEDO DE SOUZA
Prefeito Municipal
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TEIXEROPOLIS
GABINETO DO PREFEITO

DECRETO N° 283/GAB/2025 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2025

‘DISPOE SOBRE AS COTAS MENSAIS DE RECEITAS E

DESPESAS DO ORCAMENTO-PROGRAMA/2026
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TEIXEIROPOLIS E
OUTRAS PROVIDENCIAS"

DA
DA

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE TEIXEIROPOLIS, no uso de suas atribuiges legais e, considerando o que
dispdes os Art, 47 a 50 da Lei Federal n°. 4.320/64 E ART. 8° Da Lei Complementar n°. 101/2000 Instrugéo

Normativa n° 10/TCRO-03.

DECRETA

Art. 1° - Fica aprovado a receita e o limite mensal de gastos das Unidades Orcamentérias que
compdes o Orgamento-Programa, exercicio financeiro de 2026, obedecido os seguintes percentuais nos

elementos de despesas, a saber e em observancia a LEI N° 1.347 GAB/2025, 19 de dezembro de 2025.

| - Despesas com a Manutengdo das Atividades das Unidades Orgamentérias, constantes
Orgamento-Programa vigente obedecerd a programagéo constante no anexo | e Il deste decreto.

Paragrafo Unico - Faz parte integrante deste decreto a Memoria de Célculo do indice

do

de

estacionalidade da Arrecadagéo para o exercicio de 2026 (anexo | IN-10/TCE/2003), Programagéo Financeira

Mensal de Arrecadagédo da Receita - Anexo | e Relatdrio da Programagéo Financeira da Despesa - Anexo

Art. 2° - Fica automaticamente autorizada a antecipagdo das Cotas Orcamentdrias previstas,
acordo com a efetiva idade de cada Unidade O aria observada as justificati

Parégrafo Unico - O Setor de Controle Orgamentério acompanharé e manteré Relatdrio
Programacéo atualizado mensalmente.

de

da

Art. 3 - As Despesas vinculadas as recetas oriundas da Unido e do Estado relafivas ao repasse do
Sistema Unico de Salide - SUS e outros convénios ou transferéncias, e as independentes da Execugdo

Orgamentarias ficam desobrigadas do disposto no Artigo 1° deste Decreto.

Art. 4° - Os recursos orgamentérios ndo utilizados até os limites fixados no artigo 1° deste decreto

serdo automaticamente incorporados para o periodo do seguinte do exercicio.

Art. 5° - O objeto de gasto das despesas piblica municipal obedecera preferencialmente, o efetivo
fluxo de recursos financeiro existente observado o indice de estacionalidade da arrecadagéo no decorrer do

exercicio.

Art. 6° - Aplicar-se-a no que couber, observado o principio da conveniéncia e independéncia de

poderes, os dispositivos deste Decreto, ao poder Legislativo Municipal e ainda os Fundos.
Art. 7° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagao, com efeitos em 01/01/2026.

Art. 8° - Revogam-se as disposies em contrario.
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Prefeito Municipal
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