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Rondénia, quarta-feira, 29 de maio de 2024 - Correio Popular

Ilumine com a luz de Deus cada canto da sua alma

(Da Redagao) O
Departamento Esta-
dual de Transito (De-
tran) tem intensifica-
do agoes educativas
em todos os munici-
pios rondonienses,
com palestras em es-
colas e festividades
locais, divulgando o
tema do Movimento
Maio Amarelo “Paz
no Transito Come-
ca por Vocé€” para
criangas e adultos.
Os educadores de
transito da autarquia
estiveram, entre os
dias 24 e 25 de maio,
nos municipios de
Sdo Miguel do Gua-
poré e Seringueiras.
O diretor-geral do
Detran, Léo Mora-
es, enfatizou que as
medidas da autarquia
demonstram o com-
promisso continuo
com a educacdo e se-
guranga, contribuindo
para um transito mais
seguro e consciente.
Na sexta-feira (24),
a Escola Publica de
Transito (EPT) rea-
lizou uma palestra
ladica para 170 crian-
¢as, de 4 a 5 anos, do
Pré 1 e II da Esco-
la Infantil Tio Teco,
localizada em Sao
Miguel do Guaporé.
A palestra contou com
a presenga dos masco-
tes do Detran, Vidinha
e Ligadinho, e do bo-
neco Didico, manipu-
lados pela atriz bone-
queira Vava de Castro,
e também os persona-
gens Lila Pipoca, pa-
lhaco Cadeirinha e da
interlocutora Rosinha.
A diretora da EPT,
Junaia Freitas, afir-
mou que, 0S perso-
nagens tém participa-
¢ao fundamental nas
palestras educativas

da Escola Publica de
Transito, pois criam
um ambiente ludico
e interativo, captu-
rando a atengdo das
criangas e tornando
o aprendizado sobre
seguranga no transito,
mais atraente e efetivo.
“O tema desse ano
também foi pensado
e explorado de forma
inovadora e envol-
vente para o publico
infantil”, enfatizou.
As comemoragdes dos
32 anos do municipio
de Seringueiras, rea-
lizadas nos dias 24 ¢
25 de maio, contaram
com a participagao da
equipe. No evento,
a autarquia estreitou
lagos com a comu-
nidade e reforgou o
compromisso com a
seguranca no transi-
to, atendendo mais
de 750 pessoas, en-
tre adultos e criangas.
Para a festividade, a
equipe da EPT incluiu
diversas atividades
educativas, como
jogos da memoria e
argola, pinturas, simu-
lador de embriaguez,
arte na pele, escul-
tura de baldo, além
das apresentagdes
dos personagens.
As agdes tiveram
a colaborag¢do da
Diretoria Técnica
de Fiscalizacdo e
Agdes de Transito
(Dtfat), contando
com a participacdo
de servidores de Sao
Miguel e Sao Fran-
cisco do Guaporé.
Além das ativida-
des, a Dtfat também
realizou o controle
do fluxo de veicu-
los e segurancga de
pedestres durante o
evento. Com infor-
macdes da Secom.
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DECRETO N° 090/GAB/2024.
De, 27 Maio de 2024.

“DISPOE SOBRE LICENCA PREMIO POR ASSIDUIDA-
DE A SERVIDORA NILVA OLIVEIRA SOUZA”.

O Prefeito Municipal de Teixeir6polis/RO, ANTONIO ZO-
TESSO, no uso de suas atribuigdes legais, e considerando o
que dispde na Lei Complementar n® 002/2010, que “Dispde
sobre o Regime Juridico dos Servidores Publicos do Muni-
cipio de Teixeirdpolis”,

DECRETA:

Art. 1° Fica concedida a servidora NILZA OLIVEIRA
SOUZA, matricula n°103, licenga prémio por assiduidade,
pelo periodo de 45 (quarenta e cinco) dias, referentes ao pe-
riodo aquisitivo de 17 de abril de 2008 a 16 de abril de 2013.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagio,
com seus a partir do dia 17 de junho

Teixeiropolis, 27 de Maio de 2024.

Oscar da Silva Ramos
Secretario Municipal de Planejamento, Administragao,
Fazenda e Esporte.
Delegagao- Decreto n® 086/GAB/2024
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DECRETO N° 091GAB/2024.
De, 27 Maio de 2024.

“DISPOE SOBRE LICENCA PREMIO POR ASSIDUIDA-
DE A SERVIDORA ELISANGELA APARECIDA GOMES”.

O Prefeito Municipal de Teixeir6polis/RO, ANTONIO ZO-
TESSO, no uso de suas atribuigdes legais, e considerando o
que dispde na Lei Complementar n° 002/2010, que “Dispde
sobre o Regime Juridico dos Servidores Ptblicos do Muni-
cipio de Teixeir6polis”,

DECRETA:

Art. 1° Fica concedida a servidora ELISANGELA APA-
RECIDA GOMES, matricula n° 134, licenga prémio por
assiduidade, pelo periodo de 45 (quarenta e cinco) dias,
referentes ao periodo aquisitivo de 17 de abril de 2008 a 16
de abril de 2013.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
com seus efeitos a partir do dia 17 de junho de 2024.

Teixeiropolis, 27 de Maio de 2024.

Oscar da Silva Ramos
Secretario Municipal de Planejamento, Administragao,
Fazenda e Esporte.
Delegagao- Decreto n® 086/GAB/2024

% ESTADO DE RONDONIA
y PREFEITURA MUNICIPAL
DE TEIXEIROPOLIS

EXTRATO DE TERMO
ADITIVO DE CONTRATO

Termo Aditivo N° 003 ao Contrato N° 068/PJM/2023
Processo n°: 539/2023

Contratante: Prefeitura Municipal de Teixeiropolis/RO
Contratado: CONSTRUTORA PARAISO LTDA.

Objeto: O presente Termo Aditivo tem por objetivo a prorro-
gacdo do prazo do contrato supracitado.

Prazo: O presente contrato fica prorrogado por mais 90 (no-
venta) dias, contados a partir do dia 04 de junho.

Data da formalizacgio: Teixeiropolis/RO, 28 Maio de 2024.

Assinam:

CONSTRUTORA PARAISO LTDA
Almiro Soares

Antbnio Zotesso

% ESTADO DE RONDONIA
‘R PREFEITURA MUNICIPAL
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LEIN° 1255/GAB/2024, 28 de Maio de 2024.

“DISPOE SOBRE MODIFICACOES NA LEI N°
277/2005, DE 26 DE SETEMBRO DE 2005, QUE “DIS-
POE SOBRE O CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O Prefeito do Municipio de Teixeiropolis, Estado de Rondo-
nia, no uso de suas atribuigdes legais e prerrogativas contidas
no artigo 77 da Lei Organica do Municipio, faz saber que a
Camara Municipal de Teixeirdpolis, aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei.

LEI:

Art. 1° A presente lei visa promover a modificagdes na estrutu-
ra do Conselho Municipal de Satide — CMS, com alteragdes
de dispositivos da Lei n° 277/2005, tais como:

Art. 2° O inciso XI do artigo 2° da Lei n.° 277/2005 passa
ter a seguinte redagado:

“Art. 2°...

XI. Aprovar a organizacdo e as normas de funciona-
mento das Conferéncias Municipais de Saude, reunidas
ordinariamente, a cada 04 (quatro) anos, e convoca-las,
extraordinariamente, na forma prevista na Lei 8.142/90
ou pelo Ministério da Saude;” (NR).

Art. 3° O artigo 5° da Lei n.° 277/2005 passa ter a seguinte
redagdo:

“Art. 5° O Conselho Municipal de Satide em conformidade
com a Lei Federal n°® 8.142, de 28 de dezembro de 1990,
sera composto por 08 (oito) ou 12 (doze) membros e deve
ter como premissa basica a paridade do nimero de repre-
sentantes dos usuarios em relagio aos demais segmentos,
tera a seguinte composi¢do: (NR)”.

1. Cinquenta por cento de representantes de entidades e dos
movimentos sociais de usudrios do SUS;

1I. Vinte e cinco por cento de representantes dos trabalhado-
res de Satide Municipal, incluindo os terceirizados;

III. Vinte e cinco por cento de representantes do Poder
Executivo e prestadores de servico.

§ 1° Os representantes de que trata o inciso I do caput deste
artigo, serdo indicados respectivamente pelas entidades
representadas.

§ 2° Os representantes de que trata o inciso II do caput deste
artigo, serdo escolhidos pelos trabalhadores da saude.

§ 3° Para cada membro de segmento representado no
conselho tera um suplente.

§ 4° Os representantes de que trata o inciso III do caput deste
artigo, serdo indicados pela Secretaria de Satde.

§ 5° Os membros suplentes terdo plenos poderes para
substituir o respectivo membro titular provisoriamente
em caso de eventuais auséncias, ou em definitivo, quando
ocorrer vacancia da titularidade;

§ 6° A escolha das entidades ¢ dos movimentos sociais de
usuarios do SUS sera feita por meio de chamamentos publico
para credenciamentos dos interessados a ser realizado a cada 04
(quatro) anos, contados a partir do primeiro credenciamento.

§ “7° Somente poderdo participar do processo de
credenciamento, as entidades que tenham, no minimo, 02
(dois) anos de comprovada existéncia.” (NR).

Art. 4° O artigo 10 da Lei n.® 277/2005 passa ter a seguinte
redagdo:

“Art. 10. O Conselho Municipal de Saide convocaria a
cada 04 (quatro) anos, uma Conferéncia Municipal de
Saude para avaliar a politica municipal de satide, propor
diretrizes de acfio para o Sistema Unico de Saiide e efetuar
a eleicdo dos representantes do conselho.” (NR).

Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Teixeiropolis/RO, 28 de Maio de 2024.
Oscar da Silva Ramos
Secretario Municipal de Planejamento, Administracao,

Fazenda e Esporte.
Delegacao- Decreto n°® 086/GAB/2024
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4™ ESTADO DE RONDONIA
| PREFEITURA MUNICIPAL
OYRGPRETO DE OURO PRETO DO OESTE

EXTRATO DO TERMO DE AI)JUDICAC;\O
E HOMOLOGACAO

Modalidade: Pregao Eletronico n° 01/2024

Processo Administrativo: 737/2024

Objeto: AQUISICAO DE AGUA MINERAL E VASILHA-
MES.

Adjudicatario: M. DE FREITAS - 09.040.010/0001-25.
Valor Total Adjudicado: R$ 50.275,80 (cinquenta mil, duzen-
tos e setenta e cinco reais e oitenta centavos).

Homologacao: O presente processo licitatorio foi devidamente
homologado pelo Prefeito da Estancia Turistica de Ouro Preto
do Oeste, conforme termo de homologagdo devidamente
registrado no processo em questao.

Ouro Preto do Oeste/RO, 28 de maio de 2024.

ELIDA CRISTINA VOEDELO
ASSESSOR EXECUTIVO DE GABINETE

ESTADO DE RONDONIA
-} PREFEITURA MUNICIPAL
%4~ DE THEOBROMA

_ AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 006/2024 - SUPEL
TIPO: MENOR PRECO POR ITEM

Orgio Requisitante: Secretaria Municipal de Desenvolvi-
mento e Assisténcia Social - SEMDAS.
Processo n® 364/2024.

Objeto: Aquisicio de 01 (UM) automoével para serem
utilizado como meio de transporte aos servicos prestados
pela SEMDAS.

Valor estimado de R$ 111.730,00 (Cento e Onze Mil e Sete-
centos e Trinta Reais.)

Data para cadastro de propostas: 29/05/2024, a partir das
08HO0Omin, finalizando as 09h59min do dia 12/06/2024. Ini-
cio da Sessdo Publica: 12 de Junho de 2024, as 10h00min
(Horario de Brasilia).

Local da disputa virtual: www.licitanet.com.br (Licitanet).

A retirada do Edital e seus anexos completo podera ser
efetuada gratuitamente através do portal transparéncia do
Municipio: https://transparencia.theobroma.ro.gov.br/

portaltransparencia/licitacoes.
Informagdes Complementares na Superintendéncia Municipal

de Licitagdes, sito a Av. Treze de Fevereiro, n°. 1431, Centro,
de segunda a sexta-feira, das 07h00min, as 13h00min, exceto
feriado. e-mail “cpltheobroma2019@hotmail.com”.

Theobroma/RO, em 28 de Maio de 2024.

RODRIGO DA SILVA SANTOS
Pregoeiro Oficial
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4™ ESTADO DE RONDONIA
.| PREFEITURA MUNICIPAL
OYRGPRETO DE OURO PRETO DO OESTE

STE
AVISO DE LICITACAO
Pregéo Eletronico n°® 023/2024

A Prefeitura da Estancia Turistica de Ouro Preto do Oeste
torna publico que realizara o Pregao Eletronico n® 023/2024.

Tipo: MENOR PRECO POR ITEM.
Processo Administrativo n° 1901/2024.

Objeto: Aquisicao de gas de cozinha (45 kg) e botijas — sis-
tema de registro de pregos, conforme Termo de Referéncia,
(Anexo I do Edital).

Valor estimado: RS 30.456,38 (Trinta Mil, Quatrocentos e
Cinquenta e Seis Reais e Trinta e Oito Centavos).

Data de abertura: 17/06/2024, as 09 horas (horario de
Brasilia/DF).

O edital encontra-se a disposigdo nos sites: https://www.gov.
br/pncp/pt-br www.licitanet.com.br e www.ouropretodooeste.
ro.gov.br para conhecimento, sendo que a sessdo publica
ocorrera pelo site www.licitanet.com.br.

Informagdes complementares: Preferencialmente, pelo
enderego eletronico: del@ouropretodooeste.ro.gov.br ou
no Departamento de Compras e Licitagdo da Prefeitura da
Estancia Turistica de Ouro Preto do Oeste/RO, situada na Av.
Daniel Comboni, 1156, Jardim Tropical.

Horario de atendimento: de segunda a sexta-feira, exceto
feriados, das 7h30min as 13h30min.

Telefones: (69) 3461-2416, 3461-4795 e 3461-5269.

Ouro Preto do Oeste/RO, 27 de maio de 2024.

PREFEITURA MUNICIPAL DE OURO PRETO DO OESTE COMISSAQ
ESPECIAL PARA REALIZAR PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
DECRETO N°.17.489 DE 22 DE MAIO DE 2024.

RETIFICAGAO N° 01 REFERENTE AO EDITAL N° 001 DO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO DECRETO N° 17.489 DE 22 DE MAIO DE 2024.

- A Prefeitura da Esténcia Turistica de Ouro Preto do Oeste, no uso de suas
atribuices legais, torna publica retificagéo n® 01, referente ao EDITAL DO
PROCESSO SELETIVO conforme segue: Onde se Lia Ensino Médio Completo
PASSA A SER - Ensino Fundamental Incompleto.

ANEXO D

TABELA DE PONTOS PARA ANALIS CURRICULARDE OPERADOR .
ANALISE CURRICULAR.

CRITERIO DE AVALIAGAO PONTUAGAO | PONTUAGAO

MAXIMA

- Ensino  Fundamental
Completo: 4 pontos;

Escolaridade exigida para o cargo:
- Ensino Fundamental Completo;

- Ensino Fundamental Incompleto: - Ensing Fundamerta}
Incompleto: 3 pontos:

4 pontos

Diploma ou  certificado deCurso de MOPP | 1 ponto (maximo 1 curso) | 1 pontos
Movimentagdo  Operacional de  Produtos
Perigosos.

Diploma ou certificado de Curso Especializado) 1 ponto (méximo 1 curso) | 1 pontos
para operador de maquinas pesadas.

Diploma  ou  certifcado  de  Cursos| 0,5 ponto (méximo 2 curso) 1 pontos
Profissionalizante na area de interesse com cargal
horéria minima de 40(quarenta) horas, Modalidade|
Presencial

Experiéncia profissional correlata a0 cargo
demonstradaatravés da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social ou Contrato de Trabalho

1 ponto a cada 12 |3 pontos

meses (maximo de 36

WG
ESTADO DE RONDONIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE MACHADINHO D'OESTE
" AVISO DE LICITAGAQ

CONCORRENCIA ELETRONICA N° 04/SEMA/2024

A PREFEITURA MUNICIPAL DE MACHADINHO DOESTE, por meio de sua agente de
contratagéo torna pliblico, para conhecimento dos interessados, que fara realizar a Concorréncia
Eletrdnica n® 04/SEMA/2024 do tipo maior desconto global, na forma da Lei n°. 14.133/21, LC n°
123/2006 com suas alteragdes. Objeto: Contratagdo de empresa de engenharia efou arquitetura
para a realizagdo de servicos de construgdo de Praca no Bairro Unido do Municipio de
Machadinho DOeste/RO conforme projeto bésico, planilhas e cronogramas. Valor estimado de R$
232.816,59 (duzentos e trinta e dois mil oitocentos e dezesseis reais e cinquenta e nove
centavos). Data para cadastro de propostas: 28/05/2024, a partir das 09h00min, finalizando as
08h59min do dia 04/07/2024. Inicio da Sesséo Publica: 04/07/2024, as 09h00min (Horério de
Brasilia). Local da disputa virtual: (https://www.licitanet.com.br/). A retirada do Edital completo
podera ser efetuada gratuitamente no referido site ou no site institucional do ¢rgéo:
www.machadinho.ro.gov.br. Informagdes Complementares na Diretoria de Compras, sediado, a
Avenida Castelo Branco, 3150, centro, Machadinho D'Oeste RO, em dias (teis das 07h30min, &s
13h30min. Contato: (69) 3581-3278 e-mail cpl@machadinho.ro.gov.br.

Machadinho DOeste - RO, 28/05/2024

Samara Raquel Kuss de Souza
Agente de Contratagéo

Av. Castelo Branco, 3150 - Centro - Machadinho D'Oeste/RO CEP: 76.868-000
Contato: (69) 3581-3723 - Site: www.machadinho.ro.gov.br - CNPJ: 22.855.142/0001-73

swees  Documento assinado eletronicamente por SAMARA RAQUEL KUSS DE SOUZA, AGENTE DE

@ GEawh CONTRATA(;OES (C.C.), em 28/05/2024 &s 08:44, horario de Machadinho D'Oeste/RO, com fulcro
“ AT o art. 18 do Decreto n° 3.431 de 06/03/2020.

B
F Aautenticidade deste documento pode ser conferida no site transparencia.machadinho.ro.gov.br, informando
e 0 1D 566828 & o cddigo verificador EBDAABSO.

Referéncia: Processo n° 8-805/2024. Docto ID: 566828 v1

meses)
Ana Paula Bezerra de Miranda Oliveira LG T
Gerente de Execugédo e Controle de Licitagdo — Portaria Pontos
n°® 16.198/2024
ESTADO DE RONDONIA ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL PREFEITURA MUNICIPAL
DE SERINGUEIRAS DE TEIXEIROPOLIS

_ AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 40/DCL/2024

REQUISITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE
OBRAS E SERVICOS PUBLICOS — SEMOSP.
PROCESSO ADMINISTRATIVO: N° 716/SEMOSP/2024.
O VALOR TOTAL PREVISTO: R$227.822,00 (DUZEN-
TOS E VINTE E SETE MIL OITOCENTOS E VINTE E
DOIS REAIS).

A Prefeitura Municipal de Seringueiras, com sede na
Avenida Marechal Rondon, n® 984, Centro, Seringueiras-RO,
através de seu Pregoeiro Oficial, TORNA PUBLICO que
se encontra instaurada a Licitagdo, na modalidade PREGAO
ELETRONICO, tipo de EXECUCAO INDIRETA, que sera
julgada pelo MENOR PRECO POR ITEM.

OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAIS ELETRICOS,
PARA ATENDER A SECRETARIA MUNICIPAL DE
OBRAS E SERVICOS PUBLICOS DE SERINGUEI-
RAS - RO.

DATA PARA CADASTRO DE PROPOSTAS A PARTIR: das
08h00min do dia 03/06/2024.

INICIO DA SESSAO PUBLICA DE LANCES: a partir
das 09h00min, horario de Brasilia/DF. do dia 14/06/2024.

Todas as informagoes oficiais pertinentes o presente certame
podera ser acessadas nos sites: http://www.seringueiras.ro.gov.
br/> Portal de Transparéncia > Licitagdes (http:/transparen-
cia.seringueiras.ro.gov.br/portaltransparencia/licitacoes) e
LOCAL www.licitanet.com.br.

Maiores informagdes através do telefone (0xx)-69-3623-
2693/2694 ou pelo e-mail cplseringueiras@gmail.com.

Seringueiras - RO, 28 de MAIO DE 2024.
SERGIO VILMAR KNONER

COORDENADOR DA CENTRAL DE COMPRAS
Port. N°. 48/GAB/PMS/2023

3 . ,
CONCORRENCIA PUBLICA N° 003/PMT/2024
TIPO: MENOR PRECO GLOBAL

AVISO DE LICITACAO

Orgdos Requisitante: Secretaria Municipal de Infraestrutura,
Agricultura e Meio Ambiente - SAIMA

Processo n° 289/2024.

Objeto: Contratagao de empresa para realizar construgio de
Capela Mortuaria no municipio de Teixeirdpolis/Ro.

Tipo de recurso: Propio

Valor estimado de: R$ 505.488.63 (Quinhentos e cinco
mil quatrocentos e oitenta e oito reais e sessenta e trés
centavos).

Data para cadastro de propostas: Dia 29/05/2024, com ini-
cio as 10h00min, finalizando as 09h59min do dia 18/06/2024.
Inicio da Sessdo Publica: 18 de Junho de 2024, as 10h0
Omin (Horario de Brasilia).

Local da disputa virtual: www.licitanet.com.br (Licitanet).

A retirada do Edital completo podera ser efetuada gratuita-
mente no referido site ou no site institucional do 6rgao: “www.

teixeiropolis.ro.gov.br”.

Informagdes Complementares no DEPARTAMENTO DE
CONTRATACAO, sito a Av. Afonso Pena, n° 2280 Centro
Teixeiropolis/RO, de segunda a sexta-feira, das 07h00min,
as 13h00min, retornando das 15h00min, as 17h00m, exceto
feriado. CONTATO: (69) 3465-1112 ¢ (69) 3465-1228, e-mail
“cpl@teixeiropolis.ro.gov.br”.

Teixeiropolis, 28 de Maio de 2024.

Jean Vieira de Aratjo
Agente de Contratagio
Portaria n°036/GAB/2022 de 28/12/2022
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=% ESTADO DE RONDONIA
T PREFEITURA MUNICIPAL
“=%"" DE ALVORADA D’OESTE

EXTRATO AO 1° ADITIVO DE PRAZO

CONTRATO N°: 034/2023

PROCESSO N°: 284/2023

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CONTRATADO: LABORATORIO CLINICO JXO LTDA

OBJETO: Prestacdo de servicos de laboratorios paraatender
ao individuo que deles necessite dos procedimentos que serdo
distribuidos por niveis de complexidade de acordo com as
normas dos SUS, por meio de credenciamento, nos devidos
termos do processo numero 284.6.1/2023 - Chamamento
publico, para atender as necessidades da SEMSAU.

DATA: 27/03/2024

ASSINAM:

ADRIANO ALVES FRANCO - FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE - Contratante

LABORATORIO CLINICO JXO LTDA — empresa contra-
tada — representada por Jessica Xavier Oliveira.

OBS.: Contrato Assinado Nos Autos Respectivo.

ALINE DA SILVA CAMPOS
Procuradora-Geral Adjunta

=% ESTADO DE RONDONIA
AT}  PREFEITURA MUNICIPAL

=2 DE ALVORADA D’OESTE

EXTRATO AO 1° ADITIVO DE PRAZO

CONTRATO N°: 037/2023

PROCESSO N°: 284/2023 )
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CONTRATADO: LABORATORIO CLINICO BERTON
LTDA.

OBJETO: Prestacao de servicos de laboratorios paraatender
ao individuo que deles necessite dos procedimentos que serdao
distribuidos por niveis de complexidade de acordo com as
normas dos SUS, por meio de credenciamento, nos devidos
termos do processo numero 284.6.1/2023 - Chamamento
publico, para atender as necessidades da SEMSAU.

DATA: 27/03/2024

ASSINAM:

ADRIANO ALVES FRANCO - FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE — Contratante

LABORATORIO CLINICO BERTON LTDA — empresa
contratada — representada por WANDA REGINA WOLKERS
BERTON.

OBS.: Contrato Assinado Nos Autos Respectivo.

ALINE DA SILVA CAMPOS
Procuradora-Geral Adjunta

M ESTADO DE RONDONIA
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AVISO DE DISPENSA ELETRONICA
N° 90015/SUPECOL/PMJP/RO/2024

(COMPRASGOY)
O Municipio de Ji-Parana, por intermédio da Superintendéncia
de Compras e Licitagdes, Decreto n® 3185/2024, no uso de
suas atribui¢des legais, torna publico aos interessados que
o Processo n° 1-5280/2024, cujo objeto é a contratacio de
empresa para aquisicio e instalacio de Divisorias para
atender as necessidades do Centro de Referéncia Cras
Roda moinho, através da secretiria de Assisténcia Social
e Familia, DISPENSA ELETRONICA com fundamento no
art. 75, inciso I, da lei 14.133/21 e suas alteragdes posterio-
res. Valor total estimado: R$ 4.138,29 (quatro mil, cento e
trinta e oito reais e vinte e nove centavos). Data de Abertura:
06/06/2024, Horario: 08hs30min (Horario de Brasilia-DF),
no enderego eletronico: www.gov.br/pt-br/ e no site http:/
transparencia.ji-parana.ro.gov.br/ local este, onde podera ser
lida e retirada copia completa do Edital.

Ji-Parana, 28 de maio de 2024.

Eliane Teresinha Bassani
Agente de Contratagdo
Decreto 3185/2024
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EXTRATO AO 1° ADITIVO DE PRAZO

CONTRATO N°: 035/2023

PROCESSO N°: 284/2023 .
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CONTRATADO: ALVOLAB -~ LABORATORIO DE ANA-
LISES CLINICAS

OBJETO: Prestacdo de servicos de laboratorios paraatender
ao individuo que deles necessite dos procedimentos que serao
distribuidos por niveis de complexidade de acordo com as
normas dos SUS, por meio de credenciamento, nos devidos
termos do processo nimero 284.6.1/2023 - Chamamento
publico, para atender as necessidades da SEMSAU.

DATA: 27/03/2024

ASSINAM:

ADRIANO ALVES FRANCO - FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE — Contratante i

ALVOLAB - LABORATORIO DE ANALISES CLINI-
CAS - empresa contratada — representada por RAFAEL DA
SILVA PALHANO.

OBS.: Contrato Assinado Nos Autos Respectivo.

ALINE DA SILVA CAMPOS
Procuradora-Geral Adjunta

== ESTADO DE RONDONIA
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DE ALVORADA D’OESTE
EXTRATO AO 1° ADITIVO DE PRAZO

CONTRATO N°: 036/2023

PROCESSO N°: 284/2023

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CONTRATADO: J. AREBALO CUEVAS LTDA.

OBJETO: Prestacdo de servigos de laboratorios paraatender
ao individuo que deles necessite dos procedimentos que serdo
distribuidos por niveis de complexidade de acordo com as
normas dos SUS, por meio de credenciamento, nos devidos
termos do processo nimero 284.6.1/2023 - Chamamento
publico, para atender as necessidades da SEMSAU.

DATA: 27/03/2024

ASSINAM:

ADRIANO ALVES FRANCO - FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE — Contratante

J. AREBALO CUEVAS LTDA - empresa contratada — re-
presentada por Jaqueline Arebalo Cuevas.

OBS.: Contrato Assinado Nos Autos Respectivo.

ALINE DA SILVA CAMPOS
Procuradora-Geral Adjunta

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA
BRASILANDIA D'OESTE - RO
Publcado no Hural
28 de maio de 2024
Confome i Hmicipal 1 183/1597

PREFEITURA DE NOVA BRASILANDIA D'OESTE
PODER EXECUTIVO

EXTRATO DO CONTRATO N° 30/PMNBO/2024
PROCESSO N° 269/2024

CONTRATANTE: 0 MUNICITIO DE NOVA BRASILANDIA D'OESTE - RO
CONTRATADA: BIG MAQUINAS LTDA

DO OBJETO
0 objeto do presente termo contratual é:
Item DESCRICA0 Quant,
1 TRATOR AGRICOLA DE PNEUS, NOVO, COM AS |2
MINIMAS ESPECIFICACQES: * TMCAO 4X4, MOTOR 4
CILINDROS, COM POTENCIA MINIMA DE 75 CV,
TURBO  DIESEL; *  TRANSMISSAO  12X4
SINCRONIZADA, DIRECAQ HIDROSTATICA; * FREIO
DE ACIONAMENTO HIDRAULICO, DISCO EM BANHO
DE OLEO, EMBREAGEM DUPLA DE ACIONAMENTO
INDEPENDENTE; * FAROIS E PISCAS TRASEIROS E
DIANTEIROS, RETROVISOR, FREIO ESTACIONARIO,
CONTRA PESO NO PARACHOQUE DIANTEIRO; *
ENGATE DEN NO MINIMO 03 PONTOS, CAPACIDADE
DE ELEVACAO MINIMA DE 2.800 KGL* GARANTIA DE
NO MINIMO DE 01 ANO E ASSISTENCIA TECNICA
UTORIZADA NO ESTADO DE RONDONIA
1.3. Vinculam esta contrataco, independentemente de transcrigo:
1.3.1. 0 Termo de Referéncia;
1.3.2. 0 Edital da Licitagdo;
1.3.3. A Proposta do contratado;
1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.
DO VALOR
0 valor total da contratagdo ¢ de RS 336.000,00 (trezentos e trinta e seis mil reais).
DO PAGAMENTO
0 pagamento serd efetuado através de ordem bancaria e deposito em conta corrente indicada pelo Contratado, &
vista da fatura/nota fiscal por ele apresentada, devidamente certificada.
DOTACAO ORCAMENTARIA
A despesa decorrente de eventual contratago correrd por conta dos recursos consignados ao proprio Municipio de
Nova Brasildndia D'Oeste na seguinte funcional prog,

Valor Unit,
RS 168.000,00

Valor Total
R$ 336.000,00

Orgio 0. Poder Executivo

Unidade Orgamentdria | 02,008, Secretaria Municipal de Agricultura Industria ¢ Comércio
Prog. Trabalho 20.605.0014.1.106 | Convénio Aquisicdo de Equi T ias Especiais
Natureza da Despesa 4490520000 | Equip ¢ Material Permanente

Desdobramento 4000 Magquinas e E Agricolas ¢ Rodovidrios

Fonte de Recurso 20140036 Outros Convénios da Unido

Nota de Empenho n° 817/2024.

DAVIGENCIA

0 prazo de vigéncia da contratacdo ¢ de I (um) ano contados da assinatura do contrato, na forma do artigo 105 da
Lein® 14.133, de 2021.

DARATIFICACA0

Ficam ratificadas as demais clausulas do Contrato n° 30/2024, anexado ao processo administrativo 269/2024.

DO FORO

As partes elegem o foro da Comarca de Nova Brasilandia D'Ocste, para dirimir as davidas ou omissdes oriundas do
presente Contrato que nio possam ser dirimidas administrativamente, renunciando a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

DATA: 28.05.2024.

Rua Riachuelo, n° 2552, Setor 14 CEP: 76.958-000 - Nova Brasilindia D'Ocst&RO
Telefone/fax: (69) 3418-2239
www.novabrasilandia.fo gov.br

M ESTADO DE RONDONIA
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AVISO DE DISPENSA ELETRONICA
N°90014/SUPECOL/PMJP/RO/2024
(COMPRASGOY)

O Municipio de Ji-Parana, por intermédio da Superintendéncia
de Compras e Licitagdes, Decreto n® 3185/2024, no uso de
suas atribuigdes legais, torna publico aos interessados que o
Processo n° 1-3298/2024, cujo objeto ¢ a Contratacio de
pessoa juridica especializada para prestagdo de servigos
de operac¢iio, manutenc¢iio corretiva de estacio de trata-
mento de efluentes ETE, equipamento para tratamento
de efluente doméstico para vazio média de 11m*/dia. E
contragdes média de 350 mg/L de DBO, 700 mg/L de DQO,
400 mg/L de solidos totais, 30 mg/L de nitrogénio Total, 8
mg/L de fésforo total e PH de 6,35 a 8,0, instalada no prédio
da Unidade de Pronto Atendimento UPA24h, DISPENSA
ELETRONICA com fundamento no art. 75, inciso II, da lei
14.133/21 e suas alteragdes posteriores. Valor total estimado:
R$ 48.500,00 (Quarenta e oito mil e quinhentos reais).
Data de Abertura: 05/06/2024, Horario: 08hs30min (Horario
de Brasilia-DF), no endereco eletronico: www.gov.br/pt-br/ e
no site http:/transparencia.ji-parana.ro.gov.bt/ local este, onde

podera ser lida e retirada copia completa do Edital.

Ji-Parana, 28 de maio de 2024.

Eliane Teresinha Bassani
Agente de Contratagao
Decreto 3185/2024
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AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 017/2024/PMJP-RO
(CADASTRO COMPRASGOYV: 90017/2024)

O Municipio de Ji-Parana - RO, por meio da Superintendéncia
de Compras e Licitagdes - SUPECOL por seu Pregoeiro e
equipe de Apoio, Decreto Municipal n® 3185/2024 Processo
Administrativo n°® 1-938/2024 — SEMFAZ, torna publico que
realizard licitagio na modalidade PREGAO na forma eletroni-
ca, com critério de julgamento MENOR PRECO por LOTE,
modo de disputa ABERTO, para REGISTRO DE PRECOS,
cujo objeto ¢ a contratacio de empresa visando a Locacio
de Software de Gestio Administrativa, orcamentaria,
Financeira e de Controle para o Municipio de Ji-Parana/
RO, conforme os termos estabelecidos no Termo de Re-
feréncia, visando atender as necessidades da Secretaria
Municipal da Fazenda - SEMFAZ. Valor Total Estimado:
R$ 1.655.500,04 (um milh3o, seiscentos e cinquenta e cinco
mil, quinhentos reais e quatro centavos). Data de Abertura:
13/06/2024. Horario: 09hs30min (Horario de Brasilia-DF), no
enderego eletronico: www.gov.br/pt-br/ e outras informagoes
site http://transparencia.ji-parana.ro.gov.br/.

Ji-Parana/RO, 28 de maio de 2024.

Lourival do Nascimento Matos
Pregoeiro
Decreto n. 3185/2024
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PEDIDO DE LICENCA AMBIENTAL PREVIA - LAP

MUCURIPE COMERCIO DE COMBUSTIVEIS LTDA
(Posto Joaquim), inscrita no CNPJ. 84.110.394/0043-80,
localizado na Rua Joaquim Nabuco n° 2299, KM 1 no Mu-
nicipio: Porto Velho, torna publico que requereu a SEMA
— Secretaria de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sus-
tentavel de Porto Velho, em 22/05/2024 com processo:
16.01256.00/2021 a Licenca Ambiental Prévia - LAP, para
a atividade: Comércio varejista de combustiveis para veiculos
automotores; Comércio varejista de lubrificantes; Comércio
varejista de gas liquefeito de petroleo (GLP).

PEDIDO DE LICENCA MUNICIPAL
DE LOCALIZACAO

A empresa SAVIO & GUILHERME ACESSORIOS PARA
VEICULOS LTDA, CNPJ n°44.214.145/0001-60, localizada
na Rua Capitdo Silvio, n° 807, Bairro Casa Preta, cidade de
Ji-Parana/RO, torna publico que requereu junto a SEMEIA
-Secretaria Municipal de Meio Ambiente de Ji-Parana, o
pedido de Licenca Municipal de Localizagdo (LML) para a
atividade de Servigo de lavagem, lubrificagéo e polimento de
veiculos automotores.

PEDIDO DE LICENCA AMBIENTAL
DE INSTALACAO - LAI

MUCURIPE COMERCIO DE COMBUSTIVEIS LTDA
(Posto Joaquim), inscrita no CNPJ. 84.110.394/0043-80,
localizado na Rua Joaquim Nabuco n° 2299, KM 1 no Mu-
nicipio: Porto Velho, torna publico que requercu 8 SEMA
— Secretaria de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sus-
tentavel de Porto Velho, em 22/05/2024 com processo:
16.01256.00/2021 a Licenca Ambiental de Instalacio
- LAI, para a atividade: Comércio varejista de combustiveis
para veiculos automotores; Comércio varejista de lubrifican-
tes; Comérceio varejista de gas liquefeito de petroleo (GLP).

PEDIDO DE LICENCA MUNICIPAL
DE INSTALACAO

A empresa SAVIO & GUILHERME ACESSORIOS PARA
VEICULOS LTDA, CNPJ n°44.214.145/0001-60, localizada
na Rua Capitdo Silvio, n° 807, Bairro Casa Preta, cidade de
Ji-Parana/RO, torna publico que requereu junto a SEMEIA
-Secretaria Municipal de Meio Ambiente de Ji-Parana,
o pedido de Licen¢a Municipal de Instalagdo (LMI) para a
atividade de Servigo de lavagem, lubrifica¢@o e polimento de
veiculos automotores.

PEDIDO DE LICENCA AMBIENTAL
DE OPERACAO — LAO/LAMP

MUCURIPE COMERCIO DE COMBUSTIVEIS LTDA
(Posto Joaquim), inscrita no CNPJ. 84.110.394/0043-80, lo-
calizado na Rua Joaquim Nabuco n°® 2299, KM 1 no Municipio:
Porto Velho, torna publico que requereu a SEMA — Secretaria
de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel de Porto
Velho, em 22/05/2024 com processo: 16.01256.00/2021 a
Licenca Ambiental de Operacio — LAO/LAMP, para a
atividade: Comércio varejista de combustiveis para veiculos
automotores; Comércio varejista de lubrificantes; Comércio
varejista de gas liquefeito de petréleo (GLP).

RENOVACAO DE LICENCA
DE AMBIENTAL SIMPLIFICADA

A empresa VICTOR GALDINO DA SILVA COSTA,
inscrita no CNPJ: 44.206.536/0001-33, localizada Rua Im-
burana, n°784, Bairro Jorge Teixeira, situada no municipio
de Ji-Parana/ RO, torna publico que esta requerendo junto a
SEMEIA- Secretaria Municipal de Meio Ambiente, a Reno-
vacdo da Licenga Ambiental Simplificada — LAS, na data de
28/05/2024, inserida no Processo n° N°005/2022/SEMEIA/
PM/JP, para a Atividades relacionadas a esgoto, exceto a gestao
de redes (Escritorio).

ESTADO DE RONDONIA
A PREFEITURA MUNICIPAL DE SERINGUEIRAS
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAGOES
‘EXTRATO DE ATA REGISTRO DE PRECOS N° 12/2024 EMPRESAS:CENTERMEDICA
PRODUTOS HOSPITALARES LTDA

ATA DE REGISTRO DE PRECOS n° 12/2024

PROCESSO N° 179/2024.

PREGAO ELETRONICO N°. 14/2024

ORGAO REQUISITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSAU.

Aos 28 (VINTE OITO ) DE MAIO DE (2024) DOIS MIL E VINTE
QUATRO, A PREEITURA MUNICIPAL DE SERINGUEIRAS, inscrita no CNPJ
63.761993/0001-34, situada na Av. Marechal Rondon, n.° 984, Centro, Seringueiras/RO, neste
ato  representado  pelo senhor  Prefeito ARMANDO BERNARDO DA SILVA inscrita no
CPF n° 15785772841 juntamente com Gerente do Sistema de Registro de Preco-SRP, senhor
SERGIO VILMAR KNONER nomeado pela portaria n°156/GAB/PMS/2023 ¢ do outro lado
a EMPRESA: CENTERMEDICA PRODUTOS HOSPITALARES LTDA ,
inscrita sob o CNPJ: 05.443.348/0001-77 , estabelecida na: AV. SEGUNDA RADIAL, N°
363, SETOR PEDRO LUDOVICO GOIANIA - GO, doravante denominada FORNCEDORA,
neste ato representado pelo senhor: MARIA BETANIA SILVA ROCHA VIDAL inscrito no CPF:
438.940.891-72 . EM FASE DA CLASSIFICACAO DAPROPOSTA APRESENTADA
NO PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO DE
PRECO n° 14/2024. RESOLVE registrar os precos para eventual aquisigio, constante
do quadro abaixo, que passa a fazer parte integrante desta ATA DE REGISTRO DE
PRECOS, nos termos da Lei Federal n° 14.133 de 1° de ABRIL de 2021,0 decreto federal
11462, de 31 de margo 2023,

1. -OBJETO: REALIZACAO DE REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL
AQUISICAO DE FRALDAS DESCARTAVEL. PARA ATENDER SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE SERINGUEIRAS- RO, CONFORME CONDICOES, QUANTIDADES E
EXIGENCIAS ESTABELECIDAS NESTE EDITAL E SEUS ANEXOS.

L1 - RELACAO DOS ITENS CADASTRADOS, VISANDO ATENDER A DEMANDA DE
CONSUMO POR UM PERIODO DE 12 (DOZE) MESES.

[FORNECEDOR: CENTERMEDICA PRODUTOS HOSPITALARES LTDA
CNPJ: 05.443.348/0001-77

[ENDERECO: AV. SEGUNDA RADIAL, N° 363, SETOR PEDRO LUDOVICO
CIDADE:  GOIANIA - GO

CEP: 74.820-090

TELEFONE:  (0%62) 3241 8277/ 3088-5577
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Extrato de Contrato

Contrato n°: 085/2024

Processo n°: 877/2023

Contratante: MUNICIPIO DEALVORADAD’OESTE—-RO
Contratado: CLEMILDA MARIA DOS SANTOS

Objeto: Contrato de prestagdo de servigo personalissimo por
tempo determinado

Cargo: Professor pedagogo

Remunerac¢io mensal: R$ 4.642,00 (Quatro mil seiscentos
e quarenta e dois reais).

Prazo inicio: 01/06/2024

Prazo de término: 20/12/2024

Assinam:

VANDERLEI TECCHIO - Prefeito Municipal
CLEMILDA MARIA DOS SANTOS — Contratada
JOSELIA ALVES COSTA - Secretaria Municipal de Edu-
cagdo - Interveniente

PEDIDO DE LICENCA MUNICIPAL
DE INSTALACAO (LMI)

A CASEUSLAC INDUSTRIA DE ALIMENTOS LTDA,
localizada AVENIDA TRANSCONTINEMTAL, N°1445
- BAIRRO VILA JOTAO, CNPJ: n° 39.595. 503/0001 -92,
torna publico que requereu a SEMEIA - Secretaria Mumclpal
de Meio Ambiente de Ji-Parana, em 27/05/2024, a Licenca
Municipal de Instalagdo, para a atividade de Fabricacio de
outros produtos alimenticios ndo especificados anterior-
mente.

PEDIDO DE LICENCA MUNICIPAL
DE OPERACAO (LMO)

A CASEUSLAC INDUSTRIA DE ALIMENTOS LTDA,
localizada AVENIDA TRANSCONTINEMTAL, N°1445
— BAIRRO VILA JOTAO, CNPJ: n° 39.595. 503/0001- 92,
torna publico que requereu a SEMEIA - Secretaria Mumclpal
de Meio Ambiente de Ji-Parana, em 27/05/2024, a Licenca
Municipal de Operagdo, para a atividade de Fabricacao de
outros produtos alimenticios ndo especificados anterior-
mente.
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AVISO DE LICITACAO FRACASSADA
PREGAO ELETRONICO N° 002/SUPEL/2024
PROCESSO N° 851.02.12-2024/SEMAF

A Prefeitura Municipal de Alvorada d’Oeste/RO, designado
pelo Decreto Municipal n® 11 datado de 24 de janeiro de
2024, através do Pregoeiro Oficial nomeado pela portaria n®
194/2024 (e ainda a designagdo do agente de contratagao Art.
7° da Lei 14.133/21), torna publico, para conhecimento dos
interessados, que de acordo com as disposi¢des da Lei Federal
n° 14.133/2021 e suas alteragdes, torna publico que a LICI-
TACAO realizada no dia 23 de maio de 2024 as 09h30min, na
modalidade de Pregéo Eletrénico n° 002/SUPEL/2024, que
teve por OBJETO: Aquisi¢do de materiais permanentes (com-
putadores e impressora), da ampliacdo de meta do convénio
n°241/PGE/2020, para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Administracdo e Fazenda-SEMAF e Secretaria
de Educacdao-SEMED da Prefeitura Municipal de Alvorada
d’Oeste — RO, foi considerada FRACASSADA, tendo em
vista que as empresas participantes foram inabilitadas por ndo
apresentar a documentagao exigida em Edital. Portanto a Li-
citagdo torna-se FRACASSADA. Maiores Informacgdes serdo
fornecidas de segunda a sexta-feira, no horario das 08h00min
as 13h00min, na sala de Compras ¢ Licitagdo da Prefeitura
Municipal de Alvorada d’Oeste, sito a Avenida Marechal
Deodoro da Fonseca, n° 4695 — Bairro: trés poderes, através
do telefone n°® (0xx69) 3412-2647/98414-9839 ou pelo site
www.alvoradadooeste.ro.gov.br Onde Podera ser adquirido
o Edital completo e seus anexos.

Alvorada d’Oeste — RO, 28 de maio de 2024.

OLDIGLEI ODAIR VERONEZ
Pregoeiro

CELULAR:  3088-5577

[EMAIL:  centermedica.hospitalar@hotmail.com
REPRESENTANTE: MARIA BETANIA SILVA ROCHA VIDAL
RG: 1618362 SSP GO

(CPF: 438.940.891-72

L DOS PRECOS, ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS LOCAL DE ENTREGA

1. Os produtos deverdo ser entregues no Almoxarifado Central, Localizado na Rua Rui Barbosa N°. 768,
no antigo Hospital Joel Pereira Salgado, Centro de Seringueiras — RO - Cep: 76.934-000, de segunda a
sexta-feira, no hordrio das 7:00 as 13:00hs. mediante a emissdo da Nota de Empenho emitida, através da
Secretaria Municipal que devera ser entregue em até 10 (dias) apds recebimento da requisigao devidamente
assinada pelo responsavel  da secretaria. E de inteira responsabilidade da detentora da Ata o transporte
dos produtos para o local solicitado. Qualquer avaria do produto, ocasionado pelo transporte, nio serd aceito
co mesmo devolvido imediatamente.

2 . O transporte compreende o procedimento como um todo, ou seja, desde o carregamento do
material/produto até a efetiva descarga dos mesmos no enderego constante neste Edital e Termo de
Referéncia, sem qualquer tipo de 6nus para o municipio.

3 . Os produtos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser substituidos no prazo de
ate 48 (horas), a contar da notificagdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicagio das
penalidades ISENTANDO A ADMINISTRAGAO DE QUALQUER CUSTAS ADICIONAIS.

fornecedor: centermedica produtos hospitalares eireli
CNPJ/CPF: 05.443.348/0001-77

Ite Descrigiio Quan Valor Valor.
m 3 Unit. Total
1 | FRALDA DESCARTAVEL ADULTO COM FORMATO | 20000 | RS 1,56 R$

ANATOMICO COM DUAS FITAS AJUSTAVEIS,
BARREIRA DUPLAS ANTIVAZAMENTO COM GEL
SUPERABSORVETE, ANTIALERGICA, COM ALOE
VERA, TECNOLOGIA ANTIODOR. TAMANHO GG
OU EG (PACIENTE OBESO)

FRALDA DESCARTAVEL ADULTO COM FORMATO | 18000 R$ 143 R$
ANATOMICO COM DUAS FITAS AJUSTAVEIS, 25.740,00
BARREIRA DUPLAS ANTIVAZAMENTO COM GEL
SUPERABSORVETE, ANTIALERGICA, COM ALOE
VERA, TECNOLOGIA ANTIODOR. TAMANHO G
(PESO ACIMA DE 70 KG)

FRALDA DESCARTAVEL ADULTO COM FORMATO | 10000 R$ 143 R$
ANATOMICO COM DUAS FITAS AJUSTAVEIS, 14.300,00
BARREIRA DUPLAS ANTIVAZAMENTO COM GEL
SUPERABSORVETE, ANTIALERGICA, COM ALOE
VERA, TECNOLOGIA ANTIODOR. TAMANHO M
(ADULTO COM PESO DE 45 A 70 KG).

FRALDA DESCARTAVEL ADULTO COM FORMATO | 6000 R$ 1,50 | RS 9.000,00
ANATOMICO COM DUAS FITAS AJUSTAVEIS,
BARREIRA DUPLAS ANTIVAZAMENTO COM GEL
SUPERABSORVETE, ANTIALERGICA, COM ALOE
VERA, TECNOLOGIA ANTIODOR. TAMANHO P
(ADULTO COM PESO DE 13 A 40 KG).

Fralda descartavel infantil com barreiras antivazamento, 2500 R$ 0,75 | RS 1.875,00
méxima absorgio, hipoalergénica tamanho EXTRA
GRANDE para criangas acima de 12kg.

Fralda descartével infantil com barreiras antivazamento, 1600 R$ 0,66 | RS 1.056,00
méxima absorcio, hipoalergénica tamanho GRANDE
para criangas 9 a 12kg.

31.200,00

~

v

=

n

EN

7 | Fralda descartavel infantil com barreiras antivazamento, 1000 R$0,58 | RS 580,00
méxima absordo, hipoalergénica tamanho MEDIO para
criancas 52 9 kg

8 | Fralda descartavel infantil com barreiras antivazamento, 1000 RS$0,52 | RS 520,00

méxima absorgéo, hipoalergénica tamanho PEQUENO
para criangas de até Skg.

VALOR TOTAL HOMOLOGADO - R$ 84.271,00 ( OITENTA E QUATRO MIL DUZENTOS E
SETENTA E UM REAL .

ARMANDO BERNARDO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL
SERINGUEIRAS-RO 28 DE MAIO 2024
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Rondonia, quarta-feira , 29 de maio de 2024 - Correio Popular

Estado de Rondonia
Municipio de Ji-Parana
Secretaria Municipal de Administra¢ido
Geréncia Geral de Recursos Humanos

EDITAL N° 002/SEMAD/SEMED/2024

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE
PROFISSIONAIS PARA A SECRETARIADE EDUCAGAO POR TEMPO
DETERMINADO

O Municipio de Ji-Parani — RO, por intermédio da Secretaria Municipal de Administracio,
TORNA PUBLICO aos interessados, que atendendo aos Principios da Impessoalidade, da
Legalidade e da Publicidade da Administragdo Publica, e no uso de suas atribuigdes legais, nos
termos do Artigo 37, IX da Constitui¢do Federal, dos artigos 217 e seguintes da Lei Municipal
n. 1405/2005; realizara Processo Seletivo Simplificado visando a contratagdo emergencial e
temporaria de profissionais da Educac¢do: Professor Nivel II (Pedagogo), Professor Nivel II -
Educacio Fisica, Agente de Vigilancia, Auxiliar de Servicos Diversos, Cuidador Educacional
de Pessoas com Deficiéncia, Merendeira, Motorista de Transporte Escolar e Zelador, em
carater excepcional de interesse publico, conforme previsto no Art. 37, inciso IX da Constitui¢do
Federal, nos termos da exposi¢ao de motivos constantes no Processo Administrativo

n.1660/2024, que sera regido por este edital e nos termos do Arts. 217/229 da Lei Municipal n.
1405/2005 e suas alteracdes, Lei Municipal n. 1117/2001 — Plano de Cargos, Carreira e Salarios
e suas alteragoes, Lei n. 3683, de 29 de novembro de 2023, Lei n. 3540/2022 e Lei n. 3538/2022.

1. DO OBJETO

1.1 Contratagao de Professor Nivel II - Pedagogo e Professor Nivel II - Educagéo Fisica, Agente
de Vigilancia, Auxiliar de Servigos Diversos, Cuidador Educacional de Pessoas com Deficiéncia,
Merendeira, Motorista de Transporte Escolar ¢ Zelador, por prazo determinado de 12 (doze)
meses, podendo ser prorrogado ou rescindido previamente, conforme interesse publico exigido.

2 - DAS DISPOSICOES GERAIS

O presente Processo Seletivo Simplificado sera realizado em razio da necessidade de reposigdo
de Professor Nivel II - Pedagogo e Professor Nivel IT - Educagdo Fisica, Agente de Vigilancia,
Auxiliar de Servigos Diversos, Cuidador Educacional de Pessoas com Deficiéncia, Merendeira,
Motorista de Transporte Escolar e Zelador, nos quadros desta municipalidade, devido as exo-
neragdes por aposentadoria, falecimento ¢ por motivos de ocupagao em outros cargos publicos;

2.1 O Processo Seletivo Simplificado sera realizado e coordenado pela Secretaria Municipal
de Administra¢do, por meio da Comissao Especial para promover a Organizagdo ¢ Supervisdo
do Processo Seletivo Simplificado, nomeada através do Decreto N. 0836, de fevereiro de 2024.

2.2 O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, a contar da data de assinatura
do contrato e publicagdo do Diario Oficial do Municipio. Podendo ser prorrogado por igual
periodo ou ser rescindido antecipadamente, atendidas as regras estabelecidas na Lei Municipal
n. 1405/2005, alterado pela Lei Municipal n. 3538/2022.

2.3 O contrato previsto pelo presente Termo podera ser rescindido durante o seu prazo de vigéncia,
nas hipodteses previstas no artigo 227 e paragrafos da Lei Municipal n. 1405/2005;

2.4 A Comissao Especial nomeada por ato do Prefeito sera responsavel pela avaliagao dos Cur-
riculos dos candidatos que se submeterem ao Processo de Selegao, sendo, ainda, de sua respon-
sabilidade o cumprimento de todas as etapas do processo seletivo, com excegdo da homologagao
do resultado final, atribuida ao Chefe do Poder Executivo Municipal.

2.5 Todas as publicagdes relativas ao Processo Seletivo Simplificado previsto neste Edital,
serdo realizadas no portal oficial do Municipio de Ji-Parana/RO no site virtual www.ji-parana.
ro.gov.br, no Diario Oficial do Municipio, bem como outros meios de divulga¢ao e em jornal
de circulagdo estadual.

2.6 O presente Edital estara disponivel em jornal de circulagido Correio Popular, Diario Oficial
¢ no site www.ji-parana.ro.gov.br, sendo da inteira responsabilidade do candidato sua obtengao,
devendo observar os requisitos € prazos previstos.

2.7 Os candidatos classificados neste Processo Seletivo Simplificado, que vierem a ser contratados,
deverdo estar cientes de que para assumir atribui¢des com o Municipio no cargo pleiteado, ndo
poderdo se enquadrar nas vedagoes contidas nos incisos XVI, XVII e § 10 do art. 37 da Cons-
tituicdo Federal de 1988, alterados pela Emenda Constitucional n. 19/98 ¢ demais dispositivos
legais acerca de acimulo de cargos publicos.

2.8 As contratagdes previstas no presente Edital serdo efetivadas mediante contrato juridico-
-administrativo de presta¢ao de servigos por tempo determinado, nos termos do § 1° do artigo
226 da Lei Municipal n. 1405/2005, alterado pela lei Municipal n. 3538, de 08 de junho de
2022, Lei Municipal n. 1117/2001, Lei n. 3683, de 29 de novembro de 2023, Lei n. 3540/2022.

3 - DAS ATRIBUICOES DO CARGO, DAS VAGAS, DA CARGA HORARIA, DA
EMUNERACAO E DOS REQUISITOS EXIGIDOS

3.1 O Processo Seletivo Simplificado ocorrera por meio de analise de Curriculum Vitae e Titu-
los, tendo como objetivo a selecdo de profissionais conforme os cargos, carga horaria, vagas,
remuneracao e requisitos exigidos, descrito na tabela abaixo:

Cargo Vagas |VENCIMENTO| CARGA Requisito
HORARIA/ [Escolaridade
JORNADA
Agente de = Ensino Fundamental
Vigilancia — 40 08 R$ 1.412,00 | 40hs Completo (8° Série ou
horas Diurno atual 9° ano)
elou
noturno
Auxiliar de 40hs/ = Ensino Fundamental
Servigos 05 R$ 1.412,00 Diurno Completo (82 Série ou
Diversos — atual 9° ano)
40 horas
Cuidador = Ensino Médio Completo
Educacional 70 R$ 1.412,00 40hs-
Para Pessoas Diurno
com
Deficiéncia
Merendeiro — 20 R$ 1.412,00 40hs- = Ensino Fundamental
40 horas Diurno Completo (82 Série ou
atual 9° ano)
Motorista de 08 R$ 1.412,00 40hs- = Ensino Médio Completo
Transporte diurno = Curso de Transporte
Escolar — 40 Escolar oferecido por
horas orgéo oficial
= Carteira Nacional de
Habilitagdo -CNH
Categoria “E”
Professor Nivel 11 R$ 3.315,41 40hs- = Ensino Superior em
Il — 30 horas Diurno Licenciatura Plena em
Educacéo Pedagogia
Infantil
Professor Nivel o7 R$ 4.420,55 40hs- = Ensino Superior em
Il — 40 horas Diurno Licenciatura Plena em
Ensino Pedagogia
Fundamental
Professor de 05 R$ 4.420,55 40hs- = Ensino Superior em
Educacéao Diurno Licenciatura em
Fisica — P — Il | Educacéo Fisica
40 horas
Zelador 22 R$ 1.412,00 40hs- = Ensino Fundamental
Diurno Completo (82 Série ou
atual 9° ano)

3.2. Para acessar o Edital na integra e relagdo de documentos exigidos o candidato devera aces-
sar os Enderegos eletronicos: https://domjp.com.br e http://transparencia.ji-parana.ro.gov.br/
transparencia/, locais estes onde poderdo ser lida e retirada copia completa do Edital e/ou relagao
dos documentos exigidos para posse

Ji-Parana, 27 de Maio de 2024.
Jonatas de Franga Paiva

Secretario Municipal de Administragdo
Dec. no 2810/GAB/PM/JP/2024

Leitura do Projeto de Lei No3214/2024 que “dispbde sobre a criagdo do Conselho Municipal de
Cultura de Ouro preto do Oeste ‘CMC’ e da outras providéncias”.

INFORME
LEGISLATIVO

10° LEGISLATURA - 1° PERIODO LEGISLATIVO il
167 SESSAO ORDINARIA DO DIA 20/05/2024

'@'

Leitura do Projeto de Lei N0o3215/2024 que “autoriza o Poder Executivo a abrir no orcamento
vigente, crédito suplementar - por anulagdo de dotagdo, e da outras providéncias”.

Leitura do Projeto de Lei No3216/2024 que “autoriza o Poder Executivo a abrir no orcamento
vigente, crédito suplementar - por superavit financeiro, e da outras providéncias”.
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P O
ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA BRASILANDIA D’OESTE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - SEMAS

PROCESSO SELETIVO
EDITAL N° 001/SEMAS/NBO/2024

O Prefeito Municipal de Nova Brasilandia D'Oeste, Estado de Rondonia, no uso das
atribuigdes que lhe sdo conferidas pela legislagao vigente, com fundamento no inciso IX do
Artigo 37 da Constituicdo Federal, na Lei Municipal N°1625/2021 que dispde sobre a contratagio
por tempo determinado para atender & necessidade temporaria de excepcional interesse publico, ¢ na Lei
Municipal N° 1882/2024 que autoriza o Municipio de Nova Brasilandia D’Oeste/RO a criar o
cargo de VISITADOR. Torna publico as normas para a realizagdo de Processo Seletivo
Simplificado e Emergencial N °001/2024, que visaa contratagdo temporaria de servidor para
preenchimento de vaga no cargo de VISITADOR, para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social SEMAS, através da Comissdo de Avaliagdo nomeada pela
Portaria n° 058/GP/2024, de 16 de Maio de 2024.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Este Edital contém as clausulas, anexas e condigdes que regem o presente Processo
Seletivo Simplificado, conforme a legislagdo vigente.

1.2. O Processo Seletivo Simplificado ¢ Emergencial consistird de Anélise Curricular e
Entrevista para o cargo de Visitador. A analise curricular e a entrevista seré executada pela
Comissdo de Avaliagdo designada pelo Exmo. Senhor Prefeito, através da Portaria n®
058/GP/2024, de 16 de Maio de 2024.

1.3. A validade do Processo Seletivo Simplificado e Emergencial N °001/2024 podera ter
a duragdo de até 01 (um) ano, a contar da data da publicagio da homologagdo do seu resultado
final, com possibilidade de PRORROGACAO POR UM UNICO PERIODO, sc for de
interesse e conveniéncia da Secretaria Municipal de Assisténcia Social SEMAS.

1.4. O Processo Seletivo Simplificado e Emergencial consistira de 02 (duas) etapa que se
dara através de Analise Curricular e da Entrevista, com base nas atribuigdes do cargo,
discriminado no anexo II do presente edital, que sera de cardter classificatorio e eliminatorio.

1.5. O candidato contratado sera admitido em carater emergencial e temporario, pelo prazo
de até 01 (um) ano, a contar da data de assinatura do Contrato de Trabalho, com possibilidade
de prorrogagdo por um Unico perfodo, sendo comprovado o interesse ¢ a necessidade da
Administragdo Publica.

1.6. O candidato contratado ser regido pela Consolidagdo das Leis do Trabalho CLT.

2. DA COMISSAO DE AVALIACAO DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO E EMERGENCIAL

2.1. O Prefeito Municipal de Nova Brasilandia D'Oeste, Estado de Rondonia designou,
para este certame, uma COMISSAO DE AVALIACAO DO PROCESSO SELETIVO
BMPLIFICADO E EMERGENCIAL, composta por 03 (trés) membros nomeados através da

2.2. Portaria n° 058/GP/2024, de 16 de Maio de 2024, para elaborar e acompanhar todo
o teste seletivo.

2.3. A Comissao de Avaliagio do Processo Seletivo Simplificado e Emergencial devera,
sob sua supervisdo, coordenar todas as etapas da elaboragdo, aplicagdo e julgamento do certame.

3. DAVAGA

3.1. Alotagdo inicial da vaga aberta para o cargo supracitado serd na Secretaria Municipal
de Assisténcia Social - SEMAS, que fara a lotagdo do candidato selecionado.

3.2. A vaga atualmente disponivel sera provida pelo candidato classificado no presente
Processo Seletivo Simplificado e Emergencial, obedecidos aos critérios de classificagio
estabelecidos neste Edital.

3.3. Serio 02 (duas) vagas para o cargo de Visitador.
4. DO VALOR DA REMUNERACAO

4.1. O cargo supracitado sera em conformidade com o que dispde a Lei Municipal
1882/2024 ¢ a Lei Municipal n® 926/2011 e suas posteriores alterades, representada no Anexo
[ <Quadro de Vaga=, deste Edital.

5. DAS INSCRICOES

5.1. As inscrigdes estardo abertas do dia 29/05/2024 ao dia 07/06/2024 ¢ deverdo ser
realizadas de forma on-line através do formulario google que sera disponibilizado no
seguinte link: https://forms.gle/q9v3mQVuABQXWhF6A no hordrio das 00:00hs do dia
29 maio de 2024 as 23:00hs do dia 07 junho de 2024.

5.2. Ndo serd cobrado pagamento de taxa de inscrigdo.

5.3. Os candidatos sio inteiramente responsiveis pela veracidade e autenticidade dos
documentos apresentados.

5.4. E de inteira responsabilidade do candidato a apresentagio dos documentos exigidos
neste edital, sendo desconsiderados aqueles apresentados que ndo estiverem previstos neste
edital.

6.0 DAS CONDICOES PARA INSCRICAO.
6.1 O candidato devera preencher as seguintes condigdes para a sua inscrigao no certame:

a)  ser brasileiro nato, naturalizado;
b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

¢) Possuir na data da inscrigdo, escolaridade comprovada correspondente a vaga que
estiver concorrendo;

d) no ato o candidato deverd preencher a ficha de inscrigéo ou formulario com todas as
informagdes.

¢) Possuir CNH categoria B ou superior.

6.2 Nio sera admitida a inscrigdo condicional, ou provisoria, ou sem a entrega da
documentagdo exigida.

63 Os candidatos que entregarem a documentagdo em desacordo com este Edital
TERAO A INSCRICAO INDEFERIDA.

7.0 DA VAGA RESERVADA AS PESSOAS COM DEFICIENCIA - PCD

7.1 Em cumprimento ao disposto no art. 37, inciso VIII, da Constituigao da Republica
Federativa do Brasil, na Lei n°. 7.853, de 24 de outubro de 1989, ¢ no Decreto n°. 3.298, de 20
de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n’. 5.296 ¢ alteragdes posteriores ficam reservadas
5% (cinco por cento) do total das vagas destinadas no processo seletivo, aos portadores de
deficiéncia (exceto fungdes que sO possuem uma vaga).

7.2 0 candidato portador de deficiéncia concorre em igualdade de condigdes com os demais
candidatos as vagas de ampla concorréncia da vaga ou vaga/area escolhido e, ainda, as vagas
reservadas aos portadores de deficiéncia da mesma vaga ou vaga/area, caso existam

7.3 O candidato portador de deficiéncia, se classificado, além de figurar na lista de
classificagdo correspondente as vagas de ampla concorréncia, terd seu nome publicado na lista
de classificagdo das vagas oferecidas aos portadores de deficiéncia.

7.4 Somente serdo consideradas como pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se
enquadrem nas categorias constantes do art. 4° do Decreto n’. 3.298, de 20 de dezembro de 1999
¢ suas alteragdes.

7.5 O candidato portador de deficiéncia, classificado no Processo Seletivo, sera
convocado para ser avaliado por uma equipe multiprofissional (Psicologo, Assistente Social,
Médico Clinico Geral, Fisioterapeuta) em Nova Brasilandia D’Oeste (RO), antes da nomeagéo,
de acordo com o art. 43 do Decreto n°. 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e suas alteragdes,
cabendo a este arcar com as despesas relativas a sua participagdo nesta avaliago.

7.6 O candidato devera comparecer a avaliagdo, munido de documento de identidade
original com foto ¢ laudo médico ou atestado original indicando a espécie, o grau ou o nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doengas (CID), a provavel causa da deficiéncia, bem como ao enquadramento previsto no art. 4°
do Decreto n®. 3.298, de 20 de dezembro de 1999 ¢ suas alteragdes.

7.7 A equipe multiprofissional emitird parecer conclusivo, observando as informagdes
prestadas pelo candidato no ato da inscrico, a natureza das atividade para a vaga a viabilidade
das condigdes de acessibilidade e o ambiente de trabalho, a possibilidade de utilizagdo, pelo
candidato, de equipamentos ou outros meios que habitualmente utilize, ¢ a Classificagdo
Internacional de Doengas (CID) apresentadas.

78 As deficiéncias dos candidatos, admitida a corregéo por equipamentos, adaptagdes,
meios ou recursos especiais, devem permitir o desempenho adequado das atribuigdes
especificadas para a vaga.

79 A decisio final da equipe multiprofissional sera soberana e definitiva
administrativamente.

7.100 candidato que ndo for considerado portador de deficiéncia com direito a concorrer
as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia pela equipe multiprofissional ou que ndo
comparecer no dia, hora e local marcado para realizagio da avaliagio pela equipe
multiprofissional, perdera o direito & vaga reservada aos candidatos portadores de deficiéncia
que iria ocupar, sendo eliminado desta relagdo especifica, permanecendo na relagdo de
candidatos de ampla concorréncia classificados no Processo Seletivo.

7.11 As vagas reservadas a portadores de deficiéncia que ndo forem providas por falta de
candidatos, por reprovagdo no Processo Seletivo, por contraindicagdo na pericia médica ou por
outro motivo, serdo preenchidas pelos demais aprovados, observada a ordem de classificagdo.

7.12 Apos a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar
a concessdo de aposentadoria, ou remogao por motivo de saide do servidor, salvo as hipoteses
excepeionais de agravamento imprevisivel da deficiéncia, que impossibilitem a permanéncia do
servidor em atividade.

8 DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRICAO

8.1 Para a inscrigio o candidato devera preencher as informagdes através do link no
formulario online 1o enderego eletronico

https://forms.gle/qIv3mQVuABQXWhFGA e encaminhar os seguintes documentos

em formato PDF e enviados em um tnico arquivo:
8.1.1 Curriculum vitae devidamente acompanhado de documentos comprobatorios;

8.12 Copia legivel do Documento de Identidade com foto - RG;

8.13 Copia do Cadastro de pessoa Fisica - CPF;

8.14 Copia do comprovante de Escolaridade exigida para o cargo;

8.1.5 Copia da Carteira Nacional de Habilitagdo categoria B ou superior;
8.1.6 Comprovante de residéncia, atualizado no maximo ha 3 meses.

8.2 O candidato deverd ler e seguir atentamente as orientagdes, para preenchimento do
formulario de Tnscrigdo e demais procedimentos.

8.3 Os documentos relacionados no item 8.1 deverdo ser enviados no ato da inscrigio
sendo de inteira responsabilidade do candidato as declaragdes consignadas no curriculo.
Eximindo qualquer responsabilidade da Comisséo deste processo seletivo quanto a documentos
ndo enviados e/ou ndo relacionados no curriculo.

8.4 As informagdes prestadas serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo a
Comissdo de Avaliagdo excluir do Processo Seletivo Simplificado e Emergencial aquele
candidato que ndo preencher o formulario de inscrigdo de forma completa, correta e/ou que
fornecer dados comprovadamente inveridicos.

8.5 A Comissio de Avaliagio ndo se responsabilizard por quaisquer atos ou fatos
decorrentes de informagdes inveridicas.

8.6 A inscrigdo, no presente Processo Seletivo Simplificado e Emergencial, implica o
conhecimento e aceitagdo das condicdes estabelecidas neste Edital, das quais, o candidato nio
pdera alegar desconhecimento, sob hipdtese alguma.

8.7 A inscrigdo ¢ de inteira responsabilidade do candidato e deve ser feita com
antecedéncia, para evitar eventual perda de prazo no Gltimo dia de inscrigdo pela inobservancia.

9 DASETAPAS

9.1 O Processo Seletivo Simplificado e Emergencial de que trata este Edital consistira em
duas etapas ANALISE CURRICULAR e ENTREVISTA, que analisara a formagio do candidato
para o cargo que ird exercer.

92 A Andlise curricular ¢ a Entrevista sera de cardter CLASSIFICATORIO e
ELIMINATORIO. A pontuagio méxima obtida serd uma somatoria cumulativa entre a Andlise
Curricular ¢ a Entrevista totalizando 100 (cem) pontos. E considerar-se-do habilitados os
candidatos com pontuagdo igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos, desde que atendidas as
exigencias deste edital.

9.3 A Andlise Curricular visa aferir o perfil do candidato a partir do nivel de escolaridade,
conhecimentos especificos, devidamente comprovados, de acordo com a vaga pretendida na
inscrigdo.

9.4 Na Anlise Curricular serdo avaliados as competéncias, habilidades, nivel de
escolaridade, experiéncia profissional, conhecimento para a vaga pretendido na inscrigdo.

9.5 Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade nos dados
curriculares e nos documentos apresentados e, comprovada a culpa do (a) mesmo (a), o candidato
(a) serd excluido (a) o Processo Seletivo Simplificado ¢ Emergencial, sem prejuizo das medidas
penais cabiveis.

9.6 Na Entrevista seréo avaliados a apresentagio pessoal, a comunicagdo ¢ desenvoltura
¢ a demonstracdo de conhecimento.

9.7 Para efeito e classificagdo, a atribuigdo de pontos obedecerd as seguintes etapas
definidos na tabela abaixo e critérios definidos no ANEXO 11

VISITADOR
ITEM ' [ETAPAS " [PONTUAGAO' [NOTA MAXIMA
01 Andlise Curricular 50 50
02 Entrevista 50 50
TOTAL 100 PONTOS

9.8 0 candidato nao habilitado na Anélise Curricular ¢ na Entrevista sera excluido do
Processo Seletivo Simplificado e Emergencial.

9.9 Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente (da maior pontuagio para
menor pontuagdo), de acordo com a somatoria dos pontos obtidos na Analise Curricular e na
Entrevista, seguindo os critérios de desempate do item 11 deste edital.

9.10 A pontuagdo sera cumulativa, podendo chegar no maximo de 100 (cem) pontos.

9.110s comprovantes de conclusio de escolaridade apresentados deverdo ser expedidos
por instituigio oficial ou reconhecida.

9.12Devera ser enviados apenas uma tinica copia de cada documento apresentado, a qual
ndo sera devolvida em hipotese alguma.

9.13 Nio serdo considerados, para qualquer efeito os documentos cujas copias estiverem
rasuradas, ilegiveis, ou ausentes qualquer dos requisitos estabelecidos neste edital, ou ainda
naqueles que for constatada qualquer adulteragdo de seu contetdo, sob pena de eliminagdo do
candidato, sem prejuizo a demais medidas legais cabiveis e pertinentes.

10 DO DESEMPATE
10.1 Em caso de empate na classificagao serdo aplicados os seguintes critérios por ordem:

a) Maior idade;
b)  Obter maior nota na entrevista;
¢)  Maior nimero de dependentes;

11 DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES, CONVOCACAO DA
ENTREVISTA E DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR

11.1 A homologagdo das inscrigdes e convocagdo da entrevista serdo divulgadas no dia 11
de junho 2024 no site ¢ mural da Prefeitura Municipal de Nova Brasilindia D'Oeste/RO

(https://novabrasilandia.ro.gov.br/), e no Diario Oficial - AROM
(https://www.diariomunicipal.com.br/arom/ e Correio Popular

https://www.correiopopular.com.br/.

112 A realizagdo da entrevista serd presencial nos dias 13 e 14 de junho de 2024 na
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, situada na Rua Riachuelo n°2502, setor 14, no
Municipio de Nova Brasilandia D"Oeste - RO, horario serd divulgado no ato da convocagdo.

113 A homologagdo do resultado preliminar serd divulgado no dia 17 de junho 2024 no
site ¢ mural da Prefeitura Municipal de Nova Brasilandia D'Oeste/RO
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(https://novabrasilandia.ro.gov.br/), ¢ no Didrio
(https://www.diariomunicipal.com.bt/arom/) e

https://www.correiopopular.com.br/.

12 DOS RECURSOS

12.1 Todos os recursos serdo dirigidos 8 COMISSAO DE AVALIACAO DO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO E EMERGENCIAL.

12.2Sera admitido recurso quanto ao cancelamento ou indeferimento de inscrigdes dos
candidatos e da divulgagdo dos resultados das avaliagdes.

1230s recursos deverdo ser enviados por e-mail seletivovisitador@outlook.com no
periodo de 20 e 21 de junho 2024,

124 A interposicio dos recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do
certame;

12.5Nao serdo aceitos recursos interpostos que ndo forem enviados por e-mail.
12.6 0 RECURSO DEVERA SER:

a) apresentado em formulario especifico devidamente preenchido, conforme consta do
ANEXO IV Modelo Formulario Recursos, deste Edital, sendo necessario o preenchimento de
um formuldrio para cada fato impugnado;

b) transcrito em letra legivel ou impresso, com preenchimento obrigatdrio de todos os
campos do formulario,contendo a fundamentagdo tedrica das alegagdes, comprovadas por meio
de citagdo de artigos amparadospela legislagdo especifica, itens, paginas de livros, nome dos
autores ¢ anexando copia da documentagdo comprobatoria, se for o caso;

¢) assinado pelo candidato;

d) enviado dentro do estabelecido  neste  edital no  e-mail

seletivovisitador@outlook.com.

prazo

12.7 Serdo automaticamente indeferidos os recursos entregues fora do prazo estipulado ¢
aqueles que ndo atenderem este Edital.

12.8 Os recursos recebidos serdo julgados pela Comissio de Avaliagio do Processo
Seletivo Simplificado e Emergencial.

12.9 Os resultados apos exame dos recursos serdo dados a conhecer coletivamente, por
edital que serdo publicados no site e mural da Prefeitura Municipal de Nova Brasilindia
DOeste/RO (https://novabrasilandia.ro.gov.br/), e no Didrio Oficial - AROM

8.1 (https://www.diariomunicipal.com.br/arom/) e Correio Popular
https://www.correiopopular.com.br/ com data prevista para 25 de junho de 2024

82 A decisio proferida pela Comissio de Avaliagio do Processo Seletivo
Simplificado ¢ Emergencial serd irrecorrivel.

9 DAHOMOLOGACAO E DA PUBLICACAO DO RESULTADO FINAL

9.1 0 resultado final do certame, apos o julgamento dos recursos, bem como sera
homologado pelo Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Nova Brasilandia D'Oeste,
Estado de Ronddnia, e publicado no site ¢ mural da Prefeitura Municipal de Nova

Brasilandia D'Oeste/RO (https:/novabrasilandia.ro.gov.br/), e no Didrio Oficial - AROM

(https://www.diariomunicipal.com.br/arom/) e Correio Popular
https://www.correiopopular.com.br/ com data prevista para 28 de junho de 2024,

14. DAS CONDICOES PARA ASSINATURA DE CONTRATO

14.1 Para a assinatura de contrato de trabalho, o qual serd regido pelas normas da CLT, o
candidato tera que apresentar as seguintes condigdes, comprovadas documentalmente no ato da
assinatura do contrato.

R

ter sido classificado no presente processo seletivo;

=

ser brasileiro nato ou naturalizado;

<

ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

d) estar quite com a justiga eleitoral;

Kol

se, do sexo masculino, estar quite com as obrigagdes militares;
f) possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do emprego;

) Atestado Médico que possui aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuigdes
do emprego;

h) firmar declaragdo de ndo estar cumprindo sangdo por inidoneidade, aplicada por
qualquer drgdo piblicoe/ou entidade da esfera federal, estadual e/ou municipal;

1) cumprir, na integra, as determinagdes deste Edital.

14.2 Outros documentos poderdo ser exigidos por ocasido da convocagdo dos candidatos
aprovados e/ou exigidos em Lei.

15. DO REGIME DE TRABALHO E DA CONTRATACAO

a. O candidato classificado sera admitido em carater emergencial e temporrio, pelo
prazo de até 01 (um) ano, podendo ser prorrogado, se for de interesse e conveniéncia da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social SEMAS, a contar da data de assinatura do contrato
de trabalho;

b. O contrato oriundo deste teste seletivo serd regido pela Consolidagio das Leis do
Trabalho.

¢ Ajornada de trabalho para o cargo de VISITADOR ¢ de 40 horas semanais.

d. A contratago, de que trata o item anterior, somente poderd ocorrer durante o prazo
de validade do presente Processo Seletivo Simplificado e Emergencial N.* 001/2024,

e, Em caso de desisténcia, obito ou mudanga de domicilio do profissional contratado,
para ndo haver prejuizo na continuidade da oferta de servigo, a Administragao podera dispensar
e substituir o contratado por outro que atenda aos dispositivos legais, desde que classificado por
este teste seletivo.

16. DOS LOCAIS DE TRABALHO

O profissional contratado devera atuar no dmbito da Secretaria Municipal Assisténcia
Social - SEMAS.

17. DADOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas financeiras para a contratagdo correrdo por conta de dotagdo orgamentdria da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEMAS), conforme designado da Secretaria de
Assisténcia Social.

Os vencimentos serdo pagos na seguinte programagdo, conforme abaixo especificado:

Orgdo: 02 Unid. Orgamentéria: 005 Fungdo: 08 Sub Fungdo: 243 Programa:0007

Projeto Atividade: 2075 - MANUTENCAO DO RECURSOS DOS PROGRAMAS PISO
BASICO FIXO E VARIAVEL - PBF E PBV.

Elementos de despesa: 3.1.90.04.00.00 contratagdes por tempo determinado.

18. DA CONVOCACAO E CONTRATACAO

0 candidato classificado serd convocado, de acordo com o nimero de vagas ofertadas no
presente Processo Seletivo Simplificado e Emergencial, através de Edital, no site e mural da
Prefeitura Municipal de Nova Brasilandia D'Oeste/RO (https://novabrasilandia.ro.gov.br/), ¢ no
Didrio Oficial - AROM (https://www.diariomunicipal.com.br/arom/) e Correio Popular
https://www.correiopopular.com.br/.

a. O candidato convocado devera se apresentar junto ao Departamento de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal, em prazo estipulado no edital de convocagdo, ¢, além de
satisfazer as condigdes constantes neste Edital, entregar a copia simples dos seguintes
documentos:

Original e copia da carteira de identidade;

Original e copia do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;
Original e copia Titulo Eleitoral;

Original e copia Certiddo de Nascimento ou Casamento;
Comprovante da tltima votagdo ou certiddo do TRE;

g. Copia da certiddo de Nascimento de filhos (menores de 14 anos e se houver
dependentes maior de 14 anos, copia do CPF);

h. Original e copia da Reservista Militar (para masculino);

i. 1 (uma) foto 3x4, recente;

j. Atestado de aptidio fisica e mental assinado pelo Médico Perito no Trabalho;

k. Original e copia de comprovante de escolaridade correlacionados a vaga ao qual foi
aprovado;

1. Original e copia da carteira de Trabalho e Previdéncia social (pagina de identificagio
~ frente e verso-, pagina da Gltima contratagdo);

m. Declaragdo de bens e renda;

n. Setiver conta corrente na Caixa economica federal, apresentar cartdo;

0. Cartdo de inscri¢do no Pis ou Pasep (se possuir);

p.  Original e copia do comprovante de residéncia atualizado;

q.

I

s

=3

- o a o

Certiddo negativa de antecedentes criminais (www.dpf.gov.br);
Certiddo Negativa Civil e Criminal (www.{j.ro.gov.br);
Certiddo Negativa junto ao Tribunal de Contas do Estado

(www.tce.ro.gov.br);
Registro ¢ Carteira do Conselho de Classe respectivo quando for o caso;

Declaragio de Vacina, conforme Portaria n°597/08/2004 - DOU;

Copia Certificados ou Diplomas de Cursos (se tiver);

Declaragio de ndo acumulo de cargo publico;

Copia da Carteira Nacional de Habilitagio correlacionados a vaga que exigir.

O candidato convocado para assinatura de contrato de trabalho que ndo comparecer
DENTRO DO PRAZO ESTIPULADO NO EDITAL DE CONVOCACAO, sera tido como
desistente, podendo a Secretaria Municipal de Assisténcia Social convocar o proximo candidato
aprovado, obedecida rigorosamente a ordem de classificagio para a devidasubstituiio e
contratado.

pelo site

o= = = =

=

19. DO EFETIVO EXERCICIO

a. O exercicio ¢ o efetivo desempenho das atribuigdes do emprego.

b.  Apos a efetivacio da contratagdo o profissional devera comparecer Secretaria
Municipal de Assisténcia Social - SEMAS que Ihe dard lotagdo.

¢ Cabe a Secretaria Municipal de Assisténcia Social- SEMAS dar exercicio ao
profissional contratado.

d. O inicio do efetivo exercicio sera registrado no assentamento individual do
contratado.

20. DASUSPENSAO E RESCISA0 DE CONTRATO

a. A finalizagdo do Contrato de trabalho antes do prazo podera ocorrer:

b. @) poriniciativa do contratado;

¢ b) pela cessagdo do Programa de Fortalecimento Emergencial do Atendimento do
Cadastro Unico no Sistema Unico da Assisténcia Social (PROCAD-SUAS);

d. c)para dar lugar a servidores admitidos por Concurso Publico.

e Terd o contrato rescindido o profissional que ndo cumprir as cldusulas previstas em
contratado de trabalho especifico firmado entre as partes contratantes, ou pelo término de sua
vigéncia, ou por rescisdo voluntaria.

f. Nos casos em que houver descumprimento do contrato de trabalho pelo profissional
proceder-se-d a exoneragdo por demissdo com ou sem justa causa apds a apuragdo do fato que
motivou a rescisio.

¢. Ocorrendo motivo de suspenséo ou interrupedo da prestagdo dos servigos, o contrato
de trabalho sera prorrogado pelo tempo em que durar o motivo da suspensio ou interrupgdo do
contrato de trabalho,conforme art. 471 e seguintes da CLT.

21, DAS DISPOSICOES FINAIS

Este Edital sera publicado no site ¢ mural da Prefeitura Municipal de Nova Brasilindia

D'Oeste/RO ~ (https:/novabrasilandia.ro.govbr/), e mno Diario  Oficial AROM
(https://www.diariomunicipal.com.bt/arom/) ¢ Correio Popular

https://www.correiopopular.com.br/.

a. A classificagdo final gera, para o candidato, apenas a mera expectativa de direito a
contratagdo, a interesse ¢ conveniéncia da Secretaria Municipal de Assisténcia Social SEMAS;

b. A contratagio de candidato selecionado, s6 serd permitida dentro do prazo de validade
do presente Processo Seletivo Simplificado e Emergencial, ficando a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social/SEMAS autorizada a contratar, conforme disponibilidade orgamentaria no
perfodo de vigéneia para onde houver necessidade, independente de local.

Nao sera fornecido ao candidato documento comprobatorio de classificagdo no presente
Processo Seletivo Pablico, valendo, para esse fim, o edital de homologagdo divulgado no site ¢
mural da Prefeitura Municipal de Nova Brasilandia D'Oeste/RO

(https://novabrasilandia.ro.gov.br/), ¢ no Didrio  Oficial AROM
(https://www.diariomunicipal.com.bt/arom/) e Correio Popular

htps://www.correiopopular.com.br/.

¢ Os casos omissos serdo analisados pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
juntamente com a Comisso instituida para acompanhamento do presente Processo Seletivo
Simplificado ¢ Emergencial ¢, em Ultima instancia administrativa, pela Procuradoria Juridica
d Municipio de Nova Brasilandia D'Oeste/RO.

d. A contratagdo serd feita de acordo com as necessidades da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social-SEMAS e com a existéncia de recursos orgamentérios e financeiros.

e. O candidato convocado para assinatura de Contrato de Trabalho que ndo comparecer
dentro do prazo estabelecido no Edital de Convocagdo serd tido como desistente ¢
desclassificado automaticamente do certame, podendo, a SEMAS, convocar o proximo
candidato aprovado, obedecida rigorosamente & ordem de classificagio para a devida
substituigdo e contratagdo.

f. A Prefeitura Municipal de Nova Brasilindia D'Oeste/RO, através do orglo
competente, fornecerd ao candidato ao tomar posse, todas as instrugdes necessdrias ao seu
exercicio.

¢. Nenhum candidato inscrito podera alegar desconhecimento das instrugdes contidas
neste Edital e demais legislagdes pertinentes.

h. Caso seja verificada a inexatiddo das informagdes prestadas pelo candidato,
irregularidades nos documentos ou ndo atendimento a todos os requisitos e condigdes
estabelecidos neste Edital, a qualquer momento, acarretard a eliminagdo do candidato docertame,
sem prejuizo a adogio de medidas judiciais e administrativas cabiveis.

i Independentemente de sua classificagdo neste Processo Seletivo, ndo sera admitido
candidato ex-servidor de qualquer drgdo de Administragdo Publica que tenha sido exonerado por
demissao a bem do servigo piblico.

j. Ocandidato classificado deverd manter junto & Prefeitura Municipal, durante o prazo
de validade deste Processo Seletivo Simplificado e Emergencial, seus dados cadastrais
atualizados, para o caso de eventual convocagdo,de forma que a SEMAS, a Prefeitura Municipal
ou a Comissdo Organizadora ndo se responsabilizam em qualquer hipdtese pela inexatidio ou
inveracidade dos dados por ele informados.

k. O candidato que ndo estiver de posse da documentagdo completa exigida neste Edital
1o ato da contratagdo serd automaticamente considerado desistente e perdera o direito a vaga
pretendida;

1. A qualquer tempo que sejam constatadas informagdes fraudulentas, o candidato sera
eliminado do Processo Seletivo Simplificado ¢ Emergencial, e caso a fraude seja descoberta apos
sua admissdo, sera demitido por justa causa, sem prejuizo das demais medidas administrativas e
criminais cabiveis ao caso.

m. Todas as publicagdes referentes ao Processo Seletivo 001/SEMAS/NBO/2024 serdo
divulgadas no site e mural da Prefeitura Municipal de Nova Brasilindia D'Oeste/RO

https://novabrasilandia.ro.gov.br/), ¢ no Diario  Oficial AROM
(https://www.diariomunicipal.com.br/arony/) e Correio Popular

htps://www.correiopopular.com.br/.
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n. O planejamento e execugdo do Processo Seletivo Simplificado e Emergencial ficardo
sob responsabilidade daSecretaria Municipal de Assisténcia Social e da Prefeitura Municipal de
Nova Brasilandia D'Oeste, Estado de Rondonia.

0. A SEMAS, a Prefeitura Municipal de Nova Brasildndia D'Oeste/RO e a Comissao de
Avaliagdo do Processo Seletivo Simplificado ¢ Emergencial ndo se responsabilizam pelo
fornecimento de quaisquer cursos, textos, apostilas ou outras publicagdes referentes a este
Processo Seletivo Simplificado ¢ Emergencial.

22. DO CRONOGRAMA.

O presente Processo Seletivo obedecera ao cronograma abaixo:

ANEXO Il
DAS ATRIBUICOES
Cargo: VISITADOR
Nivel de escolaridade: NIVEL MEDIO

Requisitos para posse: Comprovante de escolaridade Ensino Médio completo.

EVENTO DATA
Publicagio do Edital 28/05/2024
Inscrigdes 29/05/2024 a 07/06/2024
) logagdo das inscrigdes e Convocagdo para entrevista 11/06/2024
Realizagdo da entrevista 13/06/2024 e 14/06/2024
Resultado preliminar e classificagdo 17/06/2024
Prazo para recurso do resultado preliminar 20/06/2024 e 21/06/2024
Resultado dos Recursos 25/06/2024
Homologagao do Resultado Final 28/06/2024

Obs.: As datas podem sofrer alteragdes.

Nova Brasilandia D’Oeste - RO, 28 maio de 2024.

HELIO DA SILVA
Prefeito Municipal

ANEXO1
QUADRO DE VAGAS

Atribuicdes: 1. O visitador ¢ o responsavel pela entrevista e coleta de dados
das familias identificadas;

1. Atualizagdo cadastral;
. Busca ativa;

IV.  Atendimento do cadastro em domicilio € outras atividades que
integrem o Cadastro Unico e as unidades publicas do SUAS;

V. O visitador deve fazer, ou confirmar junto ao Responsavel
pela Unidade Familiar (RUF), todas as perguntas existentes nos
formularios de cadastramento nos domicilios das familias, nos
postos de atendimento ou em agdes itinerantes;

VI Conduzir a entrevistas de forma cordial e padronizada seguir
o formato determinado para inclusao ou transcrigdo das respostas;

VI Transmitir informagdes e prestar esclarecimentos ds pessoas
entrevistadas;

VI Participar de agdes de mobilizagdo social;

ANEXO Il
CRITERIOS DE SELECAO E CLASSIFICACAQ

1" Etapa:

ITEM FORMACAO PONTUACAO

30 pontos
Nivel Médio Completo: (Diploma,
atestado, certiddo, certificado,
declaragéo, ou d quivalente de|
01 Conclusdo de nivel médio em Instituigéo|
publica ou privada reconhecida pelo
MEC)

02 Nivel Superior Completo: (Diploma,
atestado, certiddo, certificado,|
leclaragdo, ou d quivalente de
Conclusdo de nivel ~superior ~em|
Instituigdo ~ publica  ou  privadal
reconhecida pelo MEC)

10 pontos

VISISTADOR
Vagas Formagdo Carga Hordria | Vencimento
02 ivel Médio completo 40h RS 1.412,00

03 ) 05 pontos (cada)
Cursos com carga horaria, no
minimo de 20 horas: na area de
servio social. ( maximo dois cursos).

Total 50 pontos

2" Etapa:

ITEM ENTREVISTA PONTUACAO

01 Apresentagdo pessoal 5,0 pontos se for ruim
8,0 pontos se for regular
10,0 pontos se for boa

15,0 pontos se for excelente

02 Comunicago e desenvoltura 5,0 pontos se for ruim
8,0 pontos se for regular
10,0 pontos se for boa

15,0 pontos se for excelente

03 Demonstragio de conhecimento 5,0 pontos se for ruim
10,0 pontos se for regular
15,0 pontos se for boa

20,0 pontos se for excelente

Total 50 Pontos

ANEXO IV

RECURSO CONTRA DECISAO RELATIVA AO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO E EMERGENCIAL, publicado no edital N
001/SEMAS/NBO/2024, realizado pela Secretaria Munici] de AssisténciaSocial
- SEMAS.

Portador (a) do documento de identidade n® s

para concorrer a vaga de no Processo

Seletivo Simplificado e Emergencial N® 001/2024, apresento recurso junto a Comissdo
Realizadora.
A decisdo

objeto de contestagio ¢

(explicitar a decisdo

que esta contestando).

Os argumentos com os quais contesto a referida decisdo sao:

de de 2024.

ASSINATURA DO CANDIDATO

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA
BRASILANDIA D'OESTE - RO
@ublicado no Mural
28 de maio de 2024
Conforme Lei Hunicipal 1 183/1997

3

PREFEITURA DE NOVA BRASILANDIA D'OESTE
PODER EXECUTIVO

EXTRATO DO CONTRATO N° 35/PMNBO/2024
PROCESSO N° 1344/2024

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE NOVA BRASILANDIA D’OESTE - RO
CONTRATADA: C S J SERVICOS DE LIMPEZAS LTDA

DO OBJETO
0 objeto do presente termo contratual é:
Item DESCRICAO Quant. | Valor Unit. Valor Total
1 TUBO DE CONCRETO ARMADO 0,60 X1, 00M | 587,00 | RS 130,00 R$76.310,00
MEFCA-1 PR. 8CM

Séo partes integrantes do presente Contrato, independente de sua transcrigdo, a proposta do CONTRATADO, o
edital de PREGAO ELETRONICO N° 46/2023 acompanhado de seus anexos, ¢ os demais elementos constantes do
Processo Administrativo n® 2256/2023 e processo administrativo n® 1344/2024,

DO VALOR

Atribui-se ao respectivo contrato o valor de RS 76.310,00 (setenta e seis mil trezentos e dez reais), conforme
consta da Proposta de empresa vencedora do pregio 46/2023.

DO PAGAMENTO

0 pagamento serd efetuado através de ordem bancéria ¢ deposito em conta corrente indicada pelo Contratado, &
vista da fatura/nota fiscal por ele apresentada, devidamente certificada.

DOTACAO ORCAMENTARIA

A despesa decorrente de eventual contratagdo correra por conta dos recursos consignados ao proprio Municipio de

Nova Brasilindia D"Oeste na seguinte funcional p
Orgin 02, Poder Executivo
Unidade fr; 02.007. Secretaria Municipal de Obras e servigos Piblicos
Prog. Trabalho 26.782.0013.1.095 | Conveénio Aquisicdo de Tubos em Concreto
Natureza da Despesa 3.3.9.0.30.00.00 Material de Consumo
Desdobramento 2400 Material para Manutenéio de Bens Imoveis
Fonte de Recurso 20140037 Qutros Convénios do Estado

Nota de Empenho n° 827/2024.

DA VIGENCIA

0 prazo de vigéncia deste Termo de Contrato ¢ de 12 (doze) meses, prorrogavel na forma do art. 57, §1°, da Lei n®
8.666, de 1993.

DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas as demais cldusulas do Contrato n® 35/2024, anexado ao processo administrativo 1344/2024.

DO FORO

As partes elegem o foro da Comarca de Nova Brasilandia D'Ocste, para dirimir as davidas ou omissdes oriundas do
presente Contrato que ndo possam ser dirimidas administrativamente, renunciando a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

DATA: 28.05.2024.

Rua Riachuelo, n° 2552, Setor 14- CEP: 76.958-000 - Nova Brasilindia D"Oeste/RO
Telefone/fax: (69) 3418-2239
wiwnovabrasilandiaro gov.br

s

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL
DE ALVORADA D’OESTE

Extrato de Contrato

Contrato n°: 084/2024

Processo n°: 877/2023

Contratante: MUNICIPIO DE ALVORADA D’OESTE —RO
Contratado: JESSICA AREBALO SANTOS

Objeto: Contrato de prestagdo de servigo personalissimo por
tempo determinado

Cargo: Enfermeira

Remunerag¢io mensal: R$ 3.407,94 (trés mil quatrocentos e
sete reais e noventa e quatro centavos).

Prazo inicio: 28/05/2024

Prazo de término: 28/05/2025

Assinam:

VANDERLEI TECCHIO - Prefeito Municipal

JESSICA AREBALO SANTOS — Contratada

ADRIANO ALVES FRANCO - Secretaria Municipal de
Saude - Interveniente

=% ESTADO DE RONDONIA

_AT)  PREFEITURA MUNICIPAL
“=%"" DE ALVORADA D’OESTE
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n°: 082/2024

Processo n°’: 877-1/2023

Contratante: Municipio de Alvorada d’Oeste/RO
Contratado: DAYSE KELLY DE SOUZA HENRIQUE
ALVES

Objeto: contrato de prestacdo de servigo personalissimo por
tempo determinado

Secretaria de lotaciio: Secretaria Municipal de Saude
Cargo: farmacéutica

Remuneracio mensal: R$ 3.407,94 (trés mil e quatrocentos
e sete reais e noventa e quatro centavos)

Prazo: 12 (doze) meses

Prazo inicio: 28/05/2024

Prazo de término: 28/05/2025

Assinam:

Vanderlei tecchio — Prefeito Municipal

Dayse Kelly de Souza Henrique Alves — contratada
Adriano Alves franco - Secretario Municipal de Satde -
interveniente

m ESTADO DE RONDONIA
. PREFEITURA MUNICIPAL

J-PARANA p JI.PARANA

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 017/2024/PMJP-RO
(CADASTRO COMPRASGOYV: 90017/2024)

O Municipio de Ji-Parana - RO, por meio da Superintendéncia
de Compras e Licitagdes - SUPECOL por seu Pregoeiro e
equipe de Apoio, Decreto Municipal n® 3185/2024 Processo
Administrativo n® 1-938/2024 — SEMFAZ, torna publico que
realizara licitagio na modalidade PREGAO na forma eletroni-
ca, com critério de julgamento MENOR PRECO por LOTE,
modo de disputa ABERTO, para REGISTRO DE PRECOS,
cujo objeto ¢ a contratacio de empresa visando a Locacio
de Software de Gestio Administrativa, orcamentaria,
Financeira e de Controle para o Municipio de Ji-Parana/
RO, conforme os termos estabelecidos no Termo de Re-
feréncia, visando atender as necessidades da Secretaria
Municipal da Fazenda - SEMFAZ. Valor Total Estimado:
R$ 1.655.500,04 (um milh3o, seiscentos e cinquenta e cinco
mil, quinhentos reais e quatro centavos). Data de Abertura:
13/06/2024. Horario: 09hs30min (Horario de Brasilia-DF), no
enderego eletronico: www.gov.br/pt-br/ e outras informagoes
site http://transparencia.ji-parana.ro.gov.br/.

Ji-Parana/RO, 28 de maio de 2024.

Lourival do Nascimento Matos
Pregoeiro
Decreto n. 3185/2024
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