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0 Cras esta localizado na avenida Raimundo Brasileiro com
aavenida Prof?, Terezinha Monteiro, no bairro Planalto

(Da Redacao)
O governo estadual,
por meio da Secre-
taria Estadual da As-
sisténcia e do Desen-
volvimento Social
(Seas), inaugurou,
na segunda-feira (8),
o Centro de Refe-
réncia de Assistén-
cia Social (Cras), no
municipio de Nova
Mamoré, localizado
na avenida Raimun-
do Brasileiro com
a avenida Prof®. Te-
rezinha Monteiro,
no bairro Planalto.
Nele, foram inves-
tidos R$ 664,38 mil
com contrapartida
de R$ 264,38 mil da
prefeitura.

“O Cras desem-
penha um papel fun-
damental no atendi-
mento as familias
em situacao vulne-
ravel, oferecendo su-
porte e encaminha-

mento para diversos
programas, como
o Cadastro Unico
(CadUnico), que
dé acesso a iniciati-
vas como 0 Mamae
Cheguei, Crescendo
Bem, entre outras”,
disse o governador
de Rondobnia, Mar-
cos Rocha (Unido
Brasil).

Com uma popu-
lacdo de 28.701 mil
habitantes, Nova
Mamoré¢ tem cerca
de 8.226 pessoas be-
neficiarias do Bolsa
Familia, o equiva-
lente a 28,66% do
ptblico do CadU-
nico, assistido no
municipio por um
Cras, um Centro de
Referéncia Especia-
lizado de Assisténcia
Social (Creas) € um
Centro de Convivén-
cia. Com informa-
¢oes da Secom.

“Emez ESTADO DE RONDONIA
\{;b MUNICIPIO DE NOVA
AT BRASILANDIA D’OESTE
AVISO DE LICITACAO PREGAO
ELETRONICO N°: 32/2025

Processo Administrativo n® 2332/2025
Ampla Participagao

Orgao: Municipio de Nova Brasilandia D’Oeste/RO; Objeto:
Aquisi¢ao de VEICULO TIPO MINI VAN para atender o Hos-
pital Municipal Anselmo Bianchini, com recursos oriundos do
Governo do Estado de Rondoénia através do Fundo Estadual
de Saude; Valor estimado: RS 157.631,15 (cento e cinquenta
e sete mil seiscentos e trinta e um reais e quinze centavos);
Data da sessdio: 22/12/2025 as 09h (Horario de Brasilia);
Local de realizacio do certame: www.licitanet.com.br; Do
edital: O Edital encontra-se a disposic¢do dos interessados no
site supracitado no site da Prefeitura www.novabrasilandia.
ro.gov.br — “Transparéncia Municipal” e https:/www.gov.br/
pncp/pt-br Portal Nacional de Contratagdes Publicas; Infor-
macdes: Outras informagdes poderdo ser obtidas pelo telefone
(69) 3418-2239 ou no e-mail cpl@novabrasilandia.ro.gov.br.

Nova Brasilandia D’Oeste-RO, 08/12/2025.

Vagner Roberto Pereira de Souza
Pregoeiro — Port. 232/GP/2025

SOLICITACAO DE RENOVACAO DE OUTORGA
DO DIREITO DE USO DE RECURSOS HIDRICOS

A empresa AGUAS DE ROLIM DE MOURA SANEA-
MENTO SPE LTDA, com sede a AV. 25 DE AGOSTO, 6156
- INDUSTRIAL, MUNICIPIO DE ROLIM DE MOURA
Estado de Rondonla devidamente cadastrado no CNPJ/MF n°
24.095.290/0001-62, Inscrigéo Estadual n° 00000004504895,
Processo SEDAM n° 1801/02508/2019, torna publico que
requereu junto a COREH/SEDAM, em 09/04/2025 a solici-
tagdo de RENOVACAO DA OUTORGA DO DIREITO DE
USO DE RECURSOS HIDRJCOS para LANCAMENTO DE
EFUENTES SANITARIOS, cujo ponto esté localizado na Co-
ordenada Geografica RIO ANTA ATIRADA 1°42°34,54”(S)
61°45°20,35” (W), cuja agua serd utilizada na atividade de
Sistema de Tratamento de Efluentes Sanitarios

ROLIM DE MOURA/RO, 09 de ABRIL de 2025.
BURITIS/RO, 09 DE DEZEMBRO DE 2025.

GUILHERME AUGUSTO MEDINA COELLI
DIRETOR EXECUTIVO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TEIXEIROPOL[S
ESTADO DE RONDONIA
DEPARTAMENTO DE CONTRATACAO

EDITAL - PREGAO ELETRONICO N° 0452025
PROCESSO ADMINISTRATIVO 817/2025

0 Agente de C i0 do Municipio de Teixei

opolis, Estado de Ronddnia, no uso de suas atribuigdes,
torna piblico, para conhecimento dos interessados, que realizara, conforme os dispositivos da Lei Federal n°
14.133/2021, da Lei Complementar n® 123/2006 e do Decreto Municipal n® 198/2024, o Pregdo Eletronico n®
045/2025, que tem por objeto 0 FORNECIMENTO DE EQUIPAMENTOS DE USO ODONTOLOGICOS.
A sessdo piiblica de disputa de pregos sera realizada no dia 18/12/2025, as 08h30 (horirio de Brasilia). O

valor estimado da contratagio é de 173.563,64 (cento e setenta e trés mil, quinhentos e sessenta e trés reais e

sessenta e quatro centavos) 0 edital esta disponivel nos sites:
https://athus4.teixeiropolis.ro.go compras/ e www.licitanet.com.br, bem como na
sala do D de C des ou mediante solicitagdo por e-mail, de segunda a sexta-feira, das 7h as

13h. Demais informagdes podem ser obtidas pelo telefone (69) 99368-2499, pelo e-mail
cpl@eixeiropolis.ro.gov.br ou presencialmente, na Prefeitura de Teixeiropolis, sala do Departamento de

Compras.

Teixeiropolis-RO, 08 de dezembro de 2025.

VALDEIR ELOY DA SILVA

Agente de Contratagdo
Portaria N: 0113/2025

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE NOVA BRASILANDIA D OESTE
Estado do RONDONIA

Exercicio: 2025

EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO

Extrato do 4° Termo aditivo do contrato n° 10/2024/PMNBO/RO, decorrente de Tomada de Pregos n°
08/2023, que tem por objeto a substituido da subestagdo elétrica do Hospital Municipal no municipio de
Nova Brasilandia D'Oeste, que entre si celebram a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE NOVA
BRASILANDIA D’OESTE ¢ a empresa CONSTRUTORA PARAISO LTDA, inscrita no CNPJ sob n°
00.541.146/0001-44, 0s quais dilatam o Prazo de Vigéncia Contratual ¢ de execugdo da obra do contrato n°
10/2024/PMNBO/RO por mais 360 (trezentos e sessenta) dias, com novo término em 11/12/2026, tempo)
estimado para finalizar todas as tratativas necessirias, recompor os sistemas danificados e concluir
integralmente o objeto pactuado.

Fundamentacdio Legal: art. 57 da Lei n° 8.666/93.

Nova Brasilandia D’Oeste/RO, 09 de dezembro de 2025
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL
DE SERINGUEIRAS

AVISO DE REABERTURA
PREGAO ELETRONICO 113/2024

REQUISITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE
OBRAS E SERVICOS PUBLICOS- SEMOSP.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1236/SEMOSP/2024
PREGAO ELETRONICO N° 113/DCL/2024

A Prefeitura Municipal informa a reabertura do Pregio Ele-
tronico n°® 113/2024, com vistas a convocagao do 2° colocado,
em decorréncia da rescisdo unilateral do contrato firmado
com o licitante vencedor, motivada por descumprimento
contratual.

Fica designada a nova sessdo para o dia 12 de dezembro de
2025, no sistema eletronico oficial utilizado por esta Admi-
nistracdo www.licitanet.com.br.

Todas as informagdes oficiais pertinentes o presente certame
podera ser acessadas nos sites: http://www.seringueiras.ro.gov.
br/> Portal de Transparéncia > Licita¢des (http://transparen-
cia.seringueiras.ro.gov.br/portaltransparencia/licitacoes) e
local www.licitanet.com.br. Maiores informagdes através
do telefone (0xx)-69-3623-2693/2694 ou pelo e-mail cplse-
ringueiras@gmail.com.

Seringueiras/RO, 09 de dezembro de 2025.
SERGIO VILMAR KNONER

AGENTE DE CONTRATACAO
Port. N°. 48/GAB/PMS/2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE TEIXEIROPOLIS
ESTADO DE RONDONIA
DEPARTAMENTO DE CONTRATACAO

EDITAL - PREGAO ELETRONICO N° 046-2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO 804/2025

O Agente de Contrataciio do Municipio de Teixeiropolis, Estado de Rondénia, no uso de suas atribuigdes,
torna publico, para conhecimento dos interessados, que realizara, conforme os dispositivos da Lei Federal n®
14.133/2021, da Lei Complementar n° 123/2006 ¢ do Decreto Municipal n° 198/2024, o Pregéo Eletronico n”
046/2025, que tem por objeto a aquisigio de Rogadeira Costal, poténcia de 1,7 kW (2,3) cv), cilindrada de
(7,7 kg. A ivel é de (0,58) litros
(580) ml, com rotagio maxima de (12.500) rpm e rotagio lenta de (2.800) rpm. A sessdo piiblica de

(35,2) em?, e peso de aproxil dade do tanque de
disputa de precos sera realizada no dia 19/12/2025, as 09h00 (horirio de Brasilia). O valor estimado da
contratacio ¢ de RS 12.128,52 (doze mil cento e vinte e oito reais e cinquenta e dois centavos). O edital esti
hitps://athus4.tei lis.ro.gov.br/

disponivel ~ nos  sites: compras ¢

www_licitanet.com.br, bem como na sala do D de C des ou mediante solicitagd

por e-mail,
de segunda a sexta-feira, das 7h as 13h. Demais informagdes podem ser obtidas pelo telefone (69) 99368-2499,
pelo e-mail cpl@teixeiropolis.ro.gov.br ou presencialmente, na Prefeitura de Teixeirdpolis, sala do

Departamento de Compras.

Teixeiropolis-RO, 09 de dezembro de 2025.

VALDEIR ELOY DA SILVA
Agente de Contratagio
Portaria N: 0113/2025

PUBLICADO NO MURAL
Prefeitura Municipal de
Teixeiropolis- RO
De 09/12/2025 a 19/12/2025

PUBLICADO NO MURAL
Camara Municipal de
Teixeiropolis- RO
De 09/12/2025 a 19/12/2025

Av. Afonso Pena, n° 2122, Setor 04 - CNPJ/MF n.° 84.722.933/0001-82
CEP 76928-000 - Tel. (069) 99368-2499
Email: cpl@teixeiropolis.ro.gov.br
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANTE DA SERRA - RO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - SEMAFP

EDITAL N°002/2025 DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

ABERTURA DE TESTE SELETIVO PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO,
DESTINADO A CONTRATACAO, POR PRAZO DETERMINADO, DE PROFISSIONAIS PARA ATUAREM NOS CARGOS;
PSICOLOGO CLINICO, CUIDADOR DE ALUNO, MOTORISTA DE VEICULO PESADO CATEGORIA ‘E' E NTE
ADMISTRATIVO; PARA ATENDER NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO DO MUNICIPIO
DE MIRANTE DA SERRA/RO, NOS TERMOS DA LEI MUNICIPAL N* 154212025,

O Municipio de Mirante da Serra — RO, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ
63.787.071/0001-04 neste ato representado pela Secretaria Municipal de Governo — SEMUG, no uso de suas atribuigdes
legais, da Lei Municipal N° 154212025 pelo Art. 37 da Constituicio Federal, Inciso IX e instrucdes Normativas n*
41/2014 TCE-RO, n° 13/TCE-RO/2004. Consig a de atender interesse publico urgente
do Municipio, conforme documentago juntada nos autos do processo n° 1626/2025 que autoriza abertura de processo
seletivo simplificado para a contratagdo temporaria por um periodo de 1(um) ano podendo ser prorrogada por igual
periodo, De trabalhadores para atender nos cargos de: PSICOLOGO CLINICO, CUIDADOR DE ALUNO, MOTORISTA DE
VEICULO PESADO CATEGORIA ‘E’ e AGENTE ADMISTRATIVO.

1 DO OBJETO.

1.1 O presente processo seletivo simplificado sera realizado em razio da caréncia de profissionais para atender as
demandas geradas no dmbito da Administragio Municipal e serd regido por este Edital que vem executado pela
Comissdo Especial Nomeada pela portaria n° 7971/2025.

1.2 Todo o processo de execugdo deste Teste Seletivo Simplificado, Edital e o Resultado Final do Processo serdo
publicados no Didrio Oficial dos Municipios de Rondonia - AROM - http://www.diariomunicipal.com.br/arom, ¢
1o Portal de Mirante da Serra - RO no site https:/www.mirantedaserra.ro.gov.br. Classificados do Jornal dos
Correios Popular. E Camara Municipal de Mirante da Serra -RO.

1.3 0 candidato devera acompanhar as noticias relativas a este Processo Seletivo nos sites citados no subitem 1.2, pois,
caso ocorram alteragdes nas normas contidas neste Edital, serdo neles divulgadas.

1.4 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatérios publicados apés a homologagio do
Processo Seletivo. Nao ser enviado 4 residéncia do candidato nenhum tipo de comunicagdo ou chamado individual,
sendo todas clas efetivadas pelo site oficial do referido Edital.

1.5 A realizagio da inscrigio implica na concorddncia do candidato com as regras estabelecidas neste Edital, com
renincia expressa a quaisquer outras.

1.6 Os candidatos classificados que vierem a ingressar no Quadro de Pessoal da PREFEITURA de MIRANTE DA
SERRA-RO, pertencerdo ao Regime Geral - CLT com vinculo tempordrio emergencial.

1.7 O Teste Seletivo sera regido por este Edital, em cariter emergencial, seus Anexos e eventuais retificagdes, sendo
executado pela PREFEITURA DE MIRANTE DA SERRA/COMISSAO DE ELABORACAO E ORGANIZAGAO
DO TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO;

4. DO PRAZO DE VALIDADE DO CONTRATO

4.1. 0 candidato aprovado ¢ convocado, dentro do quantitativo de vagas ofertadas, serd admitido em carater
emergencial ¢ tempordrio, com duragdo de 01 (um) ano podendo ser prorrogado por igual ou menor periodo se
necessdrio, a contar da data de assinatura do Contrato de Trabalho.

5. DOS LOCAIS DE TRABALHO

5.1 Os candidatos aprovados e convocados deverdo desempenhar as atividades inerentes ao cargo, nos horrios ¢ locais
conforme conveniéncia da Administragio obedecendo 4 carga hordria do contrato.

6.DO VALOR DA REMUNERACAO E QUADRO DE VAGAS.

6.1. Composigdo da Remuneragdo inerente aos cargos: Remuneragdo inicial na forma da LM 1323/2023 ¢ suas
alteragdes: (LM 1409/2024, LM 141012024, LM 1434/2024, LM 1484/2025) ¢ anexos; LM 1491/2025; LM 775/2017;

LM 804/2017; LM 1501/2025; vantagens previstas na LM 30/1993, conforme descrito abaixo:
Qtd. Qtd. | Vaga Carga 5 o
Cargo Vagas Vagas PcD | Escolaridade | hordria Remurlnelrm;a Niv e.l
. 0 Inicial Salarial
Imediata | Reserva Semanal

Psicologo Clinico 01 01 - | Ensino Superior | 40hs. | RS 4.630,77+ | NSA4
Cuidador de Aluno 02 03 01 | Ensino Médio 40hs | R$ 1.231,08 NMV
Motorista de Veiculo 04 06 01 | Ensino 40hs. | R$860,72+ | NEII
Pesado Categoria ‘E’ Fundamental Gratificagéo.
Agente 04 06 01 | Ensino Médio 40hs | R$1.231,08 | NMV

7. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA.

7.1. Nos termos do Decreto Federal n.° 9.508, de 24 de setembro de 2018, aos candidatos com deficiéncia estio
reservadas 5%, (cinco por cento), do total das vagas oferecidas para cada cargo.

7.2. Os candidatos com deficiéncia, participardo deste Processo Seletivo em igualdade de condigdes com os demais, no
que se refere a avaliagio de Titulos, e aos critérios de aprovagdo.

7.3. Apds a investidura do candidato, a deficiéncia nio podera ser arguida para justificar a concessio de aposentadoria,
ou de adaptagdo em outra vaga, salvo as hipdteses excepcionais de agravamento imprevisiveis da deficiéncia, que
impossibilitem a permanéncia do servidor em atividade.

7.4. 0 candidato com deficiéncia deverd:

a) Declarar, no ato da inscrigdo, no campo préprio, o tipo da sua deficiéncia, o codigo correspondente da Classificagio
Internacional de Doenga — CID.

b) O candidato devera entregar copia do Laudo Médico, que ateste a espécie, o grau e o nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao codi; dente da Classificagio ional de Doenga — CID.

¢) Para as inscrigdes pela internet o envio do Laudo Médico, deverd, ser junto com o formuldrio de inscrido, ¢ demais

1.8 Além das previsdes constantes dos diplomas legais referidos, fica ido que a g0 ea
contratagdo futura, resultante do processo seletivo, serd de acordo com a conveniéncia administrativa, nio
implicara em investidura em cargo piblico, inexistindo ato de nomeagio ou posse, ¢ ndo importard em qualquer
hipotese estabilidade junto & Administragdo Publica Municipal.

1.9 O presente edital terd validade de 01(um) ano para convocagdo, tendo como a validade a partir da data de
homologagdo do resultado final pelo Poder Executivo Municipal.

2 DAS INSCRICOES E LOCAL PARA INSCRICAO.

2.1 Antes de inscrever-se, o candidato devera tomar conhecimento das normas e condigdes estabelecidas neste Edital,
incluindo seus Anexos, partes integrantes das normas que regem o presente Processo Seletivo, das quais, ndo poderd alegar
desconhecimento em nenhuma hipdtese.

2.2 A inscrigdo poderd ser realizada conforme se segue:

Presencialmente nos dias 09/12/2025 a 30/12/2025, horério das 07h30mim as 13h30mim, em dias tteis, na Prefeitura
Municipal de Mirante da Serra, situado & Rua Dom Pedro I, n°. 2389, Centro, na cidade de Mirante da Serra, Estado de
Ronddnia, conforme cronograma no Anexo I.

2.3 Pela internet nos dias 09/12/2025 a 30/12/2025, até 23h59mim, através do email
processoseletivoms2025(@gmail.com no qual o candidato passard toda a documentagdo exigida no edital em arquivo PDF
timico efetivando assim a inscrigdo. (Documentagio que ndo estiver em arquivo PDF UNICO sera desconsiderada).
24 0s interessados a participarem do processo seletivo deverdo dirigir-se a Prefeitura Municipal de Mirante da Serra -
Rondonia, ou enviar via e-mail as documentagdes para efetivar a inscrigdo, apresentar os seguintes documentos (copias);

a) Ficha de Inscri¢do (Anexo I1I deste Edital).

b) Cépia dos Comprovantes de Escolaridades, relacionados ao emprego pretendido.

¢) Copia dos Comprovantes de Experiéncia na drea pretendida, podendo ser: Certiddo de Tempo de Servigo; Registro na
Carteira de Trabalho Previdéncia Social; Contrato de Trabalho; Declaragio de Tempo de Servigo ou documento
equivalente emitido pelo 6rgdo contratante; (Anexo V deste Edital). (Se houver)

d) Copia da Carteira de Identidade;

¢) Carteira Nacional de Habilitagio com categoria ‘E’; (Obrigatorio para o cargo de Motorista).

f) Curso bsico de informatica. (Obrigatério para o cargo de Agente Administrativo).

g) Copia do Registro no Conselho de Classe equivalente para os empregos que couberem. (Obrigatdrio para o cargo

de Psicologo).

h) cpia do Laudo Médico (Obrigatorio para vagas PeD)

2.5 A Administragio ndo sera responsavel por problemas na realizagio das inscrigdes fora do prazo e horario
estabelecido neste edital, por problemas de conexdo de internet ou outras que possam Vir a ocorrer que possuam nexo
casual com a Administragdo Pablica.
26 O cdital estard disponivel no Diario Oficial dos Municipios do Estado de Rondénia - AROM -
http://www.diariomunicipal.com.br/arom, ¢ no site oficial da Prefeitura de Mirante da Sera - RO
https://www.mirantedaserra.ro.gov.br. ¢ nos Classificados do Jornal dos Correios Popular, E Cimara Municipal
de Mirante da Serra -RO.
2.7 0s documentos deverdo ser encaminhados em PDF arquivo tnico.
2.8 0 candidato deveré ler ¢ seguir atentamente as orientagdes para preenchimento da Ficha de Inscrigio, bem como
os demais procedimentos, tomando todo o cuidado com a confirmagdo dos dados preenchidos antes de enviar a
inscrigdo.
2.9 Em hipotese nenhuma seré devolvida a documentagdo de inscrigao.
2.10 Caso ocorra o envio de e-mails seguidos, o primeiro serd desconsiderado na sua totalidade, ndo sendo permitido
envio de um terceiro e-mail o terceiro sera desconsiderado em sua totalidade.

11. Enderego para inscrigdo no e-mail: processoseletivoms2025@gmail.com conforme CRONOGRAMA no Anexo

2.12. Toda a Documentagio devera ser anexada pelo Candidato, no periodo e hordrio definido conforme
CRONOGRAMA no Anexo I.

2.13. Devera ser obedecida a data final do prazo para entrega de documentos. Documentos entregues fora do prazo
serdo desconsiderados.

2.14. Antes de inscrever-se o candidato devera tomar conhecimento das normas e condigdes estabelecidas neste Edital,
incluindo seus Anexos, partes integrantes das normas que regem o presente Processo Seletivo, das quais, no poderd
alegar desconhecimento em nenhuma hipotese.

2.15. A inscrigdo exprime a ciéneia e ticita aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas neste Edital.

2.16. O profissional contratado devera desempenhar suas atividades conforme determinagio da Administragao.

2.17. Sendo constatada, a qualquer tempo, como falsa, qualquer documentagdo entregue serd cancelada a inscrigio
porventura efetivada e anulados todos os atos dela decorrentes, respondendo ainda, seu autor, pela falsidade, na forma
dalei.

2.18. O candidato somente serd considerado efetivamente inscrito no presente Processo Seletivo apds ter cumprido
todas as instrugdes descritas no subitem 3.1 deste Edital e ter sua inscrigo ¢ publicada nos meio de
comunicagdo informados no sub item 1.2;

2.19. Em hipdtese nenhuma serd devolvida a

de inscrigio mantendo-se em sigilo as i

des exigida pelo edital;

8.DOS CRITERIOS OBJETIVOS PARA AVALIACAO DOS TITULOS

8.1. Pontuagio para os titulos dos cargos serdo efetuados da seguinte forma:

PSICOLOGO CLINICO - 40 HORAS

9.DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1. Ocorrendo empate quanto ao niimero de pontos obtidos na Andlise de Titulos, o desempate serd de acordo com os
critérios dispostos abaixo:

a) Terd preferéneia o candidato de maior idade, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre si ¢ frente aos
demais, sendo que serd dada preferéncia ao de idade mais elevada considerando dia, més, ano e, se necessario, hora ¢
minuto do nascimento.

b) Maior nota nos cursos de Especializagio.

10. DA APROVAGAO E CLASSIFICACAO

10.1 Os candidatos selecionados serio
avaliagdo de titulos ¢ critérios de desempate.

por ordem de acordo com os pontos obtidos na

11. DA DIVULGAGCAO E HOMOLOGACAO DO RESULTADO.

11.1. O resultado, as respostas dos recursos e a homologagio do Processo Seletivo serdo divulgados nas datas
constantes do Anexo I - Cronograma Previsto e publicado em meio eletronico no site: www.mirantedaserra.ro.gov.br
didrio oficial dos Municipios do Estado de Rondonia AROM (www.diariomunicipal.com.br/arom), jornal de ampla
circulagdo no Estado de Rondonia, no mural de Publicagdes da Prefeitura Municipal de Mirante da Serra — RO, situada
na Rua Dom Pedro I, n° 2389, centro, Mirante da Serra-RO.

12.DOS RECURSOS

12.1 O candidato podera apresentar recurso devidamente fundamentado, informando as razes pelas quais discorda do
resultado.

122 0 recurso sera dirigido & COMISSAO DO SELETIVO — AV. DOM PEDRO I N° 2389 ou pelo e-mail
processoseletivoms2025(@gmail.com devendo ser interposto no prazo de 24 horas (Vinte Quatro Horas) conforme
descrito no Cronograma Previsto (Anexo I).

12.3 Admitir-se-a para cada candidato um tnico recurso o qual devera ser enviado via formulario especifico disponivel
no Anexo IV (Formulrio Recurso), que deverd ser integralmente preenchido, sendo necessario o envio do formuldrio
devidamente argumentado e assinado pelo candidato.

124 O formuldrio preenchido de forma incorreta, com campos em branco ou faltando informagdes sera
automaticamente desconsiderado.

12.5. Apds o julgamento dos recursos interpostos, 0s pontos
serdo atribuidos ao candidato recorrente.

analisados,

12.6. Serd indeferido liminarmente o recurso ou pedido de revisdo que descumprir as determinagdes constantes neste
Edital; for dirigido de forma ofensivo & Comissdo Processo Seletivo ¢ ou Administragio Municipal; for apresentado
fora do prazo e fora de contexto.

12.7. As alteragdes de andlises, apds exames dos recursos e/ou pedidos de revisdes, serdo dadas a conhecer,
coletivamente, pela Internet nos portais; do Municipio de Mirante da Serra  htp://www.mirantedaserra.ro.gov.br/;
didrio oficial dos Municipios do Estado de Ronddnia AROM (www.diariomunicipal.com.br/arom) no mural de
Publicagdes da Prefeitura Municipal de Mirante da Serra, situada na Rua Dom Pedro I, n° 2389, cen irante da
Serra-RO, jomal de ampla circulagéo no Estado de Rondonia ¢ Camara Municipal de Mirante da Serra-RO, na data
constante do edital.

12.8 A Comissdo deste processo Seletivo constitui a ltima instancia para recurso ou revisio, sendo soberana em suas
decisdes, razdo porque ndo caberdo recursos adicionais.

13. DA DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL E HOMOLOGACAO

13.1. O resultado final ¢ a homologagio do Processo Seletivo Simplificado serdo divulgados nas datas constantes do
Anexo I — Cronograma Previsto e publicados pela Internet nos portais http://www.mirantedaserra.ro.gov.br/, didrio
oficial dos Municipios do Estado de Ronddnia www.diariomunicipal.com.br/arom no mural de Publicagdes da

apresentadas;
2.20. Em nenhuma hipétese serdo recebidos documentos apds o periodo de inscrigio;

21. Todas as informagdes referentes ao cadastro, bem como a inscrigio do mesmo, serdo de inteira
responsabilidade do candidato ¢ sujeitas a aferigdo e confirmagdo pela Comissdo do Teste Seletivo, a quem competird
validar ¢ confirmar a inscrigio dos candidatos.

3 DAS DOCUMENTAGOES PARA INSCRICAO.
3.1 Das documentagdes;
0 candidato no ato da inscrigo devera encaminhar os seguintes documentos:

a) Ficha de Inscri¢do (Anexo 111 deste Edital).

b) Copia dos Compr de Escolaridades, a0 emprego pretendido.

¢) Copia dos Comprovantes de Experiéncia na area pretendida, podendo ser: Certiddo de Tempo de Servigo; Registro na
Carteira de Trabalho Previdéncia Social; Contrato de Trabalho; Declaragio de Tempo de Servigo ou documento
equivalente emitido pelo orgdo contratante; (Anexo V deste Edital). (Se houver)

d) Copia da Carteira de Identidade;

¢) Carteira Nacional de Habilitagio com categoria ‘E’; (Obrigatdrio para o cargo de Motorista).

f) Curso basico de informética. (Obrigatorio para o cargo de Agente Administrativo).

g) Cdpia do Registro no Conselho de Classe equivalente para os empregos que couberem. (Obrigatério para o cargo
de Psicdlogo).

h) copia do Laudo Médico (Obrigatério para vagas PeD)

8.2 A experiéncia profissional no cargo pleiteado deverd ser comprovada:

8.3 Para experiéncia na INICIATIVA PRIVADA: c6pia da Carteira de Trabalho ¢ Previdéncia Social

(CTPS), paginas da foto, verso ¢ as que comprovem a experiéncia profissional na fungdo a qual concorre, ¢/ou
declaragdo fornecida pelo anterior empregador/institui¢do; (anexo V).

8.4 Para experiéncia em ORGAO PUBLICO: Documento expedido pelo Orgio Publico Federal, Estadual ou Municipal,
que comprove o historico funcional, podendo ser Declaragio de tempo de servigo expedido em papel timbrado com
carimbo do orgdo expedidor, datado ¢ assinado, informando o periodo da contratagdo ¢ a fungdo desenvolvida. (anexo

8.5. Para ser considerado aprovado na andlise de titulos o candidato devera obter a pontuagdo minima de 50 (Cinquenta)
pontos;

8.6. O critério de selegdo serd objetivo, através da andlise de titulos de cardter eliminatdrio e classificatorio.

8.7. Concluido o procedimento de andlise de titulos, o resultado seré divulgado através de edital publicado no site:
www.mirantedaserraro.gov.br  didrio  oficial dos Municipios do Estado de  Rondonia  AROM
(www.diariomunicipal.com.br/arom), jornal de ampla circulagdo e no Estado de Rondonia no mural de Publicagdes da
Prefeitura Municipal de Mirante da Serra, situada na Rua Dom Pedro I, n° 2389, centro, Mirante da Serra - RO, ¢
Camara Municipal, situada a Rua Marechal Rondon n° 2413.

Item Desericio do Documento Pontuago por Maximo de Prefeitura Munjcipal de Mirante da Sfr;a, situada na Rua Dom Pedro I, n° 2389, centro, Mirante da Serra-RO, jornal de
documento pontos ampla circulagdo no Estado de Rondénia.
1 Certificado de Conclusio de Curso de Graduagdo, ¢ registro 50 pontos 50 pontos 13.2. Finalizados os procedimentos de analise de titulos e recursos o Prefeito Municipal homologard o resultado final do
ativo no Conselho de Classe. Processo  Seletivo,  divulgando-o  no site:  www.mirantedaserrarogov.br, e sitt da  AROM
1 Diploma ou certificado de curso de Pds graduagio (lato Especializagio 10 20 pontos www.diariomunicipal.com.br/arom, ¢ em jornal de ampla circulagio no Estado de Rondénia e no Didrio Oficial dos
sensu) em nivel de Especializagio para area de atuagdo. pontos Municipios.
**nio haverd somatdrio de pontos, prevalecendo & maior Especializagio em
pontuagio, (vilido apenas 1 documento) Neuropsicoldgica 14. DOCUMENTOS PARA CONTRATACAO
12 pontos
Mestrado 14.1. O candidato aprovado sera convocado de acordo com a CONVENIENCIA ADMINISTRATIVA através de Edital
15 pontos de convocagio publicado no site: www.mirantedaserra.ro.gov.br e no Didrio Oficial dos Municipios do Estado de
Doutorado Ronddnia AROM (www.diariomunicipal.com.br/arom), para assinatura de Contrato de Trabalho, devendo se apresentar
20 pontos no D de Recursos Humanos, da Prefeitura Municipal de Mirante da Serra, no prazo maximo de até 10
i Cursos de Capacitagio na drea pretendida, atualizados, 10 pontos a cada 20 pontos (dez) dias UTEIS, a contar da publicagio do Edital de Convocagdo e fazer entrega dos seguintes documentos:
limitado ha 05 anos a partir da data deste Edital. 30 horas.
v Ctpia dos Comprovantes de Experiéncia na drea pretendida, 10 Pontos 10 pontos DOCUMENTOS
podendo ser: Certiddo de Tempo de Servio; Registro na (minimo 04 Cépia de CPF - Vdlido
Carteira de Trabalho Previdéncia Social; Contrato de meses) Copia RG - (original e Copia).
Trabalho; Declaragdo de Tempo de Servico ou documento pia RG e CPF dos Dependentes (Filhos e Esposo) de qualquer idade
equivalente emitido pelo orgdo contratante, Copia Certidio de Nascimento, cartio de vacina ¢ copia de idade de cursando d
Total de Pontos 100 pontos (Filhos) de qualquer idade
Copia Carteira Tipagem Sanguinea
CUIDADOR DE ALUNO - 40 HORAS Copia de imposto de renda ou de isento.
Copia de Certidio de Nascimento/casamento — averbagdo de divorcio
Item Descrigio do Documento Pontuagdo por Miximo de Se, do sexo masculino, comp de estar quite com as obrigagdes militares;
documento pontos Copia de PIS/PASEP ou declaragiio de que ndo possui cadastro.
1 Certificado de Conclusio de Ensino Médio. 50 pontos 50 pontos Capia do Titulo Eleitoral, com prova de situagdo regular (quitagdo eleitoral);
1 Cursos de Capacitagio na drea pretendida, atualizados, 10 pontos a cada 30 pontos Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS (original ¢ Cdpia).
limitado h 05 anos a partir da data deste Edital. 30 horas. Uma fotografia 3x4 recente ¢ colorida:
ur Copia dos Comprovantes de Experiéncia na drea pretendida, 10 Pontos a 20 pontos Se possuir Conta Corrente de Pessoa Fisica no Banco do Brasil, apresentar copia do compi
podendo ser: Certidio de Tempo de Servigo; Registro na cada 04 meses Comp! de Residéncia; Atualizado
Carteirade Trabalho Previdéncia Social; Contrato  de Comprovante de escolaridade (diploma ou comprovante de conclusdo de curso)
Trabalho; Declaragio de Tempo de Servigo ou: documento Cépia da CNH (Carteira Nacional de Habilitagao), se o cargo exigir ou caso possua;
equivalente emitido pelo érglo contratante. Copia da Inscriio profissional ou conselho de classe, caso tenha e compativel com o cargo pretendido (carteira
Total de Pontos 100 pontos ). “Registro no Conselho de Classe ativo e regular” “Habilitagio legal para o exercicio da
rofissio.”
MOTORISTA DE VEICULO PESADO CATEGORIA ‘E’- 40 HORAS léenidﬁo Negativa de Débitos de Tributos
Certidao Negativa expedida pelo Tribunal de Contas do Estado de Rondénia — TCE;
Item Descrigio do Documento Pn‘ntuncéo por Miximo de Cenidéo de quitagiio com a fazenda p_l'xbl!ca Estadual;
pontos Certidao de quitagdo com a fazenda publica federal;
! Certificado de Ensino fund | completoli leto. 50 pontos 50 pontos Declaragio de que ndo foi demitido a bem do servigo piblico nos dltimos 5 (cinco) anos. (declarado pelo
1 Cursos de Capacitagdo na drea pretendida, atualizados, 10 pontos a cada 30 pontos proprio candidato);
limitado ha 05 anos a partr da data deste Edital. 30 horas. Declaragiio que ndo responde a Processo Administrativo Disciplinar, nas esferas publicas Municipal, Estadual e
il Copia dos Comprovantes de Experiéncia na drea pretendida, 10 Pontos a 20 pontos Federal (declarado pelo préprio candidato);
podendo ser: Certiddo de Tempo de Servio; Registro na cada 04 meses Atestado de Sanidade Fisica ¢ Mental, acompanhado dos seguintes exames laboratoriais ¢ de imagem:
Carteira de Trabalho Previdéncia Social; Contrato de hemograma completo; glicemia jejum, TGO, TGP, bilirrubinas totais ¢ fragdes, ureia ¢ creatina, colesterol
Trabalho; Declaragdo de Tempo de Servigo ou documento totais ¢ fragdes, trigli raio X de torax; coluna total; ECG simples. O referido atestado devera ser
equivalente emitido pelo drgdo contratante. emitido por médicos do quadro Municipal;
Total de Pontos 100 pontos Ter idade minima de 18 (dezoito) anos
Declaragio de Bens
AGENTE ADMINISTRATIVO - 40 HORAS Certiddo Negativa Civil e Criminal de 1° e 2° Instancia, da comarca de residéncia do Candidato
Declarag formando se ocupa ou ndo cargo publico, expedida pelo préprio candidato, conforme a XVI, da
Item Descrigio do Documento Pontuagio por Miximo de constitui¢do fefie.ra] (comvreconhecvlm?nlo em carlbtiq da assinatura), sendo que caso ja ocupe cargo, devera
documento pontos apresentar certiddo expedida pelo drgdo empregador, informando a carga hordria contratual, o de trabalho e o
1 Certificado de Conclusdo de Ensino Médio. 50 pontos 50 pontos | regime juridico;
1 Cursos de Capacitagdo ma drea pretendida, atualizados, | 10 pontos a cada 20 pontos
limitado ha 05 anos a partir da data deste Edital. 30 horas. 14.2. O candidato convocado para assinatura de Contrato de Trabalho que ndo comparecer dentro do prazo
il Comprovagio de exercicio da fungo administrativa no 10 Pontos a 20 pontos " ido no item M.' L s 1 tido como desistente, poc!endol N Adminisl{aqéo M'.‘"‘? iP al convocar 0 proximo
A . candidato aprovado, obedecida r i ordem de para a devida e
Ambito piblico. (Federal, Estadual e Municipal). Podendo cada 04 meses. . y " p y .
er: Cerlidio de Tempo de Servigo; Regisiro na Cartcira de 14.3.‘ 0 candldato”aprovado que obteve classlvﬁcaczfo'lgual a0 nimero de vagas ofevr‘ladas.‘ caso convocado deverd se
Trabalho Previdéncia Social; Contrato de Trabalho; aprgacnlar per{u assinatura dg contrato, 10 prazo méximo de 10 (dez)» dias dteis apos a rcapcch\ﬂ‘convocaqao, que se
= - - dara  através de Edital publicado no Site www.mirantedaserraro.gov.br/e  site da  AROM
Declaragio de Tempo de Servigo ou documento equivalente (wwiw.diariomunicipal.com.br/arom) em jornal de ampla circulagio no Estado de Rondénia e no Didrio Oficial do
emitido pelo drgdo contratante. Estado de Rondénia.
v Comprovagdo de exercicio da fungio administrativa no 5 Pontos a cada 10 pontos
ambito privado. Podendo ser: Certiddo de Tempo de Servico; 04 meses 15 REQUISITOS PARA INVESTIDURA DO CARGO
Registro na Carteira de Trabalho Previdéncia Social; Contrato
de Trabalho; Declaragio de Tempo de Servigo ou documento a) Nacionalidade brasileira ou Naturalizado Brasileiro; Gozo dos direitos politicos;
equivalente emitido pelo rgio contratante. ¢) Quitagio com as obrigagdes militares e cleitorais;
Total de Pontos 100 pontos

d) Nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;
¢) Idade minima de dezoito anos;

f) Aptiddo fisica e mental.

2) Registro no Conselho de Classe ativo e regular. (Se o Cargo exigir)

16. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1. O presente edital terd validade de 01(um) ano para convocagio, tendo como a validade a partir da data de
homologagdo do resultado final pelo Poder Executivo Municipal.

16.2. As contratagdes de candidatos aprovados, s6 serdo permitidas dentro do prazo de validade do presente Processo
Seletivo.

16.3. Serd excluido do certame o candidato que fizer declaragdo falsa ou inexata ou, por sua inteira responsabilidade,
deixar de apresentar quaisquer dos documentos, constantes neste Edital, exigidos para a inscrigio e possivel
contratagio.

16.4. 0s
Piblico, em drea equivalente.

16.5. Em caso de desisténcia, ou dbito do profissional contratado, para nio haver prejuizo na continuidade da oferta de
servio, a administragio poderd, dispensar e substituir o contratado por outro que atenda aos dispositivos legais.

deverdo ser

por ocasido da posse de candidatos aprovados em Concurso
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16.6. Em caso de incapacidade fisica e mental durante o contrato de trabalho, para ndo haver prejuizo na continuidade
da oferta de servigo, a administragdo poderd substituir o contrato por outro que atenda os dispositivos legais até o
retomo do profissional ausente.

16.7. Os casos omissos serdo resolvidos pela Assessoria Juridica e Secretaria de Administragdo, Fazenda e
Planejamento juntamente com a Comissdo designada para acompanhamento do referido Processo Seletivo.

16.8 A prefeitura Municipal de Mirante da Serra/RO, através da Comissdo do Processo Seletivo; fard divulgar, sempre
que necessirio editais complementares, referentes ao presente edital, sendo de inteira responsabilidade do candidato
acompanhar tais publicages,

16.9 O municipio ndo dispde de horério noturno para cumprimento de carga horiria exceto para os cargos destinados a
plantonistas da drea da Saude Pablica e/ou de interesse da gestio municipal.

17. ANEXOS

ANEXO I - Cronograma Previsto;
ANEXO II - Descrigio Sumria das Atribuigdes do Emprego:
ANEXO 11 - Ficha de Inscrigdo;
ANEXO IV - Formulario de Recursos;
ANEXO V - Declaragdo de Tempo de Servigo,
Mirante da Serra ~ RO, 08 de dezembro de 2025,

[assinado eletronicamente]
Alexson Bruno da Silva Braz
Presidente

[assinado eletronicamente]
Luciene Alves Coelho Santana
Secretiria

[assinado cletronicamentc]
Carina Gongalves de Oliveira Criste
Membro

[assinado eletronicamente]
Glauciano de Assis Silva
Membro

ANEXO I

CRONOGRAMA PREVISTO

EVENTO
Publicagdo na internet do Edital de Abertura do Processo
Seletivo nos sites.
Inscricio 09/12/2025 a 30/12/2025
Resultado Preliminar das Inscrigoes e Avaliagdes de Titulos 07/01/2025

DATA PREVISTA

09/12/2025

CARGO: MOTORISTA DE VEICULO PESADO CATEGORIA “E’ (LM 1323/2025)
ATRIBUICOES:

Dirigir cagambas, caminhdes ¢ onibus, destinados ao transporte de cargas ¢ passageiros; auxiliar na acomodagdo de cargas
e pessoas no veiculo, ajudar também na descarga, quando necessirio; recolher o veiculo & garagem quando concluida a
jornada de trabalho; fazer reparos de emergéncia; manter veiculos em perfetas condigdes de uso, limpando-o por dentro ¢
por fora, encarregando-se dos transportes de carga que Ihe for confiado; provi no de

dgua e dleo; comunicar ao seu superior imediato, qualquer anomalia verificada no funcionamento do veiculo; executar

outras tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:

A) Carga horiria semanal de 40 (quarenta) horas.
REQUISITOS PARA O PROVIMENTO:

B) Idade: entre 18 a 50 anos.

©) Instrugdo: Saber ler e escrever.

D) Carteira Nacional e Habilitagdio categoria “E.
E) Curso de habilitagio para transporte de passageiros e cargas.

CARGO: AGENTE ADMINISTRATIVO (LM 1323/2025)
ATRIBUICOES:

Redigir, digitar expedientes administrativos, tais como: oficios, informagdes, relatorios ¢ outros; secretariar reunides e
lavrar atas; cfetuar registros ¢ calculos relativos as éreas tributérias, patrimonial ¢ financeira, de pessoal ¢ outras; elaborar ¢
‘manter atualizados fichdrios ¢ arquivos; consultar ¢ atualizar arquivos magnéticos de dados cadastrais, através de terminais
eletronicos; operar maquinas calculadora e de contabilidade; auxiliar na escrituragio de In|0< contibeis; claborar
documentos referentes a assentamentos funcionais; proceder a separagio e de i obter

Candidato: N° da Inscrigior
Cargo: ] Telefone;
Email

TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)

Contra Indeferimento de Inscrigio ()
Contra Resultado da Nota ()

Outros motivos a Especificar.

Justificativa do candidato — Razdes do Recurso

Preencher em letra de forma ou digitar e entregar este formuldrio em 02 (duas) vias, uma via serd devolvida como
protocolo.

Data 2026;

Assinatura do Candidato

‘Assinatura do Responsvel p/ recebimento

USO DA COMISSAO

informagdes ¢ fornecé-la aos interessados; auxiliar no trabalho de aperfeigoamento ¢ implantagio de rotinas; proceder a
conferéncia dos servigos executados na drea de sua competéncia, bem como controle de material e veiculos em oficinas e
garagens, consumo de combustivel e lubrificantes; executar tarefas auxiliares de almoxarifado; controlar o ponto da turma
de trabalho, fazendo boletim da produgdo didria; registrar e controlar a aquisido e empréstimos de livros e publicagdes;
aplicar multas previstas; encadernar livros ¢ periédicos; executar atividades auxiliares relativas a fiscalizagdo de tributos,
obras em execugdo no Municipio; registrar dados em boletins de avaliagio; preparar histéricos escolares, guias de
transferéncias, operar méquinas e microcomputadores, bem como zelar pela sua manutengio; trabalhar com processos
eletrdnicos; executar atividades afins.

CONDICOES DE TRABALHO:
A) Carga hordria semanal de 40 (quarenta) horas.
REQUISITOS PARA O PROVIMENTO:

B) Idade Minima: 18 anos.
Ensino Médio.

Recursos contra o Resultado Preliminar das Inscrigdes e | 07/01/2025 a 08/01/2025
Avaliagdes de Titulos
Resposta_contra o Resultado Preliminar das Inscrigdes ¢ | 09/01/2025
Avaliagdes de Titulos

0 das Inscrigdes e Avaliagdes de Titulos 09/01/2026
0 do Resultado Final 12/01/2026
ANEXO I

DESCRIGAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES DO CARGO

D) Qualifiagios Curso bisico de informitica

ANEXO 11

FICHA DE INSCRICAO TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO

CARGO: PSICOLOGO CLINICO (LM 1323/2025)

ATRIBUICOES:
Realiza avaliagdo e diagnéstico psicoldgico, por meio de entrevistas, observagdo, testes ¢ dindmica de grupo, com vistas &
psiquicos; Realiza atendimento psicoterapéutico individual ou em grupo, adequado as
as etias, e insituigoes de prestaglo de servigos de saide; Realiza atendimento a ciangas com problemas
mocionai e gestantes durante a gravidez, parto ¢
puerpério, procurando integrar suas vivéncias emocionais e corporais, bem com incluir o parceiro, como apoio necessirio
em todo este processo; Prepara o paciente para entrada, permanéncia e alta hospitalar; Trabalha em situagdes de
agravamento fisico ¢ emocional, inclusive no periodo terminal, participando das decisoes com relagio 4 conduta a ser
adotada pela equipe, como: internagdes, intervenges cirirgicas, exames ¢ altas hospitalares; Participa da elaboragdo de

EDITAL N° 00212025

N DA INSCRICAO:
OME CELULAR:
RG: ‘ CPF:
ENDERECO:
CIDADE: ‘ ESTADO:
CARGO/FUNCAO:
Titulos Eg‘nrae;t‘m Tipo de

C emﬁado de C onc1u<a0 de Curso de Graduagio ou de Ensino médio ou

1o cargo pretendido, - Declarago de tempo de servigo

programas de pesquisa sobre a satide mental da populagio, bem como sobre a adequagdo das estratégias ¢
terapéuticas a realidade psicossocial da clientela; Cria, coordena ¢ acompanha, individualmente ou em equipe
multiprofissional, tecnologias proprias ao treinamento em satde, particularmente em satide mental, com o objetivo de
qualificar o desempenho de varias equipes: Participa ¢ acompanha a elaboragdo de programas educativos e de treinamento
em saiide mental, a nivel de atengdo primaria; Colabora, em equipe multiprofissional, no plancjamento das politicas de
saiide; Realiza pesquisas visando a construgdo ¢ a ampliagio do conhecimento teérico ¢ aplicado, no campo da saide
mental; Atua junto & equipe multiprofissionais no sentido de levé-las a identificar ¢ compreender os fatores emocionais que
intervém na satide geral do individuo, em unidades bésicas, ambulatérios de especialidades, hospitais gerais, prontos-
socorros e demais instituigdes; Orientagdo e acompanhamento a clientela, familiares, técnicos e demais agentes que
participam, ou dos Exccutar outras atividades correlatas a sua fungio

CONDICOES DE TRABALHO:

A) Carga hordria semanal de 40 (quarenta) horas.
REQUISITOS PARA O PROVIMENTO:
B) Idade Minima: 18 anos.

©) Escolaridade; Ensino superior em Psicologia especifico,
D) Registro no Orgio de Classe.

CARGO: CUIDADOR DE ALUNO (LM 1323/2025)

ATRIBUICO]‘X

por entidade piblica ou privada ou registro em carteira de trabalho.

Resultado da avaliagdo do Recurso

ANEXO V

Observagio: A declaragio de experiéncia no emprego deverd ser emitida em papel timbrado da empresa na qual o
candidato/candidata trabalhou.

DECLARACAO DE TEMPO DE SERVICO

DECLARO, sob as penas da Lei, para fim de comprovago de experiéncia no Cargo
exigido no EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N° 0022025, que o Sr.(a)

portador (a) do RG n® s
/ servigo no abaixo

nascido em /. /.

discriminado:

, conta até a data de

PERIODO TEMPO:,
CARGO/EMPREGO:

Local e data
Assinatura e carimbo da autoridade responsével

Municipio de Mirante da Serra
63.787.071/0001-04

Rua Dom Pedro |
www.mirantedaserra.ro.gov.br

FICHA CADASTRAL DO DOCUMENTO ELETRONICO

Pés graduagio concluida na drea de formagao Mestrado ou Doutorado;

Cursos de Capacitagio na drea pretendida, atualizados, limitado ha 05 anos a partir da data
deste Edital.

Laudo Médico (PcD)

TERMO DE CONCORDANCIA

Declaro, para os devidos fins, que me submeto ds condigdes estabelecidas no Edital n°002/2025 do teste Seletivo
Simplificado da Prefeitura Municipal de Mirante da Serra —

Indique com um X se deseja concorrer ds vagas reservadas aos portadores de Deficiéncia. Declaro estar
ciente que minha qualificagdo como portador de deficiéncia fisica ¢ a compatibilidade da deficiéncia declarada com as
atribuigdes do emprego dependerdo de avaliagdo da junta médica oficial do municipio, na forma estabelecida no edital,
deste teste seletivo. (Anexar laudo médico comprobatdrio, declarando o nome da deficiéncia, o cédigo CID a sua provavel
causa).

Mirante da Serra — RO, de dezembro de 2025.

Assinatura do Candidato

¢ awxiliar a con intelectuais ou milltiplas, que scja o
desenvolvimento das atividades rotineiras, cuidando para que cla tenha suas necessidades basicas (fisiolgicas e afetivas)
satisfeitas, fazendo por ela somente as atividades que ela ndo consiga fazer de forma autonoma; Atuar como elo entre a
pessoa cuidada, a familia ¢ a cquipe da escola; Escutar, estar atento ¢ ser solidirio com a pessoa cuidada; Auxilar nos

cuidados e habitos de higiene; Estimular e ajudar na ena de habitos uxiliar na
locomogao; Realizar mudangas de posigao para maior conforto da pessoa; Comunicar & equipe da escola sobre quaisquer
alteragoes de comportamento da pessoa cuidada que possam ser observadas; Acompanhar o educando no

de atividades extracurriculares; Participar de formaglo continuada relacionada a sua drea de atagdo, oferecida pela
Seeretaria Municipal de Educagio e/ou entes conveniados, sendo considerada como carga hordria de trabalho para todos os
fins; Acompanhar outras situagdes que se fizerem necessirias para a realizagdo das atividades cotidianas da pessoa com
deficiéncia durante a permanéncia na escola; executar atividades afins.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Carga hordria semanal e 40 (quarenta) horas,

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

B) Idade minima: 18 anos.
C) Escolaridade: Ensino Médio.

PROTOCOLO DE INSCRICAO TESTE SELETIVO SIMPLICADO EDITAL N° 002/2025.

RECIBO DE INSCRICAO N°

RESPONSAVEL PELA INSCRICAO

Tipo do Documento Identiicagao/Nimero Data
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO 002 081212025
D: 330039 Processo  Documento

CRC:  B8904C06

Processo:  1-1626/2025

Usugrio:  ALEXSON BRUNO DA SILVA BRAZ

Criagdo:  08/12/2025 16:55:09  Finalizagao: 08/12/2025 16:57:21

MDS: 5D939904B713C30EEDOEB01A26AD7533
SHA256: TEB583641

Sumula/Objeto:
EDITAL N° 002/2025 DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

DATA___ /12/2025 ASSINATURA DO RESPONSAVEL

ANEXO IV

FORMULARIO DE RECURSO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
Edital N° 002/2025

INTERESSADOS
SEMAFP - GABINETE SEC. DE ADM. FINANGAS E PLAN Mirante da Serra RO 0811212025 16:55:09
ASSUNTOS
FORMALIZAGAO DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 08/12/2025 16:55:09
ASSINATURAS ELETRONICAS
ALEXSON BRUNO DA SILVA BRAZ PRESIDENTE COMISSAO PROCESSO 08/12/2025 16:57:29
SELETIVO
‘Assinado na forma do Decreto Municipal n® 329612023,
a GLAUCIANO DE ASSIS SILVA MEMBRO COMISSAO PROC. SELETIVO 08/12/2025 17:06:17
T
‘Assinado na forma do Decreto Municipal n° 329612023,
a LUCIENE ALVES COELHO DE SANTANA SECRETARIA CONSELHO| 08/12/2025 17:08:14
—e
Assinado na forma do Decreto Municipal n® 3296/2023.
CARINA GONGALVES DE OLIVEIRA CRISTE ASSESSOR DE GOVERNO | 09/12/2025 08:16:15

5]

T
Assinado na forma do Decreto Municipal n° 329612023,

A autenticidade deste documento pode ser conferida através do QRCode acima ou ainda airavés do site eproc.mirantedaserra.ro.gov.br informando
1D 330939 & 0 CRC B8I04COB.

PEDIDO DE LICENCA DE OPERACAO (LO)

A CLARO S.A., inscrita no CNPJ n° 40.432.544/0446-08, lo-
calizada na Avenida Farquar, N° 1604, Andar 3 - Caiari - Porto
Velho/RO, torna publico que requereu a Secretaria Municipal
de Meio Ambiente de Pimenta Bueno/RO, em dezembro de
2025, a Licenga de Operacdo para a atividade de Estacdo
Radio Base / Telefonia Celular identificada como ROPBWO05,
localizada na RUA MAJOR AMARANTE, 760, QUADRA
02, LOTE 18, SETOR 06 - JARDIM DAS OLIVEIRAS -
PIMENTA BUENO/RO.

PEDIDO DE AMPLIACAO
DE LICENCA DE INSTALACAO — ALI

M. DE OLIVEIRA MAGALHAES DO NASCIMEN-
TO & CIA LTDA (Sorvetes KIM) localizado no SIT
Linha TN-14, s/n Zona Rural, Cidade: Urupa com CNPJ: n°
13.218.654/0001-38, torna publico que requereu ao NUCOF/
SEDAM, em 09/12/2025 com o Processo: 1801/00340/2015 a
Ampliacdo da Licenca de Instalagio - ALI, para a atividade
de Fabricagao de sorvetes e outros gelados comestiveis;
Comércio atacadista de sorvetes; Comércio atacadista espe-
cializado em outros produtos alimenticios nio especificados
anteriormente; Com area de 974,45 m? ampliando uma area
de 388,34 m? totalizando a irea 1.362,79 m>.

ESTADO DE RONDONIA
) PREFEITURA MUNICIPAL
¥~ DE ALVORADA D’OESTE

EXTRATO AO 3° ADITIVO DE PRAZO

CONTRATO N°: 069/PGM/2024
PROCESSO N°: 0000856.02.03.2024/SEMATUR

CONTRATANTE: MUNICIPIO DEALVORADA D’OESTE
-RO

CONTRATADO: MFM SQLUCOES AMBIENTAIS E
GESTAO DE RESIDUOS SOLIDOS LTDA

OBJETO: Prorrogacdo do prazo de execugdo do contrato
acima epigrafado por mais 90 (noventa) dias, iniciando-se em
05 de novembro de 2025 e término em 02 de fevereiro de 2026
DATA: 03/11/2025

ASSINAM:

JAIR LUIZ - Prefeito Municipal - Contratante

JAZON FERREIRA DA COSTA - Secretario Municipal do
Meio Ambiente — interveniente

MFM SOLUCOES AMBIENTAIS E GESTAO DE RE-
SIDUOS SOLIDOS LTDA - ALLAN THIAGO MULLER
- Contratada

RENOVACAO DE OUTORGA
DE CAPTACAO n° 215/2019

SAUL PESSOA LUNA, produtor rural, localizado na Linha
C- 04, Lote 06 ¢ 07, Gleba 6, Zona Rural Setor Urupa II
Municipio: Urupa/RO com CPF: n° 297.814.009-78, torna
publico que requereu junto a COREH/SEDAM com Pro-
cesso: 1801/01566/2018, em 08/12/2025, a solicitagdo de
RENOVACAO DA OUTORCA DO DIREITO DE USO
DE RECURSOS HIDRICOS SUPERFICIAL N°215/2019
para CAPTACAO SUPERFICIAL E LANCAMENTO DE
EFLUENTES, cujo ponto esta localizado na Coordenada
Geografica Outorga de captacio 01: Latitude: 11°6°40,07”
S e Longitude: 62° 23’ 10.87” O e Langamento de efluentes:
Latitude: 11° 6°20.79” S e Longitude: 62° 23’ 4.35” O. Ou-
torga de captacio 02: Latitude: 11°6°41.29” S e Longitude:
62°2323.08” O e Langamento de efluentes: Latitude: 11° 6’
46.36” S e Longitude: 62° 23’ 28.92” O cuja agua sera utili-
zada na atividade: Cultivo de peixes em tanques escavados.
Urupa/RO, 08 de dezembro de 2025

Saul Pessoa Luna
Administrador
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTANHEIRAS
PODER EXECUTIVO

TERMO DE HOMOLOGACAO DE PROCESSO LICITATORIO

O Prefeito Municipal CICERO APARECIDO GODOI, no uso das atribuigdes que lhe sio conferidas pela
legislagdo em vigor, especialmente a Lei n° 14.133/21 ¢ alteragdes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela
comissdo de Licitagdo, resolve:

—~ HOMOLOGAR a presene Licitagio nestc termos;

a) Processo Nr* : 1022025

b) Licitagio Nr* : 8212025

¢) Modalidade Inexigibilidade:

d) Data Homologagdo : 09/12/2025

¢) Objeto Homologado : DESPESA REFERENTE AO ESTIMATIVOS COM O USO E

GASTOS COM AGUA TRATADA,

ART 74 1 DA LEI 14.133/2021 DO CONTRATO N°. 0201154-9

UNIDADE MISTA DE SAUDE E CONTRATO N°.

03472068-5 UNIDADE MISTA NICOLAU ALDO QUEVEDO.
f) Fornecedor e Itens declarados Vencedores (cfe. Cotagdo):

Fornecedor: COMPANHIA DE AGUAS E ESGOTOS DE RONDONIA CAERD
CNPJ/CPF: 05.914.254/0001-39

Item \ Descricio \ Marca uant. | Valor Unit. | Valor. Total
1 | FORNECIMENTO DE AGUA 1| R$6.92505| RS6.92505
TRATADA.

Valor Total Homologado - RS 6.925,05

Castanheiras, 09 de dezembro de 2025.

CICERO APARECIDO GODOY
PREFEITO MUNICIPAL

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL
DE JARU

AVISO DE LICITACAO
CONCORRENCIA PUBLICA N° 026/PMJ/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 14390/PMJ/2025
MENOR PRECO GLOBAL

O Mun. de Jaru/RO, torna publico para conhecimento dos inte-
ressados, de acordo com a legislagdo em vigor, que se encontra
instaurada licitagdo em epigrafe, do tipo MENOR PRECO,
sob o regime de EMPREITADA POR PRECO GLOBAL,
paraa CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZA-
DA PARA EXECUCAO DE OBRAS E SERVICOS DE
PAVIMENTACAO ASFALTICAE IMPLANTACAO DE
ILUMINACAO PUBLICA NO MUNICiPIO DE JARU/
RO, com recursos oriundos de Emenda Especial vinculada
ao Plano de A¢io 09032025-081176, cujo repasse ¢ pro-
veniente de Emenda Parlamentar. No valor estimado de:
RS$ 3.361.739,56. Inicio da Sessao Publica: 23 de janeiro de
2026, as 09h10min (horario de Brasilia). Edital disponivel
no site: www.jaru.ro.gov.br. Local da disputa virtual: www.
licitanet.com.br (Licitanet). Informagdes: (69) 99349-4710/

e-mail “supel@jaru.ro.gov.br
Jaru, terga-feira, 09 de dezembro de 2025.

Ivanilda Lucas de Andrade
Portaria n°318/GP/2025
Agente de Contratagao

PREFEITURA DE NOVA BRASILANDIA D’OESTE
PODER EXECUTIVO
EXTRATO DO CONTRATO N° 72/2025/PMNBO/RO
PROCESSO N° 2539/2025

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE NOVA BRASILANDIA D’OESTE - RO
CONTRATADA: MABELE VEICULOS ESPECIAIS LTDA

DO OBJETO
O objeto deste termo de contrato é a AQUISICAO DE VEICULO TIPO VAN PARA ATENDER
HOSPITAL MUNICIPAL ANSELMO BIANCHINI COM CNES N° 2808633, por meio de adesdo a ata de
registro de prego n° 85/2024, oriunda do Pregio Eletronico n. 12/2025 (1° Termo Aditivo) firmada entre o
CONSORCIO  INTERMUNICIPAL  MULTIFINALITARIO  PARA O  DESENVOLVIMENTO
AMBIENTAL SUSTENTAVEL DO NORTE DE MINAS — CODANORTE ¢ a empresa MABELE
VEICULOS ESPECIAIS LTDA.

ITEM | DESCRICAO UNID. | QUANT. VALOR VALOR
UNIT. TOTAL
VEiCUL() DE TRANSPORTE
SANITARIO (COM
ACESSIBILIDADE -

CADEIRANTE) Capacidade lolal
acesso ao cadeirante: ano 2024,
minimo de 10 pessoas/ com
ilidade veiculo 0 km
poténcia: min. 135 cv distancia
entre eixos: min. 3665 mmtv com
kit multimidia: possui resolugiio
contran 316/09: sim combustivel:
diesel cambio: manual tipo de
diregdo: hidraulica tragio: 4 x 2.
Apresentar junto a essa proposta
laudo de ensaio de cinto de trés
pontos para os bancos.

UNID. 1,00 R$311.072,52 | R$ 311.072,52

Conforme especificagdes técnicas e condigdes descritas na 1° 41/2025, de
adesdo a ata de registro de prego n° 85/2024, oriunda do Pregdo Eletronico n° 12/2025 (1° Termo Aditivo)
firmada entre o CONSORCIO INTERMUNICIPAL MULTIFINALITARIO PARA O
DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL SUSTENTAVEL DO NORTE DE MINAS — CODANORTE ¢ a
empresa MABELE VEICULOS ESPECIAIS LTDA, devidamente autorizada nos autos do Processo
Administrativo n°® 2539/2025.

DO VALOR

0 valor desta contratagio é de RS 311.072,52 (trezentos ¢ onze mil e setenta e dois reais ¢ cinquenta ¢
dois centavos), conforme consta na Inexigibilidade n® 41/2025, de adesao a ata de registro de prego n®
85/2024, oriunda do Pregdo Eletronico n® 12/2025 (1° Termo Aditivo) firmada entre o CONSORCIO
INTERMUNICIPAL  MULTIFINALITARIO PARA O DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL
SUSTENTAVEL DO NORTE DE MINAS — CODANORTE e a empresa MABELE VEICULOS
ESPECIAIS LTDA, devidamente autorizada nos autos do Processo Administrativo n° 2539/2025.

DO PAGAMENTO
0 prazo para pagamento a0 CONTRATADO ¢ demais condicdes a cle referentes encontram se definidos
no Termo de Contrato n°® 72/2025/PMNBO/RO, clausula sexta.

DOTACAO ORCAMENTARIA

A despesa orgamentéria da execugdo deste Contrato para este exercicio correra conforme as informagdes a

seguir:
Orgiio 02.
Unid. Or¢amentiria 02.006.
Prog. Trabalho

Fundo Municipal de Saide

Secretaria Municipal de Saide

10.302.0001.1.009. | Convenio Aquisi¢io de Veiculo Tipo Van p/ Transporte de
Pacientes
Natureza da Despesa 4.4.9.0.52.00.00. Equi e Material Permanente

Fonte de Recurso 16320000 Transferéncias de Convénios Estado - Saide - Exercicio
Corrente

Nota de Empenho n°® 1936/2025.

DA VIGENCIA
0O prazo de vigéncia da contratagio ¢ de 12 (doze) meses contados da assinatura do Contrato ou documento
equivalente, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021.

RATIFICACAO
Ficam ratificadas as demais cldusulas do Contrato n° 72/2025/PMNBO/RO, anexado ao Processo
Administrativo n° 2539/2025.

DO FORO

As partes elegem o Foro da Comarca de Nova Brasilindia D'Oeste/RO, para dirimir os litigios que
decorrerem da execugio deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagdo,
conforme art. 92, §1°, da Lei n® 14.133/21.

Nova Brasildndia D'Oeste/RO, 09 de dezembro de 2025.

(assinado eletronicamente)
ABIMAEL ALONSO ARANDA
Secretirio Municipal de Administragdo ¢ Fazenda
Portaria n° 002/GP/2025

PREFEITURA DENOVA BRASILANDIA D'0ESTE
PODER EXECUTIVO
EXTRATO DO CONTRATO N° 73/2025/PMNBO/RO
PROCESSO N 2802/2025

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE NOVA BRASILANDIA D’OESTE - RO
CONTRATADA: 56.416.507 KAREN BIANCA SOUZA FIGUEREDO

DO OBJETO

0 objeto do presente termo contratual é 2 CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS DE BUFFET, SOB DEMANDA PARA EVENTO E CERIMONIA DE
PREMIACAO DO CONCAFE MUNICIPAL DE 2025, A SER REALIZADA PELA SECRETARIA
MUNICIPAL DE AGRICULTURA NO DIA 15 DE DEZEMBRO DE 2025.

ITEM | DESCRICAO UNID. | QUANT. | VALOR VALOR
UNIT. TOTAL

BUFFET/JANTAR:
CARDAPIO; Arroz branco,
salada tropical, maionese, feijao
tropeiro, salpico, churrasco,
strogonoff ¢ creme de milho,
com refrigerante tipo Coca Cola
ou qualidade superior ¢ agua
mineral.

SERV. 400,00 R$3599 | R$14.396,00

Conforme especificagdes técnicas e condigdes minuciosamente descritas na Dispensa Eletrnica n° 21/2025,
devidamente autorizada nos autos do Processo Administrativo n° 2802/2025.

DO VALOR
O valor desta contratagdo ¢ de RS 14.396,00 (quatorze mil e trezentos e noventa e seis reais), conforme
consta na Nota de Empenho n° 2296/2025, Dispensa Eletrdnica n° 21/2025, devidamente autorizada nos autos

do Processo Administrativo n° 2802/2025.

DO PAGAMENTO

O prazo para pagamento a0 CONTRATADO e demais condigdes a ele referentes encontram se definidos
no Termo de Contrato n° 73/2025/PMNBO/RO, cldusula oitava.

DOTACAO ORCAMENTARIA
A despesa decorrente da pretensa contratagdo correra por conta dos recursos consignados ao Municipio de
Nova Brasilindia D’Oeste na seguinte funcional programatica:

Orgio 02. Poder Executivo

Unid. Orcamentria | 02.008.
Prog. Trabalho 20.605.0014.2.065. | Verticalizagio e Transformagio da Producio
Natureza da Despesa | 3.3.9.0.39.00.00. | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

Desdobramento 4100 Fornecimento de Alimentagio
te de Recurso 15000000 Recursos ndo Vinculados de Impostos

Secretaria Municipal de Agricultura, Indistria e Comercio

Prfitrade Nova Braslindia '
Ese documentofof assinado
pelolink: hips/signprm

o
e or ABIMAEL ALONSO ARANDA (CI
i sitemas com by ocamento documentoAsinad

025 - 09:3, ¢ pode srvlidado pelo QR Codeco o ¢ ou

Nota de Empenho n° 2296/2025.

DA VIGENCIA
0 prazo de vigéncia da contratagio ¢ de 06 (seis) meses contados da assinatura do Contrato ou documento
equivalente, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021

RATIFICACAO
Ficam ratificadas as demais cldusulas do Contrato n° 73/2025/PMNBO/RO, anexado ao Processo
Administrativo n° 2802/2025.

DO FORO
As partes elegem o Foro da Comarca de Nova Brasilindia DOeste/RO, para dirimir os litigios que
decorrerem da execugdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagdo,

conforme art, 92, §1° da Lein® 14.133/21.

Nova Brasilandia D 'Oeste/RO, 09 de dezembro de 2025.

(assinado eletronicamente)
ABIMAEL ALONSO ARANDA
Secretario Municipal de Administragio e Fazenda
Portaria n® 002/GP/2025

PREFEITURA DE NOVA BRASILANDIA D’OESTE
PODER EXECUTIVO
EXTRATO DO CONTRATO N° 71/2025/PMNBO/RO
PROCESSO N° 2988/2025

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE NOVA BRASILANDIA D’OESTE - RO
CONTRATADA: VENTISOL DA AMAZONIA INDUSTRIA DE APARELHOS ELETRICOS
LTDA

DO OBJETO

0 objeto do presente termo contratual ¢ a aquisi¢do de equi sendo
com instalagdo para execugdo do programa escola em tempo integral - ETI, lei n° 14.640/2023, fomento de
matricula em redes e sistemas de ensino para educagio integral exercicio 2025 pela Secretaria Municipal
de Educagdo — SEMED.

— . o 1 . - VALOR VALOR
LOTE ITEM DESCRICAO UNID. QUANT. UNIT. TOTAL

AR-CONDICIONADO UNID. 11,00
SPLIT inverter, HI-
WALL 30.000 BTUS:
Caracteristicas:  Tipo
split HI-WALL,
Capacidade de
refrigeragio de 30.000
Btus. Giés ecologico
R410Aou R32.
Compressor tipo rotativo
ou scroll. Filtro anti-
odores e antibactérias.
Filtro para retengdo de
particulas  de  poeira.
Fungio Timer: Liga ¢
desliga. Fungéio
desumidificar.  Display
digital. Fungdo Auto.
Ajuste  preciso  da
posigio  das  aletas.
Controle remoto,
preferencialmente  em
portugués (com  pilhas
inclusas). Deverdo
dispor  da  ENCE-
Etiqueta Nacional de
Conservagio de Energia
emitida pelo INMETRO
tipo A ou B. Tensdo de
alimentagdo: 220V.
Assisténcia técnica
autorizada no Estado de
Rondonia. Manual de
uso ¢ instrugdes de
servigo  na  lingua
portuguesa garantia do
equipamento e demais
especificagdes
constantes no termo de
referéncia.

R$4.450,00 | RS 48.950,00

AR-CONDICIONADO UNID. 1,00
SPLIT inverter 24.000
BTUS: Caracteristicas:
Tipo split HI-WALL,

R$3.659,26 | RS 3.659,26

Capacidade de
reffigeragio de
24.000Btus, Giss

ecologico R410A ou R -
32 Compressor tipo
rotativo ou scroll. Filtro
anti-odores e
antibactérias. Filtro para
retengdo de particulas de
poeira. Funglo Timer:
Liga ¢ desliga. Fungdo
desumidificar. Display
digital. Fungdo Auto.
Ajuste  preciso  da
posicio  das aletas.
controle remoto,
preferencialmente  em
portugués (com  pilhas
inclusas). Deverio
dispor  da  ENCE-
Etiqueta Nacional de
Conservagio de Energia
emitida pelo INMETRO
tipo A. Tensio de
alimentagio: 220V -
Garantia  conforme 12
(doze) meses.

Conforme especificagdes técnicas ¢ condigdes minuciosamente descritas no Pregdo Eletronico n° 24/2025,
devidamente autorizada nos autos do Processo Administrativo n° 567/2025 (processo “mie”), totalmente
vinculado e parte inseparavel do Processo n® 2988/2025 (processo “filho™).

DO VALOR

O valor desta contratagdo ¢ de R$ 52.609,26 (cinquenta e dois mil e seiscentos e nove reais e vinte e seis
centavos), conforme consta na Nota de Empenho n° 2215/2025, anexada ao processo n° 2988/2025
(processo “filho”), totalmente vinculado e parte inseparavel do Processo n® 567/2025 (processo “mae”).
DO PAGAMENTO

O prazo para pagamento a0 CONTRATADO e demais condigdes a ele referentes encontram se definidos
no Termo de Referéncia, anexo ao contrato 71/2025/PMNBO/RO.

DOTACAO ORCAMENTARIA
A despesa decorrente de eventual contratagdo ocorrerd por conta dos recursos consignados a Prefeitura de

Nova Brasilandia D*Oeste pela Lei Or dria Anual ¢ recursos oriundos de convenio com demais entes
da federagio

Orgio 02. Poder Executivo

Unid. O dris 02.004. Secretaria Municipal de Educagiio

Prog. Trabalho 12.361.0009.1.430. ngrama Educagio Integral

4.4.9.0.52.00.00. © Material Permanente
3400 Magquinas, Utensilios e i Diversos
Fonte de Recurso 15690000 FNDE - Outras Transferéncias - Exercicio Corrente

Natureza da Despesa
D ,

Nota de Empenho n® 2215/2025.

DA VIGENCIA
O prazo de vigéncia da contratagio ¢ de 12 (doze) meses contados da assinatura do Contrato ou documento
equivalente, na forma do artigo 105 da Lei n® 14.133, de 2021.

RATIFICACAO
Ficam ratificadas as demais clusulas do Contrato n® 71/2025/PMNBO/RO, anexado ao Processo
Administrativo n° 2988/2025.

DO FORO

As partes elegem o Foro da Comarca de Nova Brasilindia D'Oeste/RO, para dirimir os litigios que
decorrerem da execugdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagao,
conforme art. 92, §1°, da Lei n® 14.133/21.

Nova Brasilandia D’Oeste/RO, 09 de dezembro de 2025.

(assinado eletronicamente)
ABIMAEL ALONSO ARANDA
Secretario Municipal de Administragdo e Fazenda
Portaria n° 002/GP/2025




