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=% ESTADO DE RONDONIA
T PREFEITURA MUNICIPAL
=% DE ALVORADA D’OESTE
TERMO DE ADJUDICACAO
E HOMOLOGACAO

PROCESSO DE LICITACAO N° 1370.02.03-2026/SEMA-
TUR

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO SRP N° 034/
SUPEL/2026

No uso das atribuigdes legais a mim conferidas e em confor-
midade com o disposto no artigo 71, IV, da Lei Federal n°
14.133/2021 e suas alteragdes posteriores;

ADJUDICO E HOMOLOGO o procedimento licitatorio aci-
ma, em face do parecer exarado pela Comisséao de Licitagao,
devidamente designada e;

O PREFEITO DO MUNICIPIO DEALVORADAD’OESTE/
RO, NO USO DAS ATRIBUIQOES QUE LHE SAO CON-
FERIDAS PELA LEGISLACAO EM VIGOR, ESPECIAL-
MENTE PELA LEI N° 14.133/2021, ADJUDICA E HOMO-
LOGA O PREGAO ELETRONICO N° 034/SUPEL/2026,
REFERENTE AO PROCESSO DE N° 1370.02.03-2026/
SEMATUR, QUE TEM POR OBJETO: FORMACAO DE
REGISTRO DE PRECO PARA EVENTUAL E FUTURA
AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDI-
VIDUAL (EPI’S), PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E
TURISMO - SEMATUR DESTA PREFEITURA MUNICI-
PAL DE ALVORADA D’OESTE/RO, POR UM PERIODO
DE 12 (DOZE) MESES, CONFORME CONDICOES,

QUANTIDADESE EXIGENCIAS ESTABELECIDAS NES-
TE INSTRUMENTO E SEUS ANEXOS. EM FAVOR DO(S)
LICITANTE(S): COSTA E BRUNALDI LTDA-EPP - CNPJ:
49.647.667/0001-70, NO VALOR TOTAL DE RS 4.522,14
(QUATRO MIL, QUINHENTOS E VINTE E DOIS REAIS
E QUATORZE CENTAVOS); GILVANE DE OLIVEIRA
SOARES SOUZA-MEI CNPJ: 17.836.999/0001-06, NO
VALOR TOTAL DE RS$ 5.683,20 (CINCO MIL, SEISCEN-
TOS E OITENTA E TRES REAIS E VINTE CENTAVOS).
PERFAZENDO O VALOR TOTAL DE RS 10.205,34 (DEZ
MIL, DUZENTOS E CINCO REAIS E TRINTA E QUATRO
CENTAVOS).

PUBLICA-SE NOS MESMOS MEIOS QUE FORAM PU-
BLICADOS O AVISO DE LICITACAO.

ALVORADAD’OESTE/RO, 03 DENOVEMBRO DE 2026.

JAIR LUIZ
PREFEITO MUNICIPAL

ﬂ‘) ESTADO DE RONDONIA
weersse,  PREFEITURA MUNICIPAL
Ji-Parand DE JI-PARANA
AVISO DE ALTERACAO

PREGAO ELETRONICO N° 161/2026/PMJP-RO.
A Prefeitura do Municipio de Ji-Parana - RO, por meio da Superintendéncia de
Compras e Licitagdes — SUPECOL, da Pregoeira e da Equipe de Apoio, nomeados
pelo Decreto Municipal n® 0703/2026, torna publico, para conhecimento de todos
os interessados que em razdo da auséncia de registro da data e horario de abertura
no Comprasnet, fez-se necessaria a realizagdo de evento de alteracdo, referente
ao Processo Administrativo N° 1-12817/2026 - SEMED, cujo objeto ¢ o
Registro de Precos para futura e eventual aquisicdo de géneros alimenticios nio
pereciveis, mediante fornecimento parcelado e sob demanda, conforme condigdes,
quantidades, especificagdes e exigéncias estabelecidas, destinados a preparagdo da
alimentagdo escolar ofertada aos estudantes atendidos pelas unidades da Rede
Pablica Municipal de Ensino de Ji-Parana/RO, sendo assim necessario o
reagendamento do Pregdo Eletrdnico n® 161/2026 para a data de abertura em
19/11/2026. Horario: 09hs30min (Horério de Brasilia-DF). Enderego eletrdnico:
WWW.gov.br/pt-br/ Outras  informagdes ~site:  http:/transparencia.ji-

parana.ro.gov.br/,
Ji-Parand/RO, 03 de novembro de 2026.

Izabelly Paiva Porfirio
Membro da cpl
Decreto n. 2199/GAB/PMIP/2025

ﬂ‘) ESTADO DE RONDONIA
oo, PREFEITURA MUNICIPAL
Ji-Parand DE JI-PARANA
AVISO DE REVOGAC[\O DO

CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2027/PMJP-RO.

A Prefeitura Municipal de Ji-Parana - RO, por intermédio de sua
Superintendéncia de Compras e Licitagdes — SUPECOL, da Agente de
Contratagdo e equipe de apoio, nomeados pelo Decreto Municipal n°
0703/2026, no uso de suas atribuigdes legais e considerando as razdes
de interesse publico, decidle REVOGAR o CHAMAMENTO
PUBLICO N° 002/2027, Processo Administrativo n° 1-11460/2024 —
SEMUSA, cujo objeto ¢ o Credenciamento de pessoas juridicas
prestadoras de servigos especializados de média e alta complexidade
em Terapia Renal Substitutiva — TRS (hemodialise), estabelecidas no
Municipio de Ji-Parana/RO e cadastradas no SCNES, para atendimento
de pacientes oriundos do Sistema Unico de Saide — SUS, visando
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Saude — SEMUSA..
Todas e demais informagdes encontra-se no endereco eletronico:
www.gov.br/pt-br/ e no site http:/transparencia.ji-parana.ro.gov.br/.

Ji-Parana/RO, 03 de novembro de 2026.

Izabelly Paiva Porfirio
Membro da CPL
Decreto n° 2199/GAB/PMIP/2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE TEIXEIROPOLIS
ESTADO DE RONDONIA
DEPARTAMENTO DE CONTRATACAO

AVISO DE LICITACAO FRACASSADA
PREGAO ELETRONICO N2 044-2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 626/2026

OBJETO: Aquisigdo de 01 (uma) Unidade O Movel (Van Ot lgica), zero g
devidamente adaptada e equipada para a prestagdo de servigos de assisténcia odontoldgica mnerante
destinada ao atendimento da populagio do Municipio de Teixeirépolis/RO. O veiculo dever ser do tipo furgdo
ou similar, transformado em consultério odontoldgico mdvel, contendo, no minimo, consultério odontoldgico
completo com cadeira odontoldgica, equipo, refletor, unidade auxiliar, compressor de ar, sistema de sucgdo,
autoclave, mocho odontoldgico, armdrios, pia com sistema de abastecimento de dgua limpa e reservatério
para aguas servidas, instalado elétrica compativel com os equipamentos, sistema de climatizagdo, |Iumma;ao
adequada, i termoacstico, i sanitarios, di de seguranga, acessibil
quando aplicavel, e demais equipamentos e acessérios necessarios ao pleno funcionamento da unidade, em
conformidade com as normas da Agéncia Nacional de Vigildncia Sanitaria (ANVISA), do Conselho Federal de
Odontologia (CFO), do Cédigo de Transito Brasileiro (CTB) e demais legislagdes vigentes. A unidade sera
destinada a ampliagdo e descentralizagdo da oferta de servigos de satde bucal, possibilitando o atendimento
em comunidades rurais, escolas, agdes itinerantes, campanhas de prevengao e promogao da satde, bem como
em localidades de dificil acesso, garantindo maior cobertura assistencial e acesso da populagdo aos servigos
odontoldgicos ofertados pela Secretaria Municipal de Satde

A Prefeitura Municipal de Teixeirdpolis/RO torna publico que o Prego Eletrdnico n2 044/2026, cujo objeto é a
aquisigdo de 01 (uma) Unidade Od ica Mével (Van Odontolégica), zero adaptada e
equipada, foi declarado FRACASSADO. A decisdo decorre do fato de que a Unica proposta apresentada
permaneceu acima do valor estimado e do limite de aceitabilidade estabelecido pela Administragdo, nao tendo
o licitante atendido a oportunidade de negociagdo para redugdo do prego.

0 resultado fundamenta-se nos arts. 59, inciso Ill, e 61 da Lei Federal n? 14.133/2021. Os autos serdo
encami a Secretaria para avaliagdo da de adesdo a Ata de Registro de Pregos
vigente ou reprogramagdo orgamentria e realizagdo de novo procedimento licitatorio.

Teixeiropolis-RO, 03 de Novembro de 2026.

Valdeir Eloy da Silva
Agente de Contratagdo
Portaria N: 0113/2025

Av. Afonso Pena, n° 2122, Setor 04 - CNPJ/MF n.° 84.722.933/0001-82
CEP 76928-000 - Tel. (069) (69)99368-2499
Email: cpl@teixeiropolis.ro.gov.br

ﬂ‘) ESTADO DE RONDONIA
. PREFEITURA MUNICIPAL
Ji-Parand DE JI-PARANA
AVISO DE LICITACAO

CONCORRENCIA ELETRONICA N° 190/2026/PMJP-RO.

O Municipio de Ji-Parana - RO, por meio da Superintendéncia de
Compras ¢ Licitagdes — SUPECOL, da Agente de Contratagdo e da
Equipe de Apoio, nomeados pelo Decreto Municipal n® 0703/2026,
toma  publico que realizara licitagho na  modalidade
CONCORRENCIA ELETRONICA, do tipo MENOR PRECO por
empreitada, prego global, modo de disputa ABERTA, cujo o objeto ¢ a
Contratagdo de empresa especializada para a execugdo de obra de
reforma e urbanizagdo da Praga da Biblia, localizada no Municipio de
Ji-Parand/RO com recursos provenientes do Contrato de Repasse n°
975097/2025/MCidades/CAIXA, celebrado entre o Ministério das
Cidades e o Municipio de Ji-Parana/RO. Processo Administrativo n°
1-6308/2025 - SEMES. Valor total estimado: RS 2.036.907,54 (Dois
milhdes, trinta e seis mil, novecentos e sete reais e cinquenta centavos).
Data de Abertura: 24/11/2026, Horario: 09h30 (Horario de Brasilia-
DF). Local: Enderego eletronico: www.gov.br/compras/pt-br/ e no site
http://transparencia.ji-parana.ro.gov.br/.

Ji-Parana, 03 de novembro de 2026.

Izabelly Paiva Porfirio
Membro da cpl
Decreto 2199/GAB/PMJP/2025

ﬁ’ ESTADO DE RONDONIA
. PREFEITURA MUNICIPAL
Ji-Parand DE JI-PARANA
AVISO DE ALTERACAO

PREGAO ELETRONICO N° 132/2026/PMJP-RO.
A Prefeitura do Municipio de Ji-Parana - RO, por meio da Superintendéncia de
Compras e Licitagdes — SUPECOL, da Pregoeira e da Equipe de Apoio, nomeados
pelo Decreto Municipal n® 0703/2026, torma publico, para conhecimento de todos
os interessados que em razdo da auséncia de registro da data e horario de abertura
no Comprasnet, fez-se necessdria a realizagdo de evento de alteragdo, referente
a0 Processo Administrativo N° 1-11061/2025 - SEMUSA, cujo objeto ¢ a
Aquisigio de materiais/equipamentos médico-hospitalares, mobilidrios ¢ bens
duraveis, destinados as unidades da rede municipal de atengio especializada de Ji-
Parana/RO, sob gestdo do Fundo Municipal de Satde, com o objetivo de manter e
ampliar a capacidade de atendimento s demandas assistenciais do Sistema Unico
de Saide, sendo assim necessario o reagendamento do Pregéo Eletronico n°
132/2026 para a data de abertura em 18/11/2026. Horério: 09hs30min (Hordrio
de Brasilia-DF). Enderego eletronico: www.gov.br/pt-br/ Outras informagdes

site: http://transparencia.ji-parana.ro.gov.br/.

Ji-Parand/RO, 03 de novembro de 2026.

Izabelly Paiva Porfirio
Membro da cpl
Decreto n. 2199/GAB/PMIP/2025

ﬂ" ESTADO DE RONDONIA
woerme, PREFEITURA MUNICIPAL
Ji-Parand DE JI-PARANA
AVISO DE ALTERACAQ

PREGAO ELETRONICO N° 167/2026/PMJP-RO.
A Prefeitura do Municipio de Ji-Parand - RO, por meio da Superintendéncia de
Compras e Licitagdes - SUPECOL, da Pregoeira e da Equipe de Apoio, nomeados
pelo Decreto Municipal n® 0703/2026, torna publico, para conhecimento de todos
os interessados que em razdo da previsao de abertura no sistema Comprasnet em
relagio ao hordrio estabelecido no Edital, fez-se necesséria a realizagdo de evento
de alteracdo, referente ao Processo Administrativo N° 1-11576/2026 -
SEMASEF, cujo objeto ¢ o Contratagio de empresas especializadas para a prestagio
de servios e fornecimento de bens (locagdo de estruturas e equipamentos,
fornecimento de coffee break, disponibilizagdo de mao de obra para montagem de
estandes, locagdo de banheiros quimicos, confecgdo e instalagdo de outdoors e
banner ¢ aquisigdo de camisetas personalizadas) necessarios a realizagio da Feira
Empreende Mulher — Edigdo 2026, que sera realizada nos dias 04, 05 e 06 de
dezembro de 2026, no Espago Gerivaldo Jos¢ de Souza, no Municipio de Ji-
Parana/RO, sendo assim necessario o reagendamento do Pregao Eletronico n’
167/2026 para a data de abertura em 23/11/2026. Horério: 09hs30min (Horario
de Brasilia-DF). Endereco eletronico: www.gov.br/pt-br/ Outras informagdes

site: http://transparencia. i-parana.ro.gov.br/.

Ji-Parana/R0O, 03 de novembro de 2026.

Izabelly Paiva Porfirio
Membro da cpl
Decreto n. 2199/GAB/PMIP/2025

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL
%"/ DE SANTA LUZIA D’ OESTE

AVISO DE LICITACAO - PE 36/2026.
EDITAL 65/2026 - PROCESSO N° 655-2026

A Prefeitura de Santa Luzia D"Oeste-RO, torna publico lici-
tacdo na modalidade Pregdo Eletronico. Objeto: Contratagdo
de empresa especializada para disponibiliza¢ao, implantagéo,
parametriza¢do, migragao de dados, treinamento, hospedagem,
licenciamento de uso, manutengao evolutiva, adaptativa e cor-
retiva, atualizagdo legal e suporte técnico de solugdo integrada
de gestao municipal, em ambiente web e no modelo Software
como Servico (SaaS), compreendendo os modulos e solugdes
especificados no edital. No Valor total R$ 327.526,38 (trezen-
tos e vinte e sete mil, quinhentos e vinte e seis reais e trinta
¢ oito centavos). Abertura da Sessdo 19/11/2026 - Horario:
09:00hrs (Horario de Brasilia). O edital e seus anexos estdo a
disposigao dos interessados no Portal da Transparéncia desta
Prefeitura (https://transparencia.santaluzia.ro.gov.br/), e na
Platatorma LICITANET (www.licitanet.com.br). Para mais
informagdes, as mesmas poderao ser obtidas no endereco ele-
tronicos cpl@santaluzia.ro.gov.br e no Fone — 69 9 8485 0017.

Santa Luzia D Oeste — RO, 03 de novembro de 2026.

EDONIAS PIRES PEREIRA
Secretario - SMCL
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EDITAL DE LEILAO E INTIMAGAO DE ALIENAGAO FIDUCIARIA

Evanilde Aquino Pimentel, Leiloeira Oficial JUCER n° 015/2009, com escritério na Rua Clea Mercés, 4785,
Agenor de Carvalho, Porto Velho/RO FAZ SABER a todos quanto o presente EDITAL virem ou dele
conhecimento tiver, que levaré a PUBLICO LEILAO de modo eletrdnico através do site www.lancevip.com.br
nos termos da Lei n® 9.514/97, artigo 27 e pardgrafos, devidamente autorizada pelo Credor Fiduciario
COOPERATIVA DE CREDITO DA AMAZONIA - SICOOB AMAZONIA, instituigéo financeira ndo bancaria,
sem fins lucrativos e , inscrita no CNPJ sob n 05.203.605/0001-01, estabelecida na Avenida Ayrton Senna, n.
1109, Setor 01, na cidade de Buritis, Rondénia, nos termos da Cédula de Crédito Bancario nr. 1403279, na
qual figura como Fiduciante: CELIO BERNARDES DA COSTA, CPF 515.072.186-72, RG 3032504 SSP MG,
divorciado, residente e domiciliado na Rua Minas Gerais, s/n, Centro, casa, Rio Crespo/RO e Garantidora
fiduciante: Elisangela Figueiredo Ramalho, CPF 071.687.124-62, RG 3282033 SSP PB, administradora,
solteira, residente e domiciliada na Rua Justiniano Pereira, 1136, Centro, rio Crespo/RO.

PRIMEIRA VENDA: 20 de novembro de 2026 as 10h00min (Horério de Brasilia) ,em PRIMEIRO LEILAO,
com lance minimo igual ou superior a R$ 116.500,00 (cento e dezesseis mil e quinhentos reais);

SEGUNDA VENDA: 30 de novembro de 2026 as 10h00min (Horario de Brasilia), no mesmo local, para
realizagdo do SEGUNDO LEILAO, com lance minimo igual ou superior a R$ 104.268,04 (cento e quatro mil
duzentos e sessenta e oito reais e quatro centavos);

LOCAL DO LEILAO ELETRONICO: www.lancevip.com.br

DESCRIGAO DOS BENS:

Imével inscrito sob a matricula 9.399 do 2° Oficio de Iméveis da comarca de Ariquemes/RO,
denominado lote 2D, da quadra 04, bloco A3, loteamento Entre Rios. Terreno vazio sem benfeitorias
e sem muros de divisa, medindo 344,56m?, avaliado em R$ 70.000,00.

Imavel inscrito sob a matricula 9.396 do 2° Oficio de Imveis da comarca de Ariquemes/RO, Lote 2B,
Quadra 04, Bloco A3, Loteamento Entre Rios. Terreno vazio sem benfeitorias e sem muros de divisa,
medindo 218,10m?, avaliado em R$ 46.500,00.

o

O arrematante pagard, no ato do leildo, o valor da arrematagdo e o valor da comissdo do leiloeiro,
correspondente a 5% (cinco por Cento) do lance vencedor.

Outras informagdes pelo telefone: (69) 99900-9299.

EVANILDE AQUINO PIMENTEL
Leiloeira Oficial / JUCER n° 015/2009
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EDITAL DE LEILAO E INTIMAGAO DE ALIENAGAO FIDUCIARIA

Evanilde Aquino Pimentel, Leiloeira Oficial JUCER n° 015/2009, com escritério na Rua Clea Mercés, 4785,
Agenor de Carvalho, Porto Velho/RO FAZ SABER a todos quanto o presente EDITAL virem ou dele
conhecimento tiver, que levaré a PUBLICO LEILAO de modo eletrdnico através do site www.lancevip.com.br
nos termos da Lei n® 9.514/97, artigo 27 e pardgrafos, devidamente autorizada pelo Credor Fiduciario
COOPERATIVA DE CREDITO DA AMAZONIA - SICOOB AMAZONIA, instituigéo financeira ndo bancaria,
sem fins lucrativos e , inscrita no CNPJ sob n 05.203.605/0001-01, estabelecida na Avenida Ayrton Senna, n.
1109, Setor 01, na cidade de Buritis, Rondénia, nos termos da Cédula de Crédito Bancario nr. 1125850, na
qual figura como Fiduciante: COMERCIAL E DISTRIBUIDORA OILEC LTDA, CNPJ 13.050.817/0001-16,
com endereco na Rua Minas Gerais, 1157, loteamento Cafelandia, setor 01, Rio crespo/RO e Garantidora
fiduciante: Elisangela Figueiredo Ramalho, CPF 071.687.124-62, RG 3282033 SSP PB, comerciante
varejista, solteira, residente e domiciliada na Rua Justiniano Pereira, 1136, Centro, Rio Crespo/RO

PRIMEIRA VENDA: 20 de novembro de 2026 as 10h00min (Horério de Brasilia) , em PRIMEIRO LEILAO,
com lance minimo igual ou superior a R$ 146.000,00 (cento e quarenta e seis reais);

SEGUNDA VENDA: 30 de novembro de 2026 as 10h00min (Horario de Brasilia), no mesmo local, para
realizagéo do SEGUNDO LEILAO, com lance minimo igual ou superior a R$ 118.628,81 (cento e dezoito
mil, seiscentos e vinte e oito reais e oitenta e um centavos);

LOCAL DO LEILAO ELETRONICO: www.lancevip.com.br
DESCRIGAO DO BEM:

1) Imével inscrito sob a matricula 9.400 do 2° Oficio de Iméveis da comarca de Ariquemes/RO,
denominado lote 2E, da quadra 04, bloco A3, loteamento Entre Rios. Terreno vazio sem benfeitorias
e sem muros de divisa, medindo 355,43m?, avaliado em R$ 72.000,00.

2) Imovel inscrito sob a matricula 9.401 do 2° Oficio de Imdveis da comarca de Ariquemes/RO, Lote 2F,
Quadra 04, Bloco A3, Loteamento Entre Rios. Terreno vazio sem benfeitorias e sem muros de divisa,
medindo 366,68m?, avaliado em R$ 74.000,00

O arrematante pagar, no ato do leildo, o valor da arrematagdo e o valor da comissdo do leiloeiro,
correspondente a 5% (cinco por Cento) do lance vencedor.

Outras informagdes pelo telefone: (69) 99900-9299.

EVANILDE AQUINO PIMENTEL
Leiloeira Oficial / JUCER n° 015/2009

Lance VIP - lancevip.com.br
E-mail: contato@lancevip.com.br
Fone: (69)99900-9299

Lance VIP - lancevip.com.br
E-mail: contato@lancevip.com.br
Fone: (69)99900-9299

PEDIDO DE OUTORGA DO DIREITO DE USO
DE RECURSOS HIDRICOS SUPERFICIAL

A UNIRLAC LATICINIO INDUSTRIA E COMERCIO DE
FRIOS LTDA com sede no Sitio Rodovia 470, Km 36, s/
n°, Lote 03-A, Gleba 20-H, Zona Rural, municipio de Nova
Unido, Estado de Ronddnia devidamente cadastrada no
CNPJ/MF n° 28.067.887/0001-54 ¢ Inscri¢ao Estadual n°
00000004856112, torna publico que requereu junto a COREH/
SEDAM, em 03/11/2026, a solicitagdo de OUTORGA DO
DIREITO DE USO DE RECURSOS HIDRICOS SUPERFI-
CIAL para LANCAMENTO DE EFLUENTES, cujo ponto
esta localizado na Coordenada Geografica 10°53°30,63” S e
62°32°07,05” W (SIRGAS 2000), cuja agua sera utilizada
na atividade de fabricagdo de laticinios (CNAE 10.52-0-00).

Nova Unido/RO, 03 de novembro de 2026.

REGINALDO LOPES DE OLIVEIRA
SOCIO-ADMINISTRADOR
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EDITAL DE LEILAO E INTIMAGAO DE ALIENAGAO FIDUCIARIA

Evanilde Aquino Pimentel, Leiloeira Oficial JUCER n° 015/2009, com escritdrio na Rua Clea Mercés, 4785,
Agenor de Carvalho, Porto Velho/RO FAZ SABER a todos quanto o presente EDITAL virem ou dele
conhecimento tiver, que levara a PUBLICO LEILAO de modo eletronico através o site www.lancevip.com.br
nos termos da Lei n° 9.514/97, artigo 27 e paragrafos, devidamente autorizada pelo Credor Fiduciario
COOPERATIVA DE CREDITO DA AMAZONIA - SICOOB AMAZONIA, instituigdo financeira ndo bancaria,
sem fins lucrativos e , inscrita no CNPJ sob n 05.203.605/0001-01, estabelecida na Avenida Ayrton Senna, n.
1109, Setor 01, na cidade de Buritis, Ronddnia, nos termos da Cédula de Crédito Bancério nr. 1194277, na
qual figura como Fiduciante: DIONISIO BELIZARIO NETO, brasileiro, casado, produtor agropecudrio,
portador do CPF 940.210.232-91, residente e domiciliado na Rua Migue! de Cervante, 117, Aeroclube, Porto
Velho/RO e Garantidora fiduciante: MELRYENEE FERREIRA DUTRA BELIZARIO, brasileira, produtora
agropecudria, portadora do CPF 971.748.402-30, RG 1151670 SESDEC/RO, residente e domiciliada na Rua
Miguel de Cervante, 117, Aeroclube, Porto Velho/RO

PRIMEIRA VENDA: 19 de novembro de 2026 as 10h00min (Horario de Brasilia) , em PRIMEIRO LEILAO,
com lance minimo igual ou superior a R$ 1.020.000,00 (um milho e vinte mil reais);

SEGUNDA VENDA: 26 de novembro de 2026 as 10h00min (Horario de Brasilia), no mesmo local, para
realizagéo do SEGUNDO LEILAO, com lance minimo igual ou superior a R$ 510.000 (quinhentos e dez mil
reais);

LOCAL DO LEILAO ELETRONICO: www.lancevip.com.br

DESCRIQAO DO BEM: Imével urbano localizado na Rua Edson Graneiro Filho, n° 4555, Agenor Martins de
Carvalho, Porto Velho/RO, Imével de uso muiltifamiliar com 06 unidades germinadas no pavimento térreo,
contendo sala de estar, cozinha americana, banheiro social, 02 quartos, rea de servico, cada uma.
Churrasqueira coletiva. Area construida de 275,70m?. Matricula 42.512 perante o 1° Oficio de Imdveis de
Porto Velho/RO.

O arrematante pagar, no ato do leildo, o valor da arrematagéo e o valor da comisséo do leiloeiro,
correspondente a 5% (cinco por Cento) do lance vencedor.

Outras informagdes pelo telefone: (69) 99900-9299.

EVANILDE AQUINO PIMENTEL
Leiloeira Oficial / JUCER n° 0152009

N

LANCEV/

V

EDITAL DE LEILAO E INTIMAGAO DE ALIENAGAO FIDUCIARIA

Evanilde Aquino Pimentel, Leiloeira Oficial JUCER n° 015/2009, com escritério na Rua Clea Mercés, 4785,
Agenor de Carvalho, Porto Velho/RO FAZ SABER a todos quanto o presente EDITAL virem ou dele
conhecimento tiver, que levara a PUBLICO LEILAO de modo eletronico através do site www.lancevip.com.br
nos termos da Lei n° 9.514/97, artigo 27 e paragrafos, devidamente autorizada pelo Credor Fiduciario
COOPERATIVA DE CREDITO DA AMAZONIA - SICOOB AMAZONIA, instituigdo financeira ndo bancaria,
sem fins lucrativos e , inscrita no CNPJ sob n 05.203.605/0001-01, estabelecida na Avenida Ayrton Senna, n.
1109, Setor 01, na cidade de Buritis, Ronddnia, nos termos da Cédula de Crédito Bancério nr. 1201877, na
qual figura como Fidueiante: JOAO GABRIEL GOMES DE OLIVEIRA JUNIOR, CPF 927.588.782-91, CNH
04145162703 DETRAN RO, produtor agropecudrio, solteiro, residente e domiciliado na Av. Jucelino
Kubitschek, 2968, setor 4, apto 1, Ariquemes/RO.

PRIMEIRA VENDA: 20 de novembro de 2026 s 10h00min (Horério de Brasilia) , em PRIMEIRO LEILAO,
com lance minimo igual ou superior a R$ 520.939,87 (quinhentos e vinte mil, novecentos e trinta e nove
reais e oitenta e sete centavos);

SEGUNDA VENDA: 30 de novembro de 2026 as 10h00min (Horario de Brasilia), no mesmo local, para
realizagéo do SEGUNDO LEILAO, com lance minimo igual ou superior a RS 333.983,22 (trezentos e trinta
e trés mil, novecentos e oitenta e trés reais e vinte e dois centavos);

LOCAL DO LEILAQ ELETRONICO: www.lancevip.com.br
DESCRIGAO DOS BENS:

Apartamento n° 408, Bloco n° 13 do 4° Pavimento do Condominio Residencial Garden Club, situado a Avenida
Rio Madeira, n® 5.064, Bairro Nova Esperanga, Porto Velho/RO, contendo 02 quartos, 01 banho social, sala
de estar e jantar conjugadas, varanda, cozinha e 4rea de servigo conjugadas. Matricula n® 45971 perante o
2°Oficio de Porto Velho/RO. Area privativa real: 64,80m?. Area real total: 72,42m?. Area equivalente de custo
real total: 59,62m?.

O arrematante pagara, no ato do leildo, o valor da arrematagdo e o valor da comissdo do leiloeiro,
correspondente a 5% (cinco por Cento) do lance vencedor.

Outras informagdes pelo telefone: (69) 99900-9299.

EVANILDE AQUINO PIMENTEL
Leiloeira Oficial / JUCER n° 015/2009

Lance VIP - lancevip.com.br
E-mail: contato@lancevip.com.br
Fone: (69)99900-9299

Lance VIP - lancevip.com.br
E-mail: contato@lancevip.com.br
Fone: (69)99900-9299
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EDITAL DE LEILAO E INTIMAGAO DE ALIENAGAO FIDUCIARIA

Evanilde Aquino Pimentel, Leiloeira Oficial JUCER n° 015/2009, com escritério na Rua Clea Mercés, 4785,
Agenor de Carvalho, Porto Velho/RO FAZ SABER a todos quanto o presente EDITAL virem ou dele
conhecimento tiver, que levaré a PUBLICO LEILAO de modo eletrdnico através do site www.lancevip.com.br
nos termos da Lei n° 9.514/97, artigo 27 e paragrafos, devidamente autorizada pelo Credor Fiducidrio
COOPERATIVA DE CREDITO DA AMAZONIA - SICOOB AMAZONIA, instituigéo financeira ndo bancaria,
sem fins lucrativos e , inscrita no CNPJ sob n 05.203.605/0001-01, estabelecida na Avenida Ayrton Senna, n.
1109, Setor 01, na cidade de Buritis, Rondénia, nos termos da Cédula de Crédito Bancario nr. 1326358, na
qual figura como Fiduciante: JOSENILDO GOMES FERNANDES, CPF 821.119.522-49, CNH 03884348458
DETRAN RO, produtor agropecudrio, divorciado, residente e domiciliado no Sitio BR364 Km 60, RO 458, 24
linha P12, Km 4,5, zona rural, Candeias do Jamari/RO.

PRIMEIRA VENDA: 20 de novembro de 2026 as 10h00min (Horério de Brasilia) , em PRIMEIRO LEILAO,
com lance minimo igual ou superior a R$ 374.114,78 ((Trezentos e Setenta e Quatro Mil Cento e Quatorze
Reais e Setenta e Oito Centavos);

SEGUNDA VENDA: 30 de novembro de 2026 as 10h00min (Horario de Brasilia), no mesmo local, para
realizagéo do SEGUNDO LEILAO, com lance minimo igual ou superior a R$ 367.522,40 (trezentos e
sessenta e sete mil, quinhentos e vinte e dois reais e quarenta centavos);

LOCAL DO LEILAO ELETRONICO: www.lancevip.com.br

DESCRIGAO DOS BENS:
Imével residencial localizado na Rua Barao Rio Branco, 213, bairro Alvorada, Ouro Preto do Oeste/RO. Uma
residéncia em alvenaria contendo quartos, banheiro social, cozinha em estilo americano, érea de servigo,
area nos fundos, lavanderia. Garagem para 02 carros. Terreno medindo 297,00m? e uma érea construida de

68m?2. Matricula n® 13946 perante o Oficio de Imoveis de Ouro Preto d'Oeste/RO.

O arrematante pagar, no ato do leildo, o valor da arrematagdo e o valor da comisséo do leiloeiro,
correspondente a 5% (cinco por Cento) do lance vencedor.

Outras informagdes pelo telefone: (69) 99900-9299.

EVANILDE AQUINO PIMENTEL
Leilogira Oficial / JUCER n° 015/2009

Lance VIP - lancevip.com.br
E-mail: contato@lancevip.com.br
Fone: (69)99900-9299

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE NOVA BRASILANDIA DOESTE

Estado de Rondénia CNPJ 15.884.109/0001-06

RUA RIACHUELO 2552 CENTRO_(69)3418-2239 - CEP 76958-000

FIs N

NOTA DE EMPENHO

N°do Empenho 2095/ 2026 Ordindrio Data: 03/11/2026

+20532 - CENTRO AMERICA COMERCIO, SERVICO, GESTAO TECNOLOGICA LTDA
CEP.
179444/0001-00  Tnsc. Est.:

Pigina 1/1

PODER EXECUTIVO
Processo. 276912026
782.0013.1.331. Convenio Recuperagio de 39.054 Km de Estradas Vicinais Tipo de

Flemento Desn.: 33.9.0300000.  MATERIAL DE CONSUMO N° Licitagdo.
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Desdobramento: RECURSOS LIVRES
Datachn Inicial Salda Anterior Valar Saldo Atual
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1 100 SERV  Gerenciamento de Cartao - Manutengio e Pegis SERVICOS. 11406409 114.064.09
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COOPERATIVA DE CREDITO E INVESTIMENTO
DO SUDOESTE DE RONDONIA LTDA
CREDISIS SUDOESTE/RO

EDITAL DE LEILAO _
PRIMEIRO E SEGUNDO LEILAO

VLADMIR OLIANI, Leiloeiro Publico Oficial do Estado de
Rondonia, matricula 008/1995, autorizado pela CREDISIS
SUDOESTE/RO - COOPERATIVA DE CREDITO E IN-
VESTIMENTO DO SUDOESTE DE RONDONIA, CNPJ
n.’ 03.985.375/0001-46, com sede na Rua Bardo de Melgago
n.° 4799, Centro, Rolim de Moura/RO, FAZ SABER a todos
quantos virem o presente EDITAL, ou dele tiverem conhe-
cimento, que serd levado a venda na modalidade LEILAO
ELETRONICO, de acordo com a Lei n° 9.514 de 20 de
novembro de 1997, na data, local, horario e sob as condi¢oes
descritas no edital disponivel no site ttps://www.leiloesaguiar.
com.br/ o imdvel abaixo descrito.

O imovel sera leiloado no estado que se encontra. O leiloeiro
e o comitente, ndo se responsabilizam por eventuais erros
tipograficos que venham ocorrer neste edital, sendo de in-
teira responsabilidade do arrematante verificar na visitagdo
o seu estado.

1° LEILAO: 18/11/2026, as 11h. — Caso ndo venda no 1°
leildo fica agendando o 2° leildo para:

2° LEILAO: 18/11/2026, as 16h

Lote 15 da Quadra 12, parte integrante do Loteamento deno-
minado “CIDADE ALTA II”, localizado no perimetro urbano
desta Cidade de Rolim de Moura, Estado de Ronddnia, com
area de 360,00m? (Trezentos e sessenta metros quadrados),
com os limites e confrontagdes seguintes: FRENTE - SUL:
12,00m, para a Rua Projetada 12; LATERAL DIREITA -
LESTE: 30,00m, com o Lote 14; LATERAL ESQUERDA -
OESTE: 30,00m, com o Lote 16; FUNDOS - NORTE: 12,00m,
com o Lote 10. Devidamente registrado no Servigo Registral
de Imoéveis desta Cidade e Comarca, as demais constantes na
Certidao de Inteiro Teor — Matricula n.® 9.320.

Informagdes com o Leiloeiro, telefone/watts 69-99981-1985.

CONVITE DE RETORNO AO TRABALHO

A: KEITH LORRAINE FELIPE FERREIRA, CPEF:
822.600.602-34.

A TOMASI E CIA LTDA, empresa privada, inscrita no
CNPJ: 07.554.169/0006-47, Estabelecida a Rua Marechal
Rondon, N° 2904, setor 2, JARU/Ro, vem através desta
solicitar o seu comparecimento NO PRAZO DE 24 (VINTE
E QUATRO) HORAS A CONTAR DO RECEBIMENTO
DESTA, PARA RETORNAR AS SUAS  ATIVIDADES
LABORATIVAS  OU APRESENTAR ATESTADO
MEDICO/LAUDO MEDICO JUSTIFICANDO A SUA
AUSENCIA. Gentileza procurar o gerente ou subgerente da
empresa. Informamos que o ndo comparecimento dentro
do prazo determinado sera caracterizado JUSTA CAUSA
POR ABANDONO DE EMPREGO, conforme preceitua o
Artigo 482, “i”, CLT.

JARU/RO, 03 de NOVEMBRO de 2026.

AMANDA MENDES DE OLIVEIRA
Gerente de Loja

CASTANHEIRAS

ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

Gabinete do Chefe do Poder Executivo

(CNPJ 63.761.969/0001-03
contato@eastanheiras 10 gov.br

PORTARIA DE NOMEAGAO N° 130/GAB/2026

O Senhor CICERO APARECIDO GODOI, Prefeito do Municipio de
Castanheiras, no uso das atribuicdes que lhes sé&o conferidas por lei.

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR o senhor ADRIANO MARTINS DE OLIVEIRA , Portador
do CPF n° **302.352**, na fungdo de COORDENADOR GERAL DE
EDUCAGAO E CULTURA -SEMEC, com efeito financeiro retroativo do dia 01
de Novembro de 2026, e da outras providéncias.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,

revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Paco Municipal de Castanheiras/RO, 03 de Novembro de 2026.

CICERO APARECIDO Assinado de forma
. digital por CICERO
GODOI:3254696328 0 20
7 GODOI:32546963287
CICERO APARECIDO GODOI

Prefeito Municipal

EDITAL DE CONVOCACAO DA
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

COOPMEDH - Cooperativa de Servigos Médicos e Hospitalares, no uso de suas
atribuigdes que lhe confere o artigo 31, do Estatuto Social, por meio de seu liquidante Sr
Francisco Aparecido Marcelo Gozi, convoca os médicos cooperados, em nimero de 39
para reunirem-se em ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA, que se realizard
no dia 16/11/2026, de forma presencial, na Rua Sdo Jodo, N°1341, bairro Casa Preta, Ji-
Parana-RO, CEP 76907-638, as 18:00 horas em primeira convocagdo, 18:30 horas em
segunda convocagdo e 19:00 horas em terceira convocagdo, respectivamente, para

deliberarem sobre a seguinte ordem do dia:

« Atualizagio Situacional da Emp|
o Outras Deliberagdes

Ji-Parana/RO, 30 de Outubro de 2026.

( A%
NS

_Dr-Francisco A. M.

Titular/Liquidante
COOPMEDH

i

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL
DE MIRANTE DA SERRA

Processo n°2013/2026.

Assunto: Dispensa de Licitagdo n° 28/PMMS/2026.
Interessado: SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AM-
BIENTE AGRICULTURA E TURISMO

RATIFICACAO

JOSE CARLOS PEREIRA DE ANDRADE, na
condi¢ao de Prefeito e Ordenador de Despesa, no uso das
atribuigdes legais conferidas e observando o disposto nos
termos do inciso VIII, do art. 72 da Lei 14.133/21. RATIFICA
a contratacdo direta, processada aos autos, visando a contrata-
¢do de empresa para Aquisicao de insumos veterinarios, para
atendimento da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Agri-
cultura e Turismo, tendo como empresa a serem contratada:

01 - MEDLAB COMERCIO E SERVICOS LTDA, CNPJ n°
48.559.162/0001-90, no valor de R$ 145,90 (cento e quarenta
e cinco reais e noventa centavos).

Publique-se.
MIRANTE DA SERRA/RO, em 29 de outubro de 2026..
JOSE CARLOS PEREIRA DE ANDRADE

PREFEITO
(Assinado Eletronicamente)

ESTADO DE RONDONIA
MUNICIPIO DE SAO
FRANCISCO DO GUAPORE

DECRETO N° 428/2026, de 28 de outubro de 2026.

Dispde sobre a criagdo e integracdo da Creche Municipal
Vereadora Eunice Rosalina Cherri a Rede Ptblica Municipal
de Ensino de Sao Francisco do Guaporé/RO e da outras
providéncias.

JOSE WELLIGTON DRUMOND GOUVEA, PREFEITO
DO MUNICIPIO DE SAO FRANCISCO DO GUAPORE,
Estado de Rondonia, no uso das atribui¢des conferidas pela
Lei Organica Municipal, especialmente pelo art. 132, inciso
1, considerando os arts. 29 e 30 da Lei Federal n® 9.394, de
20 de dezembro de 1996, a Lei Municipal n° 1.834, de 3 de
maio de 2021, e a Lei Complementar Municipal n® 144/2025,

DECRETA:

Art. 1° Fica criada e integrada a Rede Publica Municipal de
Ensino de Sao Francisco do Guaporé/RO a unidade escolar
denominada CRECHE MUNICIPAL VEREADORA EUNICE
ROSALINA CHERRI, localizada na Avenida Brasil, Bairro
Alto Alegre, neste Municipio, vinculada a Secretaria Muni-
cipal de Educagdo e Cultura— SEMEC.

Art. 2° A unidade escolar destina-se a oferta da Educacdo
Infantil, primeira etapa da Educagao Basica, compreendendo:

I— Creche: atendimento de criangas de 0 (zero) a 3 (trés) anos
de idade, incluindo bergario e maternal;

I — Pré-escola: atendimento de criancas de 4 (quatro) a 5
(cinco) anos de idade.

Paragrafo unico. A implantagao das etapas de atendimento, es-
pecialmente da pré-escola, ocorrera conforme o planejamento
da Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, observadas a
demanda educacional, a disponibilidade de estrutura fisica e
de profissionais habilitados e as exigéncias legais para funcio-
namento, sem prejuizo da garantia de atendimento obrigatorio
dessa faixa etaria na Rede Municipal de Ensino.

Art. 3° Compete a Secretaria Municipal de Educagédo e Cul-
tura adotar as providéncias administrativas, pedagogicas e
documentais necessarias a organizagdo e a regularizacao da
unidade escolar, observada a legislagdo vigente.

Paragrafo unico. O inicio das atividades educacionais depen-
dera da obtengdo da autorizagdo de funcionamento perante o
orgdo competente do Sistema de Ensino, bem como do atendi-
mento as demais exigéncias legais e regulamentares aplicaveis.

Art. 4° As despesas decorrentes da execucdo deste Decreto
correrdo a conta das dotagdes or¢gamentarias proprias, obser-
vada a legislacao vigente.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sao Francisco do Guaporé/
RO, 28 DE Outubro de 2026.

JOSE WELLINGTON DRUMOND GOUVEA
Prefeito Municipal

:‘?%T PREFEITURA DO MUNICIPIO DE NOVA BRASILANDIA D’OESTE
Qb
Gamen i

e

A Estado de RONDONIA
Exercicio: 2026

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Extrato do 2° Termo Aditivo a0 Contrato n’ 92/2026/PMNBO/RO - 1° Prorrogacdo do
Prazo de Execugio Contratual - decorrente da Concorréncia n® 04/2026, que tem por objeto a
contratagdo de empresa para execugdo de obras de pavimentagdo asfaltica com drenagem, cujos
recursos sdo oriundos de transferéneias da Unido vinculados ao Plano de Agdo N° 09032025-
(75401, que entre si celebram a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE NOVA BRASILANDIA
D'OESTE ¢ a empresa A, M. EMPREENDIMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
11.204.661/0001-55, as quais acordam a prorrogado do prazo de execugdo da obra do contrato n°
92/2026/PMNBO/RO por mais 120 (cento ¢ vinte) dias, contados a partir de 01/11/2026 ¢ com novo
término em 01/03/2027. A prorrogagdo tem por finalidade proporcionar condicdes técnicas e
operacionais adequadas para a conclusdo dos servigos contratados, assegurando a qualidade da
execugdo, o cumprimento das especificades técnicas ¢ a adequada aplicagdo dos recursos pablicos.

Fundamentagdo Legal: artigo 111 da Lei n° 14.133/2021 ¢ na Cléusula Segunda do Contrato
1°92/2026/PMNBORO.

Nova Brasilindia D Oeste/R0, 29 de outubro de 2026

ABIMAEL ALONSO ARANDA
Secretdrio Municipal de Administragdo ¢ Fazenda
Portaria n® 002/GP/2025




f;orrti

GRUPO CP

I Sistema Multiplataforma de Comunicac¢ao

Rondonia, terga e quarta-feira, 3 e 4 de novembro de 2026 - Correio Popular

DE RONDONIA 0 Correiopopular_

Io_ | Segundo Caderno

ﬁ Jornalcp
' Correiopopularro

CLASSICORREIO

Assinado de forma digital
por EMPRESA JORNALISTICA
JORNALISTICACP DE  CP DERONDONIA
RONDONIA LTDA:84748656000187

LTDA:84748656000187 Dados: 2026.11.03 16:47:11
: -04'00'

EMPRESA

ESTADO DE RONDONIA
MUNICIPIO DE SAO
FRANCISCO DO GUAPORE

DECRETO MUNICIPAL N° 437/2026

Institui a Politica Municipal de Educagdo Integral em Tempo
Integral no ambito da Rede Publica Municipal de Ensino de
Sdo Francisco do Guaporé—RO, estabelece diretrizes para sua
organizagdo, implementagéo, acompanhamento e avaliagdo e
revoga o Decreto Municipal n° 009, de 20 de janeiro de 2023.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO ERANCISCO DO
GUAPORE, Estado de Rondénia, no uso das atribui¢des que
lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDO os arts. 205, 206, 208 ¢ 211 da Constituigao
Federal, que estabelecem a educa¢ao como direito de todos e
dever do Estado e da familia, orientada ao pleno desenvolvimento
da pessoa e a garantia de igualdade de condigdes para o acesso
e a permanéncia na escola;

CONSIDERANDO a Lei Federal n°® 8.069, de 13 de julho de
1990, que dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e
estabelece a protegdo integral de criangas e adolescentes;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 9.394, de 20 de dezembro de
1996, que estabelece as diretrizes e bases da educagao nacional,
especialmente quanto a organizagao curricular, a jornada escolar
e a responsabilidade dos sistemas de ensino;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 14.640, de 31 de julho de
2023, que institui o Programa Escola em Tempo Integral;
CONSIDERANDO a Lei Federal n° 15.388, de 14 de abril de
2026, que aprova o Plano Nacional de Educac?o, observadas as
disposigdes aplicaveis a educacdo basica e a ampliagdo da oferta
em tempo integral;

CONSIDERANDO a Base Nacional Comum Curricular —
BNCC, o Referencial Curricular do Estado de Rondénia e as de-
mais normas nacionais e estaduais pertinentes a Educaco Basica;

CONSIDERANDO a Resolugdo CNE/CEB n° 7, de 1° de agosto
de 2025, que institui as Diretrizes Operacionais Nacionais para
a Educagdo Integral em Tempo Integral na Educagdo Basica,
alterada pela Resolugdo CNE/CEB n° 2, de 19 de junho de 2026;

CONSIDERANDO a Resolugao CNE/CEB n° 4, de 14 de julho
de 2026, que institui parametros nacionais de qualidade e equi-
dade para a Educagio Integral em Tempo Integral;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar que a ampliagao
da jornada escolar seja acompanhada de intencionalidade peda-
gogica, curriculo integrado, condi¢des adequadas de atendimento
e oportunidades de aprendizagem e desenvolvimento integral
dos estudantes;

CONSIDERANDO a necessidade de consolidar uma politica
municipal permanente, articulada ao planejamento educacional,
as caracteristicas territoriais do Municipio e as necessidades dos
estudantes da Rede Publica Municipal de Ensino;

DECRETA:
CAPITULOT
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica instituida a Politica Municipal de Educagéo Integral
em Tempo Integral no dmbito da Rede Publica Municipal de
Ensino de Sao Francisco do Guaporé—RO, com a finalidade
de orientar a organizagdo, a implementacdo, a expansdo, o
acompanhamento e a avaliacdo da oferta de Educacao Integral
em Tempo Integral.

§ 1° A Politica Municipal constitui instrumento de planejamento
e organizacdo da oferta educacional, devendo articular a am-
pliacdo da jornada escolar a melhoria das condigdes de ensino
e aprendizagem, a equidade educacional e ao desenvolvimento
integral dos estudantes.

§ 2° A implementagdo da Politica observara as competéncias
da Secretaria Municipal de Educagao e Cultura — SEMEC, as
atribui¢des do Conselho Municipal de Educagdo — CME ¢ a
autonomia pedagogica das unidades escolares, nos limites da
legislagao aplicavel.

§ 3° A oferta sera organizada de forma progressiva, planejada
e compativel com as necessidades educacionais da populagao,
a capacidade de atendimento da Rede Municipal de Ensino e
a disponibilidade de condigdes fisicas, pedagdgicas, humanas
e financeiras.

Art. 2° A Politica Municipal sera desenvolvida nas unidades
escolares da Rede Publica Municipal de Ensino, abrangendo a
Educacao Infantil e o Ensino Fundamental, conforme a organi-
zagao da oferta educacional sob responsabilidade do Municipio.

§ 1° A implementagdo observara as especificidades de cada
etapa, respeitando as caracteristicas do desenvolvimento dos
estudantes, as propostas pedagogicas e as necessidades dos
territorios urbano, rural, indigena, quilombola e demais comu-
nidades tradicionais.

§ 2° A ampliagdo ou implantagdo de novas ofertas dependera de
planejamento da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura,
diagnostico da demanda, analise das condi¢des de funcionamento
¢ observancia dos procedimentos administrativos e orgamenta-
rios pertinentes.

§ 3° A adesdo a programas, projetos ou iniciativas de apoio téc-
nico e financeiro da Unido, do Estado ou de outras instituigdes
nao afasta a responsabilidade do Municipio pelo planejamento
e pela organizagdo da oferta sob sua competéncia.

Art. 3° Para os fins deste Decreto, considera-se:

I — Educagido Integral: concepgdo de educagdo que reconhece
o estudante em suas dimensdes fisica, intelectual, emocional,
social, cultural, ética e ambiental, orientando as praticas peda-
gogicas para o desenvolvimento pleno de suas potencialidades;
II — Educag@o em Tempo Integral: oferta educacional com
jornada igual ou superior a 7 (sete) horas diarias ou 35 (trinta e
cinco) horas semanais, durante o periodo letivo, observadas as
normas nacionais aplicaveis;

IIT — curriculo integrado: organizagdo curricular que articula
a Base Nacional Comum Curricular, a parte diversificada e as
experiéncias educativas, assegurando continuidade, contextua-
lizagdo e intencionalidade pedagogica;

IV —territorio educativo: conjunto de espagos, relagdes, saberes,
praticas e recursos existentes na comunidade que, de forma
planejada e articulada a proposta pedagogica, possam contribuir
para os processos de ensino e aprendizagem;

V —equidade educacional: principio que orienta a identificagao
e o enfrentamento das desigualdades, considerando as necessi-
dades especificas dos estudantes e assegurando condigdes para o
acesso, a permanéncia, a participagao e a aprendizagem;

VI — justiga curricular: compromisso com uma organizagao
curricular que assegure a todos os estudantes acesso aos co-
nhecimentos, as experiéncias culturais, cientificas, artisticas,
corporais e sociais, valorizando a diversidade e combatendo
praticas discriminatorias;

VII — jornada escolar ampliada: periodo de permanéncia do
estudante na escola ou em atividades escolares regularmente
organizadas, integradas a proposta pedagogica e computadas
conforme as normas educacionais vigentes;

VIII — proposta pedagogica da Educagdo Integral em Tempo
Integral: conjunto articulado de objetivos, concepgdes, orga-
nizagdo curricular, tempos, espagos, metodologias, recursos e
procedimentos de acompanhamento destinados a assegurar a
formagdo integral dos estudantes.

Paragrafo unico. A ampliagdo da jornada escolar devera estar
associada a uma proposta pedagogica intencionalmente organi-
zada, ndo se caracterizando apenas pelo aumento do tempo de
permanéncia do estudante na unidade escolar.

CAPITULO I
DOS PRINCIPIOS, OBJETIVOS E DIRETRIZES

Art. 4° A Politica Municipal de Educagao Integral em Tempo
Integral possui carater permanente e devera integrar o planeja-
mento da educacdo municipal, articulando-se ao Plano Muni-
cipal de Educagdo e aos demais instrumentos de planejamento,
financiamento e avaliagdo educacional pertinentes.

§ 1° A continuidade da Politica serd assegurada por meio de
planejamento, acompanhamento sistematico, avaliagdo dos
resultados e aperfeicoamento das agdes implementadas.

§ 2° A expansdo da oferta devera considerar as desigualdades
educacionais existentes, as demandas identificadas pela Rede
Municipal de Ensino e a necessidade de assegurar condigdes
adequadas de funcionamento as unidades escolares atendidas.

Art. 5° Sao principios da Politica Municipal de Educagao Integral
em Tempo Integral:

I-oreconhecimento da educagdo como direito ptblico subjetivo
e instrumento de desenvolvimento humano e social;

II — a formagdo integral dos estudantes, considerando suas
dimensdes intelectual, fisica, emocional, social, cultural, ética
¢ ambiental;

III — a equidade no acesso, na permanéncia, na participagao e
na aprendizagem;

IV —ainclusdo educacional e o respeito as diferencgas individuais,
sociais, culturais, territoriais e linguisticas;

V —a gestdo democratica e a participagdo da comunidade escolar
nos processos de planejamento, execugdo e avaliagao;

VI — a valorizagdo dos profissionais da educagdo e o forta-
lecimento de suas condig¢des de trabalho ¢ desenvolvimento
profissional;

VII—aintegragao curricular e a articulag@o entre conhecimentos,
experiéncias e praticas educativas;

VIII — o reconhecimento dos territorios, das identidades, das

culturas e dos saberes locais como elementos relevantes para o
processo educativo;

IX — a protegao integral de criangas e adolescentes e a promo-
¢do de ambientes escolares seguros, acolhedores, acessiveis e
inclusivos;

X — a colaboragdo entre os entes federativos e a articulagdo
intersetorial com as politicas publicas de educagdo, saude,
assisténcia social, cultura, esporte, meio ambiente e demais
areas pertinentes;

XI — a transparéncia na aplicagdo dos recursos publicos ¢ a
responsabilidade na gestao educacional;

XII — o monitoramento ¢ a avaliagdo continuos, com utilizagdo
de informagdes e evidéncias para o aperfeigoamento da Politica;
XIII — o respeito as especificidades da Educagdo Infantil, do
Ensino Fundamental, da educagdo do campo e das comunidades
tradicionais atendidas pela Rede Municipal de Ensino.

Art. 6° Sdo objetivos da Politica Municipal de Educagao Integral
em Tempo Integral:

I—ampliar, de forma planejada e progressiva, as oportunidades
de atendimento em tempo integral na Rede Publica Municipal
de Ensino;

— promover o desenvolvimento integral dos estudantes por
meio de experiéncias educativas diversificadas, articuladas e
socialmente relevantes;

III — melhorar as condig¢des de aprendizagem, considerando os
resultados educacionais, os objetivos curriculares e as necessi-
dades dos estudantes;

IV — reduzir as desigualdades de oportunidades educacionais,
priorizando, mediante critérios publicos e objetivos, o atendi-
mento as populagdes em situacdo de vulnerabilidade social e
educacional;

V — assegurar a integragdo entre a formagao geral, os compo-
nentes curriculares e as demais experiéncias educativas previstas
na proposta pedagogica;

VI — fortalecer a alfabetizagdo, o letramento, o raciocinio
logico-matematico, a investigagdo cientifica, a expressao
artistica, a cultura corporal, a convivéncia e as competéncias
socioemocionais;

VII - fomentar praticas pedagdgicas contextualizadas, interdis-
ciplinares, inclusivas e relacionadas a realidade dos estudantes;
VIII — fortalecer a participa¢ao das familias e da comunidade
escolar na construgdo e no acompanhamento das propostas
pedagogicas;

IX — promover a valorizagao, a formago continuada e o aper-
feigoamento das praticas dos profissionais envolvidos na oferta;
X — assegurar condi¢des adequadas de infraestrutura, acessi-
bilidade, alimentag@o escolar, higiene, descanso, seguranga,
materiais pedagogicos e recursos necessarios ao funcionamento;
XI — incentivar a articulagdo entre escola, familia, comunidade
e servigos publicos, respeitadas as atribui¢des de cada setor;
XII - estabelecer procedimentos de monitoramento e avaliacao
que permitam identificar avangos, dificuldades e necessidades
de adequacdo da Politica;

XIII — contribuir para a redugdo da infrequéncia, do abandono
e da exclusdo escolar, mediante agdes de acompanhamento e
busca ativa, conforme as normas aplicaveis.

Art. 7° A implementagdo da Politica observara as seguintes
diretrizes:

I - planejamento da oferta a partir do diagnéstico da Rede Mu-
nicipal de Ensino, das demandas territoriais e das condigdes de
atendimento de cada unidade escolar;

11— organizagao do tempo escolar de modo a assegurar integracao
entre as atividades curriculares, os componentes da formacao
geral e as demais experiéncias educativas;

IIT — elaboragdo ou revisdo dos projetos politico-pedagdgicos
das unidades escolares que ofertem Educacdo Integral em
Tempo Integral;

IV — garantia de coeréncia entre curriculo, tempos e espagos
educativos, praticas pedagogicas e objetivos de aprendizagem;
V — observancia das especificidades da Educagdo Infantil e do
Ensino Fundamental;

VI — adogdo de medidas de acessibilidade, inclusdo e atendi-
mento as necessidades educacionais especificas;

VII — planejamento das condi¢des de pessoal, infraestrutura,
equipamentos, materiais, alimentagdo e demais recursos ne-
cessarios;

VIII — articulagdo entre a SEMEC, as unidades escolares, o
CME e os demais 6rgos e institui¢des envolvidos, conforme
suas competéncias;

IX — formacdo continuada dos profissionais da educacdo, com
foco na organizagao curricular integrada e nas praticas proprias
da Educagao Integral em Tempo Integral;

X —acompanhamento da frequéncia, permanéncia, participa¢ao
e aprendizagem dos estudantes;

XI —utilizag¢o dos resultados do monitoramento e da avaliagdo
para orientar decisdes, corrigir fragilidades e aperfeicoar a
execugdo da Politica;

XII - observancia das normas nacionais, estaduais e municipais
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aplicaveis.

Art. 8° A oferta de Educagio Integral em Tempo Integral de-
vera assegurar uma jornada escolar integrada, com atividades
educativas planejadas de acordo com a proposta pedagogica da
unidade escolar.

§ 1° A jornada contemplara os tempos, espagos e experiéncias
necessarios ao desenvolvimento dos estudantes, incluindo, con-
forme a etapa de ensino e o planejamento pedagogico, atividades
de aprendizagem, alimentagdo, higiene, descanso, convivéncia,
recreagdo e transi¢do entre atividades.

§ 2° Os tempos destinados a alimentagao, a higiene, ao descanso
e as transi¢oes serdo organizados de acordo com as normas
aplicaveis, respeitadas as necessidades dos estudantes e a in-
tencionalidade pedagogica pertinente.

§ 3° A organizagdo da jornada ndo podera resultar na simples
justaposi¢do de atividades desconectadas, devendo assegurar
articulagdo curricular, continuidade pedagogica e integragdo
entre os profissionais responsaveis pelo atendimento.

§ 4° A ampliag@o da jornada devera observar as condi¢des de
funcionamento da unidade, a disponibilidade de profissionais
habilitados ou devidamente qualificados para as respectivas
atividades e a garantia dos direitos dos estudantes.

CAPITULOTIT .
DA ORGANIZACAO E DA EXPANSAO DA OFERTA

Art. 9° A implantacdo e a ampliagdo da Educagao Integral em
Tempo Integral serdo realizadas de forma gradual, mediante pla-
nejamento da SEMEC e observancia das condigdes necessarias
ao atendimento dos estudantes.

§ 1° O planejamento considerard, entre outros aspectos, a de-
manda por vagas, a capacidade fisica das unidades escolares,
a disponibilidade de profissionais, a alimenta¢do escolar, o
transporte, a acessibilidade, os recursos pedagdgicos e a sus-
tentabilidade financeira.

§ 2° A expansdo devera priorizar a redugdo das desigualdades
educacionais e o atendimento as comunidades com maior neces-
sidade de ampliacao das oportunidades educativas.

§ 3° A inclusdo de novas unidades escolares na oferta sera
formalizada por ato administrativo da autoridade competente,
conforme as normas municipais aplicaveis.

Art. 10. A oferta em tempo integral devera ser organizada de
acordo com a etapa de ensino, a realidade territorial, as necessi-
dades dos estudantes e as condi¢des de funcionamento de cada
unidade escolar.

§ 1° A SEMEC mantera planejamento atualizado das unidades
atendidas, das etapas ofertadas, das matriculas, dos turnos, dos
espagos utilizados e das condigdes necessarias a continuidade
do atendimento.

§ 2° A ampliagdo ou alteracdo da oferta devera ser precedida
de avaliagdo técnica e pedagogica, sem prejuizo das exigéncias
administrativas e orgamentarias.

Art. 11. Quando a demanda por vagas em tempo integral superar
a capacidade de atendimento, a SEMEC estabelecera critérios
publicos e objetivos de priorizagdo, observando:

I —a situag@o de vulnerabilidade social ¢ educacional;

II—as necessidades de protecdo integral e de garantia de direitos
da crianga e do adolescente;

III — as condigdes de acesso e permanéncia na escola;

TV — as necessidades educacionais especificas e as medidas de
inclusdo aplicaveis;

V — a distribuigdo territorial da demanda e a disponibilidade
de vagas;

VI — outros critérios compativeis com a legislagdo vigente,
devidamente justificados e divulgados.

Paragrafo tnico. Os critérios de priorizagdo ndo poderdo re-
sultar em discriminagdo ou restricdo de direitos assegurados
pela legislagao.

Art. 12. A organizagao da jornada devera respeitar os pardmetros
minimos nacionais para caracteriza¢do da matricula em tempo
integral, observadas as especificidades das etapas e modalidades
atendidas.

§ 1° A jornada devera ser estruturada em proposta pedagogica
integrada, sem fragmentagdo meramente administrativa entre
turno regular e contraturno.

§ 2° A distribuic@o dos horarios devera considerar o desenvolvi-
mento dos estudantes, os intervalos necessarios, a alimentagao, a
higiene, o descanso e a continuidade das atividades pedagogicas.
§ 3° A frequéncia do estudante sera registrada e acompanhada de
acordo com as normas do sistema de ensino e os procedimentos
da Rede Municipal.

§ 4° A eventual realizagdo de atividades fora do prédio escolar
devera atender ao disposto neste Decreto e as normas aplicaveis,
com planejamento, acompanhamento, seguranga ¢ vinculagao
a proposta pedagdgica.

Art. 13. A oferta em tempo integral na Educagio Infantil obser-
vara as finalidades dessa etapa, assegurando experiéncias educa-
tivas que articulem cuidado e educacdo, interagdes, brincadeiras,

convivéncia, exploragdo, expressao e desenvolvimento infantil.

§ 1° A organizagdo da jornada devera considerar as necessidades
proprias de bebés e criangas, inclusive alimentac¢do, higiene,
repouso, acolhimento e ritmos individuais.

§ 2° As atividades serdo planejadas em consonancia com as
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Infantil,
a BNCC, o Referencial Curricular de Rondoénia e a proposta
pedagogica da unidade.

§ 3° A ampliacao do tempo de permanéncia ndo podera repre-
sentar antecipag@o inadequada de praticas proprias do Ensino
Fundamental nem reduzir o lugar das interagdes e das brinca-
deiras no curriculo.

Art. 14. A oferta em tempo integral no Ensino Fundamental
observara os objetivos de aprendizagem e desenvolvimento
dessa etapa, articulando os componentes curriculares, as praticas
interdisciplinares e as experiéncias educativas complementares.

§ 1° A organizagdo curricular devera favorecer a alfabetizagao,
o letramento, o raciocinio logico-matematico, a investigagao, a
resolucdo de problemas, a expressao artistica, a cultura corporal,
a convivéncia e a participago social.

§ 2° As atividades complementares deverdo guardar relagdo com
os objetivos de aprendizagem e com a proposta pedagogica da
unidade escolar.

§ 3° A ampliagdo da jornada ndo podera implicar redugao inde-
vida da carga horaria dos componentes curriculares obrigatorios.

Art. 15. A organizagdo da oferta nas escolas do campo, nos
polos rurais e nas unidades que atendam comunidades tradicio-
nais observara as caracteristicas territoriais, culturais, sociais e
logisticas de cada comunidade.

§ 1° O planejamento devera considerar as condi¢des de deslo-
camento, o transporte escolar, o calendario, os modos de vida e
os saberes locais, respeitadas as normas educacionais vigentes.
§ 2° A utilizagdo de espagos comunitarios ou de outros ambien-
tes educativos devera ser previamente planejada e autorizada,
asseguradas as condigdes de seguranca, acessibilidade, acom-
panhamento e adequagdo pedagogica.

Art. 16. As atividades pedagogicas poderao ocorrer em espagos
escolares e em outros ambientes educativos, desde que integradas
ao planejamento da unidade escolar.

§ 1° A utilizagdo de espagos externos dependera de planejamento
prévio, defini¢ao dos objetivos educativos, identificagdo dos
responsaveis pelo acompanhamento e ado¢ao das medidas de
seguranga necessarias.

§ 2° A utilizagdo de espagos externos nao dispensa a unidade
escolar de manter registros, acompanhar a frequéncia e assegurar
o cumprimento da jornada e das atividades previstas.

§ 3° Arealizagdo de atividades em espagos externos nao podera
transferir a terceiros a responsabilidade institucional da unidade
escolar pelo acompanhamento pedagdgico dos estudantes.

CAPITULO IV
DA GOVERNANCA E DAS RESPONSABILIDADES

Art. 17. A governanga da Politica Municipal de Educagao Inte-
gral em Tempo Integral serd exercida de forma articulada entre
a Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura — SEMEC, as
unidades escolares e os demais 6rgaos e institui¢oes envolvidos,
respeitadas as respectivas competéncias.

Art. 18. Compete a Secretaria Municipal de Educagdo e Cul-
tura — SEMEC coordenar, implementar, acompanhar e avaliar
a Politica Municipal de Educacdo Integral em Tempo Integral,
cabendo-lhe:

I — coordenar a implementag@o da Politica Municipal de Edu-
cagdo Integral em Tempo Integral no ambito da rede municipal
de ensino;

II — elaborar plano de implementacdo da Politica, contendo
metas, prazos, responsaveis, etapas de execugdo e recursos
necessarios;

III - estabelecer planejamento especifico para a organizacgdo e a
expansao progressiva das vagas em tempo integral, considerando
a demanda educacional, a capacidade de atendimento da rede
municipal e as condi¢des de oferta;

IV — instituir e coordenar plano permanente de formagao
continuada dos profissionais da educac¢@o envolvidos na imple-
mentagao da Politica;

V — orientar e acompanhar a revisdo e a adequagao dos Projetos
Politico-Pedagdgicos das unidades escolares, de modo a assegu-
rar sua coeréncia com os principios e as diretrizes da Educagdo
Integral em Tempo Integral;

VI-planejar e articular, junto aos setores competentes, a dispo-
nibiliza¢do das condi¢des necessarias de infraestrutura, recursos
humanos, alimentagdo escolar e materiais pedagogicos para a
oferta da Educagdo Integral em Tempo Integral;

VII — promover a previsdo dos recursos financeiros necessarios
aimplementagdo e a manutengao da Politica nas pecas or¢amen-
tarias municipais, em articulagdo com os 6rgaos responsaveis
pelo planejamento e pela execugdo orgamentaria;

VIII — estabelecer indicadores e procedimentos de monitora-
mento e avaliagdo da Politica Municipal de Educagao Integral

em Tempo Integral, considerando o acesso, a permanéncia, as
condi¢oes de oferta e os resultados educacionais;

IX —assegurar mecanismos de participagdo da comunidade esco-
lar e de fortalecimento da gestdo democratica na implementagao,
no acompanhamento e na avaliagdo da Politica;

X — orientar as unidades escolares quanto a implementagao da
Politica, respeitadas as especificidades de cada institui¢do e as
normas do Sistema Municipal de Ensino;

XI—acompanhar a execugéo da Politica nas unidades escolares,
analisando informagoes, indicadores e registros necessarios
a identifica¢do de avangos, dificuldades e necessidades de
aprimoramento;

XII — articular, quando necessario, agdes com os demais 6rgaos
e politicas publicas municipais, visando ao atendimento integral
dos estudantes e a garantia de condigdes adequadas para a oferta
educacional;

XIII — promover revisdes periodicas da Politica Municipal de
Educagao Integral em Tempo Integral, considerando os resul-
tados obtidos, as necessidades da rede municipal de ensino e as
atualizagdes da legislagdo educacional, assegurada a participagao
das equipes gestoras das unidades escolares;

XIV — consolidar e sistematizar as informagdes relativas a
implementagdo, a0 monitoramento e a avaliagao da Politica, ob-
servadas as competéncias dos 6rgaos envolvidos e as exigéncias
dos sistemas oficiais de acompanhamento.

Art. 19. Compete ao Conselho Municipal de Educagdo, no
ambito de suas atribui¢des legais:

I — apreciar a Politica Municipal de Educacao Integral em
Tempo Integral e suas eventuais atualizagdes, conforme as
normas aplicaveis;

IT—acompanhar a adequagéo da Politica as diretrizes educacio-
nais nacionais e estaduais;

IIT — exercer as fungdes normativa, consultiva, deliberativa e
fiscalizadora que lhe forem atribuidas pela legislagdo municipal;
IV — analisar, quando submetidas a sua competéncia, propostas
de regulamentacao relacionadas a organizagao da oferta;

V — contribuir para o aperfeicoamento da Politica, observadas
suas atribuigdes institucionais.

Art. 20. Sao responsabilidades das unidades escolares que
ofertem Educagdo Integral em Tempo Integral:

I — implementar a Politica Municipal de Educagao Integral em
Tempo Integral, observadas as diretrizes estabelecidas pela SE-
MEC, as normas do Sistema Municipal de Ensino e a legislagao
educacional vigente;

II — desenvolver a proposta pedagogica da unidade escolar em
consonancia com os principios da Educagéo Integral, assegu-
rando a integragdo curricular e a articulagio entre as atividades
educativas;

III — garantir que a organizagdo da oferta educacional esteja
incorporada ao Projeto Politico-Pedagodgico e as praticas peda-
gogicas da unidade escolar;

IV — manter atualizados os registros escolares e as informagdes
relativas as matriculas, a frequéncia, a participagao dos estudan-
tes ¢ as atividades desenvolvidas;

V — comunicar a SEMEC as necessidades de infraestrutura,
recursos humanos, materiais pedagogicos, alimentagao escolar
e demais condigdes necessarias ao funcionamento da oferta;
VI — promover um ambiente escolar inclusivo, acolhedor e
seguro, pautado no respeito a diversidade, na convivéncia
democratica e na prevengdo de violéncias e discriminagoes;
VII - disponibilizar as informagdes e os registros necessarios aos
processos de monitoramento e avaliagdo da Politica;

VIII — participar das agdes de formagao, acompanhamento e
avaliagdo promovidas pela SEMEC.

Art. 21. Sdo responsabilidades da Gestao da Unidade Escolar no
ambito da implementagdo da Politica Municipal de Educagao
Integral em Tempo Integral do Municipio de Sao Francisco do
Guaporé — RO:

I — coordenar, com a equipe pedagogica e os profissionais da
escola, a execugdo da Politica no ambito da unidade escolar;
II — liderar o processo de elaboracdo, revisdo e adequacdo do
Projeto Politico-Pedagdgico, assegurando a participacdo dos
profissionais da educagdo e a incorporagdo dos principios da
Educacao Integral e das diretrizes da Politica Municipal;

111 - organizar e conduzir o planejamento coletivo e interdiscipli-
nar entre os profissionais da educagdo, visando a articulagao das
praticas pedagogicas e a integracao das experiéncias educativas;
IV — promover a organizagdo dos tempos, espacos e atividades
escolares de acordo com a proposta pedagogica e as necessidades
dos estudantes;

V — identificar as necessidades de formagdo dos profissionais
da unidade escolar, encaminha-las a SEMEC e incentivar a
participagdo nas a¢des formativas propostas;

VI — acompanhar a frequéncia, a permanéncia, a participagdo
e a aprendizagem dos estudantes, coordenando a adogdo de
estratégias pedagogicas para prevenir o abandono e enfrentar
as dificuldades de aprendizagem;

VII - zelar pela adequada utilizagdo dos espagos, equipamentos,
materiais e demais recursos disponiveis a unidade escolar, comu-
nicando a SEMEC as necessidades de manutengdo ou adequagio;
VIII - articular, quando necessario e conforme os fluxos estabe-
lecidos, agdes com os servigos publicos e as redes de protecao
para o atendimento de situagdes que ultrapassem a atuacdo
exclusivamente educacional;



opul

i
a CP DERONDONIA
LTDA:84748656000187

GRUPO CP

EMPRESA JORNALISTICA Assinado de forma digital por
EMPRESA JORNALISTICA C P DE
RONDONIA LTDA:84748656000187
Dados: 2026.11.03 16:45:37 -04'00"

PUBLICACOES OFICIAIS

Rondénia, terga e quarta-feira, 3 e 4 de novembro de 2026 - Correio Popular

IX — coordenar o acompanhamento das a¢des planejadas, ana-
lisar os resultados obtidos e propor medidas de melhoria para a
implementagdo da Politica;

X — assegurar o cumprimento das diretrizes da Politica, das
normas educacionais e dos direitos dos estudantes no ambito
da unidade escolar;

XI — encaminhar 8 SEMEC as informagdes e evidéncias ne-
cessarias a0 acompanhamento e a avaliagao da implementagao
da Politica;

XII — colaborar com a Secretaria Municipal de Educacdo e
Cultura nos processos de revisao periodica da Politica Municipal
de Educagao Integral em Tempo Integral, apresentando informa-
¢oes, avaliagdes e propostas de aprimoramento fundamentadas
na realidade da unidade escolar e nos resultados alcangados.
Paragrafo tnico. A Gestdo da Unidade Escolar exercera suas
atribui¢des de forma articulada com a SEMEC, observando as
normas do Sistema Municipal de Ensino e promovendo condi-
¢Oes para a participa¢ao da comunidade escolar, a transparéncia
das agdes e o aprimoramento da qualidade social da educagao.

Art. 22. A comunidade escolar sera incentivada a participar da
elaboragdo, da execugdo e da avaliagdo das ac¢des da Politica,
por meio dos mecanismos de gestdo democratica existentes na
unidade escolar.

Paragrafo tinico. A participagdo das familias e da comunidade
devera respeitar as competéncias dos profissionais da educagao
e a responsabilidade institucional da escola pela organizagdo e
execucdo das atividades pedagogicas.

CAP[TULOV )
DA ARTICULAGAO INTERSETORIAL E DOS TERRITO-
RIOS EDUCATIVOS

Art. 23. A Politica Municipal podera ser articulada a outras
politicas publicas, especialmente nas areas de saude, assisténcia
social, cultura, esporte, lazer, meio ambiente, direitos humanos,
protegdo a infancia e adolescéncia e inclusdo social.

§ 1° A articulagdo intersetorial terd por finalidade ampliar as
oportunidades educativas, fortalecer a protecdo integral dos
estudantes e contribuir para o enfrentamento das desigualdades.
§ 2° As agdes conjuntas serdo desenvolvidas respeitando as
competéncias legais de cada 6rgao, a disponibilidade de recursos
e os instrumentos administrativos pertinentes.

Art. 24. A SEMEC podera promover agdes integradas com or-
gdos publicos, instituigdes de ensino, equipamentos culturais e
esportivos, organizagdes da sociedade civil e demais institui¢des
legalmente habilitadas, desde que compativeis com as finalidades
educacionais da Politica.

§ 1° As parcerias deverdo possuir objetivos definidos, respon-
sabilidades identificadas e mecanismos de acompanhamento,
observada a legislagdo aplicavel.

§ 2° A formalizacao de parcerias que envolvam transferéncia de
recursos, cessao de espagos, compartilhamento de responsabili-
dades ou obrigagdes administrativas dependera do instrumento
juridico adequado e do cumprimento das exigéncias legais.

§ 3° A realizag@o de parceria ndo podera afastar a responsabili-
dade do Municipio e da unidade escolar pela garantia do direito
aeducagio e pelo acompanhamento pedagogico dos estudantes.

Art. 25. O territorio educativo podera compreender espagos
publicos, equipamentos culturais, bibliotecas, areas de esporte
e lazer, ambientes naturais e outros locais adequados ao desen-
volvimento de atividades pedagogicas.

§ 1° A utilizacdo desses espacos devera ser vinculada a pro-
posta pedagodgica, com objetivos de aprendizagem definidos,
planejamento prévio, acompanhamento profissional e medidas
de seguranga.

§ 2° A escolha dos espagos considerara a acessibilidade, a se-
guranga, as condi¢oes de deslocamento e as caracteristicas dos
estudantes atendidos.

§ 3° A utilizagdo de espagos externos ndo substituira a necessi-
dade de infraestrutura escolar adequada nem podera constituir
solug¢@o permanente para deficiéncias estruturais sem o devido
planejamento administrativo.

CAPITULO VI ) )
DO CURRICULO E DAS PRATICAS PEDAGOGICAS

Art. 26. O curriculo da Educagdo Integral em Tempo Integral
sera organizado de forma integrada, articulando a Base Nacio-
nal Comum Curricular, o Referencial Curricular do Estado de
Rondonia, as normas curriculares vigentes e os conhecimentos
e experiéncias pertinentes a realidade local.

§ 1° A organizagdo curricular devera assegurar a continuidade
dos processos de ensino e aprendizagem e a integragdo entre os
diferentes componentes, campos de experiéncias e atividades
educativas.

§ 2° A ampliagdo da jornada nao podera se limitar a oferta de
atividades recreativas ou complementares sem vinculagdo aos
objetivos educacionais.

Art. 27. A proposta pedagogica devera contemplar experiéncias

que favorecam:

I - o desenvolvimento da linguagem oral e escrita, da leitura e
da produgdo textual;

11— o raciocinio l6gico-matematico, a investiga¢ao e a resolugao
de problemas;

IIT — a iniciagdo cientifica, a curiosidade, a observagdo ¢ a
experimentacao;

IV — a expressdo artistica e o acesso a cultura;

V — as praticas corporais, o esporte, o lazer e a promogao de
habitos saudaveis;

VI — a educag@o ambiental ¢ a sustentabilidade;

VII — a cultura digital e o uso critico, responsavel e seguro das
tecnologias;

VIII - a convivéncia, a cooperagdo, a autonomia e a partici-
pagdo social;

IX — a valorizagao da historia, da cultura, da identidade e dos
saberes locais;

X — a educacdo para os direitos humanos, a diversidade, a
inclusdo e o enfrentamento de preconceitos ¢ discriminagoes.
Paragrafo unico. A selegdo e a organizagdo das experiéncias edu-
cativas observardo a faixa etdria, a etapa de ensino, os objetivos
de aprendizagem e as necessidades dos estudantes.

Art. 28. As praticas pedagogicas deverdo priorizar metodologias
diversificadas, contextualizadas e participativas, favorecendo
o protagonismo dos estudantes e a construgao significativa do
conhecimento.

§ 1° Poderao ser desenvolvidos projetos interdisciplinares,
atividades de investigagdo, oficinas pedagodgicas, experiéncias
culturais, praticas esportivas, atividades artisticas e outras es-
tratégias compativeis com a proposta curricular.

§ 2° As atividades serdo planejadas e acompanhadas pelos profis-
sionais responsaveis, com registro de sua execugao e avaliagdo
de sua contribui¢@o para os objetivos pedagdgicos.

Art. 29. Na Educagdo Infantil, o curriculo sera organizado a partir
dos direitos de aprendizagem e desenvolvimento e dos campos
de experiéncias previstos nas normas nacionais, assegurando a
indissociabilidade entre cuidar e educar.

§ 1° A organizagdo dos tempos e espagos devera respeitar as
necessidades de acolhimento, alimentagdo, higiene, repouso,
movimento, brincadeira, interagdo e exploragao.

§ 2° As experiéncias propostas deverdo respeitar os ritmos
individuais, as caracteristicas do desenvolvimento infantil e
a participacdo das familias nos processos de acolhimento e
acompanhamento.

§ 3° O planejamento devera evitar a escolarizagdo precoce € a
reprodugdo de rotinas rigidas incompativeis com as finalidades
da Educagdo Infantil.

Art. 30. No Ensino Fundamental, a organizagao curricular devera
assegurar o desenvolvimento das competéncias e habilidades
previstas nos documentos curriculares vigentes, com aten¢ao
especial a alfabetizacdo, ao letramento, a matematica e a con-
solidagdo das aprendizagens essenciais.

§ 1° As atividades complementares deverdo ampliar e aprofundar
as oportunidades de aprendizagem, sem substituir os componen-
tes curriculares obrigatorios.

§ 2° O planejamento devera considerar os resultados das avalia-
¢oes da aprendizagem e os diagnosticos pedagogicos realizados
pela unidade escolar.

Art. 31. A avaliagdo da aprendizagem devera ser continua,
formativa, diagndstica e processual, considerando os avangos
individuais e coletivos dos estudantes.

§ 1° Os resultados da avaliag@o serdo utilizados para reorientar
o planejamento, identificar necessidades de apoio pedagogico
e aperfeicoar as praticas educativas.

§ 2° A avaliac@o devera respeitar as especificidades das etapas
de ensino e ndo podera ser reduzida a mensuragéo de resultados
quantitativos.

Art. 32. As unidades escolares deverdo adotar estratégias de
acompanhamento e apoio aos estudantes com dificuldades de
aprendizagem, infrequéncia ou outras situagdes que comprome-
tam sua participagdo e seu desenvolvimento.

Paragrafo tnico. As estratégias poderdo incluir intervengdes
pedagogicas, dialogo com as familias, articulagdo com a equipe
escolar e encaminhamentos aos servigos competentes, quando
necessarios e observadas as normas de protegdo de dados e de
garantia de direitos.

Art. 33. A organizagdo curricular devera assegurar a inclusao dos
estudantes publico da Educagdo Especial, mediante a adogao das
medidas de acessibilidade, recursos pedagogicos, estratégias de
participagdo e apoios previstos na legislacdo.

Paragrafo inico. O atendimento devera ocorrer de forma articula-
da entre os profissionais envolvidos, respeitadas as necessidades
individuais dos estudantes e as normas aplicaveis a Educagio
Especial na perspectiva inclusiva.

Art. 34. Os projetos politico-pedagogicos das unidades escola-
res que ofertem Educagdo Integral em Tempo Integral deverdo
contemplar, no minimo:

I - os fundamentos e objetivos da oferta;

I — a organizag@o curricular e a integra¢do das atividades
educativas;

III — a distribuigdo da jornada e a organizacdo dos tempos e
espagos;

IV — as estratégias de acompanhamento da aprendizagem e da
frequéncia;

V — os procedimentos de participagdo das familias e da comu-
nidade escolar;

VI — as medidas de inclusdo, acessibilidade, protecdo e segu-
ranca;

VII — as responsabilidades dos profissionais envolvidos;

VIII - os procedimentos de monitoramento e avaliagdo da
proposta pedagogica.

Art. 35. ASEMEC orientara as unidades escolares na revisao dos
projetos politico-pedagogicos e na adequacao dos planejamentos
curriculares a Politica Municipal, respeitando os prazos e as
normas do sistema de ensino.

Paragrafo unico. A revisao devera ser realizada com participagao
da comunidade escolar, observadas as competéncias dos 6rgéos
colegiados e os procedimentos de gestdo democratica.

CAPITULO VII N
DOS PROFISSIONAIS E DA FORMACAO CONTINUADA

Art. 36. A oferta de Educagdo Integral em Tempo Integral
devera contar com profissionais em quantidade e qualificacdo
compativeis com as necessidades de atendimento, a proposta
pedagogica e as normas legais aplicaveis.

§ 1° A defini¢do dos profissionais necessarios considerara as
etapas atendidas, o numero de estudantes, a organizagdo da
jornada, as atividades previstas e as condi¢des de funcionamento
das unidades escolares.

§ 2° A atuagdo de cada profissional observara as atribuigdes do
cargo, emprego ou funcdo, a legislagdo municipal e os requisitos
de habilitagdo ou qualificacdo exigidos para a atividade.

Art. 37. A SEMEC promovera agdes de formagdo continuada
destinadas aos profissionais envolvidos na Educagao Integral
em Tempo Integral, considerando as necessidades identificadas
pela Rede Municipal de Ensino.

§ 1° As agdes formativas poderdo abordar curriculo integrado,
planejamento interdisciplinar, avaliagdo formativa, inclusao,
protegdo integral, organizagdo dos tempos e espagos, praticas
pedagogicas e articulagdo intersetorial.

§ 2° A formagdo devera estar articulada ao planejamento pe-
dagogico e as necessidades concretas das unidades escolares.

Art. 38. As unidades escolares deverdo promover momentos de
planejamento e articulag@o entre os profissionais envolvidos na
oferta, de acordo com a organizagao do trabalho escolar e as
normas municipais aplicaveis.

Paragrafo tinico. O planejamento integrado devera favorecer a
continuidade das aprendizagens, a coeréncia entre as atividades
e o compartilhamento de informagdes pedagogicas pertinentes,
respeitadas as atribui¢des profissionais.

Art. 39. ASEMEC poderé estabelecer parcerias com institui¢cdes
de ensino superior, 6rgaos publicos e outras institui¢des habili-
tadas para o desenvolvimento de a¢des de formagao, pesquisa,
acompanhamento e aperfeicoamento da Politica.

Paragrafo tinico. As parcerias observardo os instrumentos juri-
dicos pertinentes, a disponibilidade de recursos e a legislagdo
aplicavel.

Art. 40. A participagdo de estagiarios, voluntarios, oficineiros,
agentes culturais, colaboradores de projetos ou outros partici-
pantes externos, quando admitida pela legislagdo, devera ocorrer
de forma complementar, supervisionada e compativel com a
proposta pedagogica.

§ 1° A participagdo desses colaboradores ndo substituird os
profissionais cuja atuagao seja exigida por lei ou necessaria ao
regular funcionamento da unidade escolar.

§ 2° A atuagdo devera ser formalizada de acordo com a natureza
do vinculo e as normas aplicaveis, com definigao das atividades,
responsabilidades e mecanismos de acompanhamento.

§ 3° A participag@o de colaboradores externos nao podera im-
plicar delegagdo indevida das responsabilidades pedagogicas,
administrativas ou de prote¢do dos estudantes.

CAPITULO VIII
DO ACOMPANHAMENTO, DO MONITORAMENTO E DA
AVALIACAO

Art. 41. A Politica Municipal serda acompanhada e avaliada de
forma continua, com a finalidade de verificar sua implementagao,
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identificar dificuldades e subsidiar decisdes para o aperfeigo-
amento da oferta.

Art. 42. O monitoramento devera considerar, no minimo:

I — o nimero de unidades escolares e de matriculas em tempo
integral;

II — a distribuicdo da oferta por etapa de ensino e territorio;
11T —a frequéncia, a permanéncia e a participa¢do dos estudantes;
TV —as condigdes de infraestrutura, acessibilidade, alimentagado
e materiais pedagogicos;

V — a disponibilidade e a adequag@o dos profissionais envol-
vidos;

VI — a execugdo das propostas pedagogicas e a integracdo
curricular;

VII — os resultados de aprendizagem e os indicadores educa-
cionais pertinentes;

VIII - as agdes de formagdo continuada realizadas;

IX — a participagdo das familias e da comunidade escolar;

X —a execugdo dos recursos destinados a oferta, observadas as
normas de transparéncia e prestagao de contas.

Art. 43. ASEMEC definira os instrumentos e procedimentos de
monitoramento, observando a compatibilidade com os sistemas
de informagao existentes e evitando a duplicagdo desnecessaria
de registros.

§ 1° As unidades escolares fornecerdo as informagdes neces-
sarias ao acompanhamento, respeitados os procedimentos
administrativos e os prazos estabelecidos.

§ 2° Os dados deverdo ser registrados de forma fidedigna e
utilizados para fins de planejamento, acompanhamento e ava-
liagao da Politica.

§ 3° O tratamento de dados pessoais observara a legislagao
aplicavel, especialmente quanto a prote¢ao de criangas e ado-
lescentes e a seguranca das informagdes.

Art. 44. ASEMEC elaborara relatorio periodico de acompanha-
mento da Politica, contendo informagdes sobre a execuco, os
resultados observados, as dificuldades identificadas e as medidas
propostas para seu aperfeicoamento.

§ 1° O relatorio podera subsidiar a revisdo do planejamento da
oferta, a defini¢do de prioridades e a organizagdo dos recursos
necessarios.

§ 2° Sempre que cabivel, o relatorio sera encaminhado ao CME
para conhecimento ou apreciagdo, conforme suas atribui¢cdes
legais.

Art. 45. A avaliagdo da Politica devera considerar aspectos
quantitativos e qualitativos, articulando indicadores de oferta,
condi¢des de funcionamento, processos pedagdgicos e resul-
tados educacionais.

§ 1° A avaliacdo devera considerar as diferengas entre unidades
escolares e territorios, evitando comparagdes descontextua-
lizadas.

§ 2° Os resultados serdo utilizados para identificar necessidades
de apoio, corrigir fragilidades e aprimorar as estratégias de
implementagéo.

Art. 46. A SEMEC podera instituir grupo técnico ou comissao
de acompanhamento da Politica, mediante ato administrativo
proprio, para subsidiar o planejamento, o monitoramento e a
avaliag@o.

§ 1° O ato de instituigdo definird a composi¢ao, as atribuigoes
e a forma de funcionamento do grupo ou comissao, observadas
as competéncias dos orgdos envolvidos.

§ 2° A participag@o no grupo ou comissao nao implicara criagao
de cargo, fun¢ao remunerada ou vantagem funcional, salvo
previsao legal especifica.

Art. 47. A Politica Municipal seréa revisada sempre que houver
alteracdo relevante na legislagao educacional, nos instrumentos
de planejamento municipal ou nas condi¢des de oferta que
justifique sua atualizagdo.

Paragrafo inico. A revisdo devera considerar os resultados do
monitoramento, as contribui¢des das unidades escolares, as ma-
nifestacdes do CME e a participagdo da comunidade educacio-
nal, conforme as competéncias e os procedimentos aplicaveis.

CAPITULO IX N
DO FINANCIAMENTO E DA GESTAO DOS RECURSOS

Art. 48. A implementagao da Politica Municipal de Educacao
Integral em Tempo Integral sera financiada por recursos pre-
vistos no orgamento municipal e por outras fontes legalmente
disponiveis, observadas as regras de vinculagdo, aplicagdo e
prestacdo de contas.

§ 1° Poderao ser utilizados recursos provenientes de transferén-
cias constitucionais e legais, programas federais ou estaduais,
convénios, termos de compromisso € outros instrumentos
admitidos pela legislacao.

§ 2° A utilizagdo de recursos observara a finalidade especifica
de cada fonte, as regras de elegibilidade das despesas e os

procedimentos de execugdo e prestacdo de contas.

Art. 49. O planejamento financeiro da oferta devera considerar
as despesas necessarias ao funcionamento adequado das uni-
dades escolares, incluindo, conforme o caso:

I —adequag@o, manutengao e conservagio dos espacos fisicos;
II — aquisicdo de mobilidrio, equipamentos, materiais pedago-
gicos e recursos de acessibilidade;

III — alimentagdo escolar, observadas as normas especificas do
programa correspondente;

IV — transporte escolar, quando aplicavel;

V — formag@o continuada dos profissionais;

VI-—materiais e recursos necessarios as atividades curriculares
e complementares;

VII — demais despesas legalmente admitidas e diretamente
relacionadas a implementagao da Politica.

Art. 50. A aplicagdo dos recursos destinados a Educacao Integral
em Tempo Integral devera observar os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, planeja-
mento, transparéncia e controle.

§ 1° As despesas deverdo ser compativeis com os objetivos da
Politica e com as regras de cada fonte de financiamento.

§ 2° A execugdo financeira sera acompanhada pelos o6rgaos
competentes, com manuten¢do dos registros necessarios a
fiscalizag@o e a prestagdo de contas.

§ 3° Alinstituigdo desta Politica nao autoriza, por si s0, a criagdo
de cargos, gratificagdes, beneficios, obrigagdes financeiras ou
despesas nao previstas na legislacdo e nos instrumentos orca-
mentarios pertinentes.

Art. 51. A SEMEC devera articular o planejamento da oferta
com os instrumentos municipais de planejamento e or¢gamento,
de modo a identificar as necessidades de manutengao e expansao
da Educagao Integral em Tempo Integral.

Paragrafo tnico. A expansao devera considerar a sustentabili-
dade financeira da oferta, a disponibilidade de recursos e a ne-
cessidade de assegurar condigdes adequadas de funcionamento
as unidades ja atendidas.

CAPITULOX )
DAS DISPOSICOES COMPLEMENTARES, TRANSITO-
RIAS E FINAIS

Art. 52. A SEMEC podera expedir orientagdes técnicas, ins-
trugdes e demais atos complementares necessarios a execugao
deste Decreto, respeitadas as competéncias dos demais 6rgaos
¢ as normas legais aplicaveis.

Paragrafo Ginico. Os atos complementares ndo poderdo contra-
riar este Decreto nem inovar em matérias reservadas a lei ou a
competéncia de outros 6rgaos.

Art. 53. As unidades escolares que ja ofertam Educacao Integral
em Tempo Integral deverdo adequar seus projetos politico-
-pedagdgicos, planejamentos e procedimentos as disposi¢des
deste Decreto, conforme cronograma definido pela SEMEC
e observados os prazos estabelecidos na legislagdo nacional.

§ 1° A adequagdo devera contemplar a organizac¢ao da jornada,
a integragdo curricular, o acompanhamento dos estudantes, a
participagdo da comunidade escolar e as condigdes de funcio-
namento.

§ 2° ASEMEC prestara orienta¢ao técnica as unidades escolares
durante o processo de adequagao.

Art. 54. Fica assegurada a continuidade da oferta de Educagao
Integral em Tempo Integral ja implantada na Escola Polo Mu-
nicipal Clodoaldo Splicigo, sem prejuizo de sua adequagao a
presente Politica, devendo as matriculas pactuadas na Creche
Olaiza da Cruz Figueiredo ser consideradas no planejamento
de implementagdo e expansdo, respeitadas as condi¢des de
funcionamento de cada unidade.

Paragrafo inico. A continuidade, a reorganizagio ou a expansao
do atendimento observara a avaliagdo técnica e pedagogica, as
necessidades dos estudantes e a disponibilidade de condigdes
fisicas, humanas e financeiras.

Art. 55. A Politica Municipal de Educacao Integral em Tempo
Integral e os atos complementares dela decorrentes deverdo
observar as normas nacionais e estaduais vigentes, inclusive
as alteragdes supervenientes que incidam sobre a organizagio
da oferta.

Art. 56. Fica revogado o Decreto Municipal n® 009, de 20 de
janeiro de 2023.

Art. 57. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Sao Francisco do Guaporé/RO, 29 de outubro de 2026.

JOSE WELLINGTON DRUMOND GOUVEA
Prefeito Municipal

CASTANHEIRAS

ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

Gabinete do Chefe do Poder Executivo

PORTARIA DE NOMEAGAO N° 127/GAB/2026

O Senhor CICERO APARECIDO GODOI, Prefeito do Municipio de
Castanheiras, no uso das atribuigdes que |hes sdo conferidas por lei.

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR o senhor ELIAS PEREIRA DE OLIVEIRA, Portador do
CPF n° ***930.732**, na fungdo de SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS -
SEMOSP, com efeito financeiro retroativo do dia 01 de Novembro de 2026, e da

outras providéncias.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se as disposi¢es em contrario.

Pago Municipal de Castanheiras/RO, 03 de Novembro de 2026.

CICERO Assinado de forma
APARECIDO digital por CICERO
GODOI:325469632 APARECIDO

87 GODOI:32546963287

CICERO APARECIDO GODOI
Prefeito Municipal

CASTANHEIRAS

ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

Gabinete do Chefe do Poder Executivo

PORTARIA DE NOMEAGAO N° 128/GAB/2026

O Senhor CICERO APARECIDO GODOI, Prefeito do Municipio de
Castanheiras, no uso das atribuiges que Ihes séo conferidas por lei.

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR o senhor PAULO CESAR DA SILVA, Portador do CPF
n° ***284.762**, na fungéo de SECRETARIO MUNICIPAL DE AGRICULTURA
-SEMAGRI, com efeito financeiro retroativo do dia 01 de Novembro de 2026, e
da outras providéncias.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagao,

revogando-se as disposi¢des em contrario.

Paco Municipal de Castanheiras/RO, 03 de Novembro de 2026.

CICERO Assinado de forma
APARECIDO digital por CICERO
GODOI:325469632 APARECIDO

87 GODOI:32546963287

CICERO APARECIDO GODOI
Prefeito Municipal

CASTANHEIRAS

ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

Gabinete do Chefe do Poder Executivo

contato@eastanheiras 10 gov.br

PORTARIA DE NOMEAGAO N° 129/GAB/2026

O Senhor CICERO APARECIDO GODOI, Prefeito do Municipio de

Castanheiras, no uso das atribuicoes que |hes séo conferidas por lei.

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR o senhor JOSE DIAS KINACH , Portador do CPF n°
***105.742**, na funcdo de COORDENADOR GERAL -SEMAGRI, com efeito

financeiro retroativo do dia 01 de Novembro de 2026, e d4 outras providéncias.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo,

revogando-se as disposi¢des em contrario.

Pacgo Municipal de Castanheiras/RO, 03 de Novembro de 2026.

Assinado de forma
CICERO APARECIDO
GODOI3254696328 Aigital por CICERO
- APARECIDO
7 GODOI32546963287
CICERO APARECIDO GODOI
Prefeito Municipal




